1927, évi XXI. torvénycikk - a betegségi és baleseti kotelez6é biztositasrol Netjogtar

1. oldal

1927. évi XXI. torvénycikk
a betegségi és baleseti kotelezo biztositasrol!
I. RESZ
Betegségi biztositas
I. FEJEZET

Biztositasi kotelezettség

1. § Betegségi biztositdsra kotelezettek a kovetkezé belfoldi vallalatok, lizemek,
hivatalok és foglalkozasok:

1. az ipartorvény ald es6é minden vallalat, iizem és foglalkozas;

2. az ipartorvény ald nem es0, de keresetszeriien folytatott vallalkozasok, iizemek
és foglalkozdsok, mégpedig abban az esetben is, ha kozérdekbdl egyébként
killonleges torvényi szabalyozast nyertek (pl. kozjegyzdéi, tigyvédi, miiszaki irodak,
orvosi rendel6k, lapkiadohivatalok, szerkesztOségek, szinhdzak, gydégyszertarak,
gyogyintézetek stb.);

3. a banyatorvény ala es6 minden vallalat, tizem és foglalkozas;

4. koéfejt6, homok-, kavics- és agyagtermeld, koé- és foldanyagokat feldolgozo
vallalatok, izemek és foglalkozasok;

5. mindennemi épitkezés (épiilet-, ut-, hid-, vasut-, alagut-, viz-, gat-, csatorna-,
kikot6-, erdditési-, vizvezeték-, gaz-, villanyvilagité és erdatviteli vezeték-épitkezés,
stb.) és épitményfenntartas;

6. gyulékony, egészségre artalmas vagy mérges, ugyszintén robbané anyagoknak és
robbanté targyaknak elédllitasa és feldolgozasa;

7. vegyészeti, fizikai és gyégyszertari laboratériumok;

8. vagohidak és jégmivek;

9. raktartartas, raktarozas és kereskedelmi pincészet;

10. fuvarozas, szallitmanyozas, allattartds, ideértve versenyistallé tartasat;

11. gépjarmuvek (gépkocsi, felvond, repiil6. 1éghajo, stb.) tartasa;

12. vasuti tizemek, tekintet nélkiil a hajtéerére, gyaraik, miihelyeik és fenntartasi
munkalataik;

13. hajézas és hajérakodas, ide nem értve a tengeri hajézast, ugyszintén kotro-,
rév-, komp- és tutajozoé vallalatok és munkalatok;

14. a posta, tavirda és tavbeszéld hivatalai, gyarai és miihelyei, valamint fenntartasi
munkdlatai;

15. mezbégazdasagi és erdei termeléssel, allattenyésztéssel, haldszattal, kert- és
sz6lémiveléssel, selymészettel és méhészettel Osszefiiggd mellékiparok, még ha
leginkdbb sajat nyersterményeik feldolgozasaval és eladdsaval foglalkoznak is;

16. az dallam, a torvényhatosagok és a kozségek hivatalai, ugyszintén az altaluk,
valamint a torvényesen bevett és a torvényesen elismert valldsfelekezetek 4altal
fenntartott vagy kezelt intézmények, intézetek, vallalatok és lizemek;

17. a torvény 4altal alkotott testiiletek (kozjegyzo6i kamardk, lUgyvédi kamardk,
kereskedelmi és iparkamarak, munkasbiztosito intézetek, ipartestiiletek, stb.)

1 Kihirdetve: 1927. VIII. 10.
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18. az egyesiiletek és a tarsulatok, az alapok és az alapitvanyok.

A minisztérium felhatalmazast kap, hogy a betegségi biztositasi kotelezettséget az
els6 bekezdés 1-18. pontjaban felsoroltakon feliill egyéb vallalatokra, iizemekre,
hivatalokra és foglalkozasokra rendelettel kiterjessze, feltéve, hogy azok a 2. §-dban
felsorolt tilté rendelkezések hatdlya ald nem tartoznak.

A betegségi biztositdsi kotelezettség kiterjed az elsé bekezdés 1-18. pontjaban
felsorolt azokra a kiilfoldi vallalatokra, lizemekre, hivatalokra és foglalkozasokra is,
amelyek a belf6ldon munkavallalokat foglalkoztatnak.

A betegségi biztositasi kotelezettség nem terjed ki a kiilfoldi allamoknak a magyar
allam tertletén miikodo képviseleti hatésagaira.

2. § E torvény hatdlya nem terjed ki a mez6gazdasagra és az erdei termelésre, az
allattenyésztésre, a haldszatra, a kert- és a szélémivelésre, a selymészetre és a
méhészetre.

Kulonosen nem terjed ki:

a) az 1. § 5. pontjanak hatdlya az elébbi bekezdésben megjelolt foglalkozasi agakba
tartozo iizemek altal hazilag végzett kisebb épitkezésekre;

b)az 1.§ 9., 10., 11., 12. és 13. pontjanak hatalya az el6bbi bekezdésben megjelolt
foglalkozasi dgakba tartozé megfelel6 munkalatokra;

c) az 1. § 16. és 17. pontjanak hatalya az ott megjeloltek koziil azokra az
intézményekre, intézetekre, vallalatokra, izemekre és testliletekre, amelyek az el6bbi
bekezdésben megjelolt foglalkozasi agak korébe tartoznak vagy tulnyomoérészben
azoknak lgyét intézik.

Az Orszagos Gazdasagi Munkaspénztarrdl szolé 1912:VIII. tc. 13. §-a és 1913:XX.
tc. 2. és 3. §-a hatdlyban marad.

3. § Betegségi biztositasra kotelezettek nemre, korra és allampolgarsagra tekintet
nélkill azok, akik betegségi biztositasi kotelezettség ald esé vallalatndl, iizemben,
hivatalban vagy foglalkozdsban (1. §) mint munkavallaldk munkabér fejében
szolgalatot teljesitenek. E torvény szempontjdb6él munkabér mindaz, ami a
javadalmazds (16. §) korébe tartozik.

A munkavallalék koziil a tisztvisel6k, a mlivezetdk, a keresked6segédek és altaldban
a hasonlé allasban leve, rendszerint havi vagy évi fizetéssel alkalmazottak csak abban
az esetben kotelezettek betegségi biztositasra, ha javadalmazasuk évi 3600 pengo,
illet6leg havi 300 peng6 6sszeget meg nem halad.

A kilondlldé betegségi biztositd intézeteknek, ide nem értve a Budapesti
Kereskedelmi Betegségi Biztositd Intézetet (93., alapszabalya mas bérhatart
allapithat meg és bérhatar megallapitdsat a népjoléti és munkaiigyi miniszter
jévahagyasaval mell6zheti.

Nem terjed ki a bérhatar a munkasbiztosité intézetek alkalmazottaira, igyszintén
azokra sem, akik a banyatorvény ala esé tizemekben és az ezekkel kapcsolatos ipari
tuzemekben foglalkozé munkasoknak és altiszteknek, valamint ezek csalddtagjainak
nyugbérbiztositdsarol szolé 1925. évi XXXIV. tc. alapjan nyugbérbiztositasra
kotelezettek.

A biztositasi kotelezettség fenndll abban az esetben is, ha a munkavallalds csak
atmenetileg, ideiglenesen vagy kisegitéképpen torténik.

A biztositasi kotelezettséget nem érinti az, hogy a javadalmazas készpénzbdl vagy
természetben adott egyéb szolgaltatasbol vagy pedig mindkét nemi szolgdaltatasbol
all-e.

Betegségi biztositdsra kotelezettek a tanoncok, a gyakornokok és altaldban mas
olyan egyének is, akik kiképzésiik fejében javadalmazas nélkiil vagy a szokdasosnal
csekélyebb javadalmazasért dolgoznak vagy kiképeztetésiikért munkaaddéjuknak dijat
fizetnek.

Belfoldi vallalatoknak, tizemeknek, hivataloknak és foglalkozasoknak kiilf6ldon
dolgozé munkavallaléi csak akkor esnek az e torvényben meghatarozott betegségi
biztositasi kotelezettség ald, ha magyar honosok és a munkahely allamanak torvényei
szerint betegség esetére nem biztositottak. Kilfoldon foglalkozo kiilfoldi honosok
betegségi biztositasi kotelezettségére a viszonossag iranyado.



1927, évi XXI. torvénycikk - a betegségi és baleseti kotelez6é biztositasrol Netjogtar
3. oldal

4. § A biztositasi kotelezettséget nem érinti az, hogy a biztositott munkdjat nem a
biztositasra kotelezett vallalat vagy lizem telepén, hanem annak részére sajat lakasan
(mGhelyében) végzi. Az ily biztositott (otthoni munkas) biztositdsra kotelezett akkor
is, ha a nyers és a segédanyagokat maga szerzi be és mellékesen sajat szamlajara is,
de segedszemelyzet nélkil dolg021k o
kereskedelemiigyi miniszterrel egyetértve rendelettel allapitja meg.

5. § Betegségi biztositdsra kotelezettek nemre, korra, allampolgarsagra és a
javadalmazdas nagysagara tekintet nélkiil:

1. a haztartdsi alkalmazottak, akik a haztartdsban vagy a csaldd korében
javadalmazdas fejében rendszeresen és a munkaerejiiket egészen vagy tulnyomé
részben igénylé személyes szolgdlatokat teljesitenek (hdzvezeténdk, hazicselédek,
nevelGk, tarsalkoddk, felolvasdk, dapolok, magankocsisok, magangépkocsivezetdk
stb.);

2. a hdzmesterek (hazfelliigyeldk) és a segédhadzmesterek.

Az 1. pontban megjeloltek koziil betegségi biztositdsra nem kotelezett az, akit
kilfoldi allamnak a magyar allam teriilletén miik6dé képviseleti hatésagahoz tartozo,
teriiletenkiviiliséget élvez6 egyén alkalmaz.

E § hatdlya nem terjed ki azokra, akiket a gazda és a gazdasagi cseléd kozotti
jogviszony szabdalyozasarol sz6lé 1907:XLV. tc. 1. §-anak mdasodik bekezdése alapjan
gazdasagi cselédeknek kell tekinteni.

A minisztérium a 2. pontban megjelolteknek betegségi biztositasi kotelezettségét
rendelettel megallapitott feltételek szerint szabalyozza és egyes meghatarozott
varosok teriiletére korlatozhatja. E rendelet hatdlyba 1épéséig biztositasi
kotelezettségiik fiiggében van.

6. § Betegségi biztositdsra kotelezettek nemre, korra, allampolgarsagra és a
nyugellatds nagysagara tekintet nélkiil:

1. a m. kir. posta, a m. kir. postatakarékpénztar, a m. kir. dohanyjovedék, a m. Kkir.
allamvasutak és a kozforgalmi maganvasutak, végil a Magyar Hajozasi Betegségi
Biztosito Intézet kotelékébe tartozd vallalatok, lizemek és hivatalok nyugelladtasban
részesiilé alkalmazottai és alkalmazottaiknak nyugelldtdsban részesiilé Ozvegyei és
arvai;

2. az ipari és kereskedelmi alkalmazottaknak betegség és baleset esetére vald
biztositdsarol szolé 1907:XIX. tc., illetbleg az e torvény hatalya ald eso
munkdsbiztosité intézetek (pénztarak) nyugellétésban részesi’ﬂé alkalmazottai és
alkalmazottaiknak nyugellatadsban részesiilé 6zvegyei és arvai;

3. azok, akik az 1925:XXXIV. tc. alapjan nyugbérben részesiilnek, ideértve a
diésgy6ri m. kir. allami vas- és acelgyar valamint a komldéi m. kir. kincstari
készénbdanya tarspénztaranak nyugbéreseit is.

Az 1-3. pontban felsoroltak kozott a nyugellatdsban részesiill6 arvdk betegségi
biztositdsra csak abban az esetben kotelezettek, ha az elhalt utdn, akinek jogan
nyugellatdsban részesiilnek, nyugelldtdsban részesiillé 0zvegy nincs. Ebben az
esetben ugyanannak az elhaltnak arvait (arvatorzs) a biztositasi kotelezettség
szempontjabol egy személynek kell tekinteni.

Az e §-on alapuld biztositasi kotelezettség szlinetel arra az idére, amig a biztositasra
kotelezett oly keres6 foglalkozast folytat, amelyb6l nyugellatdsanal lényegesen
nagyobb jovedelme van vagy amig allanddan kiilfoldon lakik vagy tartézkodik és
belf6ldon laké igényjogosult csaladtagja nincs.

7. 8§ A Dbetegségi biztositdsi kotelezettség nem terjed ki az A4llamnak, a
torvényhatosdgoknak és a kozségeknek hivatalaiban, az Aaltaluk fenntartott vagy
kezelt intézményekben, intézetekben, alapokndl és alapitvanyokndl, vallalatokban és
uzemekben foglalkozd, Tugyszintén a nem allami tanszemélyzet orszagos
nyugdijintézetének kotelékébe tartozé azokra az alkalmazottakra, akik betegség
esetében illetményeiket legaldabb hat hénapon at megkapjak.
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A betegségi biztositasi kotelezettség nem terjed ki tovabba az 4llam, a
torvényhatosagok és a kozségek, ugyszintén az altaluk fenntartott vagy kezelt
intézmények, intézetek, alapok és alapitvanyok, vallalatok és iizemek nyugellatasban
részesillé0 alkalmazottaira, valamint alkalmazottaiknak nyugellatdsban részesild
O0zvegyeire és arvdira, végiil a nem allami tanszemélyzet orszagos nyugdijintézetének
terhére nyugelldtdsban részesiilé nyugdijasokra és ellatasban részesiulé 6zvegyekre
és arvakra sem.

Az el6bbi két bekezdésben foglalt rendelkezés nem vonatkozik a 93. §-ban felsorolt
kiilonallé betegségi biztosité intézetek valamelyikének korébe tartozo vallalat, iizem
vagy hivatal alkalmazottaira, nyugelladtasban részesiilé alkalmazottaira, illetéleg
alkalmazottainak nyugellatdsban részesiilé 6zvegyeire és arvaira.

Nem esnek betegségi biztositdsi kotelezettség ald a m. kir. honvédség, a m. Kir.
csenddrség, a m. kir. folyamdérség, a m. kir. vdmoérség, a m. kir. allamrendorség és a
m. kir. pénziigyérség tényleges és nyugallomanyu tagjai, valamint nyugellatasban
részesiilo 0zvegyeik és arvaik sem.

A betegségi biztositasi kotelezettség nem terjed ki a torvényesen bevett és a
torvényesen elismert vallasfelekezetek lelkészeire és mindkét nemi szerzetesrendek
tagjaira. Kivétetnek e szabdly alél azok a lelkészek, akik egyhazi javadalom
hianyaban, javadalmazas fejében egyéb szolgdlatot teljesitenek (hitoktatok, tandarok,
stb.) és nem esnek e § els6 bekezdése ala.

A minisztérium felhatalmazast kap, hogy a szinhdzak mivésszemélyzete és a
szerkeszt6ségek uUjsagirdé tagjainak, ugyszintén Kkivételesen egyes jotékonysagi
egyletek kizardlag jotékonysagi alapon foglalkoztatott munkavallaldinak betegségi
biztositasi kotelezettségét idolegesen sziineteltesse.

8. § Aki biztositasra kotelezett tobb vdallalatndl, tizemben, hivatalban vagy
foglalkozasban dolgozik, betegségi biztositdsra kotelezettnek csak féfoglalkozasa
alapjan tekinthet6. Ennek a torvénynek alapjan senki sem lehet betegség esetére
tobbszorosen biztositva.

A Dbetegségi biztositasi kotelezettség nem terjed ki azokra, akik biztositasi
kotelezettség ala esé vallalatban, tizemben hivatalban vagy foglalkozdsban csak
mellékfoglalkozasképpen dolgoznak. E § szempontjabol mellékfoglalkozas az, amely
az egyébkénti kereset vagy jovedelem mellett megélhetési kereséforrasnak nem
tekinthetd.

Nem terjed ki a betegségi biztositasi kotelezettség azokra sem, akik biztositasra
kotelezett vallalatban, izemben, hivatalban, foglalkozdsban vagy haztartdsban mint
segité csalddtagok, a haztartdsban kapott esetleges ellatastdl eltekintve,
javadalmazds nélkill vagy oly javadalmazas fejében dolgoznak, amely nem
megélhetési keres6forrasuk. E § szempontjabdl is csalddtag az, aki a 32. §-ban
felsoroltak kozé tartozik.

Az el6bbi bekezdésben foglalt rendelkezés nem terjed ki arra a csalddtagra, aki
tanoncszerzodéssel van alkalmazva, ugyszintén arra sem, akinek munkaja a rendes
munkavallalé munkdjaval felér.

9. § A betegségi biztositasi kotelezettség a biztositdsra kotelezett vallalatban,
izemben, hivatalban, foglalkozdsban vagy haztartdsban valé munka megkezdésének
idépontjaban kezddédik és addig tart, amig a biztositott munkaviszonya meg nem
sznik. A munkabesziintetésnek és a munkaskizdarasnak a munkaviszony
megszinésével azonos hatdlya van. A munkanak a munkaviszony megsziintetése
nélkil valo idéleges abbahagyasa (szabadsag, iizemi munkasziinet miatt, stb,) a
betegségi biztositasi kotelezettséget nem érinti.

A 6. §-ban megjeloltek biztositasi kotelezettségének kezdetére és megszinésére a
nyugellatasi igény kezdete és megszinése iranyado.

10. § Betegségi biztositdsi kotelezettség ald nem esé egyénnek ilyenként
bejelentése a kotelez6 biztositas fenndlldsara jogalapot nem ad, mégpedig abban az
esetben sem, ha a biztositas fejébjarulékot fizettek be.
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II. FEJEZET

Onkéntes biztositas és onkéntes tovabbfizetéssel biztositas

11. § Onkéntesen biztosithatok nemre és allampolgarsagra tekintet nélkiil:

1. a szolgdalati viszony megszinésével a munkaadoétél vagy ily szolgaltatmany
nyujtasara hivatott intézménytdl nyugdijban, jaradékban vagy ezekkel egy tekintet ala
eso ellatasban részesiilé személyek, ide nem értve a 6. §-ban megjelolteket;

2. a haziiparral foglalkozok;

3. a segédszemeélyzet nélkiil dolgozd 6nalld iparosok;

4. a biztositasi kotelezettség alda nem es6 napszamosok;

5. a kiilfoldi allamoknak a magyar allam teriiletén mikodo képviseleti hatdsagainal
alkalmazott, teriiletenkiviiliséget nem élvez6 munkavallalok;

6. a miihellyel biré nyilvanos tanintézetek tanuldi;

7. e torvény hatalybalépésének id6pontjatdl kezdve folytatélag mindazok, akik e
torvény hatdlybalépésének idejében az 1907:XIX. tc. hatadlya ald esé pénztarndl
betegség esetére jogszerlien 6nkéntesen biztositva voltak.

A hazi iparosokra vonatkozd szabdlyokat a népjoéléti és munkaiigyi miniszter az
illetékes miniszterrel egyetértve rendelettel allapitja meg.

A kilonallé betegségi biztosité intézetnek (93. §), ide nem értve a Budapesti
Kereskedelmi Betegségi Biztositd Intézet, alapszabdlya az oOnkéntes biztositdsra
jogosultak  korének meghatdrozdsdban eltér6 rendelkezéseket tehet. A
banyatarspénztarnal valé onkéntes biztositasra jogosultak tekintetében a 176. §
rendelkezik.

12. § Az onkéntes biztositdsra irdnyuld bejelentést akar a biztositast kérd, akar
munkaaddja el6terjesztheti.

A népjoléti és munkaligyi miniszter az onkéntes biztositdsi bejelentés elfogadasat
egyfelol a biztositast kérének orvosi vizsgdlattal megallapitott kedvezd egészségi
allapota, masfel6l annak alsé és felsé korhatara alapjan korlatozhatja. E korlatok a
11.§ 1. és 7. pontjdban megjeldltekre nem vonatkoznak.

13. § Akinek biztositasi kotelezettsége megszinik, onkéntes tovabbfizetéssel korara
tekintet és orvosi vizsgdalat nélkil is fenntarthatja biztositdsat, ha a kotelezettség
megszliinésétél szamitott tizendt napon belil a biztositds fenntartdsdra irdnyulo
szandékat bejelenti és a jarulékot négy hétre elére befizeti. Onkéntes tovabbfizetéssel
betegségi biztositdsat azonban csak az tarthatja fenn, aki a biztositdsi kotelezettség
megszinését kozvetlenill megel6zé egy év tartama alatt Osszesen legaldbb hat
hénapon &t vagy kozvetleniil megel6z6 két év tartama alatt Osszesen legalabb
tizenkét honapon at betegségi biztositasra kotelezett volt. A hat, illet6leg a tizenkét
hénapba nem szamithaté be az az id§, amelyen 4t az intézet a biztositottat
keresOképtelensége alapjan tappénzzel, terhességi és gyermekagyi segéllyel, kérhazi
vagy gyogyintézeti apolassal segélyezte.

A banyatarspénztarnal onkéntes tovabbfizetéssel vald biztositas tekintetében a 176.
§ rendelkezik.

14. § Az onkéntes biztositds a felvétel napjaval kezd6do nyolc hét leteltét koveto
nappal 1ép hatdlyba. Az onkéntes tovabbfizetéssel biztositas hatdlya az esedékessé
valt jarulékok befizetésének (13. §) napjat kovetd nappal veszi kezdetét.

Az oOnkéntes és az Onkéntes tovabbfizetéssel biztositds hatdlya megszlinik, ha a
biztositott, illetéleg a munkaadd (20. § utolsoelotti bekezdése) két jarulékrészlettel az
esedékességen tul addés. Az oOnkéntes és az Onkéntes tovabbfizetéssel biztositas
hatdlya megszlnik tovdbba akkor is, ha a biztositott az alapszabdlyszeri segélyt
teljesen igénybe vette (45. § masodik bekezdése).



1927, évi XXI. torvénycikk - a betegségi és baleseti kotelez6é biztositasrol Netjogtar

6. oldal

Az onkéntes tovabbfizetéssel biztositas legfeljebb egy éven at tarthatdé fenn. Azok
azonban, akik a biztositasi kotelezettség megsziinése el6tt 6sszesen legaldbb tiz évem
at betegségi biztositasra kotelezettek voltak és ezt a kotelezettség megsziinése
alkalmaval vagy legkés6bb a megszliinésétdl szamitott egy éven beliill igazoljak,
onkéntes tovabbfizetéssel egy éven tul is folytatdlag, idobeli korlatozas nélkiil
fenntarthatjak biztositdsukat. A tiz évbe be kell szamitani azt az id6t, amelyet a
tovabbfizetd a vildghdboruban teljesitett katonai vagy hadiszolgaltatasi szolgalatban
vagy hadifogsdgban vagy ellenséges internatusban toltott.

Az onkéntes és az onkéntes tovabbfizetéssel biztositottak e biztositds megsziinése
esetében Onkéntesen vagy onkéntes tovabbfizetéssel biztositottakka tjolag is csak a
11-13. §-okban megallapitott feltételekkel valhatnak. Ha azonban az oOnkéntes
biztositds az alapszabdalyszerl segély teljes igénybevétele kovetkeztében szlint meg,
az Ujabb onkéntes biztositast korhatar feltételével (12. §) korlatozni nem lehet.

Egyebekben az onkéntes és az onkéntes tovabbfizetéssel biztositasnal kovetendd
eljarast az alapszabaly allapitja meg.

Biztositasra kotelezett onkéntesen vagy onkéntes tovabbfizetéssel nem biztosithato.

A 10. §&ban foglalt rendelkezés az Onkéntes és az Onkéntes tovabbfizetéssel
biztositasra is kiterjed.

III. FEJEZET

A jarulékfizetés és a segélyezés alapjaul szolgald javadalmazas

15. § A betegségi biztositasi jarulékok fizetése és az egyes betegségi biztositasi
készpénzsegélyek megadllapitdsa vagy a tényleges javadalmazas alapjan vagy
napibérosztalyok szerint torténik.

A tényleges javadalmazas rendszerének alkalmazdsa esetében a jarulékfizetés
szempontjabol ez a javadalmazds, a segélyezés szempontjabol pedig a tényleges
javadalmazds napi atlaga irdnyad6. A napibérosztalyok rendszerének alkalmazasa
esetében mind a jarulékfizetés, mind a segélyezés az atlagos napibér alapulvételével
torténik.

Azt, hogy a felsoroltak kozill melyik rendszer alkalmaztassék, ugyszintén a
napibérosztalyok rendszerének alkalmazasa esetében a napibérosztalyokat és az
egyes napibérosztalyok atlagos napibérét az alapszabdly allapitja meg.

16. § A biztositott javadalmazasaba szamit: a fizetés, a bér, a napibér, a lakaspénz,
a muikodési, a dragasdagi, a tilora- és barminé mas potlék, a fizetést kiegészité allando
kozlekedési koltség, a jutalom, a jutalék, az egyezmény vagy darabszam szerint jaro
dij és a munkaviszonyb6l szarmazo minden készpénz-, ugyszintén minden
természetben kapott jarandésag s végil a harmadik személyek valtozo
szolgaltatasaibdl (borravald, stb.) szarmazdé bevétel.

A természetben adott szolgdltatasok egyenértékét az intézet allapitja meg. A
megallapitas helységenkint, torvényhatosagonkint és a biztositottak kora és
foglalkozdsa szerint fokozatos is lehet. Ha a biztositott a természetben kapott
szolgdaltatasokért készpénzbeli ellenszolgaltatast fizet, ennek az Osszegét az
egyenértékbdl le kell vonni.

Az évi, a havi vagy a heti 6sszegben megadllapitott javadalmazasban részesiilé
biztositottak tényleges javadalmazasa napi atlaganak megallapitdsanal vagy
napibérosztalyba besorozasanal az évi tényleges javadalmazas 1/300, a havi tényleges
javadalmazdas 1/25, illet6leg a heti tényleges javadalmazds 1/6 részét kell alapul
venni. A napi Osszegben megallapitott javadalmazasban részesiilé biztositott
tényleges javadalmazdsa napi atlaganak megallapitasanadl, illet6leg napibérosztalyba
sorozasanal a tényleges napi javadalmazas irdnyado.
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7. oldal

A valtozo javadalmazasban részesiilé biztositottak tényleges javadalmazdsa napi
atlaganak megallapitdsa vagy napibérosztdlyba sorozasa céljabdl a bérfizetési
(naptari) hétre, illet6leg ha a bérfizetés havonkint torténik, a bérfizetési honapra
kapott javadalmazast annyival kell osztani, ahdny napon a biztositott az illet6
bérfizetési (naptari) héten, illet6leg bérfizetési hénapban dolgozott. Ha a biztositott
munkaviszonya mar az els6 munkanapon a vallalatban, tizemben, hivatalban vagy
foglalkozasban szokasos teljes munkanap letelte el6tt megszlinik, a tényleges
javadalmazds napi atlaganak, illet6leg a napibérosztalynak megallapitdsa céljabdl a
tényleg elért atlagos oérakeresetét az ott szokdsos napi munkaodrdk szamaval kell
megszorozni.

Ha a biztositasra kotelezett vallalatban, lizemben, hivatalban, foglalkozasban vagy
annak valamely részében a munkaidé a szokdsoshoz képest csokkent és ennek folytan
az ott foglalkoztatott biztositottak munkanapjainak szdama a munkaviszony
megszakitatlan fenndlldsa mellett hetenkint hatndl, ott pedig, ahol a bérfizetés
havonkint torténik, havonkint huszonotnél kevesebb, a tényleges javadalmazdas napi
atlaganak megallapitasandl, illet6leg a napibérosztalyba sorozasnal a csokkent szamu
munkanapokhoz képest a bérfizetési (naptari) hétre jaré javadalmazds 1/6 részét,
illetéleg az emlitett munkanapokhoz képest a bérfizetési honapra jaré javadalmazas
1/25 részét kell alapul venni.

Azoknal a Dbiztositottaknal, akiknek javadalmazasa nem allandd (valtozé
keresetliek), hanem a munkateljesitményhez igazodik (akkordbér, o6rabér) vagy
egészen vagy részben harmadik személyek valtozéd szolgaltatdsaibél alakul
(borravaldk), a tényleges javadalmazast, illetéleg ennek vonatkozé részét lehetdleg a
munkaadok és a biztositottak kozos egyetértésével atlagosszegben kell szamitasba
venni. Abban az tizemben, amelyben munkarend van, ez a megallapodas a munkarend
figgeléke.

17. § A 6. §-ban megjelolt biztositottak javadalmazasaként nyugellatasukat kell
tekinteni. Az 6zvegyi nyugellatadshoz hozza kell szdmitani az elhalt jogan netan jaro
arvaellatasokat is. Az arvatorzs (6. §) a jarulékfizetés alapjaul szolgaldé nyugellatas
szempontjabol egy személynek szamit. Egyébként a 16. § rendelkezéseit itt is
alkalmazni kell.

Azok a Dbiztositottak, akik javadalmazast nem kapnak (3. §), a legalsé
napibérosztdlyba tartoznak. Ha nem a napibérosztalyok rendszerét (15. §)
alkalmazzdk, az irdnyado javadalmazas 0sszegét az alapszabdly hatarozza meg.

Azokra a biztositottakra, akik javadalmazast abbodl az okbdl nem kapnak, mert
szabadsagon vannak, tovabba abbdl az okbdl, mert az izem idélegesen szlinetel, a
nélkiil, hogy munkaviszonyuk megszinnék, a szabadsag, illetéleg az iizemsziinetelés
tartama alatt a legutdbb kapott javadalmazdasuk irdnyado.

18. § Az Onkéntesen biztositottak jarulékfizetésének és segélyezésének alapjaul
szolgalo javadalmazast, illet6leg napibérosztalyt, esetleg foglalkozasi agankint, az
alapszabaly allapitja meg.

Onkéntes tovabbfizetok csak annak a javadalmazasnak alapjan, illetéleg abban a
napibérosztalyban biztosithatok, amely biztositasi kotelezettségiikk megszinése
idejében irdnyado volt.

IV. FEJEZET

Betegségi biztositasi jarulékok

19. § A betegségi biztositds fejében minden biztositott utan jarulékot kell fizetni. A
jarulékok kulcsat, szamitdsi médjat és mértékét az alapszabdly allapitja meg. Ha a
jarulékokat a tényleges javadalmazdas alapjan fizetik, azok a biztositott tényleges
javadalmazdsanak 7%-at, ha pedig napibérosztdlyok szerint fizetik, a biztositott
atlagos napibérének 6%-at meg nem haladhatjak.
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A haztartdsi alkalmazottak és a 6. § elsé bekezdésének 3. pontjdban megjelolt
biztositdsra kotelezettek jarulékdnak fels6 hatara tényleges javadalmazasuk 3.5%-a,
illet6leg atlagos napibérik 3%-a. Az a biztositasra kotelezett, aki munkaaddja
héztartasaban és ezenfelil biztositdsra kotelezett vallalatdban, iizemében,
hivataldban vagy foglalkozasaban (1. §) is dolgozik, a jarulék mértéke szempontjabol
e § els6 bekezdésének rendelkezése ala esik.

Az alapszabdly a jarulékokat a foglalkozasi 4g és hely szerint valtozd segélyezési
koltségekkel aranyosan valtozé mértékben is megallapithatja, Ugyszintén az
onkéntesen és az onkéntes tovabbfizetéssel biztositottak jarulékara is eltér6 kulcsot
allapithat meg.

20. § A betegségi biztositasi jarulékot teljes naptari hetekre, illetéleg a heti és a
havi bejelentési jegyzékkel (131. §) bejelentett biztositottakért (az alkalmi
munkasokat kivéve) teljes bérfizetési hetekre kell fizetni. Ettdl a szabalytol eltérésnek
csak akkor van helye, ha a biztositott nem a naptari hét, illet6leg nem a bérfizetési
hét els6 napjan kezdi meg a munkat vagy ha a munkaviszony a naptdri, illetéleg a
bérfizetési hét lejarta elott szlinik meg. Erre a csonka hétre a jarulékot csak a
munkaviszony fenndlldsdnak napjaira kell fizetni. Minden megkezdett nap egész
napnak szamit.

Az el6bbi bekezdésben foglalt rendelkezéseket kell megfeleléen alkalmazni abban
az esetben is, ha a biztositott munkdajat keresoképtelenséggel jaré betegsége,
terhessége vagy sziilése miatt hétkozben abbanhagyja (23. §).

Az alapszabdly a biztositasra kotelezetteknek bizonyos csoportjara vagy altaldban a
jaruléknak honap szerint szamitott id6szakonkint valé fizetését szabhatja meg.

Ha a biztositott javadalmazas nélkiil szabadsagon van vagy ha az izem idélegesen
sziinetel a nélkil, hogy a biztositott munkaviszonya megszinnék, a szabadsag,
illet6leg az tizemsziinetelés tartamara is kell jarulékot fizetni.

A betegségi biztositasra kotelezettek utdn a jarulékokat az alapszabalyban
meghatarozott esedékességgel, még pedig hetekben vagy hoénapban szamitott
idészakonkint munkaaddjuk koteles utélag befizetni.

A 6. § els6 bekezdésének 1. és 2. pontjaban megjelolt biztositasra kotelezettek utan
volt munkaaddjuk tartozik a betegségi biztositdsi jarulékokat az alapszabalyban
meghatarozott moédon és esedékességgel befizetni. A 6. § elsé bekezdésének 3.
pontjdban megjelolt biztositasra kotelezettek jaruléka magukat a biztositasra
kotelezetteket terheli.

A munkaadét terheli az altala 6nkéntesen biztositottak jarulékainak befizetése is.
Ezeknek a jarulékoknak az esedékességét elozetes befizetés kotelezettségével az
alapszabdly allapitja meg.

Ha a fizetés teljesitése az esedékességi hatdrnapot koveté id6ében torténik, a
késedelem minden megkezdett honapjara a hatralékos jarulék 2%-at kell késedelmi
potlék fejében befizetni.

21. § A munkaadd a biztositdsi kotelezettség alapjan 6t terheld jarulék felét a
biztositdsra kotelezettnek javadalmazasabol levonhatja. Ezt meghaladé mértékben
vagy mas modon a biztositasra kotelezett az e torvényben foglalt kivételt6l (24. §)
eltekintve, biztositasi jarulék fizetésére nem kotelezheté. A munkaado a biztositottol
kovetelhet6 jarulékrészt csak a javadalmazas kovetkezd két fizetési esedékessége
alkalméaval vonhatja le. Ennél kés6bb esedékessé valt javadalmazasbodl a lejart idére
vonatkozo6 jarulékok fejében semmit sem szabad levonni.

A 20. § negyedik bekezdésének esetében a munkaadé a jarulék felének levonasara
vonatkozo6 jogat a javadalmazas legkozelebbi fizetésénél gyakorolhatja.

Azoktol a biztositasra kotelezettektdl, akik javadalmazast nem kapnak (3. §) a
munkaado6 a jarulékok felének megtéritését csak abban az esetben kovetelheti, ha
erre vonatkozo jogat szerzédésre alapithatja. A szerz6dés iranyadé abban a
kérdésben is, hogy a munkaadé az altala 6nkéntesen biztositottak javadalmazasabodl a
jarulékot egészen vagy részben levonhatja-e.
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Tilos és érvénytelen egyfel6l a munkaadd, mdsfel6l a biztositasra kotelezett,
illet6leg az 6 szill6je vagy gyamja kozott olyan szerzédés kotése, amely a betegségi
biztositasi jarulékok fejében az e §-ba és a 25. és a 26. §-ba 1itk6z6 levondsi jogot
biztosit.

A 6. § els6 bekezdésének 3. pontjaban megjelolt biztositasra kotelezetteket terheld
jarulékokat a nyugbért kiszolgaltato intézet nyugbériikbdl vonja le és szolgaltatja be.

22. § Azok, akik betegség esetére oOnkéntesen vagy onkéntes tovabbfizetéssel
biztositjdk magukat, a jarulékokat az alapszabalyban megallapitott esedékesség
szerint el6re tartoznak befizetni.

23. § A biztositott betegsége vagy sziilése altal okozott keres6képtelenség alapjan
jaré segélyezés (tdppénz, terhességi és gyermekagyi segély, korhazi és gyodgyintézeti
apolas) tartamara a biztositasi jarulékokat fizetni nem kell. Ha azonban a biztositott a
segélyezés tartamara teljes javadalmazasat munkaaddjatol megkapja, a jarulékot erre
az idore is fizetni kell.

24. § Az a biztositott, aki az intézetet a betegség szinlelésével vagy a segélyezésnek
mas modon jogosulatlanul tortént igénybevételével megkarositotta, poétjarulékot
koteles fizetni mindaddig, amig a kar meg nem téril. A potjarulék a rendes jarulék
kétszereséig terjedhet és azt a munkaadd a rendes jarulékkal egyiitt, ennek az
esedékessége szerint koteles befizetni, azonban a poétjarulékot a Dbiztositott
javadalmazdasabol egész 0sszegében a 21. §-ban meghatarozott médon levonhatja. Ha
a potjarulék fizetésére kotelezettnek biztositasi kotelezettsége megsziinik, miel6tt az
okozott kar teljesen megtériilt, az intézet a fenndllé kar megtéritését téle egy
o0sszegben kovetelheti.

Ha a kdarositdas a munkaadd tudtaval és segitségével vagy a munkaaddé mulasztasa
kovetkeztében tortént, a munkaadd az okozott kart egy osszegben tartozik az
intézetnek megtériteni. Ebben az esetben a biztositott javadalmazasabol vald
levonasnak nincs helye.

25. § Potjarulékot fizet az a munkaado is, aki biztositasra kotelezett vallalataban,
iizemében, hivataldban vagy foglalkozdsdban a hatésag altal jogerdsen elrendelt vagy
az intézet altal joghatdlyosan megallapitott egészségvédo ovorendszabalyt vagy
ovointézkedést nem foganatositotta (166. §). A potjarulékot a munkaadd az
egészségvédo ovorendszabdly, illet6leg ovointézkedés foganatositasdig, még pedig a
mindenkori esedékesség jarulékok 50%-aig terjeddé Osszegben koteles fizetni. E
poétjarulékokra a biztositottak javadalmazasabol semmit sem szabad levonni.

26. § E torvény szempontjabol munkaado az, aki a vallalatot, az tizemet, a hivatalt
vagy a foglalkozast sajat szamldjara fenntartja, illet6leg folytatja; épitkezéseknél a
vallalkozo, ilyennek hidnyaban az épitetto.

A betegségi biztositasi jarulékokért, poétjarulékokért és a munkaadét e torvény
alapjan az intézet javara terhel6 megtéritésekért a részvénytarsasagnal és a
szovetkezetnél az igazgatésagi tagok és az igazgatok, egyéb vallalatoknal és
izemeknél a cégtulajdonosok, a testiileteknél, az egyesiileteknél és a tarsulatokndl
pedig a vezetdség a fizetésre kozvetleniil kételezettel egyetemleg felelGsek.

Egyetemlegesen felel6s az alvallalkozéval egyiitt a févallalkozo is. A felel6sség
szempontjabol févallalkozé az, aki a munka teljesitését a megrendel6vel szemben
elvallalta, alvallalkozok pedig azok, akik az lizemben vagy az iizem folytatdsdhoz
sziilkséges egyes munkaagak vagy munkdk végzésére kozvetleniil vagy kozvetve a
fovallalkozoval szemben vallalkoznak.

Egyetemlegesen felel6s a munkaadoval, illetéleg az tizemutdddal egyitt az 6 vele
koz0s haztartasban €16 hazastarsa is.

Az épitteté felel6s azokért a tartozasokért, amelyek az altala megrendelt
épitkezésnél az intézet javara felmeriltek és a vallalkozotél a kell6 gondossag
kifejtésével sem hajthatok be.
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A betegségi biztositasi jarulékokért, poétjarulékokért és a munkaadét e torvény
alapjan az intézet javara terhel6 megtéritésekért az iizemutdodok az eredeti
munkaadoval egyetemlegesen felelések. Az tizemutddlast az iizemnek az eredeti adds
izemével valéo azonossadga esetében a szerzés jogcimére tekintet nélkill meg kell
allapitani.

27. § Ha az épitetté6 vagy az az lizemutdd, aki az lizemet visszterhes tgylettel
szerezte, az intézett6l az épitési vallalkozo, illet6leg az iizemeldéd tartozasarol
kimutatast kér, a kimutatds kidllitdsaig kirétt jarulékokért, potjarulékokért és egyéb
tartozasokért csak annyiban felel6s, amennyiben a kimutatds azokat feltlinteti. Az
intézet az ily célbol kért kimutatast kiadni koteles. A kimutatds bélyeg- és
illetékmentes, az intézet azonban a kimutatads kidllitasdért dijazdst szamithat fel. A
dijazds mértékét az ugyviteli szabdalyzat (142. §) allapitja meg. A befolyt Osszeget a
193. §-ban megjelolt célra kell forditani.

28. § Csod esetében a betegségi biztositasi jarulékok és poétjarulékok, igyszintén a
munkaadoét e torvény alapjan az intézet javara terhel6 megtéritések a csédtorvényrol
sz0l6 1881:XVII. tc. 60. §-anak 3. pontjaban megjelolt els6 osztalyu csédhitelezékkel
egysorban nyernek kielégitést.

29. § A betegség esetére biztositottak munkaadditél az intézet csak az e
torvényben, illetéleg a torvény felhatalmazdsa alapjan kibocsatott rendeletekben és
alapszabdlyi rendelkezésekben megallapitott fizetések teljesitését kovetelheti.

V. FEJEZET

A betegségi biztositas segélyei

30. § A betegség esetére biztositottak az intézettdl az alapszabalyban megallapitott,
de legaladbb a kovetkez6 segélyeket kovetelhetik:

I. Betegség esetében

1. Orvosi gyogykezelést a megbetegedés els6 napjatél kezdve egy évig és ezentul is
arra az idére, amelyre tappénz jar;

2. gyoégyszereket, gyogyfurdéket, gyogyvizeket és a sziikkséges gyogyaszati
segédeszkozoket (pl. szemuveget, haskotot, sérvkotét, polyat, mankot, ludtalpbetétet
és hasonlé kevésbbé koltséges gyogyaszati segédeszkozoket) a megbetegedés elso
napjatol kezdve egy évig és ezentul is arra az idére, amelyre tappénz jar;

3. tappénzt, ha a betegség keresoképtelenséggel jar és a keresoképtelenség harom
napnal tovabb tart, a KkeresOképtelenség negyedik napjatol szamitva a
keresOképtelenség tovabbi tartamara, még pedig, ha a kereséképtelenség el6bb véget
nem érne, a kereséképtelenség els6 napjatél szamitott egy éven at a biztositott
tényleges Javadalmazasa napi atlaganak vagy atlagos napibérének 60%- aban

4. orvosi gyogykezelést, gyogyszereket, gyogyfiirdoket, gyogyv12eket és a sziikkséges
gyogyaszati segedeszkozoket (2. pont) a csaladtagok (32. §) részére a megbetegedés
els6 napjatodl kezdve egy évig.

II. Szulés esetében

1. A sziikséges sziillészeti segédkezést és gyogykezelést;

2. terhességi segélyt a terhesség utols6 hat hetére, a biztositott né tényleges
javadalmazdsa napi atlaganak vagy atlagos napibérének teljes 6sszegében;

3. gyermekagyi segélyt a sziilés napjatol kezdve hat héten 4t a biztositott né
tényleges javadalmazasa napi atlaganak vagy atlagos napibérének teljes 6sszegében;

4. szoptatdsi segélyt a gyermekagyi segély megszinését kovetd tizenkét héten at
azok a biztositott nék, akik gyermekiiket maguk szoptatjak, napi 60 fillér 6sszegben;
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5. a sziikséges sziilészeti segédkezést és gyogykezelést, ugyszintén terhességi
segélyt a terhesség utolso négy hetére, tovabba gyermekagyi segélyt a sziilés napjatol
kezdve hat héten at, végil szoptatdsi segélyt a gyermekagyi segély megszinését
kovetd tizenkét héten at a biztositott felesége (32. §) részére. A feleség terhességi és
gyermekagyi segélye napi 40 fillér, szoptatasi segélye pedig napi 30 fillér.

III. Halal esetében

Temetkezési segély jar az elhalt biztositott tényleges javadalmazasa napi atlaganak
vagy atlagos napibérének harmincszoros 6sszegében.

31. § Az alapszabdly a 30. §-ban megallapitott legkisebb mértékii segélyeket a
rendelkezésre 4all6 fedezet korlatai kozott felemelheti és kiegészitheti a
kovetkezokkel:

1. koltségesebb gyogyaszati segédeszkoz (miikar, milab, régzitétok, mifog, stb.)
engedélyezhet6 annak a biztositottnak, aki az igény bejelentését kozvetleniil
megel6z6 két éven beliil legalabb egy éven at betegség esetére biztositott volt; az egy
évbe nem szamithaté be az az id6, amelyen at az intézet a biztositottat
keresOképtelensége alapjan tappénzzel, terhességi és gyermekagyi segéllyel, kérhazi
vagy gyogyintézeti apolassal segélyezte;

2. a biztositottnak az 1. pontban megjelolt feltétellel, ellatassal jaré gyogyfirdéd
engedelyezheto (35. §);

3. a tdppénz a segélyezés kezdetétdl vagy valamely késébbi szakatél kezdve
felemelheté a b12t051t0tt tényleges javadalmazdsa napi atlaganak vagy atlagos
napibérének 75%-aig;

4. terhessegl gyermekdagyi vagy szoptatasi segélyben részesiil6 biztositott nének,
ugyszintén tuberkuldzis miatt gyogykezelési segélyezésben részesiilé biztositottnak
tej engedélyezhetd, legfeljebb naponkinti egy liter mennyiségben;

5. a biztositott né szoptatasi segélye felemelheté a szoptatds egész tartaman vagy
tartamanak egy részén at a 30. §-ban meghatarozott tappénz mértékéig;

6. szoptatasi segélyben részesiilé biztositott nének tappénz engedélyezhet6 arra az
idére, amelyen a csecsemoé igazolt betegsége miatt, ennek az dpolasa végett orvosi
rendeletre a keres6é munkatol tartézkodik;

7. gyermekdgyi segélyben részesiilé biztositott nének csecsemékelengye adhato
vagy kolcsonozhetd;

8. az elhalt biztositott utdn jaré temetkezési segély felemelhet6 a tényleges
javadalmazds a napi atlaganak vagy az atlagos napibérnek negyvenszereséig;

9. az 1. pontban megjelolt koltségesebb gydgydaszati segédeszkoz, - ide nem értve a
miufogakat - tovabba a 4. pontban megjelolt tejsegély csaladtag (32. §) részére is
engedélyezheto;

10. a biztositott feleségének terhességi és gyermekagyi segélye a férj tényleges
javadalmazdasa napi atlaganak vagy atlagos napibérének feléig, szoptatasi segélye
pedig annak 30%-aig felemelhetd;

11. a biztositott gyermekdagyi segélyben részesiilé feleségének csecsemdkelengye
adhato vagy kolcson6zheto;

12. csaladtagnak (32. §) tiidébetegszanatoriumi apolas adhato;

13. csalddtag (32. §) elhaldlozasakor temetkezési segély engedélyezhetd, amely a
biztositott tényleges javadalmazasa napi atlaganak vagy atlagos napibérének
huszszorosat meg nem haladhatja.

Az el6bbi bekezdés 1. és 2. pontjdban megjelolt segélyt esetrol-esetre a 30. § 1. 2.
pontjdban megjelolt legkisebb segélyként lehet adni, ha ezzel az intézet javara egyéb
segély (tappénz, stb.) tekintetében megfelel6 megtakaritas érheto el.

Az alapszabadly az e § alapjan felemelt segélyeket a 30. §-ban megallapitott mértékig
leszallithatja.

Az intézet a 30. és az e §-ban felsoroltakon feliil mas vagy tobb segélyt betegségi
biztositads alapjan nem adhat.
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32. § Csalddtagok a betegségi biztositasban a kovetkezdk: a biztositottnak
hézastarsa, torvényes, hazassagon kiviil sziiletett vagy kormanyhatdsagi
megerdsitéssel orokbefogadott gyermeke, mostohagyermeke, unokaja, sziilgje,
nagyszilléje és testvére, ha a biztositott sajat haztartdsdban eltartja O&ket.
Segélyezésre az elébb megjelolt feltétellel a feleség minden esetben, a gyermek, az
unoka és a testvér tizenhatodik életévének betoltéséig, a férj, a szillé és a nagysziilé
pedig hatvanadik életévének betoltésétol kezdve igényjogosult.

Korhatarra vald tekintet nélkiil igényjogosult a csalddtag, ha valamely testi vagy
szellemi fogyatkozas kovetkeztében keresOképtelen, tovabba a gyermek, a
mostohagyermek, az unoka és a testvér huszonnegyedik évének betoltéséig, ha
hivatasbeli kiképzésének vagy tanulmdényai folytatdsdanak okabol nem kereshet és
ezért egészen vagy tulnyomoé részben eltartdsra szorul. A feleséggel egyenld
feltételekkel és mértékben igényjogosult az a nd, aki feleség hidnydban a
biztositottnak haztartasat vezeti.

Mint csalddtag betegség esetére segélyezésre nem igényjogosult az, aki biztositasra
kotelezett vagy onként biztositott, Ugyszintén az sem, akinek tartdsa szempontjabol
szamotteve sajat keresete van.

A 6. § alapjan betegségi biztositasra kotelezett arvadk csak a csalddtagok javara
megallapitott segélyezésben részesiilnek.

33. § A gyogykezelésre igényjogosult az intézet altal kijelolt orvost vagy az esetleg
kijelolt tobb orvos egyikét veheti igénybe. Mdas orvos igénybevételébdl szarmazott
koltség, slirgls sziikség esetét kivéve, az intézetet nem terhelsi.

A népjoléti és munkaligyi miniszter rendelettel 4&llapitja meg azoknak a
koltségeknek legmagasabb o0sszegét, amelyeket az intézet a mas, mint intézeti
orvosnak siirgos sziitkséggel megokolt igénybevétele esetében megtérit.

34. § Az intézet a gyogyszereket, a gyogyfiirdéket, a gydégyvizeket és a gyogyaszati
segédeszkozoket természetben szolgaltatja ki.

A biztositott az intézet orvosdnak szabdlyszerd rendelésére a gyogyszert barmely
nyilvanos gyogyszertarb6l megszerezheti. Ha azonban az intézetnek a biztositottak
gyogyszerellatasa Celjabol egyes gyogyszertarakkal szerzédése van, a gyogyszer,
surgos sziikség esetét kivéve, csak szerzédéses gyogyszertarbol szerezheto be.

A nyilvanos gyogyszertar tulajdonosa (kezeldje, bérléje) az intézet orvosanak vénye
alapjan rendelt gyogyszereket kiszolgdaltatni és ezek arat az intézetnek hitelezni
koteles.

A népjoléti és munkaiigyi miniszter az intézetek orvosai altal kiallitott vényekre
torténé gyogyszerkiszolgaltatast és a vételar megtéritésének maddjat, végil a
hitelezés megtagadasanak koézigazgatasi kovetkezményeit rendelettel szabalyozza.

A Dbiztositd intézet a sajat rendel6- és gyodgyintézeteiben kezelt betegek
gyégyszerellétésa céljabdl a népjoléti és munkaiigyi miniszter engedélyével hazi
gyogyszertarat tarthat fenn. Ebben az esetben az emlitett betegek részére a
gyogyszert csak a hazi gyogyszertar szolgaltathatja ki.

Az intézet annak a gyogyszernek és gyogyaszati segédeszkoznek koltségét, amelyet
nem az e §-ban meghatarozott médon szereztek meg, siirgés sziikség esetén kiviil
nem tériti meg.

Az alapszabdly dllapitja meg azt a legkisebb idétartamot, amelynek elteltével
ugyanaz a gyogyaszati segédeszkoz ismételten adhatéd ugyszintén azt a legkisebb
idotartamot, amelynek elteltével és azt az eljarast, amely szerint a gydgyaszati
segédeszkoz javitdsa igényelhetd.

35. § A gyogyfurdosegely (30. § I. 2. pont) a gyogyitd hatasu fiirdét foglalja
magaban és nem ad igényt a haszndlat céljabol esetleg sziikséges ellatasi koltségre. A
biztositott azonban a 31. §ban megjelolt, alapszabalyszeruen felemelt segelykent a
gyogyfurdo haszndlata céljadbdl sziikséges ellatast is igényelheti sajat személye
részére, ha betegsege tartozkodasi helyén Kkiviil levo gyogyfirdé haszndlatat teszi
sziikségessé. Az intézet a gyogyfiirdé haszndalataval jaré koltséget ebben az esetben is
csak a megokoltan sziikséges kiadasok korlatai k6zott viseli.
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Ha a biztositott nem az intézet részérol természetben szolgaltatott vagy kijelolt,
hanem mas gyogyfiirdét vett igénybe, ennek a koltségét az intézet megtériteni nem
tartozik. Az ily koltség megtéritése siirgos sziikség cimén sem igényelhetd.

Kilfoldi gyogyfiirdot a biztositott egyéb feltételek esetében is csak az intézettel
szerz6déses viszonyban levé gyogyfliirdéhelyen igényelhet.

Az ellatassal adott gyogyfiirdésegély esetében a 47. § harmadik, negyedik, 6t6dik és
hatodik bekezdésének rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell.

36. § A fogak gyogykezelése (fogaszati segély), amely a betegségi biztositasban
csak a mitéti és a konzervald gyogykezelést foglalja magaban, mind a biztositott,
mind a csaladtag részére jar.

Miifog kiszolgaltatasat a biztositott csak sajat személyének és csak a sziikséges
ragoképesség illetéleg a rendszerinti foglalkozasban valé keres6képesség
helyreallitdsa céljabol, még pedig a 31. §-ban megjelolt, alapszabalyszeriien felemelt
segélyként igényelheti.

37. § A betegségi biztositdsban keresdképtelen az, aki betegsége vagy az ezzel
okozott gyogykezeltetése kovetkeztében rendes keres6 foglalkozdasat nem
folytathatja.

Tappénzben a 6. §ban megjelolt biztositasra kotelezettek, tovabba a 11. § 1.
pontjaban megjelolt 6nként biztositottak egyaltalan nem, az 6nkéntes tovabbfizetéssel
biztositottak pedig a biztositds els6 évén tual (14. § harmadik bekezdése) nem
részesiilnek.

Annak a biztositottnak, aki betegsége tartama alatt teljes javadalmazasat bizonyos
idén élt munkaaddjatol megkapja vagy jogszeriien kovetelheti, erre az idore tappénz
nem jar.

38. § Ha a biztositottat kozegészségligyi okbodl, még pedig kozveszélyes fert6zé
vagy ragados betegség (pl. pestis, kolera, hélyagos himld, kiiitéses hagymaz, stb.)
miatt torvényes rendelkezés alapjan elkiilonitik és a biztositott ennek kovetkeztében
keresetét elveszti, az elkiilonités tartamara a 30. § I. 3. pontjadban megjelolt
mértékben tappénzt kap. Ebben az esetben azonban a népjoléti és munkatlgyi
miniszter a kifizetett tappénzt a nyilvdnos betegapolasi és gyermekgondozasi potado
terhére az intézetnek megtériti.

39. § Ha az intézet a biztositottat orvosi gydgykezelésben és gyodgyszerekben
részesiteni nem tudja, e segélyek helyett a biztositott tappénzével egyenlo
készpénzsegélyt ad.

Ez a segély az orvosi gyogykezelés dija és a kiszolgaltatott gyogyszerek ara erejéig
kozvetleniill a kezelGorvosnak, illetéleg a gyogyszertarnak fizethetd ki; ebben az
esetben az 6sszeg feleslegére a biztositottnak nincs igénye.

Az el6ébbi bekezdésekben foglalt rendelkezéseket a csalddtagokra is megfelel6en
alkalmazni kell.

40. § A sziillészeti tamogatasra igényjogosult az intézet altal kijelolt sziillésznét vagy
az esetleg kijelolt tobb sziilésznd egyikét veheti igénybe. Ott, ahol az intézetnek
kijelolt sziillészndje nincs, valamint egyaltaldan a megokolt siirgés sziikség esetében
mas szulészn6t is igénybe lehet venni, azonban az intézet az ebbdl szarmazott
koltséget csak az alapszabdlyban meghatarozott mértékig tériti meg.

A terhességi, a gyermekagyi és a szoptatasi segélyre csak az a biztositott né
igényjogosult, aki igazolja, hogy a sziilés el6relathaté idépontjat megel6zé egy éven
beliil Osszesen legalabb hat hoénapon at betegség esetére biztositott volt. A
feleségnek, mint csaladtagnak e segélyekre vonatkozd igényjogosultsagat is csak
akkor lehet megdllapitani, ha sziilésének el6relathaté idépontjat megel6zé egy éven
beliil férje 6sszesen legalabb hat honapon at betegség esetére biztositott volt. Ebben
az esetben a feleség mint csaladtag az emlitett segélyekre akkor is igényjogosult, ha
a férj a sziilés id6pontjaban mar nem él. A hat hénapba nem szamithaté be az az idg,
amelyen at az intézet a biztositottat tappénzzel, terhességi és gyermekagyi segéllyel,
korhazi vagy gyogyintézeti apolassal segélyezte.
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A terhességi segély az orvos vagy a szillészné altal megallapitott idéponttdl a
szillésig abban az esetben is jar, ha az orvos vagy a sziilészné a sziilés idépontjanak
kiszamitdsdban tévedett. E tévedés kovetkeztében terhességi segély cimén felmeriilt
tulflzetest a gyermekagyi segélybe beszamitani nem lehet.

Az a né, aki terhessegl vagy gyermekagyi segelyre igényjogosultsaganak tartama
alatt keresoé foglalkozast Uz, a foglalkozas napjaira e segelyeket nem igényelheti.

Terhességi és gyermekdagyi segély tartamara tappénz kereséképtelenséggel jaro
betegség okabodl sem adhato

Az a Dbiztositott nd, aki a gyermekagyi segély idétartaman tul betegség miatt
keresOképtelen, a tappénzre a gyermekagyi segély megsziinésének napjatol szamitott
torvényes id6tartamon at igényjogosult. A szoptatasi segély a tappénznek ugyanarra
az idore kiszolgaltatdasat nem zarja ki.

A szoptatasi segélyre igényjogosult nd, aki orvosi igazolds szerint szoptatni nem
képes, a szoptatasi segély helyett megfeleld értéki csecsemotapszert kap.

Ikersziilés esetében a szoptatdsi segély az ikrek szdmahoz képest tobbszoros
O0sszegben jar.

Az intézet alapszabdlya megdllapithatja, hogy a terhességi, a gyermekagyi és a
szoptatasi segély a terhesség bizonyos szakatdl kezddd6 rendszeres orvosi
vizsgalattdl tétessék fliggoveé.

Ott, ahol az anya- és csecsemdévédelmet szolgald intézmény (anya- és csecsemovédo
allomads, tanacsadd, tejkonyha, stb.) mikodik, az intézet a népjéléti és munkatgyi
miniszter jovahagyasaval a terhességi, a gyermekagyi és szoptatdsi segélyek
kiszolgaltatdsat a megjelolt intézmény igénybevételéhez és igazolasahoz kotheti.

41. § A betegségi biztositdsi készpénzsegély (tappénz, terhességi, gyermekagyi,
szoptatasi, temetkezési segély) szempontjabol a javadalmazas megvaltozasanak csak
a valtozast kévetdé huszonnyolcadik naptol kezdve van hatdlya. Ellenben figyelembe
kell venni azt a valtozast, amely az altal keletkezik, hogy a biztositott a tanviszony
befejezése utan nagyobb javadalmazast kap.

Ha a segélyezésben részesitett négy héten belill ugyanabba a betegségbe
visszaesik, folytatdlagos segélyezésénél a tényleges javadalmazasnak az a napi
atlaga, illetéleg az az atlagos napibér iranyadd, amely legutdbbi segélyezésének
alapjaul szolgalt.

42. § Az a biztositott, aki betegségét szandékosan okozta, tappénzt nem kap. A
tappénzt, valamint a terhességi, a gyermekagyi és a szoptatasi segélyt az intézet attél
is elvonhatja, aki az orvos utasitdsdanak szandékosan nem tesz eleget, illetleg az
intézet altal az orvos javaslata alapjan el6irt gyogytényezét jogos indok nélkiil nem
veszi igénybe és ezzel gyogyulasat késlelteti vagy ha e magatartdsa gydégyulasdanak
késleltetésére alkalmas. Ez a rendelkezés miitéti kényszert nem foglal magaban.

Végiil el lehet vonni, illet6leg meg lehet tagadni a tappénzt, valamint a terhességi, a
gyermekagyi és a szoptatasi segélyt attol is, aki a betegsegélyezési rendtartasnak
(142. §) e jogkovetkezményeket megallapité rendelkezéseibe iitko6z6 cselekményt
(tettet vagy mulasztast) kovet el.

A biztositott betegsége vagy halala esetében jaré segélyeket nem kovetelheti az a
csalddtagja, aki a biztositott betegségét vagy halalat szandékosan okozta.

43. § A tappénzt, a terhességi, a gyermekagyi és a szoptatasi segélyt heti utdlagos
részletekben, a temetkezési segélyt pedig legkésébb a temetés igazolasanak napjan
kell fizetni.

A tdppénzt, a terhességi, a gyermekagyi és a szoptatasi segélyt az igényjogosultnak
kell kifizetni. E segélyek azonban az igényjogosult helyett, belegyezése hidnyaban is,
a vele kozos haztartasban él6 csalddtag kezéhez fizethet6k, ha az igényjogosult,
egyéni korilményei (pl. iszdkossag, elmezavar) kovetkeztében az a veszély, hogy a
kiszolgaltatott 0sszeget nem a segély céljanak megfelel6 médon hasznalja fel.

Ha a szoptatdsi segélyre igényjogosult anya gyermekét elhagyja vagy meghal, a
szoptatasi segélyezésre vald igényjogosultsag hatralévo tartamara a szoptatasi segély
annak jar, aki hitelt érdemlé moédon igazolja, hogy a gyermeket eltartja.
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44. § A temetkezési segélyt annak a hazastarsnak, illet6leg annak a csaladtagnak
(32. 8) kezéhez kell fizetni, aki az eltemettetésrol gondoskodott. Ha a biztositott
eltemettetésér6l mas gondoskodott, ennek a temetés valdosdgos Kkoltségét a
temetkezési segély erejéig meg kell tériteni. A kozkoltségen (alapok, alapitvanyok,
korhdazak, stb. altal) tortént temetés koltségét az intézet megtériteni nem koteles.

Ha a meghalt biztositottnak nincs oly hozzatartozdja, aki eltemettetésérdl
gondoskodik, az intézet a temetkezési segély erejéig maga is gondoskodhatik az
eltemetésrol.

Ha a biztositott segélyezési igényjogosultsagat kimeritette, temetkezési segély
Ujabb biztositasi jogviszony keletkezése nélkiil is jar abban az esetben, ha a haldlt a
segélyezés lejartatél szamitott két év alatt ugyanaz a betegség okozta, amelyben az
intézet a biztositottat segélyezte. Ebben az esetben a temetkezési segély osszegére a
tényleges javadalmazdasnak az a napi atlaga, illetéleg az az atlagos napibér iranyado,
amelynek alapjan a segélyezés tortént.

45. § Az a biztositott, aki a torvényes segélyt nem vette teljesen igénybe és a
segélyezés lejartatol szamitott hat honap alatt ugyanabba a betegségbe visszaesik, a
folytatélagos segélyezést csak a torvényes segélyezési idotartamhoz képest még
hatralékos idGszakra és csak abban az esetben igényelheti, ha a biztositas a
visszaesés idejében is fenndll. Ha azonban a visszaesés a segélyezés lejartatol
szamitott négy héten beliil kévetkezik be, a folytatdlagos segélyezés akkor is jar, ha
az igényl6 ez alatt a négy hét alatt nem volt biztositott.

Az a biztositott, aki a torvényes segélyt teljesen igénybe vette, ugyanabban a
betegségben Ujabb segélyezést csak akkor kovetelhet, ha a segélyezés lejarta utan
legalabb hat hénapon at biztositott volt.

A csalddtag a segélyezés teljes igénybevétele utdn ugyanabban a betegségben
Ujabb segélyezést csak hat hdonap eltelte utan kaphat, feltéve, hogy az, akinek jogan
segélyezést igényel, abban az idépontban is biztositott.

46. § A tappénzre, a terhességi, a gyermekagyi és a szoptatdsi segélyre, az
egyébként természetben jaré szolgaltatdsok készpénzben valdé megtéritésére (33., 34.
és 40. §), valamint a temetkezési segélyre vonatkozd igény, ha a megnyilasatol
szamitott egy év alatt nem terjesztették el6, megszlinik. Ez a rendelkezés a 42. §
masodik bekezdésében foglalt rendelkezés hatalyat nem érinti.

Megszinik a megjelolt segélyekre az igény akkor is, ha folyositasatél szamitott egy
év alatt nem vették fel.

A biztositott, illet6leg a csaladtag elhalalozasa esetében a tappénznek, a terhessegi,
a gyermekdagyi és a szoptatasi segélynek lejart részleteit a biztositottal, illetéleg a
csaladdtaggal egy haztartasban élt csaladtagok a kovetkezd sorrendben igényelhetik: a
hézastars, a gyermek, az unoka, a szilb, a nagyszilg, a testvér.

47. § Az intézet a gyogykezelésre igényjogosultat kérésére vagy beleegyezésével
korhazba (gyodgyintézetbe) utalhatja, abban az esetben pedig, ha a korhazi
(gybégyintézeti) apolas sziikkséges, korhazba (gyogyintézetbe) utalni koteles. Csaladtag
az intézet terhére tidObetegszanatériumi apolast csak mint alapszabdlyszertien
felemelt segélyt (31. § els6 bekezdésének 12. pontja) kaphat.

Beleegyezése nélkiil is kérhazba (gyogyintézetbe) utalhaté a gyogykezelésre
igényjogosult, ha betegsége olyan természetd, hogy a korhdazi (gydgyintézeti) apolast
sziikségessé teszi vagy ha az igényjogosult az orvos utasitdsainak szandékosan nem
tesz eleget és ezzel gyogyulasat késlelteti; végilil beleegyezése nélkill kérhazba
(gyégyintézetbe) utalhato az is, aki kielégit6 hazidpolasban nem részesiilhet, valamint
az is, akinek allapotat kielégit6 mddon kideriteni csak kérhazi megfigyeléssel lehet.
Ezekben az esetekben a koérhazi beutalds elfogaddsanak elmulasztdsa vagy
megtagadasa a 42. §-ban megallapitott kovetkezményeket vonja maga utén.
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A korhazba (gydégyintézetbe) utalt és felvett igényjogosult a korhazi apolas
tartamara egyéb segélyben nem részesiilhet; ha azonban a biztosité intézet terhére
korhazban (gyogyintézetben) apolt biztositottnak igényjogosult csalddtagjai vannak
(32. §), résziikre a kérhazi (gyogyintézeti) dpolas tartamdara a biztositott tappénzének
felét heti utdlagos részletekben ki kell fizetni. E rendelkezéseket az allamkincstar,
illet6leg a nyilvanos betegapoldasi és gyermekgondozasi pétadod, valamint az alapok és
az alapitvanyok terhére tortén6 korhazi apolds esetében is alkalmazni kell. A 37. §
harmadik bekezdésének esetében azonban féltappénz sem jar.

A kérhazba (gyogyintézetbe) utalt és felvett igényjogosult beszallitdsi és
hazautazasi koltsége a biztosito intézetet terheli.

A biztosité intézet, ugyszintén az éllamkincstér, valamint a nyilvanos betegapolasi
és gyermekgondozasi poétadod, az alapok és az alapitvanyok terhére torténdé koérhazi
(gyogylntezetl) apolas tartamat az e torvényen alapuld segélyezés tartamaba be kell
szamitani.

A biztosito intézet a gyogyintézeti (tidébetegszanatériumi) apolast legfeljebb egy
évig megtagadhatja attol, aki a beutaldsnak jogos indok nélkiil nem tett eleget vagy a
gyogyintézeti kezelést jogos indok nélkill id6 el6tt abbahagyta vagy akit a
gyogyintézetben tanusitott szabalyellenes magatartdsa miatt onnan eltavolitottak.

48. § A biztositott dllami vagy kozkérhazban vagy allami klinikan nyert dpolasanak
koltsége a segélyezés lejartdnak idépontjaig a biztosité intézetet terheli abban az
esetben, ha az intézet utalta be vagy ha a beutalds kérésének vagy a beutald
intézkedés bevarasanak elmulasztasat bizonyitott siirgds sziikség okozta. Az apolasi
koltség az intézetet a legalsé osztaly szerint terheli.

Az el6bbi bekezdésben megallapitott szabalyt kell a nyilvanossagi jelleggel
felruhazott kérhdzakban nyert apolasra is alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy a
legalsé osztaly helyett az allamkincstar terhére adott dpolas fejében felszamithato
koltséget kell érteni.

A csalddtag (32. §) kérhazi (klinikai) apolasi koltsége a biztositd intézetet legfeljebb
négy héten at és csak abban az esetben terheli, ha az intézet a beteget beutalta vagy
ha a beutalds kérésének vagy a beutald intézkedés bevardsanak elmulasztasat
bizonyitott siirg6s sziikség okozta.

Csalddtag korhazi apolast ugyanabbdl a betegségbdl kifolydlag egy évi idétartamon
beliil legfeljebb négy héten at kaphat a biztosité intézet terhére.

A biztosité intézet katonai, allamrenddérségi s egyéb hasonld jellegii korhazban
nyert apolas koltségét is csak az e § els6 bekezdésében meghatarozott feltétellel és
mértékben viseli. Ily jellegli kérhazban letartéztatottak apolasi koltsége a biztositd
intézetet nem terheli akkor sem, ha azok egyébként az intézetnél igényjogosultak
volnanak. Ebben az esetben a csaladtagoknak féltappénz (47. §) sem jar.

A kérhaz (klinika) az apolési koltségen feliil sem a biztositd intézett6l, sem a
gyogykezelésre igényjogosulttél vagy hozzatartozéitél egyéb dijazast vagy
megtéritést nem kovetelhet és el nem fogadhat.

Ha a biztositott vagy a csaladtag a korhazba (a klinikdra) felvétele alkalmaval
teljesitett kihallgatasaban oly valétlan tényeket allit vagy oly valé tényeket elhallgat,
amelyeknek a biztositasi jogviszony megallapitdsara jelentésége van, dapolasi
koltségét maga vagy helyette fizetésre kotelezett hozzatartozoi (1898:XXI. tc. 7. §) a
korhdznak megtériteni tartoznak. Az intézet a kérhaz megkeresésére a megtéritési
Osszeget a biztositott segélyeib('ﬂ az 54. § masodik bekezdésében megallapitott médon
és korlatok kozott a korhaz javara levonja.

49. § A magankorhazi és a magangyogylntezetl apolas koltsége a biztositd intézetet
csak beutalds esetében, még pedig az intézet és a kérhaz (gydgyintézet) kozott
el6zetesen kotott egyességgel megallapitott mértékben terheli. Beutalds hidnyaban a
biztositd intézet az apolas koltségét a legkozelebbi kozkorhaz legalsd osztalybeli
apolasi koltségének mértékéig (48. §), legfeljebb négy hét tartamara és csak abban az
esetben tériti meg, ha a beutalds kérésének vagy a beutald intézkedés bevarasanak
elmulasztasat bizonyitott siirgés sziikség okozta.
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50. § Terhességi és gyermekagyi segély helyett ennek tartamara a biztosito intézet
az igényjogosultnak beleegyezésével anyaotthonban vagy mas hasonld intézménynél
ingyenes ellatast adhat. Az ily ellatas koltségét a biztosité intézet legfeljebb a
terhességi, illetéleg a gyermekagyi segély Osszege erejéig az intézménnyel kotott
megegyezés szerint fizeti.

A 47. § harmadik bekezdését ebben az esetben is alkalmazni kell.

51. § Az onkéntes tovabbfizetéssel biztositottak és csaladtagjaik (32. §) a biztositasi
kotelezettség megsziinése utdn, de a jarulékok oOnkéntes befizetése el6tt
bekovetkezett betegség, sziilés vagy haldl esetében segélyt nem kovetelhetnek.

52. § Az, akinek biztositasra kotelezett munkaviszonya megszlnik, az
alapszabdlyszeri segélyeket megkapja abban az esetben, ha az ezekre vonatkozdé
igényjogosultsdg a munkaviszony megszinésétol szamitott nyolc napon belil
kovetkezik be és ha a munkaviszony megszinésének idépontjat megel6z6 egy éven
belil 6sszesen legaldbb harom hoénapon at biztositott volt. Az, akinek biztositasra
kotelezett munkaviszonya megszinik és jarulékait tovabb fizetni kereset hidnyaban
nem tudja, a munkaviszony megszinésének idépontjat megel6z6 egy éven beliil pedig
Osszesen legalabb hat hénapon at biztositott volt, a 30. §-ban felsorolt segélyeket
megkapja abban az esetben is, ha az ezekre vonatkozd igényjogosultsag a
munkaviszony megszinésétol szamitott harom héten beliil kovetkezik be. Ha pedig a
munkaviszony megszinését megel6zé két éven beliil legaldbb tizenkét hénapon at
volt biztositott, igényjogosultsdga a munkaviszony megszinésétdl szamitott hat héten
belil felmeril6 esetekre terjed ki. A harom hoénap, a hat hénap, illetéleg a tizenkét
hénap szamitasara a 31. § els6 bekezdésének 1. pontjdban foglalt rendelkezést kell
alkalmazni.

Ezekben az esetekben a segélyezés alapjaul az a javadalmazdas szolgal, amely a
munkaviszony fennalldsdnak utolsé napjan a segélyezés szempontjabdl iranyado lett
volna.

53. § Ha a biztositdsra kotelezett az 1genyjogosultsag bekovetkezte idejében
munkaaddja megbizasabol vagy a vallalat, az lizem vagy a hivatal érdekében
kilféldon tartézkodik (3. §.), a sajat személyét illet6, valamint a vele egyitt
tartozkodoé igényjogosult csaladtagjainak jaré alapszabalyszerl segélyeit a munkaado
koteles kiszolgaltatni. Ugyanezt a szabdlyt kell alkalmazni a munkaadd altal
onkéntesen biztositottakra.

A munkaaddénak a kiszolgaltatott és igazolt segélyeket az intézet megtériti. A
megtérités mértékére a 39. § rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell.

Azok, akik oOnkéntesen, illetéleg onkéntes tovabbfizetéssel biztositjak magukat,
kilfoldi tartézkodasuk idejére sajat személyiik, valamint a veliik egyiitt tartézkodo
csaladtagjaik utan segélyt nem igényelhetnek.

A kulfoldon tartézkodd biztositottak belfoldon maradt csalddtagjainak (32. §)
segélyezése az altalanos szabdlyok szerint torténik.

Az 52. §-ban megjelolt alapon segélyezést nem igényelhetnek azok, akik kiilfoldon
tartézkodnak.

A biztosité intézet egyes kilfoldi helyeken a segélyezés kozvetlen teljesitésére
megfelel6 berendezkedést létesithet; ebben az esetben a berendezkedés keretében az
ott tartdzkodo csaldadtagok segélyezésérol is gondoskodik.

54. § A biztositottnak az intézet ellen fenndllé segélyezési kovetelései at nem
ruhazhaték, el nem zalogosithatok, le nem foglalhaték és azokkal szemben
beszamitdsnak helye nincs. A biztositott e segélyekrdl érvényesen sem egészen, sem
részben nem mondhat le.

Az intézet azokkal a biztositottakkal szemben, akik betegségszinleléssel vagy mas
modon megkdarositottak, az okozott kart tappénziikbdl, terhességi, gyermekagyi,
szoptatasi segélyliikbdl, ugyszintén az utdnuk megnyilt temetkezési segélybol
levonhatja. A levonas a temetkezési segélynek csak feléig, a felsorolt tobbi segély
tekintetében pedig a naponkinti 6sszeg egynegyedéig terjedhet.

Johiszemien felvett segélyek visszafizetése nem kovetelheto.
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II. RESZ

Baleseti biztositas

VI. FEJEZET

Biztositasi kotelezettség és onkéntes biztositas

55. § Baleseti biztositasra kotelezettek mindazok a vallalatok, tizemek, hivatalok és
foglalkozasok, amelyek betegségi biztositasra kotelezetek (1. és 2.8).

A minisztérium felhatalmazdast kap, hogy a baleseti biztositasi kotelezettségei az
elobbi bekezdésben emlitetteken feliil egyéb vallalatokra, lizemekre, hivatalokra és
foglalkozasokra rendelettel kiterjessze.

56. § Baleseti biztositasra kotelezettek nemre, korra, allampolgarsagra és a
javadalmazds nagysagara, valamint betegségi biztositasi kotelezettségilikre tekintet
nélkil azok, akik baleseti biztositasi kotelezettség ald esé vallalatnal, iizemben,
hivatalban vagy foglalkozasban (55. §) mint munkavéllalék munkabér fejében
szolgdlatot teljesitenek. Baleseti biztositasra kotelezettek a tanoncok, a gyakornokok
és altaldban mas olyan egyének is, akik kiképzésiik fejében javadalmazas nélkiil vagy
a szokasosnal csekélyebb javadalmazasért dolgoznak vagy kiképzésiikért
munkaadoéjuknak dijat fizetnek.

Aki baleseti biztositdsra kotelezett tobb vallalat, lizem, hivatal vagy foglalkozas
munkavallaléja, mindegyik munkaviszonya alapjan baleseti biztositasi kotelezettség
hatdlya alatt all.

Belfoldi vallalatoknak, iizemeknek, hivataloknak és foglalkozasoknak kiilf6ldon
dolgozé munkavallaléi csak akkor esnek az e torvényben meghatdrozott baleseti
biztositasi kotelezettség ald, ha magyar honosok és a munkahely allamanak torvényei
szerint baleset esetére nem biztositottak. Kiulfoldon foglalkozé kilfoldi honosok
baleseti biztositasi kotelezettségére a viszonossag iranyado.

Baleseti biztositasra kotelezettek nemre, korra, dllampolgarsagra és a javadalmazas
nagysagara tekintet nélkiil az 5. § alapjan betegségi biztositasra kotelezettek is.

A baleseti biztositasi kotelezettség nem terjed ki a 6. §-ban emlitett személyekre,
tovabba a 7. § masodik, negyedik, 6todik és hatodik bekezdésében és a 8. § harmadik
bekezdésében emlitettek koziil azokra, akik betegségi biztositasi kotelezettség ala
nem esnek vagy akiknek betegségi biztositasi kotelezettsége sziinetel.

57. § Baleseti biztositasra kotelezettek a javitd intézetekben elhelyezettekkel és a
letartéztatasi intézetekben letartoztatottakkal dolgozé vallalatok, illet6leg az ezekben
dolgozé elhelyezettek és letartéztatottak is. Ezeknek baleseti biztositasat az
igazsadglugyminiszter, a népjoléti és munkaiigyi miniszterrel egyetértve, rendelettel
szabdlyozza. E rendelet a biztositottaknak e torvényen alapul6 kartalanitasi igényeit
(69-91. §-0k) nem csorbithatja.

58. § Az d4llami alkalmazottak, valamint azok 6zvegyeinek és arvdainak ellatasarol
sz0l6 1912:1LXV. tc. hatdlya ala esé tisztvisel6knek és egyéb alkalmazottaknak baleseti
biztositasi kotelezettsége sziinetel mindaddig, amig az idézett torvény 42. §-dnak
utols6 bekezdésében foglalt rendelkezés hatalyban van. Ugyanez a rendelkezés
kiterjed azokra az 1912. évi LXV. tc. hatdlya ald nem es6 allami alkalmazottakra is,
akikre az 1912:LXV. tc. 42. §-nak utolsé bekezdésében foglalt rendelkezésnek
megfelelé szabaly van érvényben.
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A torvényhatésagok, a varosok és a kozségek tisztviseléinek és egyéb
alkalmazottainak, valamint az allammal a nyugellatds szempontjabol v1szonossagban
allé kilon nyugdijintézetek (nyugdljalapok nyugdljpenztarak stb) kotelékébe tartozo
alkalmazottaknak végil az e torvény hatalya ald esé intézetek alkalmazottainak
(115., 179. és 181. §) baleseti biztositasi kotelezettsége is sziinetel abban az esetben,
ha a redjuk vonatkozé torvény vagy egyéb joghatdlyos szolgdlati, illetéleg
nyugdijszabdlyzat az 1912:LXV. tc. 42. §-anak utols6 bekezdésében foglalt
rendelkezésnek megfelel6 rendelkezést tartalmaz.

Az allammal a nyugellatds szempontjabdl viszonossagban nem 4llé alapokndl és
alapitvanyoknal, tovabba a kozforgalmu vasuti vallalatokndl, végil a kozforgalmu
hajozasi, kotrd-, rév-, komp- és tutajozo-vallalatoknal, ezek iizemeiben, gyaraiban,
muhelyeiben, épitkezéseinél és fenntartdasi munkalatainal foglalkozé biztositasra
kotelezetteknek baleseti biztositasi kotelezettsége sziinetel mindaddig, amig a redjuk
vonatkoz6 torvény vagy egyéb joghatdlyos szolgdlati, illetéleg nyugdijszabalyzat
szerint munkaaddjuk lizemi baleset vagy foglalkozasi betegség alapjan nekik, illetéleg
csaladdtagjaiknak ugyanazt az ellatast (71. és 74. §) koteles szolgdltatni, amely a
baleset esetére biztositottaknak, illetéleg csalddtagjaiknak e torvény szerint jar.

A munkaadd a biztositasi kotelezettség sziinetelésére alapot nyujtdé szolgalati,
illet6leg nyugdijszabdlyzatot koteles bemutatni az Orszagos Munkasbiztosito
Intézetnek. Az Orszagos Munkdasbiztositd Intézet hataroz abban hogy a szabdalyzatnak
a baleseti biztositasi kotelezettség sziinetelését megdallapitd hatalya van-e. A
hatarozatot minden esetben fel kell terjeszteni a Munkdsbiztositasi Fels6birésaghoz,
amely az intézet hatdrozatat hivatalbol felillvizsgalja. A Munkasbiztositasi
Fels6birésag hatarozata ebben a vonatkozasban iranyaddé az iizemek veszélyességi
osztalyba és aranyszam ald sorozdasa, az iizemek jarulékfizetése és a munkavallalok
baleseti kartalanitdsa targyaban keletkezé perekben, amelyeket akar az intézet, akar
a munkaadd ellen a szabdlyzat hatdlydnak tartama alatt felmerilt tények alapjan
inditanak. Ennek a bekezdésnek rendelkezései az e § elsé és masodik bekezdésben
emlitett alkalmazottakra és munkaaddkra nem vonatkoznak.

A munkaadénak a Dbaleseti biztositasi kotelezettség szilinetelése okabol
munkavallaléjaval szemben e § alapjan fenndllé kartalanitasi kotelezettsége nyugszik,
amig baleseti sériilt munkavallaléjat a baleset idején volt munkakorének megfeleld
mindenkori javadalmazasnal nem kisebb javadalmazassal és az abban az idében volt
munkakorénél nem alacsonyabb rendii munkakorben alkalmazza.

A baleseti biztositasi kotelezettségnek e § alapjan sziinetelése esetében a munkaadd
koteles a korabban tortént balesetekbdl folyé jaradékok esedékes részleteit a
jaradékosoknak a mindenkori esedékesség szerint még akkor is megfizetni, ha az
izemi baleset a baleseti biztositasi kotelezettség sziinetelése el6tt tortént. Ugyanez a
szabdaly vonatkozik a baleseti egyéb kartalanitas (71. § elsé bekezdésének 1. és 2.
pontja) kiszolgdltatdsara is. A munkaadd az e § alapjan teljesitett fizetésekért a
biztositd intézettdl megtéritést vagy tartalékalapjabol részesedést nem igényelhet.

E § rendelkezéseinek hatalya kiterjed azokra a munkaaddkra is, akik
alkalmazottaiknak baleseti biztositasi kotelezettségét e torvény hatalybalépése elott
az 1907:XIX. tc. 10. §-a alapjan megsziintették.

59. § A baleseti biztositasi kotelezettség hatalyanak kezdetére és megsziinésére a
9. § rendelkezéseit kell alkalmazni.

60. § Baleset esetére onként biztositottak mindazok, akik betegség esetére onként
biztositva vannak. Kivételnek e szabdly aldl a 11. § 4. és 7. pontjdban megjelolt
onként biztositottak.

A minisztérium rendelettel a betegség esetére oOnként biztositottak egyéb
csoportjait is kizarhatja a baleseti 6nkéntes biztositasbol.

A baleseti 6nkéntes biztositas a betegségivel egyiitt 1ép hatdlyba.

A betegségi Onkéntes biztositds hatalyanak megsziintével a baleseti Onkéntes
biztositds hatalya is megsziinik.

Azok, akik betegség esetére onkéntes tovabbfizetéssel biztositjdk magukat, ezen az
alapon baleset esetére onként nem biztosithatok.
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VII. FEJEZET

Baleseti biztositasi jarulékok és dijak

61. § A baleseti biztositas koltsége, a 63. § elsé bekezdésében és a 64. § masodik
bekezdésében emlitett esetek kivételével, kizarolag a munkaadodkat terheli.

Minden munkaadd, akinek besorozott tizeme van (147. §), koteles a szamadasi
évben iizemében kifizetett beszamithatd javadalmazasoknak, iizeme veszélyességi
aranyszamanak (147. §) és a szamadasi évre megallapitott egységdijtételnek (150. §)
szorzatabol 4ll6 6sszeget baleseti biztositasi jarulék fejében fizetni. A jarulékfizetési
kotelezettség az lizemet besorozd hatarozat jogerére emelkedésének bekovetkezése
elott is fennall.

A javadalmazast a 16. § els6 és mdsodik bekezdésében foglalt rendelkezések
értelmében kell szamitdsba venni, azonban minden egyes biztositott javadalmazasa
kiilon-kiilon csak évi 3600 peng6 erejéig vehetd alapul.

62. § Nem esnek az el6bbi § masodik és harmadik bekezdésének rendelkezései ala
a hdztartdsi, ugyszintén azok az 06tnél tobb munkavallalét rendszerint nem
foglalkoztaté egyéb munkaadok, akik elemi erével hajtott gépet vagy goézkazant
szamottevl termelési tényezdill nem haszndalnak.

A haztartdsi és az el6bbi bekezdésben megjeldlt egyéb munkaaddk minden egyes
biztositasra kotelezettért hetenkinti baleseti biztositdsi dijat tartoznak fizetni. A
baleseti biztositasi dij arra az id6re jar, amelyre betegségi biztositasi jarulékot kell
fizetni, ha az illet6 munkavallalé betegségi biztositasra kotelezett volna. A hetenkinti
baleseti biztositasi dij minden megkezdett hétre teljes 6sszegben jar.

A baleseti biztositasi dij 6sszegét a minisztérium rendelettel allapitja meg.

63. § Az oOnkéntesen biztositottak a baleseti biztositds fejében dijat fizetnek,
amelynek mértékét a foglalkozas veszélyességével aranyban, az alapszabaly allapitja
meg.

A munkaadé altal 6nkéntesen biztositottak dijait a munkaado tartozik fizetni.

64. § A munkaadod a baleseti biztositast kotelezettség alapjan befizetett jarulékok és
dijak fejében a biztositottak javadalmazasabdl nem vonhat le semmit. Tilos és
érvénytelen egyfelél a munkaadod, masfeldl a biztositdsra kotelezett, illet6leg ennek
szilléje vagy gyamja kozott oly szerzédés kotése, amely a baleseti biztositasi jarulékok
és dijak fejében a munkaadénak levonadsi jogot enged.

A munkaado6 altal 6nkéntesen biztositottak munkabérébdl valéd levonas tekintetében
a szerzédés iranyado.

65. § A munkaadd a baleseti biztositasi jarulékokat a fizetési meghagyas
kézbesitésétol szamitott tizenot nap alatt koteles befizetni.

A baleseti biztositasi dijak a betegségi biztositasi jarulékokkal egyiitt (20. és 22. §),
illet6leg ezek moédjara valnak esedékessé.

A baleseti biztositasi jarulékok, jarulékelSlegek (66. §) és dijak utdn késedelmes
fizetés esetében jaro késedelmi poétlékra a 20. § utolsé bekezdésének rendelkezését
kell alkalmazni.

66. § Az intézet a besorozott lizemektol a baleseti biztositasi jarulékokra (61. §.) az
altala megdllapitott jogcim, mérték és esedékesség szerint eldleget szedhet. Az
eldlegnek a baleseti biztositasi jarulékokkal azonos jellege van.

67. § A baleseti biztositasi kotelezettség alapjan fizetendé jarulékokért és dijakért
terhel6 szavatossagra és a cséd esetében kielégitésre a 26-28. §-ok rendelkezéseit
kell megfelel6 mdédon alkalmazni.

68. § A Dbaleset esetére biztositottak munkaadoéitél kovetelheté szolgaltatdsok
tekintetében a 29. § rendelkezését kell megfelel6en alkalmazni.

VIII. FEJEZET



1927, évi XXI. torvénycikk - a betegségi és baleseti kotelez6é biztositasrol Netjogtar

21. oldal

Baleseti biztositasi kartalanitas

69. § A  Dbaleseti biztositds a biztositottat az lizemi balesettel okozott
keresOképtelenség vagy keresoképességcsokkenés fejében, illetéleg a csalddtagokat
(75-78. §-0k) az iizemi baleset kovetkeztében meghalt biztositott halalaval okozott kar
fejében kartalanitja.

Uzemi az a baleset, amely a biztositasra kotelezettel, akar az lizemben, akar az
izemen kiviil, de az iizem érdekében végzett munkakozben vagy az ily munkaval vagy
a munkavallal6i viszonnyal 0sszefliggésben, illet6leg az 6nként biztositottat keresd
foglalkozdsaban éri. Uzemi balesetként mindsiill az is, amelyet a biztositasra
kotelezett a munkaadd vagy megbizottja rendeletébdl, bar nem az tizem érdekében
végzett munka kozben szenved.

70. § Baleseti kartalanitds jar annak a biztositottnak, illet6leg csaladdtagjainak
(75-78. §&-0k) is, aki a balesetbiztositdsra kotelezett lizemben vagy az ily ilizem
érdekében végzett munka kozben vagy az ily munka kovetkeztében oly betegségbe
esik (foglalkozasi betegség), amely az illet6 foglalkozas kiilonos veszélyeként a
biztositott kereséképtelenségét, illetbleg keresOképességcsokkenését vagy halalat
vonja maga utan.

A minisztérium rendelettel allapitja meg az e § hatalya ald esé iizemeknek és a
minden egyes tizemnek megfelel6 foglalkozasi betegségeknek jegyzékét. A rendeletet
és minden modositasat a torvényhozasnak be kell mutatni. Az ennek a
rendelkezésnek megfelel6 els6 rendeletet a torvény hatdlybalépésétdl szamitott hat
hénapon belill kell a torvényhozasnak bemutatni.

Amennyiben e torvénybdol mas nem kovetkezik, a foglalkozasi betegség az lizemi
balesettel, a foglalkozasi betegségben szenvedd, illetoleg elhalt az lizemi baleseti
sérilttel, illet6leg az iizemi baleset kdvetkeztében elhalttal egy tekintet ala esik.

71. § A biztositott iizemi baleset esetében a kovetkezo6 kartalanitast kapja:

1. orvosi gyogykezelést, gydgyszereket, gyogyfiirdéket, gyogyvizeket és a sziikséges
gyogyaszati segédeszkozoket, még pedig a gyoégyfirdoket és a gydgyaszati
segédeszkozoket a 31. § els6 bekezdésének 1. és 2. pontjdban megjelolt mértékben,
az ott emlitett megel6z6 biztositasi idotartam feltétele nélkiil;

2. tappénzt a gyogykezelés befejezéséig, még pedig az els6 tiz héten a betegségi
biztositds szerint jaré mértékben, azon tul pedig a sériilt tényleges javadalmazdasa
napi atlaganak, illet6leg atlagos napibérének 75%-ban; ha a sérilt a gyogykezelés
mellett a gyogyeredmeény veszélyeztetése nélkil keresé foglalkozast folytathat,
tappénzre val6 igénye megszinik;

3. a tappénzsegély megszinésétol kezdve jaradékot a keres6képtelenség, illetéleg a
keresOképességcsokkenés (73. §) tartamara.

Az el6bbi bekezdés 1. és 2. pontjaban emlitett segélyekre, amennyiben e torvénybol
mas nem kovetkezik, a betegségi biztositasi megfelel6 segélyekre vonatkozd
rendelkezéseket kell alkalmazni. A 42. § els6 bekezdésének rendelkezését a jaradékra
is megfelel6en alkalmazni kell.

A sériult koérhazi (gyogyintézeti) dapoldsara a 47-49. §-ok rendelkezéseit kell
alkalmazni.

Ha a sérilt betegség esetére biztositva nincs, tappénzét azok szerint a szabalyok
szerint kell megallapitani, amelyek red a betegségi biztositasi kotelezettség
fennalldsa esetében irdnyadodk volnanak.
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Ha a sérilt balesete kovetkeztében ismét gyogykezelésre szorul és e mellett a
gyogyeredmény veszélyeztetése nélkiil keresé foglalkozast nem folytathat, a netani
jaradék megsziintetésével tappénzt kap. A tdppénz mértékére a baleseti
kartalanitasnal beszamitott javadalmazas irdnyadd; e tappénz havi 6sszege a netani
jaradék havi részleténél kisebb nem lehet. A tappénzbe be kell szdmitani az el6re
kifizetett jaradéknak azt a részét, amely a tdppénzsegély 1dejere esik. Koérhazi
(gyogylntezetl) apolas esetében a jaradékosnak az apolas tartamara jaradékra nincs
igénye, de a 47. § harmadik bekezdésének rendelkezését ebben az esetben is
alkalmazni kell.

72. § A betegség esetére is biztositott baleseti sériiltnek a 71. § elsé bekezdése 1.
és 2. pontjdban emlitett segélyeit - ideértve a korhdazi (gydgyintézeti) apoldst is,
azonban a koltségesebb gyogyaszati segédeszkozok (31. § elsé bekezdésének 1.
pontja) kivételével - a segélyezés elsé tiz hetében a betegségi biztositas viseli. Ezeket
a segélyeket a segélyezés els6 tiz hetére a betegségi biztositds a betegség esetére
nem biztositott baleseti sériilteknek is kiszolgdaltatja, azonban ezeket, illetéleg ezek
egyenértékét a munkaadé az intézetnek megtériteni koteles. Az orvosi és a
gyogyszerkoltség egyenértékének megallapitdsandl a 129. § negyedik bekezdésének
rendelkezését kell alkalmazni.

A sériilt baleseti kartalanitdsa egyebekben a baleseti biztositast terheli.

73. § A jaradékigény szempontjabdl keres6képtelen az, aki iizemi balesete altal
okozott testi fogyatkozasa vagy eréhanyatlasa kovetkeztében keresé foglalkozds nem
folytathat. A keres6képesség csokkenése a keresé foglalkozasra valo képességnek az
el6bb megjelolt okbol vald korlatozottsagat jelenti.

Keresoképtelenség esetében a biztositott beszamithaté javadalmazasanak (80. §) 66
2/3%-a jar (teljes jaradék); kereséképtelenségcsokkenés esetében a teljes jaradéknak
a veszteséggel aranyos hanyada adja a jaradék mértékét (részjaradék).

Részjaradékot a  biztositott csak abban az esetben igényelhet, ha
keresOképességcsokkenése 10%-ot meghalad.

Ha a biztositott nemcsak keres6képtelenné, hanem tehetetlenné is valt és e miatt
adllandé é&polasra vagy gondozasra szorul, ennek tartamdara a jaradék a teljes
jaradékot meghaladd, de legfeljebb a beszamithatdé javadalmazas (80. §) Osszegéig
felemelt mértékben allapithaté meg (tehetetlenségi jaradék).

74. § Ha a biztositott lizemi baleset kovetkeztében meghalt, tekintet nélkiil a haldl
idejére, a csaladtagok (75-78. §-0k) a kovetkezo6 kartalanitast igényelhetik:

1. temetkezési segélyt a betegségi biztositdsban irdnyadd alapszabalyszert
0sszegben;

2. a haldl napjatol kezdve évi jaradékot.

Az ebben a §-ban felsorolt kartalanitas teljesen a baleseti biztositas terheli.

75. § Az O0zvegyen maradt né évi jaradéka haldldig vagy 4j férjhezmeneteléig a
meghalt férj beszamithaté javadalmazasanak (80. §) 20%-a

Ha a biztositott férj a baleset bekovetkezése utan kotott hazassdgot, az 6zvegy csak
abban az esetben igényelhet jaradékot, ha a hdzassagbdl igényjogosult torvényes
vagy torvényesitett gyermek szarmazott.

Az a n6, aki férjétdl torvényesen elvalt vagy férjétdl torvényesen elvalt vagy férjétol
halalat kozvetleniil megel6zéleg legaldbb egy éven at kiilon élt, jaradékot csak abban
az esetben kaphat, ha férje ellen tartasra jogos igénye volt.

Ha a meghalt férj utan igényjogosult oOzvegy is maradt, az Ozvegy és az
1genyjogosu1t elvalt n6 vagy nok az 0zvegyi jaradékban egyenlé mértékben osztoznak.
Az elvéalt n6 jaradéka azonban, tekintet nélkiil arra, hogy van-e 1genyjogosult ozvegy,
nem haladhatja meg a megitélt vagy joghatdlyosan vallalt taI‘tanlj Osszegét. Ha a
tartasdij osszege kisebb, mint a jaradéknak az elvalt n6t megillet6 hédnyada, a
kulonbozetet az 6zvegy kapja.
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A jaradékot élvez6é elvalt vagy oOzvegy not Uj férjhezmenetele esetében évi
jaradékosszegének haromszorosaval kell végkielégiteni. Az 6zvegy és az elvalt n6 a
végkielégitésrol az 0j hazassagkotéstdl szamitott harminc nap alatt az intézetnél
eloterjesztett kérelemmel lemondhat. Ebben az esetben az oOzvegyi jaradékra
vonatkozo igény az 0j hazassag megsziinésével felajul.

A biztositott né 6zveggyé valt férje, akit keresOképtelensége miatt egészen vagy
tulnyomodan felesége tartott el, halalaig, illet6leg mindaddig, amig tartasra szorul, évi
jaradékul a meghalt feleség beszamithaté javadalmazasanak 20%-at kapja.

76. § Az elhalt biztositott torvényes és torvényesitett gyermekei tizenhatodik
életéviik betoltéséig évi jaradékul a meghalt beszamithaté javadalmazasanak 15%-at,
ha pedig teljesen arvan (sziilé nélkiil) maradnak vagy ilyen helyzetbe kés6bb jutnak,
annak 30%-at kapjak.

A biztositottnak azokat a gyermekeit, akikrél masik sziilgjitk gondoskodni nem tud,
a biztositottnak haldla utéan a jaradék tekintetében teljesen arvaknak kell tekinteni.
Teljesen arvanak kell tekinteni azt a gyermeket is, akinek életében levé sziil6je elhalt
szill6jével nem élt koz6s haztartdsban és gyermekérdl nem gondoskodik.

Ha a jaradékos gyermekek kozkoltségen nyilvanos intézetben helyeztetnek el,
elhelyezésiik idejére esé jaradékukat javukra tokésiteni kell.

A gyermekek részére hivatasbeli kiképzésiiknek vagy tanulmanyaik folytatdsanak
lehetévé tétele céljabol huszonnegyedik életéviik betoOltéséig jaradékot lehet
megallapitani még pedig akkor is, ha tizenhatodik életéviiket mar betoltotték. Nem
adhato ez a jaradék arra az idére, amelynek tartamdara a gyermek a kiképzése alatt
végzett munkdjaért legalabb évi 1000 pengének megfeleld javadalmazasban részesiil.

A jaradékot a tizenhatodik életévét betoltott gyermeknek is meg kell adni, amig
testi vagy szellemi fogyatkozdsa miatt teljesen keresoképtelen és megfelel6 mas
jovedelem hidnyaban tartasra szorul.

Teljesen arva gyermekek, akiknek baleset esetére biztositott mindkét sziilGje tizemi
baleset kovetkeztében halt meg, jaradékukat a nagyobb javadalmazasu szilé utan
kapjak.

77. § A torvényes és a torvényesitett gyermekkel egy tekintet ala esik

a) a biztositott n6 hazassagon kiviil szilletett gyermeke;

b) a biztositott férfi hazassagon kiviil sziiletett gyermeke, ha apasagat elismerte
vagy ha ezt a birésdg megallapitotta vagy ha a gyermek javara a biztositott férfi ellen
hézassagon kiviili nemzés alapjan inditott perben tartasdij fizetésére kotelezo itélet
jott létre;

c) a kormanyhatésagi megerositéssel orokbefogadott gyermek;

d) a mostohagyermek és az unoka, ha az elhalt a haldlat kozvetlenill megel6z6
legaldabb egy éven at ingyenesen eltartotta és eltartdsara koteles és képes mas
hozzatartozdja nincs.

78. § Szul6ék és nagyszillok, akiket keresOképtelenségilk miatt egészen vagy
tulnyomodan az tizemi baleset kovetkeztében meghalt biztositott tartott el, halalukig,
illetéleg mindaddig, amig tartasra szorulnak, évi jaradékul egyiittesen a meghalt
beszamithaté javadalmazasanak 20%-at kapjak.

A baleseti kartalanitasra tekintettel tartasra szorul az a sziild, illet6leg nagyszild,
akinek életfenntartdsara elég vagyona nincs és akinek nincsen eltartasara koételes
olyan hozzatartozdja sem, aki 6t eltartani tudja. Jotékonysag alapjan kapott segély az
igényjogosultsagot nem zarja ki.

79. § A jaradékos csaladtagok jaradékai egyiittesen nem haladhatjdk meg a
meghalt beszamithaté javadalmazasanak 66 2/3%-at. Ha a jaradékok oOsszege ezt
meghaladja, a hazastars és a gyermekek jaradékat osszegiik aranyaban csokkenteni
kell.

A meghalt beszamithaté javadalmazdsdnak 66 2/3%-dban megallapitott Osszeg
erejéig a szil6k csak a hazastars és a gyermeket (75-77. §-0k), a nagysziilék csak a
hézastars, a gyermekek és a szillok jaradékigényének kielégitése utdn kaphatnak
jaradékot.
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Ha megszinik az az ok, amely valamely jaradékos jaradékanak e §., illetéleg a 75. §
alapjan leszallitasat vagy valamely igényjogosultnak a jaradék tényleges élvezetébol
kizarasat eredményezte, a jaradékokat megfeleléen fel kell emelni, illetéleg az
igényjogosultak részére meg kell allapitani.

80. § A jaradék alapjaul szolgalé beszamithaté javadalmazas az, amelyet a
biztositott a balesetet kozvetleniil megel6z6 Otvenkét héten &t balesetbiztositasi
kotelezettség alda esé lizemekben keresett. Havi fizetéses biztositottakndl a baleset
hénapjat kozvetleniill megel6zé tizenkét hénapi idészak irdnyadd. A javadalmazas
Osszegét a 61. § utols6 bekezdésében meghatarozott 6sszegig lehet szamitasba venni.

Ha a biztositdsra kotelezett a balesetet kozvetlenill megel6zé 6tvenkét héten at
biztositdsra kotelezett iizemben mint biztositott munkavallalé nem dolgozott, a
beszamithaté javadalmazast a megjelolt 6tvenkét héten beliill munkaban toltott
hetekre kapott javadalmazas heti atlaganak otvenkétszeresében, ha pedig nagyobb
szamu munkahét hidnydban megfeleléen ez sem allapithaté meg, a munkdban toltott
napokra kapott javadalmazas napi Aatlaganak haromszazszorosdban kell
megallapitani. A heti vagy a napi atlagos javadalmazas alapjan megallapitott
beszamithaté javadalmazas azonban nem lehet kisebb mint az ugyanabban az
izemben vagy szomszédos hasonlé iizemben és ugyanabban az idében hasonlé
munkat végzett biztositottak szokdsos évi atlagos javadalmazasa. Havi fizetéses
biztositdsra kotelezettek beszamithaté javadalmazasat tizenkét hénapi munkaido
hianyaban a munkaban to6ltott hoénapokra kapott javadalmazads havi atlaganak
tizenkétszeresében kell szamitani.

A tanoncokat, a gyakornokokat és altaldban mdas olyan egyéneket is, akik
kiképzésiik fejében javadalmazas nélkil vagy a szokasosnal csekélyebb
javadalmazdasért dolgoznak, beszamithathaté javadalmazasuk tekintetében akképen
kell elbiralni, hogy az az ugyanabban az tizemben vagy szomszédos hasonlé iizemben
és ugyanabban az id6ben hasonld munkat végzett és rendes munkabér fejében
dolgozé biztositottak rendszerinti legkisebb javadalmazdasat elérje.

Annak a baleseti sériiltnek jaradéka, aki a baleset idejében huszonegyedik életévét
még nem toltotte be, huszonegyedik életévének betoltése utan - ha ez red kedvezdobb -
ahhoz a javadalmazdashoz igazodik, amelyet hasonlé munkat végzo6, de huszonegyedik
életévét betoltott biztositott ugyanabban vagy szomszédos hasonld iizemben
megkeresett abban az évben, amely a sériilt huszonegyedik évének befejezésével
végzodik. Ezt a rendelkezést a baleset kovetkeztében elhalt csalddtagjanak
jaradékara is megfeleléen alkalmazni kell.

Ha az el6bbi két bekezdés esetében hasonlé munkat végzoé biztositott nincs, az
irdnyadé javadalmazdast méltanyos mérlegeléssel kell megallapitani.

81. § Ha a biztositottat ismételten baleset éri, a jaradék a balesetek
0sszkovetkezményei alapjan jar, még pedig az elsé balesetre irdnyaddé beszamithaté
javadalmazashoz képest. Ha azonban a kés6bbi baleset idejében a biztositott
beszamithaté javadalmazasa nagyobb volt, a jaradék az utdbbihoz igazodik.

Ha az, aki munkaaddjatol baleseti kartalanitast igényelhet (58. §), ismételt baleset
alapjan az Orszagos Munkdsbiztositd Intézet ellen vagy ha az, aki az Orszagos
Munkdsbiztositdé Intézettdl baleseti kartalanitast igényelhet, ismételt baleset alapjan
munkaaddja ellen kartalanitasra igényjogosultsagot szerez, a jaradék megallapitdsara
az Ujabb baleset idején illetékes teherviseld koteles. A kordbbi baleset idején illetékes
tehervisel6 ebben az esetben az e baleset altal okozott kereséképtelenségcsokkenés
szazalékdnak aranyaban megtéritéssel tartozik az tUjabb baleset alapjan illetékessé
valt tehervisel6nek.

Ha a torvény, illet6leg a szolgalati vagy a nyugdijszabalyzat (58. §) az e térvényben
megallapitottndl nagyobb Kkartalanitast biztosit, a tobblet terheiben az Orszagos
Munkasbiztosité Intézet nem osztozik.

82. § A jaradékot havonkint elére, a jaradékigény kezdé napjanak megfelelé napon
kell fizetni.

Johiszemten felvett jaradék visszafizetése nem kovetelheto.

A temetkezési segély esedékességére a 43. § rendelkezése irdnyado.
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A temetkezési segély és a jaradék folyositott, de fel nem vett 6sszegeire vonatkozdé
igény az esedékességtol szamitott egy év alatt eléviil.

83. § Ha a biztositottnak Allapotaban oly valtozads 4all be, amely a baleset altal
okozott kereséképtelenségét, illetleg ennek fokat érinti, a valtozashoz képest a
jaradék megallapitasanak, megsziintetésének, leszallitdsanak vagy felemelésének van
helye.

A megszintetést vagy a leszdllitdst az erre vonatkozé intézeti hatarozat
meghozatalat koveté esedékességi nappal kell foganatositani.

A jaradék megdllapitasa vagy felemelése az 4allapot rosszabboddsdnak orvosi
megallapitassal bizonyitott idépontjat kovetd, de legkordbban a jaradék felemelésére
irdnyuld igény bejelentését koveté esedékességi nappal 1ép hatélyba.

84. § A jaradékot az igényjogosult kezéhez, atyai hatalom, gyamsag vagy
gondnoksag alatt allonak jaradékat azonban torvényes képviselGje kezéhez kell
fizetni. Ha a jaradékos fenntartdsarél maga gondoskodik, a jaradékot sajat kezéhez
kapja. E feltétel fennforgasa esetében is kiskoruak kezéhez jaradék fizetésének csak
akkor van helye, ha életiik tizennegyedik évét betoltotték.

A jaradék az igényjogosult helyett beleegyezése hidnydban is a vele ko0z0Os
héztartasban él6 csalddtag kezéhez fizethetd, ha az igényjogosult egyéni korilményei
(pl. iszdkossadg, elmezavar) kovetkeztében az a veszély, hogy a Kkiszolgaltatott
O0sszeget nem a kartalanitas céljanak megfelel6 médon hasznalja fel.

85. § Az a jaradékos, aki egy honapndl hosszabb tartamu szabadsagvesztésbiintetés
végrehajtasa alatt all vagy egy honapndl hosszabb tartamu el6zetes letartoztatast
vagy vizsgalati fogsdgot szenved, ennek tartamdra jaradékot nem kap. Azok a
csalddtagjai azonban, akik az 6 haldla esetében egyébként a torvény értelmében
jaradékra igényjogosultak, a szabadsagvesztés tartamara megkapjak azt a jaradékot,
amelyre a jaradékos haldla esetében igényt tarthatnanak. A csaladtagoknak kifizetett
jaradékok Osszege nem haladhatja meg a jaradékos jaradékat. Megfelel6 esetben a
79. § rendelkezéseit kell alkalmazni.

A jaradékigény sziinetel arra az idére is, amelyet a jaradékos itélet alapjan
javitéintézetben tolt el.

86. § Az a Dbiztositott, aki sériilését vagy foglalkozasi betegségét szandékosan
okozta, kartalanitast nem igényelhet. A biztositottnak az iizemi baleset vagy a
foglalkozasi betegség 4ltal okozott elhaldlozdsa esetében azonban csalddtagjai
(75-78. §-0k) a torvényszerl kartalanitast (74. §) ebben az esetben is megkapjak.

Ha a sériilést vagy a foglalkozasi betegséget a biztositott csalddtagja szandékosan
okozta, a csalddtag a biztositott haldla esetében kartalanitdst nem igényelhet, még
pedig akkor sem, ha a haldl a sériilés vagy a betegség kovetkeztében csak késobb
kovetkezik be.

87. § Az a biztositott, akinek jaradéka a teljes jaradék (73. §) 20%-at meg nem
haladja, végkielégitését kérheti. Az intézet az ily jaradékosokat kérésiik és
beleegyezésiik nélkiil is végkielégitheti. o
szabdlyozza.

A végkielégitést csak a jaradékos valdszini élettartamara vonatkozo el6zetes orvosi
vizsgalat eredménye alapjan, valamint a végkielégités célszeri felhaszndalasara
vonatkozo hatésagi igazolasokhoz képest lehet megallapitani.

Ha a végkielégitésben részesiilt egyén allapota utdébb a baleset kovetkeztében
annyira rosszabbodik, hogy keresoképtelenségének csokkenése a 20%-ot meghaladja,
jaradékigénye a 83. § utols6 bekezdésében megjelolt idéponttdl kezdve felijul. Ha a
végkielégités 0sszege meghaladja azoknak a jaradékrészleteknek 0sszegét, amelyek a
végkielégités ota eltelt idore jartak volna, a tObbletosszeget az 1j jaradékbol le kell
vonni. A levonas részletekben torténik és az esedékes jaradékok felét meg nem
haladhatja.
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88. § A magyar honos jaradékat - akar baleseti sériilt, akar csalddtag - kulfoldi
tartdozkodasanak idejére is megkapja. A jaradék fizetése azonban szilinetel, ha
tartézkodasi helyét az Orszagos Munkasbiztosité Intézettel nem kozli. Ha a jaradékos
igazolja, hogy a kozlést sajat hibajan kiviil mulasztotta el, igénye az el nem éviilt
részletekre feltjul.

A népjoléti és munkailigyi miniszter egyes kilfoldi allamok teriiletén tartézkodo
magyar honosok jaradékanak sziinetelését elrendelheti.

Ha a jaradékos csalddtag allando tartdézkodasra tavozik kiilféldre, kérelmére az
intézet méltanylast érdeml6 esetekben egy évi jaradékdanak megfelelé végkielégitést
engedélyezhet. E végkielégités ellenére feltjul a jaradékigény, ha az ily csaladtag
visszatér. A kifizetett végkielégitési O0sszeg beszamitdsara a 87. § utolsé bekezdését
kell alkalmazni.

89. § Ha a jaradékos biztositott kiilféldi honos és allandé tartézkodasra hazajaba
vagy mas allamba tavozik, jaradékat csak abban az esetben kell tovabb is fizetni, ha
honosséagi dllama a magyar honosokkal szemben viszont eljarast kovet.

Ugyanezt a szabalyt kell alkalmazni a kalfoldi biztositott igényjogosult
csaladtagjaira is, még pedig mind abban az esetben, ha a baleset idejében &allanddan
kiulfoldon tartézkodnak, mind abban az esetben, ha &alland6 tartézkodasra utébb
tavoznak kiilféldre.

Egyébként az e §ban megjelolt igényjogosultak viszonossag esetében
végkielégitésben is részesithetok.

90. § Az a munkaadod, akivel szemben jogerds biintetébiréi itélet megallapitotta,
hogy 6 vagy oly megbizottja, akinek eljarasaért felelGs, a balesetet vagy a foglalkozasi
betegséget szandékosan idézte eld, a vele munkavallaléi jogviszonyban 4llo
biztositottnak, illet6leg csaladtagjainak (75-78. §-ok) kartéritéssel tartozik annak az
0sszegnek erejéig, amellyel az okozott kar az intézettdl jaro kartalanitast meghaladja.

Ugyanez a kartéritési kotelezettség terheli a munkaadoét akkor is, ha jogerds
biintet6birdi itélet a munkaadd, illet6leg megbizottja terhére azt allapitotta meg, hogy
a baleset oly balesetelhdrité o6vorendszabdly vagy ovointézkedés, illetbleg a
foglalkozasi betegség oly egészségvédé Ovorendszabaly vagy ovointézkedés
foganatositdsanak elmulasztdsabol szarmazott, amelyet a hatdésdg akar Aaltaldban,
akar killonosen arra a vallalatra, iizemre, hivatalra vagy foglalkozdsra jogerdsen
elrendelt.

A blintetébirdsag a biintet6 itéletben azt, hogy a balesetet a hatdsag altal elrendelt
balesetelharitd rendszabdly, illetéleg a foglalkozasi betegséget az egészségvédo
ovérendszabaly foganatositasanak elmulasztasa okozta-e, hivatalbol megvizsgalni és
azt, hogy mulasztas tortént-e, kifejezetten megallapitani koteles. A megallapitas
mellézése, ugyszintén a mulasztds megallapitdsdanak megtagadadsa miatt a Kkirdlyi
ugyészség, a potmaganvadlo és a sértett, a mulasztds megallapitdsa miatt pedig a
vadlott és a javara fellebbvitelre jogosultak fellebbvitellel élhetnek.

A Dbiztositott, illet6leg a csalddtag (75-78. §-ok) kartéritési igénye jogeréds
biintet6birdi itélet nélkiil is érvényesithet6, ha a biintet6 eljarast meginditani vagy
biintet6 itélettel befejezni nem lehet.

E §-ban megjelolt eseteken kiviil a munkaadd a vele munkavallaléi jogviszonyban
allé biztositottakkal és csalddtagjaikkal (75-78. §-0k) szemben a balesetbdl vagy a
foglalkozasi betegségbdl kifolyolag kartéritéssel nem tartozik, még pedig abban az
esetben sem, ha baleseti biztositasi kotelezettsége az 58. § értelmében sziinetel. E
korlatozds nem terjed ki a baleset esetére biztositott munkavallalénak a baleset vagy
a foglalkozdasi betegség alapjan a maganjog szabalyai értelmében mds személyek
ellen fenndlld kartéritési kovetelésére. E harmadik személyek maganjogi kartéritési
kotelezettségét nem zarja ki az, hogy a baleset biztositdsra kotelezett tizemben vagy
azzal osszefliggésben tortént. (201. §)
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91. § Az intézet ellen fennallo kartalanitdsi kovetelések 4t nem ruhazhatok, el nem
zalogosithatdk, le nem foglalhatok és azokkal szemben beszamitasnak helye nincs. Az
igényjogosult e kovetelésekrol érvényesen sem egészen, sem részben nem mondhat
le. E rendelkezés aldl kivétetnek azok a kovetelések, amelyeket az e torvény
értelmében kartalanitdsra jogosultak (75-78. §-0k) a biztositott ellen eltartds cimén
érvényesitenek.

Az igényjogosult elhaldlozdsa esetében az intézet ellen fenndlld kartalanitasi
kovetelésének lejart részleteire a 46. § utolsé bekezdésének rendelkezését kell
megfeleléen alkalmazni.

III. RESZ

Biztositasi szervezet

IX. FEJEZET

Biztosit6 intézetek

92. § Az e torvénnyel szabalyozott betegségi és baleseti biztositast az Orszagos
Munkasbiztositd Intézet teljesiti, amely feladatait részint a kozpontban, részint helyi
szervei utjan végzi. Helyi szervei az intézet keriileti és vallalati pénztarai; helyi szerve
tovabbda a Debreceni Kereskedelmi Betegsegélyezd Pénztar is.

Az Orsziagos Munkdsbiztosité Intézet keriileti pénztarainak szamat, teriletét és
székhelyét onmaga allapitja meg.

Az intézet kerileti székhelyein kiviil az Orszagos Munkdasbiztositd Intézet
kirendeltségeket 1étesithet, csekélyebb helyi taglétszam esetében pedig szerzddéses
alapon a feladatok ellatdsat kozigazgatasi alkalmazottakra, ipartestilletekre vagy
maganegyénekre bizhatja.

93. § A betegségi biztositast kiilonalldan teljesitik a kovetkezo intézetek:

1. a m. kir. Posta Betegségi Biztositd Intézete;

2. a m. kir. Allamvasutak Betegségi Biztosit6 Intézete;

3. a kozforgalmui maganvasutak betegségi biztositd intézetei;

4. a m. kir. Postatakarékpénztar Betegségi Biztosito Intézete;

5. a m. kir. Dohanyjovedék Betegségi Biztositd Intézete;

6. a banyatarspénztarak, ideértve a didsgy6ri m. kir. allami vas- és acélgyar,
valamint a komléi m. kir. kincstari készénbanya tarspénztarat is;

7. a Magyar Hajozasi Betegségi Biztosité Intézet;

8. a Budapesti Kereskedelmi Betegségi Biztositd Intézet (Ferenc Jozsef Pénztar).

A biztosito intézetek, ideértve az Orszagos Munkdsbiztosité Intézetet is, egymast
feladataik teljesitésében kolcsondosen tamogatni és sziikség esetében tagjaikat
kolcsénésen segélyezni kotelesek. A biztosito intézetek kolcsénosen tett kiadasaik

Az intézetek tagjaik segélyezése céljabol kozos intézményeket létesithetnek es az
orvosokkal, a gyogyszertarosokkal a szulésznoékkel, a gyogylntezetekkel és a
gyogyfirdékkel, tugyszintén a dologik sziikségletek beszerzése végett lehetdleg
kozosen szerzddnek.

94. § Az Orszagos Munkasbiztositd Intézetnek tagjai azok a betegségi biztositasra
kotelezettek, akik nem tagjai a 93. §ban felsorolt kiilonalld betegségi biztositd
intézetek valamelyikének. Az Orszdgos Munkdasbiztosité Intézetnek tagjai tovabba
azok, akik e torvény 56. §-a alapjan baleseti biztositasra kotelezettek és e
kotelezettségilik nem sziinetel (58. §).

Az Orszagos Munkasbiztosité Intézet tagjai mindazok a munkaadodk is, akik ennek
az intézetnek betegségi vagy baleseti biztositasra kotelezett tagjait foglalkoztatjak.
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Az Orszagos Munkasbiztositd Intézetnek azok a tagjai, akik nem tartoznak valamely
vallalati pénztardnak vagy a Debreceni Kereskedelmi Betegsegélyz6 Pénztarnak
kotelékébe, az intézet valamely keriileti pénztaranak kotelékébe tartoznak, illetékes
az a kerileti pénztar, amelynek teriletén a vallalat, az lizem, a hivatal vagy a
foglalkozas székhelye vagy a haztartds, a 6. §-ban felsoroltaknak pedig lakéhelyiik
van. Azt, hogy a Debreceni Kereskedelmi Betegsegélyzé Pénztar kotelékébe kik
tartoznak, az Orszagos Munkasbiztosité Intézet alapszabalya hatarozza meg.

95. § A 93. §-ban felsorolt kiillondllé betegségi biztositd intézeteknek tagjai azok a
betegségi biztositdsra kotelezettek, akiknek biztositdsat e torvény rendelkezései
értelmében (171., 172., 173., 174., 176., 178. és 180. §) ezek az intézetek teljesitik.

A 94. § masodik bekezdését ezekre az intézetekre is megfeleléen alkalmazni kell.

Azokban az esetekben, amelyekben e torvény rendelkezései a betegségi biztositasi
segélyekre vald igényjogosultsagot a biztositasi jogviszonynak meghatarozott tartamu
fenndallasdhoz kotik, az igényjogosultsag megallapitdsa szempontjabol az e torvény
alapjan mikod6 barmely intézetnél biztositott minéségben eltoltott idot egylittesen
kell figyelembe venni.

96. § Onkéntes biztositasnak és onkéntes tovabbfizetéssel biztositdsnak altalaban
csak az Orszagos Munkasbiztosité Intézetnél, a Budapesti Kereskedelmi Betegségi
Biztosito Intézetnél és a banyatarspénztaraknal van helye; mas intézetnél csak abban
az esetben, ha alapszabdlya megengedi.

Az Oonkéntes tovabbfizetéssel biztositds anndl az intézetnél lehetséges, amelynek a
biztositott legutdobb volt kotelezett tagja. Az Orszagos Munkasbiztositd Intézetnél
onkéntes tovabbfizetéssel biztositottak biztositasat szabad valasztasuk szerint vagy az
intézetnek lakohelylik szerint illetékes keriileti pénztara vagy az a vallalati pénztara
teljesiti, amelynek kotelékében legutdbb biztositasra kotelezettek voltak.

Az Orszagos Munkasbiztositd Intézetnél onkéntes biztositasnak a 123. § esetén
kiviil annal a kerileti pénztarnadl van helye, amelynek terilletén az Onkéntesen
biztositott lakik.

Az Onkéntesen vagy oOnkéntes tovabbfizetéssel biztositottak az intézetnek nem
tagjai.

97. § Az Orszdgos Munkdsbiztositdé Intézet és a 93. §-ban felsorolt kiillonalld
intézetek tagjaikbol alakuld testiilletek, amelyek mint jogi személyek jogokat
szerezhetnek és kotelezettségeket vallalhatnak és a torvény és alapszabalyuk
értelmében hataskoriikbe utalt iigyeket 6nkormanyzati alapon intézik.

Az onkormanyzatban a biztositasra kotelezettek és a munkaaddk egyenlé szamban
vesznek részt.

Az Orszagos Munkasbiztosité Intézetet az elndk (113. §) és az igazgatd (116. §)
egyutt képviselik; ugyandk képviselik az intézet budapesti keriileti pénztarat is,
illetéleg a budapesti keriileti valasztmany hataskorébe tartozo iigyekben (107. §)
egyedill az igazgaté gyakorolja a képviseletet: az intézet tobbi kerileti pénztaranak
hataskorébe utalt igyekben az intézet keriileti pénztaranak tigyvezetbje (116. §) latja
el a képviseletet. Az intézet vallalati pénztarat elnoke (114. §), a Debreceni
Kereskedelmi Betegsegélyz6 Pénztart pedig az intézet debreceni Kkeriileti
pénztaranak iigyvezetdje (115. § utolsé bekezdése) képviseli.

A képviseletre jogosult helyett akadalyoztatdsa esetében helyettese jar el.

A képviseleti jog a hatdosag elotti képviselet jogat is magaban foglalja.

A 93. §-ban felsorolt kiilonall6 intézetek képviseletét alapszabalyuk szabalyozza.

X. FEJEZET

Az Orszagos Munkasbiztosité Intézet 6nkormanyzata

98. § Az Orszdgos Munkdsbiztosito Intézet 6nkormdanyzatat részint kozponti, részint
helyi 6nkormdnyzati szervei utjan gyakorolja.
Az 6nkormanyzat kozponti szervei:
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1. a kozgyulés;

2. az igazgatosag;

3. az elnokség;

4. a kartalanité bizottsagok.

Ezeken felill egyes feladatok megoldasara kiilon bizottsdgok is alakithatdok, még
pedig minden esetben a biztositasra kotelezettek és a munkaadok egyenlé szamu
részvételének szabdlya szerint (97. §).

Az 6nkormanyzat helyi szervei:

1. a kertlileti pénztari valasztmanyok;

2. a vallalati pénztari valasztmanyok;

3. a Debreceni Kereskedelmi Betegsegélyez6 Pénztar valasztmanya.

99. § A kozgyullés tagjait és pottagjait az Orszagos Munkdsbiztosité Intézetnek a
valasztoi jog gyakorldsara jogosult, biztositdsra kotelezett és munkaadd tagjai
mindkét érdekeltségbh6l egyenlé szamban valasztjak. A valasztds mindkét
érdekeltségen beliil kiilon-kilon valasztd csoportok sajat kebeliikkben gyakoroljak,
még pedig a munkaadé érdekeltségen beliil a gyari, a kézmuipari, a kereskedelmi és
a haztartdsi munkaadok, a biztositasra kotelezettek érdekeltségén beliil pedig a
munkdsok, a tisztviselok és a haztartasi alkalmazottak csoportjaban.

A szavazds titkos. A valasztoi jog gyakorldsara jogosult minden munkaaddénak és
biztositdsra kotelezettnek egy-egy szavazata van. A szavazas eredménye az egyes
csoportokon beliil az aranyos képviselet elvéhez igazodik.

A kiillondllé betegségi biztositd intézetek (93. §) koziil azok, amelyeknek baleseti
biztositasra kotelezett olyan tagjai vannak, akiknek e biztositdsi kotelezettsége nem
sziinetel (58. §), az Orszdgos Munkdasbiztositdé Intézet kozgyiilésében sajat
onkormanyzati szervilk tagjai kozil kikilldott tagokkal képviseltetik magukat, még
pedig a biztositdsra kotelezettek és a munkaadok képviseléinek egyenlé szamaval.

A kilondllé Dbetegségi biztositdé intézetek kikildottei a kozgyllésen a
balesetbiztositasra vonatkozo iigyek elintézésében és a kozgytilés hataskorébe tartozo
valasztasokban (100. § elsé bekezdésének 9. pontja) vesznek részt.

A valasztéi jog gyakorldsanak feltételeit, a kozgyllés tagjainak és podttagjainak
szamat, az egyes csoportokba tartozas ismérveit, tovabba azt, hogy az érdekeltséget
képviselé tagok létszdmdban egy-egy csoport mily ardnyban vesz részt, végil a
killondllé betegségi biztositd intézetek képviseléi megvalasztdsanak modjat és
szamukat a népjoléti és munkaiigyi miniszter az illeté csoportba tartozé biztositasra
kotelezetteknek és a csoport teherviselésének aradnyara vonatkozé adatok
figyelembevételével allapitja meg.

Egyebekben a kozgytllés tagjai és pottagjai valasztasanak modjat, a kozgytlés
mukodésének tartamat, a kozgytlilés 6sszehivasanak és megtartasanak maédjat, helyét
és idejét, a targyalds rendjét és a hatarozoképességet az Orszagos Munkasbiztosito
Intézet alapszabalya allapitja meg.

100. § A kozgyulés hataskorébe tartozik:

1. az alapszabaly megalkotasa és moédositasa;

2. a betegsegélyezési rendtartds (142. §) megalkotasa és modositasa;

3. a betegségi biztositasi tartalékalap gyarapitdsa és felhaszndalasa, ugyszintén
rendkivili tartalékalap gytjtése és felhasznalasa (141. §) targyaban val6 hatarozas;

4. korhazak és az udul6helyek létesitése és altaldban a biztositottak egészségiigyi
ellatasat és az intézetek mikodését illet6 mindazoknak a kérdéseknek rendezése,
amelyek nagyobb tékebefektetésekre, ingatlanok vételére és eladasara, ugyszintén az
intézet nagyobb megterhelésével jaro kotelezettségek elvallalasara vonatkoznak;

5. a balesetbiztositasi veszélyességi tablazat megallapitdsa és moédositasa (146. §);

6. a balesetbiztositasi tartalékalap felhaszndldsa és rendkiviili tartalékalap gyijtése
és felhaszndldsa (153. §) targyaban valé hatarozas;

7. az évi koltségvetés megallapitasa;

8. a zardszamadasok megvizsgalasa és az évi feleslegek felhaszndlasa targyaban
val6 hatdrozas;
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9. az Orszagos Munkasbiztositd Intézet igazgatésaganak, kartalanité bizottsdgainak
és megfelel6 esetekben kiilon bizottsdgainak megvalasztasa;

10. egyéb kérdések elintézése, amelyeket a torvény vagy az alapszabaly
hataskorébe utal.

Ha a hatdrozat a betegségi biztositasi jarulékok kulcsat (19. §) vagy a betegségi
segélyeket (30. és 31. §) modositja, a hatarozat érvényességéhez a biztositasra
kotelezettek és a munkaaddk jelenlevo képviselGinek kiilon-kiilon titkos szavazassal
létrejott kétharmad-kétharmad tobbsége sziikséges. Ezenfeliil barmely egyéb
hatdrozat hozatala felett megtartott szavazdsban a biztositasra kotelezetteknek és a
munkaadodknak képvisel6i csak egyenlé szamban vehetnek részt, ha az erre iranyulo
inditvanyt akar az egyik, akar a masik érdekeltség, jelenlev képviseldinek kétharmad
tobbségével hozott hatdrozata alapjan a szavazas megkezdéséig elbéterjeszti. Ebben az
esetben sorshuzas allapitja meg, hogy a szavazas gyakorlasabol kiket kell kizarni.

A veszélyességi tablazat megallapltasara és modositdsara, valamint a
balesetbiztositasi tartalékalap felhaszndaldsara és rendkiviili tartalékalap gyijtésére
és felhasznaldsara vonatkozé hatarozat hozataldban a kozgyulésnek csak munkaado
tagjai vesznek részt.

Az 1-8. pontok alatt felsorolt tigyekben hozott hatarozatok érvényességéhez a

A kozgyulés hataskorébe tartozé tigyekben kivételesen rendkiviili siirgésség
esetében az igazgatdésag hatdroz. A veszélyességi tdblazat megallapitdsara és
modositdsara, valamint a balesetbiztositasi tartalékalap felhaszndldsara és rendkiviili
tartalékalap gyiijtésére és felhasznaldsara vonatkozé hatdrozat hozataldban az
1gazgatosagnak csak mun/kagdo tagjai Vesznek reszt Az 1gazgatosag hatarozaténak

Az igazgatésdg az el6ébbi bekezdés alapjan hozott hatarozatat a kozgyl'ilésnek
bemutatja. A kozgyllés az igazgatdsdg hatarozatat - harmadik személyek sérelme
nélkiill - moédosithatja. Az el6bbi bekezdés rendelkezését ebben az esetben is
alkalmazni kell.

101. § Az igazgatésag az alapszabalyban meghatarozott szamu, de legfeljebb
harminc tagbdl és ugyancsak az alapszabdlyban meghatarozott szamu pdéttagbol all,
akiket a kozgytlés biztositasra kotelezett és munkaado tagjai mindkét érdekeltségbol
egyenlé szamban valasztanak. A valasztds moddjara a 99. § els6 és masodik
bekezdésének rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni. A banyatdrspénztarakat
(93. § els6 bek. 6. p.) képvisel6 tagok mind a munkaaddék, mind a biztositasra
kotelezett tagok korében kiilon valasztd csoportot alkotnak. A toébbi kiilonallo
betegségi biztosité intézetet képviselé kozgyulési tagok abba a valasztocsoportba
tartoznak, amelyhez foglalkozasi koritkk szerint legkozelebb dllnak. Ebben a
vonatkozasban a népjoéléti és munkaiigyi miniszter a részletes szabalyokat rendelettel
allapitja meg. Az igazgatésag tagjainak megbizatdsa a kozgytlilés megbizatdsanak
lejartaig, illet6leg az Uj kozgyulés altal megvalasztott igazgatdésag megalakulasaig
tart.

Az igazgatésdag mukodését és targyalasi rendjét, figyelemmel a 100. § masodik
bekezdésének a kozgylilésre vonatkozé rendelkezéseire is, az alapszabaly allapitja
meg.

102. § Az 1gazgatosag hatdskore mindazokra az onkormadanyzati tigyekre klterjed
amelyeket a torvény vagy az alapszabaly nem utal a kozgyllés vagy mas
onkormanyzati szerv hatdskorébe.

Az igazgatdsag hataskorébe tartozik kiilonosen:

1. az intézet ugyviteli szabalyzatanak megallapitasa;

2. a természetben nyujtott szolgaltatasok egyenértékének megallapitasa (16. §);

3. a balesetbiztositasi jarulékeldlegek (66. §) megszabasa;

4. a jarulékkirovas évenkinti egységdijtételének megallapitasa (150. §);

5. egészségvédé és Dbalesetelhdritd6  6vorendszabdlyok  kibocsatdsa  és
ovointézkedések foganatositdsanak elrendelése (163. és 164. §);
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6. az orvosok, a gyogyszerészek és a sziilészndk testiileteivel kotend6 kollektiv
szerzodések;

7. a gyogyintézetekkel és a gyogyfurddkkel vald és altaldban a dologi sziikségletek
beszerzését célzd szerzédések;

8. az intézet kertileti és vallalati pénztari valasztmanyai hatarozataihoz hozzajarulas
(107. és 108., ugyszintén azok ellen iranyuld elGterjesztés (114. §) esetében
hatarozathozatala.

Hataskorébe tartozik tovabba:

9. a betegségi biztositdsi poétjaruléknak és a baleseti biztositdsi poétdijnak az
ovorendszabadly, illetéleg ovointézkedés foganatositdsat elmulaszté munkaado ellen
megallapitasa (25. és 166. §);

10. a jarulékfizet6 tizemeknek (61. §) a veszélyességi osztalyok és aranyszamok ala
besorozasa (147. és 166. §);

11. a munkaaddénak vagy megbizottjdnak az intézettel szemben fenndlld baleseti
kartéritési kotelezettsége (169. §) targydban hatdrozat hozatala.

Hataskorébe tartozik végiil:

12. a betegség és a baleset esetére vald biztositasi kotelezettség és az Oonkéntes
vagy az onkéntes tovabbfizetéssel biztositas targyaban;

13. a betegségi és a baleseti biztositasban felmerilt helyszini eljaras koltségeinek
megtéritése (136. és 145. §) targyaban.

14. a vallalati pénztart fenntart6 munkaaddénak ebbdl szarmazéd elszdmoldasi
kotelezettsége (124., 126., 127. és 128. §) targyaban kelt intézkedések ellen iranyulo
felszolamlasok felett hatdrozat hozatala.

A 3., 4., 10. és 11. pontban megjel6lt hatdrozatok, ugyszintén a 9. pontban
emlitettek kozill a baleseti biztositdsi potdij megallapitdsara vonatkozé hatarozatok
hozataldban az igazgatésagnak csak munkaado tagjai vesznek részt.

A népjoléti és munkaligyi miniszter jévdhagyasa sziikkséges az 1-6. pontban
megjelolt hatdrozatok érvényességéhez, ugyszintén a 7. pontban megjelolt
hatarozatok koziil azokhoz, amelyeknek targya nagyobb vagyoni értéket képvisel. Az
utobbiak tekintetében a népjoléti és munkaligyi miniszter 4llapitja meg a
jévahagyasanak fenntartott hatarozatok részletesebb felsorolasat.

A 9-14. pontban felsorolt esetekben az igazgatésag az intézet nevében a birdi
jogorvoslati ut fenntartasaval (1921:XXXI. tc.) végérvényesen hataroz.

103. § Az elnokség az alapszabalyban meghatarozott szamu, de legfeljebb nyolc
tagbol és ugyancsak az alapszabdlyban meghatdrozott szamu poéttagbdl all. Az
elnokség tagjait és poéttagjait az igazgatdosagnak munkaado és biztositdsra kotelezett
tagjai sajat kebeliikbdl kiilon-kiilon egyenl6é szamban titkos szavazassal és az aranyos
képviselet elve szerint valasztjak. A megbizatas idétartamara a 101. § rendelkezését
kell megfelel6en alkalmazni.

Az elnokség miikodését és targyaldsi rendjét, figyelemmel a 100. § masodik
bekezdésének a kozgyllésre vonatkozé rendelkezésére is, az alapszabdly allapitja
meg.

104. § Az elnokség hataskorébe tartozik az intézet tigyvitelének ellendrzése, az
igazgatésag hataskorébe tartozéd igyek elintézésének el6készitése és halaszthatatlan
surgdsség esetében az igazgatdsag utdlagos jovahagyasanak fenntartdsaval azoknak
az ugyeknek elintézése is, amelyek egyébként az igazgatdésag hatdskorébe tartoznak.
A balesetbiztositasi jarulékok kirovasa és visszatéritése targyaban tett intézkedések
ellen irdnyulé felszélamlasok felett az elnokség az intézet nevében a birdi jogorvoslati
ut fenntartasaval (1921:XXXI. tc. 11. § 3. pont) végérvényesen hataroz. A biroi
jogorvoslati ut kizarasaval is végérvényesen hataroz az elnokség az intézet nevében a
baleseti biztositasi jarulékelblegek egyéni kirovasa ellen irdnyulo felszélamlas (189. §)
targyaban.

Az elnokség hatdskorébe tartozik az intézet kinevezett alkalmazottainak fegyelmi
ugyeiben valé els6foku biraskodas.
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105. § A kartalanité bizottsagokat a kozgytlilés munkaado és biztositasra kotelezett
tagjai sajat kebeliikbdl kiilon-kiilon egyenl6 szamban titkos szavazdassal és az aranyos
képviselet elve szerint valasztjak. Kartalanité bizottsagnak tagja csak az lehet, aki az
igazgatdsdagnak nem tagja.

A kartalanito bizottsagoknak, valamint tagjaiknak és esetleges poéttagjaik szamat és
e bizottsdgok mikodési és targyalasi rendjét, figyelemmel a 100. § madsodik
bekezdésének rendelkezéseire is, az alapszabaly 4dllapitja meg. Mindkét
balesetbiztositasi tizletdgban (148. §) legalabb egy-egy kartalanito bizottsag miikodik.
A kartalanit6 bizottsdgot az illet6 tlizletdaghoz tartoz6 munkaadokbdl és
biztositottakbdl kell megalakitani.

A kartalanité bizottsdgok kizardlag a jaradékokrdl, a végkielégitésekrol és a
koltségesebb gydgyaszati segédeszk6zokrol hataroznak.

106. § A keriileti valasztmany tagjait és poéttagjait az intézet keriileti pénztaranak
kotelékébe tartozo (94. §) biztositasra kotelezettek és munkaaddik, még pedig a
kozgyllés tagjainak valasztasaval (99. §) egyidejlleg, azonban sajat kebelikbdl és
mindkét érdekeltségbdl egyenlé szamban valasztjak. A valasztasra egyebekben a 99. §
els6 és masodik bekezdésének rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni. A 99. §
utolséelbtti bekezdését is megfeleloen alkalmazni kell.

A kerileti valasztmdany tagjai és pottagjal valasztasanak modjat, mikodésiiknek
tartamat a valasztmany osszehlvasanak és llései megtartdsanak modjat, iiléseinek
helyét és idejét, a targyalds rendjét és a hatarozoképességet, figyelemmel a 100. §
masodik bekezdésében foglalt rendelkezésre is, az Orszagos Munkasbiztosité Intézet
alapszabdlya allapitja meg.

107. § A keriileti valasztmany feladata az intézet kerileti pénztari iigyvitelének
ellenérzése, valamint az intézet kerileti pénztdrdnak mindazokrél a dologi
sziikségleteirol valo gondoskodés, amelyekre vonatkozo intézkedés jogat az Orszagos
Munkdsbiztosité Intézet alapszabdlya vagy az igazgatdsdg rendelkezése a kerileti
valasztmany hatdskorébe utalja. Az alapszabaly, 111etoleg az igazgatdsag Aallapitja
meg, hogy e hatarozatok koziil melyek szorulnak az igazgatdésag hozzajaruldsara.

A kerileti valasztmany hatdskorébe tartozik az orvosokkal kotend6 egyénenkinti
szerzddés feltételeinek, még pedig kollektiv szerzédés (102. § masodik bekezdésének
6. pontja) esetében ennek keretén beliil valé megallapitdsa és a megfelel6 palyazat
kiirdsa. Kollektiv szerzédés keretén kivill kotendd szerzdédés feltételeinek
megallapitasdhoz és a megfelel6 pdlyazat kiirdsdhoz az igazgatésag hozzajarulasa
sziikséges.

A keriilleti valasztmany feladata a gydgyszertarakkal és a sziilésznokkel
egyénenkénti szerzodések megkotése; a kollektiv szerz6dés keretén kiviill kotott
egyénenkinti szerz6dések minden esetben az igazgatdsag hozzajarulasat igénylik.

A keriileti valasztmany hatdroz az igazgatdésag hozzdjarulasaval az intézet keriileti
pénztaranak rendelkezésére bocsatott évi felesleg felhasznaldsanak szabdlyozasarol
(139. §) is.

A keriilleti valasztmany hatdrozatai az Onkormdanyzat kozponti szerveinek
hatdrozataival nem ellenkezhetnek.

A keriileti valasztmany hataroz tovabba:

1. a betegségi biztositasi jarulékoknak, a biztositottakat terhel6 potjarulékoknak
(24. §) és a balesetbiztositasi dijaknak kirovasa és visszatéritése targyaban;

2. a munkaaddénak vagy megbizottjdnak az e torvényen alapuld és a betegségi
biztositassal kapcsolatos megtéritési kotelezettsége, illetdleg igénye (53., 129., 130.,
131. és 168. §) targyaban;

3. a betegségi biztositasi segélyek és a kartalanitd bizottsag hatdskorébe nem
tartozo baleseti kartalanitas targyaban tett intézkedések ellen iranyulé felszélamlasok
felett.

Az el6bbi bekezdés 1-3. pontjaban felsorolt esetekben a keriileti valasztmany az
Orszagos Munkdasbiztosité Intézet nevében a birdi jogorvoslati it (1921 :XXXI. tc. 11. §
1., 3. és 4. pont) fenntartasaval végérvényesen hataroz.
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A kertleti valasztmany a biréi jogorvoslati ut kizardsaval végérvényesen hataroz az
intézet nevében az 0sszesitett utdlagos bejelentési jegyzékkel vald bejelentés joganak
megvonasa targyaban tett igyviteli intézkedés (131. § utols6 bekezdése) ellen
iranyulo felszélamlas felett.

A budapesti keriileti valasztmany hatdskore csak az e § negyedik és nyolcadik
bekezdésében és hatodik bekezdésének 1-3. pontjaban felsoroltakra szoritkozik.
Egyebekben az e §-ban emlitett egyéb targyakban a budapesti keriileti valasztmany
helyett az intézet elnoksége jar el, még pedig megfelelé6 esetben az igazgatdsag
hozzajaruldsaval.

108. § Az intézet vallalati pénztari valasztmanyaira a 106. és 107. §-nak a keriileti
valaszmanyokra vonatkozé rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni. Ugyanezek a
rendelkezések nyernek alkalmazast a Debreceni Kereskedelmi Betegsegélyzé Pénztar
valasztmanyara is.

E § nem érinti a 125. §-ban foglalt rendelkezések hatdlyat.

109. § Az Orszdgos Munkasbiztositd Intézet dnkormanyzati szerveinek tagja csak
magyarul tudod, 6njogui magyar allampolgar lehet.

Nem lehet tag:

1. aki gondnoksag vagy csédeljaras alatt all;

2. akit blintett vagy nyereségvagybodl elkovetett vagy az allam és a tarsadalom
hatélyosabb védelmérdl szold torvénybe itk6z6 vétség miatt jogerdsen elitéltek;

3. akit joger6sen hivatalvesztésre vagy politikai jogai gyakorlasanak
felfiggesztésére itéltek, az itélet hatalyanak tartama alatt;

4. akit, mint munkasbiztosité pénztari tisztvisel6t az 1918. évi oktdéber hé 31. napjat
kovetd id6ben tanusitott hazafiatlan, tarsadalomellenes vagy a koézerkolcsbe iitkozo
magatartasa miatt a szolgalatbdl nem igazoltként elbocsatottdk és magatartasa
ujrafelvétel alapjan utdlag sem nyert igazolast.

Az Orszdgos Munkasbiztosité Intézet elnoke oOnkormanyzati tisztségébol
haladéktalanul kizarja azt, akire az elébbi bekezdésben megjelolt kizaré ok mertl fel.

Ha az onkormdnyzat valamely tagja ellen blintett vagy e § masodik bekezdésének 2.
pontjdban megjelolt vétség miatt biintetdé eljarast inditottak, az elnok a tag
mikodését a bunteto eljaras befejezéséig felfiggeszti.

110. § Az, akit szabdalyszerlien megvalasztottak az Orszagos Munkasb12t031to
Intézet valamely 6nkormdanyzati szervének tagjava, e tisztséget elfogadni és az azzal
jaré  kotelességeket teljesiteni koteles. Nyomatékos okbél az Orszagos
Munkasbiztosito Intézet elnoke felmentést adhat.

A munkaado6 koteles annak az alkalmazottjanak, aki az intézet onkormanyzatanak
tagja, erre vonatkozé kotelessége teljesitését lehetové tenni és ebben vald
akadalyoztatasat keriilni. A munkaad6é a munkaviszonyt nem bonthatja fel abbdl az
okbdl, mert alkalmazottja az intézet Onkormdanyzatdban kapott tisztségével jaro
kotelességeit gyakorolja.

Az intézet elnOke az 6nkormanyzati szerveknek azt a tagjat, aki iléseken ismételten
nem vagy hanyagul jelent meg és mulasztasat nem igazolja, irdsban figyelmezteti. Az
irasbeli figyelmeztetés eredménytelensége esetében az elnok az illeté6 onkormanyzati
tagot két izben ezer-ezer pengoéig terjedhetdé pénzbirsdggal sujtja és a mulasztas
tovabbi ismétlése esetében tisztétol elmozditja.

Az, akit e § el6bbi bekezdése alapjan Onkormanyzati tisztétol elmozditottak, az
elmozdité hatdrozat keltétol szamitott harom éven beliil az e torvény hatdlya ala eso6
intézetnél tisztséget nem tolthet be.

A pénzbirsagot kiszabd és az elmozdité hatdrozat ellen a kézbesitést6l szamitott
tizen6t nap alatt panaszt lehet tenni a népjoléti és munkaligyi miniszternél, aki
végérvényesen hatdroz. A panaszt az intézetnél kell elGterjeszteni. Ha a panasz
alapos, a pénzbirsag a miniszterhez val6 felterjesztés mell6zésével elengedhetd.

111. § Az onkormanyzati szervek tagjainak allasa tiszteletbeli és dijazdssal nem jar;
készrekiadasaikat azonban az intézet az alapszabdlyban megallapitott médon és
mértékben megtériti.
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112. § Az oOnkormdanyzati szervek tagjai az intézetnek szandékosan vagy
gondatlansagbodl okozott karokért a maganjog szabdlyai szerint felel6sek.

113. § Az Orszdgos Munkasbiztositd Intézet elnokét és sziikséges szamu alelnokeit
a minisztérium elGterjesztésére az allamf6 nevezi ki.

Az elnokot akaddlyoztatas esetében az alelnok helyettesiti. Ha toébb alelnék van, a
helyettesités sorrendjét az elnok allapitja meg.

Az elnok és az alelnok az Orszagos Munkasbiztosité Intézetnek sem mint biztositott,
sem mint munkaadé nem lehet tagja. Ez a rendelkezés nem zarja ki azokat, akik
haztartasi alkalmazottak (5. §) munkaadoi.

Az elnok és az alelnok tisztsége tiszteletbeli, de tiszteletdijban részesiilhetnek. A
tiszteletdijat a minisztérium 4llapitja meg. E tiszteletdijak fedezetérdl az éallam
koltségvetésében kell gondoskodni.

Az elnok és az alelnok tisztségiliktol barmikor felmenthetdk.

Az elnok az onkormanyzat minden kozponti szervének elnoke és e kézponti szervek
érvényes hatarozatot csak az elnoknek vagy helyettesének elnoklete alatt hozhatnak.

Az elnok vagy helyettese az onkormdanyzati szerv hatdrozata ellen a népjoléti és
munkaligyi miniszterhez el6terjesztéssel élhet. Az el6terjesztést a hatarozat
meghozatalatél szamitott harom nap alatt az intézetnél kell beadni és a miniszterhez
haladéktalanul fel kell terjeszteni. Az eln6k vagy helyettese a miniszter intézkedéséig
az ily hatdrozat végrehajtasat felfliggesztheti, ha véleménye szerint a téorvénnyel vagy
rendelettel vagy az alapszaballyal vagy az Onkormanyzat valamely szabdlyzataval
ellenkezik. Az el6terjesztés visszavonhato.

Azok ellen a hatarozatok ellen, amelyek munkdasbiztositasi birésagi utra tartoznak
(1921:XXXI. tc.), az elébbi bekezdésben emlitett el6terjesztéssel élni nem lehet.
Ezekben az esetekben az elnok vagy helyettese az intézet nevében az illetékes
munkdsbiztositasi birésdghoz a munkasbiztositdsi birdskodas szabdlyai szerint a
hatdrozat meghozatalatdl szamitott tizenét nap alatt fellebbezhet, annak
megjelolésével, hogy a hatdrozatot mely részében fellebbezi. A fellebbezés a
hatdrozat megfellebbezett részének végrehajtasat felfiggeszti. A fellebbezést az
intézetnél kell beadni.

Az elnOk és az alelnok az intézetnek szandékosan vagy gondatlansagbdl okozott
karokért a maganjogi szabalyok szerint felel6s.

114. § Az intézet budapesti keriileti valasztmanyanak elnoke az Orszagos
Munkasbiztositd Intézet igazgatdja. A tobbi keriileti valasztmany elnoke az intézet
illet6 keriileti pénztaranak lgyvezetGje. A vallalati pénztari valasztmany elnoke a
vallalati pénztart fenntarté munkaadd vagy annak megbizottja. A Debreceni
Kereskedelmi Betegsegélyz6 Pénztar elnoke az intézet debreceni keriileti
pénztaranak igyvezetdje.

A vdlasztmany elnokének akaddalyoztatdsa esetében teendéit az igyvezetd
helyettese, illet6leg a munkaadé megbizottja latja el.

A valasztmany elnokének jogkorére a 113. §-nak az elnoki jogkoérre vonatkozo
rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell, azzal az eltéréssel, hogy a valasztmany
hatdrozata ellen irdnyulé elGterjesztéssel nem a népjoléti és munkaiigyi miniszterhez,
hanem az intézet igazgatésagahoz élhet.

A vdllalati pénztari valasztmany elnoke a valasztmdény hatdrozata ellen a 113. §
hetedik és nyolcadik bekezdésében foglalt rendelkezések megkiillonboztetése szerint
a 124. § elsé bekezdésében a munkaado terhére megallapitott felelésséggel koteles
el6terjesztéssel vagy fellebbezéssel élni; egyszersmind az ott megjelolt megfeleld
esetben koteles a hatarozat végrehajtasat felfliggeszteni.

XI. FEJEZET

Az Orszdgos Munkasbiztosité Intézet alkalmazottai
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115. § Az Orszdgos Munkdsbiztosito Intézet és az altala fenntartott rendeld intézet,
gondozd, kérhdz, gydgyintézet, udilételep, firdé és egyéb iizemek igyvitelét, ide
nem értve az intézet vallalati pénztarainak iigyvitelét, az aldbbiak szerint kinevezett,
illet6leg felvett intézeti alkalmazottak latjak el.

Az Orszdgos Munkasbiztositd Intézet vezérigazgatdja az Aallami rendszerd IV.
fizetési osztdlyba tartozik; az intézet tobbi tisztviseléi az allami rendszert V-XI.
fizetési osztdlyokba tartoznak és szakonkint egy-egy oOsszesitett létszamot alkotnak.
Az Orszagos Munkdasbiztosité Intézet tisztviseléinek és egyéb alkalmazottainak
létszamat, a tisztvisel6i létszdmnak az egyes fizetési osztalyok ko6zott, az egyéb
alkalmazottak létszaméanak pedig az egyes csoportok kozott megoszlasat, végil az
allasok megnevezését a népjoéléti és munkaligyi miniszter a pénziigyminiszterrel
egyetértve rendelettel allapitja meg.

Az Orszagos Munkdsbiztosité Intézet tisztviselfit a VII. és az ennél alacsonyabb
fizetési osztdlyokban, tovabba a kezelOket (kezeléndket) és az altiszteket a népjoléti
és munkaiigyi miniszter, a VII.-nél magasabb fizetési osztdlyokba sorozott
tisztviseloket pedig a népjoléti és munkailigyi miniszter eléterjesztésére az allamf6
nevezi ki. A dijnokokat és a kisegitdé szolgakat, valamint a hozzajuk hasonldé egyéb
ideiglenes alkalmazottakat az igazgato, illetéleg az tigyvezeto veszi fel.

Az Orszagos Munkasbiztosito Intézet alkalmazottai kozhivatalnokok. Képesitésiikre,
jogaikra, kedvezményeikre és kotelességeikre, illetményeikre és szolgalati
viszonyukra, ugyszintén az alkalmazottaknak, valamint 6zvegyeiknek és arvaiknak
ellatasara (1912:LXV. tc.), ideértve a m. kir. Kozigazgatasi Birésagnak idevonatkozo
hatéskorét is, az dllami rendszeri fizetési osztdlyokba tartozé allami tisztviselékre és
egyéb dallami alkalmazottakra vonatkozd szabdlyokat kell megfelel6éen alkalmazni. A
képesités hidnyatol valo felmentés tekintetében a koztisztvisel6k mindsitésérdl szolo
1883:1. tc. 31. §-anak rendelkezését is alkalmazni kell.

Az alkalmazottaknak illetményei és az alkalmazottaknak, valamint 6zvegyeiknek és
arvaiknak nyugellatdsi dijai az intézetet terhelik. Az intézet a tényleges szolgalatban
allo tisztvisel6k és egyéb alkalmazottak illetményeibdl az 1912:LXV. tc. 30. §-dnak
megfelel6 mértékben és az ott emlitetteknek megfelelé célokra nyugdijjarulékot szed.
Az Orszagos Munkdsbiztosité Intézetnél az e torvény alapjan tényleges mindségben
toltott szolgdlati idot az 1912:XLV. tc. 6sszes rendelkezései szempontjabol az idézett
torvény 1., 2. és 3. §-aban megjelolt hivatalokndl és allasokban eltoltott szolgalati
idével teljesen egyenlonek kell tekinteni.

A népjoléti és munkaiigyi miniszter felhatalmazast kap, hogy az alkalmazottak
szolgalati viszonyat érinté kiilonleges kérdéseket, killonosen szakképzettségiiket,
fegyelmi joghatésagukat és a fegyelmi eljarast, tovabbad a pénziigyminiszterrel
egyetértve az illetményekkel és az ellatasi dijakkal kapcsolatos kiilonleges kérdéseket
is rendelettel szabdlyozza.

Az egyes alkalmazottaknak k6zponti vagy keriileti szolgalati beosztasarél a népjoléti
és munkaligyi miniszter intézkedik. Az intézet budapesti keriileti pénztaranak
ugyvitelét az intézet kozponti szolgdlatara beosztott, a Debreceni Kereskedelmi
Betegsegélyz6 Pénztar igyvitelét pedig az intézet debreceni keriileti pénztarahoz
beosztott személyzet latja el.

116. § A kozponti szolgalatra beosztott alkalmazottak fénoke az igazgatd, a keriileti
szolgalatra beosztott alkalmazottak fonoke az illet6é keriileti pénztar tigyvezetdje, az
intézményekhez beosztott alkalmazottak fonoke az illeté intézmény iigyvezetdje.

A helyi szervek és az intézmények iigyvitele felett a felsébb felligyeletet az igazgato
gyakorolja, aki az egyes helyi szerveknek és az intézményeknek iigyviteli utasitasokat
ad és naluk maga vagy mas tisztvisel6 utjan ugyviteli vizsgalatot tart.

Az alkalmazottak valamennyien a népjoléti és munkailigyi miniszter féfeliigyelete
alatt allnak.

Az Oonkormanyzat kozponti szerveinek iilésein az igazgatd vagy az altala kijelolt
tisztviseld végzi az eléado tisztét. A keriileti valasztmanyok iilésein az igazgatd altal,
illet6leg az tigyvezeto altal kijelolt tisztvisel6 az eléado.
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Az alkalmazottak az 6nkormanyzati szervek hatarozatait a torvényes korlatok (113.,
114., 183. és 185., kozott foganatositani kotelesek. E kotelesség megszegése
esetében az Onkormdanyzat a népjoléti és munkailigyi miniszterhez panasszal élhet
vagy a fegyelmi eljaras meginditasa irant intézkedik (115. §).

XII. FEJEZET

Az Orszagos Munkasbiztosité Intézet orvosai

117. § Az Orszagos Munkasbiztositd Intézet a biztositottak orvosi ellatasat az erre
szerzodéssel vallalkozé orvosok utjan teljesiti.

Ha az orvosi ellatast a szerzédés értelmében egyénileg megjelolt orvosok teljesitik,
a szerzodtetés palyazat utjan torténik. A szerzédést a helyi orvosi tanacs és a févaros
meghallgatdsa utdn a palyazat feltételeinek megfelel6 palyazok egyikével az intézet
nevében az intézet elnoke koti meg.

Ha a pdalyazok szama haromnal kevesebb, rendszerint Uj palyazatot kell hirdetni.

Az intézet szerz6dott orvosainak jogaira és kotelességeire, kiilonosen
javadalmazdasukra, felel6sségiikre és az esetleges kotelességszegés
jogkovetkezményeire a szerz6dés rendelkezései iranyadok.

E § rendelkezései a tisztviselGorvosokra (119. §) nem vonatkoznak.

118. § A kozségi és a kororvosok, tovabba a varosi nem tiszti orvosok az Orszagos
Munkdésbiztosité Intézet orvosi tennivaldinak a erre vonatkozdé szabdlyok szerint
elldtdsara szerzodéses megallapodas hidnyaban is kotelesek abban az esetben, ha az
intézetnek a kozségben, illetbleg az orvosi korben vagy a varosban kell6 szamu
szerzdédéses orvosa nincs. A népjoléti és munkaiigyi miniszter e kotelezettség alol
nyomatékos okbol felmentést adhat.

Az az orvos, aki az ebben a §-ban megszabott kételességének teljesitését
megtagadja vagy teljesitésében rnulasztast tanusit, fegyelmi vétséget kovet el.
Erintetlenill marad a fennalld6 maganjogi és biintetéjogi szabalyokon alapuld egyéb
felel6ssége is.

A kozségi és kororvosok, tovabba a varosi nem tiszti orvosok munkdésbiztositasi

orvosi dijazasat szerzédéses megallapodas hidnya esetére a népjoléti és munkaiigyi
miniszter szabdlyozza.
119. § Azok az orvosok, akik nem a biztositottak orvosi gydgykezelésével, hanem
orvosi ugyviteli munkaval foglalkoznak (féorvos-igazgato, féorvosok, ellenérzo
orvosok, felilvizsgdlé orvosok), tisztvisel6k. A tisztvisel6-orvosokra az Orszagos
Munkdasbiztosité Intézet egyéb tisztviseldire vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

Az  Orszdgos Munkasbiztosité  Intézetnél egy  tisztvisel6-orvost mint
féorvosigazgatét, minden keriileti pénztarnal pedig legaldbb egy tisztvisel6-orvost
mint féorvost kell alkalmazni, akik a kozponti illetéleg a keriileti egészségiigyi
szolgalatot kozvetleniil vezetik és ellendrzik.

Az Orszagos Munkasbiztosité Intézet altal fenntartott korhdzban, gyégyintézetben,
udilételepen és fiirdon kizdrdlag az intézmény egészségligyi szolgalata érdekében
alkalmazott orvosok is tisztviselOk (115. és 116. §).

A népjoléti és munkaligyi miniszter a tisztvisel6-orvosok Kkinevezése el6tt az
Orszagos Kozegészségi Tanacsot meghallgatja

120. § A biztositottak egészségiigyi ellatasara vonatkozé kérdésekben és a
munkdsbiztositasi orvosi szolgdlat targyaban az Orszdgos Munkdsbiztosité Intézet
véleményezl szervei az orvosi tandcsok. A kozpontban és minden keriileti pénztar
székhelyén egy-egy orvosi tanacsot kell alakitani. A budapesti keriileti pénztarnal
killon orvosi tanacsot alakitani nem kell. A budapesti kerilleti pénztdr orvosi
tandcsanak feladatait a kozponti orvosi tandacs latja el.
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Az orvosi tanadcsok sajat kebeliikb6l harom-harom tagot valasztanak, akik a
biztositottak egészségiigyi elldtdsara vonatkozd kérdésekben a  kerileti
valasztmanyok ulésein tanacskozé joggal résztvesznek, szavazati jogot azonban nem
gyakorolnak. Egyebekben az orvosi tanacsok tagjainak szamat, valasztasuk modjat,
mukodésiik tartamat és modjat, valamint hatdskoriiket és targyaldsi rendjiket az
Orszagos Munkdasbiztosité Intézet alapszabdlya allapitja meg.

121. § Ha valamely ipartelepen vagy épitkezési munkalatnal jelentékeny szamu
biztositott dolgozik és a telepen vagy a munkdalat kozelében orvos nem lakik, a
népjoéléti és munkaiigyi miniszter a munkaadét kotelezheti, hogy a biztositottak
gyogykezelésére orvost alkalmazzon. Tobb szomszédos telep kozos orvos tartasara
kotelezhet6. Az orvos vagy orvosok dijazasdhoz az Orszagos Munkasbiztositd Intézet
hozzdjarulni koteles. A hozzdjarulds mértékét megegyezés hidnydban a népjoléti és
munkaiigyi miniszter allapitja meg.

Ha a munkaadd az e § szerint megallapitott kotelezettségének nem tesz eleget, a
biztositottak részére orvosrodl, a munkaadd koltségére, az Orszagos Munkasbiztosito
Intézet gondoskodik.

XIII. FEJEZET

Az Orszagos Munkdsbiztosito Intézet vallalati pénztarai

122. § Vallalati pénztart alakithat az a munkaadd, aki vallalatdban vagy iizemében
vagy tobb szomszédos vallalatdaban vagy lizemében egylittvéve rendszerint legalabb
ezer biztositasra kotelezettet foglalkoztat, ha ezeknek legalabb kétharmad része
hozzajarul a vallalati pénztar alakitdsdhoz. Az intézet Kkeriileti pénztardnak vagy
kirendeltségének (92. §) székhelyén vallalati pénztart alakitani nem lehet. Ezek a
rendelkezések nem érintik az e torvény hatdlyba lépésének idején mikodo vallalati
pénztarak fennmaraddasat.

Ha a munkaad¢ vallalati pénztart kivan alakitani, errél az Orszagos Munkasbiztosito
Intézetnek jelentést tesz, amely a vdllalatndl vagy az tizemben, illetéleg a
vallalatokban vagy az izemekben dolgozé biztositasra kotelezetteknek titkos szavazas
utjan valé meghallgatdsarol a munkaadéval egyetértve kibocsatandd hirdetmény
utjdn intézkedik. A szavazdst a munkaadd kozremikodésével az Orszagos
Munkdésbiztosité Intézet megbizottja vezeti.

Ha a biztositasra kotelezettek az el6bbi bekezdésekben megallapitott médon és
szamban hozzdjarulnak a vallalati pénztar feldllitdsdhoz, a munkaado
el6terjesztésének és az Orszagos Munkdasbiztosité Intézet véleményes jelentésének
figyelembevételével a vallalati pénztar feldllitdsanak engedélyezésérdl és miikodése
megkezdésének idépontjardl a népjoéléti és munkailigyi miniszter intézkedik.

123. § A vallalati pénztar kételékébe tartoznak az Orszagos Munkasbiztosito
Intézetnek azok a biztositdsra kotelezett tagjai, akik a pénztart fenntarté vallalatban
vagy lizemben, illet6leg vallalatokban vagy iizemekben mint a vallalatnak, 111et01eg az
izemnek munkavallaléi dolgoznak. A vallalati pénztar kotelékébe tartozik a pénztart
fenntarté munkaado is.

Onkéntesen biztosithatok a vallalati pénztarnal azok az oOnkéntes biztositasra
jogosultak, akik a vallalattal vagy lizemmel szolgalati viszonyban allnak.

124. § A munkaadd a vallalati pénztar kezelésérdl sajat kozegeivel és sajat
koltségén gondoskodik és a torvényszerl kezelésért és miikodésért sajat vagyonaval
felelds.

Ha a vallalati pénztar pénzkészlete a folyo kiadasok fedezésére elégtelen, a
munkaado6 a hianyt kamatnélkiili kolcsonnel fedezni koteles. A kolcsont az Orszagos
Munkdésbiztosité Intézet megallapodas szerint tartozik megfizetni. Megegyezés
hianyaban a visszafizetés moddozatait a népjoléti és munkaiigyi miniszter allapitja
meg.
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125. § Az intézet keriileti pénztaranak kotelékébe tartozo biztositottak érdekében
kotott orvosi szerzédések (117. §) hatdlya a kerliletben levé vallalati pénztarak
kotelékébe tartozo biztositottakra is kiterjed. A vallalati pénztar a kotelékébe tartozo
biztositottak orvosi gydgykezeltetése targyaban kiilon szerzdédést nem kothet. Ez a
rendelkezés a 121. § rendelkezéseinek hatalyat nem érinti. Egyéb esetekben az orvosi
koltség a keriileti és a vallalati pénztar kozott aranylagosan megoszlik. Vitas esetben
a koltség megosztasa targyaban az intézet igazgatdésaga hataroz (185. §).

Az e torvény életbelépésének idejében fenndlld vallalati pénztar rendeld intézetének
orvosi ellatasa céljabol tovabbra is kilon szerzédések kothetok. Ezekre a
szerzodtetésekre a 117. § rendelkezéseit szintén alkalmazni kell.

Ennek a §-nak rendelkezéseit a Debreceni Kereskedelmi Betegsegélyez6 Pénztar
kotelékébe tartozoé biztositottak orvosi ellatdsara is alkalmazni kell.

126. § Ha a vallalati pénztart fenntartd munkaaddé személye valtozik, az 1j
munkaadé a valtozast, valamint azt, hogy a vallalati pénztart fenntartani kivanja-e, az
lizem tényleges atvételétdl szamitott harminc nap alatt az Orszdgos Munkdasbiztosité
Intézetnek bejelenteni koteles. Ha a vallalati pénztart fenntartja, a munkaadoénak az
intézet ellen fenndll6 minden joga és kotelezettsége, ideértve az lizem &truhdazasa
elott keletkezetteket is, az Uj munkaadora szdll at. Ez a rendelkezés az elGbbi
munkaado felel6sségét nem érinti.

127. § Ha a vallalatnal vagy az tzemben, amelynél vallalati pénztar mlkodik, a
munka az iizem természete szerint idészakonkint rendszeresen sziinetel, az iizem
mukodésének 1j megkezdésével a vallalati pénztar is folytatja mikodését.

A véllalati pénztar mikodésének ideiglenes sziinetelésér6l, valamint az 1Uj
megkezdésérol a munkaadd az Orszagos Munkasbiztositd Intézetnek nyolc nap alatt
jelentést tenni koteles.

Ha valamely vallalatndl vagy iizemben munkahiany vagy mas hasonld, nem az iizem
természetébdl folyd okbdl sziinetel a munka, ezt a munkaadé a munka
besziintetésétdl szamitott harminc nap alatt az Orszdgos Munkasbiztosité Intézetnek
bejelenteni koteles; az intézet a népjoléti és munkaiigyi miniszterhez véleményes
jelentést tesz a vallalati pénztar tovabbi fenntartdsa vagy megsziintetése irant.

Azt a munkaadot, aki a 126. §-ban és az e §-ban megdallapitott bejelentési
kotelességét nem teljesiti, az Orszagos Munkasbiztosité Intézet elnoke ezer pengdig
terjed6 pénzbirsaggal biinteti. A pénzbirsdgot kiszabd hatarozat ellen panaszt lehet
tenni (110. § utolsé bekezdése).

128. § A vallalati pénztart a népjoléti és munkaiigyi miniszter feloszlatja:

1. ha a munkaadd a pénztar torvényszeri kezelésérol nem gondoskodik (124. §);

2. ha a pénztar bevételei tartésan elégtelenek a kiadasok fedezésére;

3. ha a vallalat vagy az iizem megsziint vagy munkaja egészen vagy tobb mint
felerészben hat honapnal hosszabb id6 alatt szlinetel (127. §);

4. ha a biztositasra kotelezettek 1étszama allanddan ezren alul marad (122. §);

5. ha a vallalati pénztar kotelékébe tartozo biztositdsra kotelezettek a 122. §-ban
megjelolt szamban és modon a vallalati pénztar feloszlatdsanak kérését a biztositasi
ellatdssal kapcsolatos okokbol elhatarozzak.

Az e torvény hatdlyba 1épésének idején miikodé vallalati pénztart a biztositasra
kotelezettek létszamanak csokkenése okabdl csak akkor lehet feloszlatni, ha a
létszam allandéan haromszazon alul marad.

A vdllalati pénztar feloszlatasa esetében az Orszagos Munkasbiztositd Intézet a
felszamolast foganatositja és a felszamolas eredménye alapjan az intézet kévetelését
a munkaadoval szemben érvényesiti (102. § negyedik bekezdésének 14. pontja).

XIV. FEJEZET

Eljaras
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A) Betegségi biztositas

129. § A munkaadd koteles minden biztositasra kotelezettet, akik vallalatdban,
izemében, hivataldban, foglalkozdsaban vagy haztartdasaban mint munkavallalét
foglalkoztat, a munka megkezdésének idépontjatél (9. §) szamitott nyolc nap alatt az
erre vonatkozdé szabalyok szerint (134. §) az Orszdgos Munkasbiztositd Intézet
illetékes keriileti pénztaranal (94. §) bejelenteni. Azt, akit id6leges munkdra a vallalat,
az lizem, a hivatal, a foglalkozds vagy a haztartas székhelyére illetékes kerileti
pénztar teriletén kivill fogadnak fel, a munka helye szerint illetékes kerileti
pénztarndl is be lehet jelenteni.

A munkaadd koteles a biztositdsra kotelezettnek személyi adataiban, valamint az
alkalmazads min6ségében és a javadalmazds mértékében bekovetkezett minden
valtozast is, amely a betegségi biztositast érinti, a valtozastdl szamitott nyolc nap
alatt az intézet kertiileti pénztaranal bejelenteni.

A munkaadé nevében vagy cégében, ugyszintén a vallalat, az lizem, a hivatal, a
foglalkozds vagy a haztartas elhelyezésében (atkoltozés), végil a munkaado
személyében tortént valtozast a kerileti pénztarndl a valtozadstdl szamitott nyolc nap
alatt szintén be kell jelenteni. A munkaaddé személyében bekovetkezett valtozas
bejelentésére az 1j munkaadd koteles.

Az a munkaadd, aki a véallalatdban, az izemében, a hivataldban, a foglalkozdsdban
vagy a haztartdsdban foglalkoztatott biztositdsra kotelezettet a szabdlyszeri
hataridében nem jelenti be, a munka megkezdésének idépontjatél a munkaviszony
megszinéséig jaro betegségi biztositasi jarulékot az intézetnek mégis megfizetni
koteles. Ebben az esetben a bejelentés tényleges megtorténtéig terjed6 idére a
jarulék felét a munkaado a biztositasra kotelezettnek javadalmazasabol nem vonhatja
le. A munkaado6 a szabdlyszeri idében be nem jelentett biztositasra kotelezettnek
vagy Csaladtagjanak (32. §) a bejelentés elott megnyilt segélyezési 1genyeb01
szarmazo segelyeze31 koltséget és az eljarasi koltséget az intézetnek megtériteni
koteles. Orvosi és gyogyszerkoltség fejében annak az Osszegnek felét kell
megtériteni, amely a biztositottnak a megfelelé6 idére vonatkozd igényjogosultsag
esetében tappénz cimén jarhat.

Ha a munkaado a biztositasra kotelezettnek javadalmazdasat a valdosagosndl kisebb
O0sszegben jelenti be vagy ha a javadalmazds Osszegében bedllott emelkedés
bejelentését elkésetten teljesiti vagy elmulasztja, a munkaadoét a levondas joga nélkiil
valé fizetés kotelezettsége a jaruléknak, a megtérités kotelezettsége pedig a
segélyezési koltségeknek kiilonbozetére és az eljarasi koltségre vonatkozdlag terheli.

Ha a munkaadoé a biztositasra kotelezettnek javadalmazasat a valosadgosnal nagyobb
Osszegben jelenti be vagy ha a javadalmazds Osszegében bedllott csokkenés
bejelentését elkésetten teljesiti vagy elmulasztja, az intézet a jarulékot a valdésagos
javadalmazdas bejelentéséig a bejelentett magasabb javadalmazas alapjan szedi, a
munkaadd azonban csak a valdsadgos javadalmazas alapjan szamitott jarulék felét
vonhatja le a biztositott javadalmazasabol; e mellett a munkaadd megtériteni koteles
minden Kkart, amely az intézetet a helytelen vagy elkésett, illet6leg az elmulasztott
bejelentés folytdn érte, killonésen azzal, hogy a biztositottat a magasabb
javadalmazds alapjan segélyezte; koteles végil a munkaadd az eljarasi koltséget
ebben az esetben is megtériteni.

Ha valaki olyan egyént jelent be, akit nem foglalkoztat vagy ha a munkaadé azt a
munkavallaléjat, aki nem esik betegségi biztositasi kotelezettség ala, a valdosagnak
meg nem felel6 adatok feltiintetésével biztositasra kotelezettként bejelenti, a
bejelentés alapjan a jarulékot teljes Osszegben és a nélkill, hogy az Osszeg felét
levonhatnd, megfizetni tartozik mindaddig, amig a bejelentés jogtalansagat az intézet
meg nem Aallapitja. Ezenfeliill ebben az esetben is fenndll a jogtalanul igénybevett
segélyezés Kkoltségének és az eljardsi koltségnek megtéritésére vonatkozdlag a
munkaadot terhel6 kotelezettség.
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130. § A munkaadé a vallalatdban, az tizemében, a hivataldban, a foglalkozasdban
vagy a  héaztartdsdban  foglalkoztatott = minden = biztositdsra  kotelezett
munkaviszonyanak megszlinését az erre vonatkozd szabalyok (134. §) szerint a
megszinéstol szamitott nyolc nap alatt az Orszagos Munkasbiztositd Intézet kerileti
pénztarandl bejelenteni koteles.

Ha a munkaadé a biztositdsra kotelezett munkaviszonyanak megsziinését a
szabdlyszerd hataridé alatt bejelenteni elmulasztja, koteles a jarulékot a bejelentés
megtorténtéig vagy addig, amig az intézet a munkaviszony megsziinését mas modon
meg nem allapitja, az intézetnek megfizetni a nélkiil, hogy a jarulék felének
megtéritését a biztositottdl kovetelhetné. A bejelentés késedelmes telje31tese vagy
elmulasztasa kovetkeztében jogtalanul igénybevett segélyeknek és az eljarasi
koltségnek megtéritése a munkaadodt ebben az esetben is terheli.

131. § Az a munkaadd, aki rendszerint Otnél tobb, valtozé keresettel bird
biztositdsra kotelezettet foglalkoztat, biztositasra kotelezett munkavallaléinak
bejelentését Osszesitett utdlagos bejelentési jegyzékkel teljesitheti. A bejelentési
jegyzék egy-egy heti vagy egy-egy havi idészakra vonatkozik. Havi bejelentési
jegyzékkel csak az a munkaadd jelenthet be, aki vallalataban, iizemében, hivatalaban
vagy foglalkozdsdban rendszerint Otvennél tobb valtozo keresetli biztositasra
kotelezettet foglalkoztat. Az alkalmi munkdnal (hajo- vagy vasuti be- és kirakas,
szdllitmanyozas, beraktarozas, stb.) foglalkoztatott ideiglenes munkavallalokat
(alkalmi munkasokat) havi bejelentési jegyzékkel bejelenteni nem lehet.

A heti bejelentési jegyzéket egy-egy befejezett bérfizetési hétre (az alkalmi
munkasoknal egy-egy hétfével kezd6do naptari hétre) kell kidllitani és a kerileti
pénztarhoz legkésébb az illeté bérfizetési (naptari) hét befejezését kovetd nyolc nap
alatt kell beadni. A havi bejelentési jegyzéket az egy-egy naptari hénapban befejezett
bérfizetési hetekre kell kidllitani és a keriileti pénztarhoz legkésébb a kovetkezo
naptari hénap tizenotodik napjaig kell beadni.

A bejelentési jegyzékben fel kell tiintetni a vallalatban, az tizemben, a hivatalban
vagy a foglalkozdsban az illet6 bejelentési idészak alatt barmely idétartamon at
foglalkoztatott minden egyes biztositdsra kotelezettnek nevét, alkalmazasanak
mindségét, azoknak a napoknak szamat, amelyeken a biztositasra kotelezettnek
munkaviszonya egy-egy bérfizetési (naptari) héten beliul fenndllott, a biztositasra
kotelezettnek a  bérfizetési (naptari) héten megkeresett javadalmazasat,
napibérosztalyat, valamint azt az osszeget, amelyet betegségi biztositasaért jarulék
fejében fizetni kell; anndl a biztositasra kotelezettnél, aki a munkat az illet6
bejelentési idoszakban kezdte meg, fel kell tiintetni a személyi adatokat is.

Ha a munkaadd a bejelentési idészakban foglalkoztatott biztositasra kotelezettet a
bejelentési jegyzékbol kihagyja, e mulasztdsa az illet6 bejelentési idészakra
vonatkozolag a bejelentés elmulasztdsanak mindsil akkor is, ha a biztositasra
kotelezett valamely kordbbi vagy késébbi bejelentési jegyzékbe fel van véve. Ha a
munkaadd a bejelentési jegyzékben a biztositdsra kotelezett munkaviszonyanak
id6tartamat nem a valésdgnak megfeleléen veszi fel, az illet6 biztositasra
kotelezettnek bejelentését a bejelentési id6szakra vonatkozdélag meg nem torténtnek
kell tekinteni.

Az el6bbi bekezdés eseteiben a munkaadd az illet6 biztositasra kotelezettnek
biztositdsa fejében az egész bejelentési id6szakra esé jarulékot a felére vonatkozoé
levonas joga nélkiil az intézetnek megfizetni tartozik akkor is, ha a munkaviszony
nem az egész bejelentési id6szakon at allt fenn. A bejelentési idészakban megnyilt
segélyezési igénybdl szarmazo koltséget és az eljarasi koltséget a munkaadd az
intézetnek megtériteni koteles.
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Ha a munkaadd a bejelentési jegyzéket a szabdlyszeri idében be nem szolgaltatja,
betegségi biztositdsra kotelezett Osszes munkavallaléi utédn a bejelentési iddszak
egész tartamara esé jarulék a levondas joga nélkiil a munkaadét terheli akkor is, ha a
biztositasra kotelezetteknek vagy ezek egy részének munkaviszonya nem az egész
bejelentési idészakon at allt fenn. Ebben az esetben a bejelentési id6szakban megnyilt
segélyezési igénybdl szarmazo koltséget és az eljarasi koltséget a munkaadd az
intézetnek megtériteni koteles.

Ha a munkaadé a bejelentési jegyzékben a biztositdsra kotelezettnek
javadalmazdasat a valdsagtol eltéré osszegben jelenti be, a bejelentési idészakra
vonatkozodlag a jarulék kilonbozetének fizetése, illetéleg a segélyezési koltség
killonbozete és az eljarasi koltség tekintetében a 129. § otodik és hatodik
bekezdésében foglalt rendelkezéseket kell megfelel6en alkalmazni.

Ha valaki a 129. § utols6 bekezdésében meghatarozott cselekmények valamelyikét
bejelentési jegyzékben koveti el, a jarulékokat a bejelentési idészak egész tartamara,
a levonas joga nélkiil, az intézetnek megfizetni koteles. Ezenfeliil ebben az esetben is
fenndll a jogtalanul felvett segélyezés koltségének és az eljardsi koltségnek
megtéritésére vonatkozolag a munkaadét terhel6 kotelezettség.

Ha a heti vagy havi bejelentési jegyzékkel bejelent6 munkaadé a bejelentés
szabdlyait sulyosan megszegi vagy a betegségi biztositasi jarulékok megfizetésére
megallapitott hataridét ismételten elmulasztja, az intézet az Osszesitett utodlagos
bejelentési jegyzékkel valo bejelentés jogat megvonhatja.

132. § Budapesten, ugyszintén azokban a varosokban és kozségekben, amelyekre a
renddri bejelentési kotelezettség a renddri bejelentési intézménynek Budapest
fovarosban életbeléptetésérol szolé 1879:XXVIIIL. tc. 23. §-a vagy egyéb jogszabdly
alapjan Kkiterjesztett, a betegségi biztositasra kotelezett hdaztartdsi alkalmazottak
munkajanak megkezdését és munkaviszonyadnak megszinését munkaaddik a
biztositads céljabodl is a rendorségi bejelentés utjan az erre vonatkozolag megallapitott
helyen és idében jelentik be.

Ha a haztartdsi alkalmazott nem koltozik munkaaddjdhoz vagy ha munkaviszonya
megszlinik a nélkil, hogy volt munkaaddjatél elkoltoznék, a bejelentést az elébbi
bekezdésben megjelolt varosokban és kozségekben is a 129. és 130. §-ban
meghatarozott mdédon kell teljesiteni.

133. § A munkaado a bejelentésekért akkor is felelds, ha a tettet vagy a mulasztast
a bejelentések teljesitésére jogositott alkalmazottja vagy oly megbizottja kovette el,
akinek a megbizas keretében teljesitett eljarasaért altalaban is felelGs.

A munkaadd a bejelentés teljesitése tekintetében elkovetett szabdlytalansag és
mulasztds alapjan Ot terhel6 koltségmegtérités késedelmes teljesitése esetében
késedelmi potlékot is koteles fizetni (20. §).

134. § A betegségi biztositasra kotelezettek és az oOnkéntesen és oOnkéntes
tovabbfizetéssel biztositottak bejelentésére vonatkozé részletes szabdlyokat a
népjoléti és munkaiigyi miniszter rendelettel allapitja meg. A rendelet a 129-132. §-ok
rendelkezései aldl kivételeket tehet és az idézett §-okban foglalt rendelkezéseket
modosithatja.

135. § Az Orszagos Munkasbiztositd Intézet a munkaaddkat a bejelentési
kotelezettség teljesitésében ellendrzi és ebbdl a célbdl a vallalatot, az lizemet és a
hivatalt barmikor megvizsgdlhatja, a haztartds fejétél pedig a sziikségesnek
mutatkozo felvildgositasokat kivanhatja.

A munkaaddk ellenérzésiik végett kotelesek a népjoléti és munkaligyi miniszter
altal megallapitott modon bérjegyzékeket vezetni, ezeket a népjoléti és munkaiigyi
miniszter, a munkdasbiztositasi birésdg, az iparhatésag, az iparfeliigyeléség, a
banyahatosdg és az Orszagos Munkasbiztosité Intézet kozegeinek a helyszinen
felmutatni, a vallalat, az lizem vagy a hivatal 6sszes vonatkozé nyilvantartasainak
megtekintését megengedni, a bejelentések és a jarulékfizetés tekintetében a
sziikséges adatokat rendelkezésre bocsatani és a bérjegyzékeket 6t évig megdrizni.
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Azokra a munkaadodkra, akik biztositasi kotelezettség ald es6 ltizemiikben 6tnél tobb
munkavallalét rendszerint nem foglalkoztatnak, a bérjegyzék vezetésének és
megorzésének kotelezettsége nem terjed ki.

Az, aki a kereseti adéra vonatkozé rendelkezések szerint az altala foglalkoztatott
O0sszes munkavallalékat nyilvantartja, a munkasbiztositds céljara szolgalé kiilon
bérjegyzéket nem koteles vezetni. Ez a nyilvantartds minden esetén a
munkdsbiztositas céljara is szolgal és ezért 6t évig meg kell 6rizni, addig pedig az e §
masodik bekezdésében megjelolt kozegeknek kivanatra be kell mutatni.

136. § Ha a munkaadd a 129-132. §-okban megjelolt bejelentéseket a szabalyszera
hatdridében nem teszi meg vagy ha a bejelentéseket hidnyosan szolgaltatja be és
mulasztasat az Orszagos Munkdasbiztositd Intézettdl kitlizendo, legfeljebb tizenot napi
hatarid6 alatt sem potolja, az intézet a 129-132. §-okban megallapitott egyébkénti
jogkovetkezmények érintetleniil hagyasaval, a szabalyszerl bejelentést a munkaadd
koltségére kikiildendd kozegeinek helyszini eljarasaval potoltathatja.

Helyszini eljarast tarthat az intézet akkor is, ha a bejelentett adatok helyessége
irdnt alapos kétsége van; ily esetben azonban az eljarasi koltség csak akkor terheli a
munkaadoét, ha bejelentése szabdalytalannak bizonyult.

137. § Az Orszdgos Munkdsbiztosito Intézet vallalati pénztarat fenntarté munkaadé
a biztositasra kotelezetteket bejelenteni nem koteles. A pénztar kotelékébe tartozo
biztositottakat azonban a munkaadd nyilvantartani koteles. A nyilvantartds maédjat az
intézet ugyviteli szabdlyzata (142. §) részletesen megszabhatja. A nyilvantartas
adatainak helyessége tekintetében az intézet vallalati pénztarat fenntart6 munkaadét
ugyanaz a felelésség és ugyanazok a jogkovetkezmények terhelik, amelyeket a
129-131. §-ok rendelkezései a Kkeriileti pénztarnadl bejelenté munkaadoéra
megallapittatnak.

A 135. § masodik és negyedik bekezdésében foglalt rendelkezések hatalya az el6bbi
bekezdésben emlitett munkaaddkra is kiterjed.

138. § Az iparhatdésagok minden iparigazolvanyrdl és iparengedélyrol, amelyet
biztositdsra kotelezett vallalatra, lizemre vagy foglalkozasra kiadnak, a munkaado
nevének, cégének, ugyszintén a vallalat, az lizem vagy a foglalkozas nemének
megjelolésével az Orszagos Munkasb12t031to Intézetet egyidejlleg értesiteni
kotelesek. Budapesten, Ujpesten, Kispesten és Pesterzsebeten az iparhatdésag a
keresked6knek, a gyarosoknak, a kereskedelmi és az iparvallalatoknak, a
részvénytarsasagoknak és a szovetkezeteknek Kkiadott iparigazolvanyokrol és
iparengedélyekrdl a Budapesti Kereskedelmi Betegségi Biztosito Intézetet (180. §) is
megfelelo moédon értesiteni koteles.

Az épitési hatosagok az épitési engedélyeket, az els6foki banyahatésagok pedig a
banyatorveny ald es6 1j iizemek létesiilését az Orszdgos Munkasbiztosité Intézettel
szintén ko6zolni kotelesek.

139. § Az Orszagos Munkdsbiztosité Intézet kézpontja a keriileti pénztarainal és a
Debreceni Kereskedelmi Betegsegélyz6 Pénztarnal befolyt bevételekkel kozvetleniil
rendelkezik. Az intézet vallalati pénztarai a naluk keletkezett feleslegeket csak a
zaroszamadasi év leteltével kotelesek a kozpont rendelkezésére bocsatani.

Az Orszagos Munkdsbiztosité Intézet igazgatdésaga a keriileti pénztar évi szamadasi
feleslegének legfeljebb 20%-at az alapszabalyszerl segélyeken tulmené segélyezésre
felhaszndlds végett évenkint a keriileti pénztar rendelkezésére bocsatja. E segélyek
modja és mértéke a 31. §-ban megallapitott hatart meg nem haladhatja.

Az elébbi bekezdés rendelkezéseit a vallalati pénztdrakra és a Debreceni
Kereskedelmi Betegsegélyz6 Pénztarra is megfelel6en alkalmazni kell.

Az e § alapjan adhaté segélyek nemét, modjat és mértékét a kerileti valasztmany,
illetéleg a vallalati pénztar (Debreceni Kereskedelmi Betegsegélyz6 Pénztar
valasztmanya hatarozza meg (107. és 108. §).
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A budapesti keriileti pénztar és a Debreceni Kereskedelmi Betegsegélyz6 Pénztar
évi szamadasi feleslegének megallapitasa céljabdl az intézet igazgatdsaga allapitja
meg azt az aranyt, amely szerint az ugyviteli koltség az intézet kozpontja és a
budapesti keriileti pénztar, illetéleg a debreceni keriileti pénztar és a Debreceni
Kereskedelmi Betegsegélyz6 Pénztar k6zott megoszlik (115. § utolsé bekezdése).

140. § A betegségi biztositasi jarulékok és az Orszagos Munkdasbiztosito Intézetnek
a betegségi biztositasbol befolyd egyéb bevételei nem fordithatok mas célokra, mint
az e torvényben megadllapitott segélyezésre és a segélyezéssel kapcsolatos
intézmények létesitésére, a népbetegségek ellen intézett megel6zo6 kiizdelem tovabba
az anya- és csecsemoévédelem elémozditasara, tartalékalap (141. §) gyujtésére, végil
az ugyvitel koltségére.

141. § Az Orszagos Munkdsbiztosité Intézet rendkivili korilmények kovetkeztében
felmeriilt betegségi biztositasi kiadasok fedezésére tartalékalapot koteles gyijteni.

Mindaddig, amig a tartalékalap az intézet legutébbi 6t évi betegségi biztositasi
koltségeinek egy évre esé atlagos 0sszegét el nem éri, a tartalékalapra az intézet évi
feleslegének legalabb 50%-at kell forditani. Ennek az oOsszegnek kétszeresénél
nagyobb betegségi biztositasi tartalékalapot (rendkiviili tartalékalap) csak a népjoléti
és munkaligyi miniszter jévdhagyasaval (100. § elsé bekezdésének 3. pontja) lehet
gyujteni.

A tartalékalap kezelését és gylimolcso0z6 elhelyezését a népjoléti és munkaiigyi
miniszter a pénziigyminiszterrel egyetértve rendelettel szabalyozza.

142. § Az Orszagos Munkdsbiztosité Intézet betegségi biztositasi tigyvitelére
vonatkoz6 szabdlyokat mind a kozpontra, mind a helyi szervekre vonatkozélag e
torvény, a rendeletek és az alapszabdly korlatai k6zott az tgyviteli szabalyzat (102. §
masodik bekezdésének 1. pontja) allapitja meg.

A betegségi biztositasi segélyek kiszolgaltatasandl kovetendé eljarast az Orszagos
Munkdésbiztosité Intézet a betegsegélyezési rendtartdssal (100. § els6 bekezdésének
2. pontja) szabdlyozza. A betegsegélyezési rendtartds a munkaadodkat igazolvanyok
kidllitdsara kotelezheti és az igazolvanyok kiaddsdnak feltételeit, alakjukat és
kidllitdsuk modjat szabdlyozza. Az a munkaado, aki az igazolvanyok kiallitdsara
vonatkoz6 rendelkezésekbe 1itkozé cselekménnyel (tettel vagy mulasztassal) az
intézetnek kart okoz, a kart az intéze’gn/el; megtériteni koteles. Ezen a cimen a
azokat a biztositottakat és igényjogosult csaladtagokat, akik rendelkezéseibe iitk6z6
cselekményt kovetnek el, a segélyezési igénybdl kizarhatja, igényiiket korlatozhatja
és ellenlik pénzbirsagot is megallapithat.

A 129-137. §-oknak és a 140. és a 141. §-nak, valamint a jelen §-nak rendelkezéseit a
kiilonallé betegségi biztosité intézetekre is megfeleléen alkalmazni kell.

B) Baleseti biztositas

143. § A munkaadd koteles baleseti biztositasra kotelezett vallalatat, izemét vagy
hivatalat az izemi munka megkezdésétdl szamitott nyolc nap alatt az erre vonatkozo
szabalyok (162. §) szerint az Orszagos Munkdsbiztositoé Intézetnek bejelenteni.

A munkaadd személyében vagy az iizemnek a baleseti biztositasra kihaté
mindségében és berendezésében bekovetkezett valtozdst a valtozastol, az ilizem
megszinését pedig a megszinéstél szamitott nyolc nap alatt kell az Orszagos
Munkdsbiztositd Intézetnek az erre vonatkozod szabalyok szerint bejelenteni.

Az el6bbi két bekezdésben megdallapitott rendelkezések hatdlya aldl kivétetnek a
baleseti biztositasi dijat fizetd (62. §) munkaadok.
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144. § A dijfizet6 munkaadodk (62. §) azokat a baleseti biztositdsra kotelezetteket,
akik betegségi biztositasi kotelezettség ald nem esnek, az e torvény 129. §-dban
foglalt rendelkezéseknek megfelel6 modon és idében baleseti biztositdas céljabol
egyénenkint bejelenteni kotelesek. A bejelentést az Orszdgos Munkasbiztosito
Intézetnek annal a helyi szervénél (94. §), illet6leg anndl a kiilénallé biztosito
intézetnél (93. §) kell teljesiteni, amely az illet6 munkavallald betegségi biztositasi
kotelezettsége esetében illetékes volna.

Az a munkaadd, aki a bejelentést a szabalyszer( hataridében nem teljesiti, a munka
megkezdésének idépontjatél a munkaviszony megszinéséig jaro baleseti biztositasi
dijat az intézetnek megfizetni koteles. A bejelentés el6tt bekovetkezett baleset folytan
adott kartalanitds koltségét - ide nem értve a jaradékokat - tovabba az eljarasi
koltséget a munkaadd az Orszdgos Munkdasbiztosité Intézetnek megtériteni koteles.
Ezt a rendelkezést a bejelentés késedelme esetében a dijfizet6 munkaaddk betegségi
biztositasra kotelezett munkavallaldinak iizemi balesetére is alkalmazni kell.

A dijfizet6 munkaadd a betegségi biztositasi kotelezettség ald nem esé
munkavallaléja  munkaviszonydnak megszinését a 130. §ban foglalt
rendelkezéseknek megfelel6 modon és iddében szintén bejelenteni koteles. A
munkaviszony megszinése, bejelentésének késedelmes teljesitése vagy elmulasztasa
esetében a munkaadd a baleseti biztositdsi dijat a bejelentés megtorténtéig vagy
addig, amig az intézet a munkaviszony megsziinését mas modon meg nem allapitja,
az intézetnek megfizetni koteles.

145. § A baleseti biztositasra kotelezett vallalatok, {izemek, hivatalok és
foglalkozasok helyszini ellen6rzésére a 135. és a 136. § rendelkezéseit kell megfeleld
modon alkalmazni.

146. § A baleseti biztositasi jarulék fizetésére koteles tizemeknek a teherben vald
részesedésére els6 sorban a veszélyességi tablazat irdnyado. A veszélyességi tablazat
tartalmazza a veszélyességi osztdlyokat és a minden egyes osztdlyra megallapitott
veszélyességi aranyszamokat, tovabba a baleseti biztositdsra kotelezett valamennyi
izemcsoport és iizemfaj felsoroldsat, a mindegyikre irdnyadd veszélyességi osztaly
megjelolésével.

Az tizemfajok sorozatos tételekben (iizemcimek) azt a veszélyességi osztalyt kapjak,
amely statisztikai alapon megallapltott veszélyességiiknek megfelel. A veszélyesség
mértékét pedig az az ardnyszam adja, amely az egyes ilizemfajok k6zott az el6zo
években kifizetett beszamithaté javadalmazasok (61. §) és a felmerilt kartalanitasi
koltségek kolcsonoOs viszonylata tekintetében mutatkozik. A fokozott veszélyesség
ismérveit a veszélyességi tablazat allapitja meg.

Az Orszdgos Munkasbiztosité Intézet a veszélyességi tablazatot ot évenkint
fellilvizsgdlni és a statisztikai eredményekhez képest indokolt esetekben megfeleléen
modositani koteles.

Ha az Orszdgos Munkdsbiztositd Intézet a minden otodik év leteltét kovetd év
végéig a veszélyességi tablazat felilvizsgalasardl, illetéleg modositasarol nem

147. § Az Orszagos Munkdasbiztosité Intézet a bejelentések (143 §) alapjan hataroz
az egyes uzemeknek a veszélyességi osztdlyok és ardnyszamok ald besorozasa
targyaban (102. § harmadik bekezdése 10. pontja). A hatdrozat tartalmazza az tizemre
vonatkozé {lizemcimnek és a veszélyességi tablazatban erre vonatkozolag
megallapitott osztalynak, valamint az illetd veszélyességi osztdlyra megszabott
aranyszamok kozil az iizem aranyszamanak kijelolését. A besorozasra vonatkozdé
részletes szabalyokat a veszélyességi tablazatot kiegészit6 szabalyzat tartalmazza.

A besoroz6 hatdrozat a veszélyességi tdblazat hatalyanak tartamara érvényes
mindaddig, amig az {izem mindéségében vagy berendezésében oly valtozas nem 4all be,
amelynek a veszélyességi osztalyra és ezzel az aranyszamra is vagy csak az
aranyszamra kihaté jelentdésége van. Ett6l az idéponttél kezd6édo hatéllyal az iizemet
a megfelel6 osztaly és ardnyszam ala tjbol be kell sorozni.
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148. § Az Orszdgos Munkasbiztosito Intézet a baleseti biztositas koltségfedezésérdl
egymastol kilonalld két tiizletdgban, U. m. az 4&ltaldnos tlzletdgban és a
banyaiizletdgban gondoskodik.

Az éaltalanos lzletagba (a) tartoznak mindazok az lizemek, amelyek nem tartoznak a
banyaiizletdgba. A béanyaiizletdgba (b) tartoznak a banyatorvény hatalya ald eso
banyak, kohdk és segédmiiveik, valamint az el6bbiekkel kapcsolatos és a
banyatorvény hatdlya ald nem esé azok az egyéb lizemeik is, amelyek az 1919. évi
janudr ho 1. napjan mar fennallottak.

Mindkét iizletag kiilon-kiilon, évenkint utdlag osztja fel és rdja ki a munkaadokra a
szamadasi évben felmeriilt koltségeket.

Az 6nkéntesen biztositottak, mint dijfizet6k (63. §) az altalanos lizletagba tartoznak.

Az évi felosztds és kirovas ald kerilé 6sszeghez a balesetbiztositas céljat szolgald
mentésiigy koltségére évenkint 200,000 peng6t kell hozzaadni, amely a két iizletag
kozott a szdmadasi évben felmerilt koltségeik aranyaban oszlik meg. Az intézet a
megjelolt 0sszeget a népjoléti és munkaiigyi miniszter rendelkezésére bocsatja, aki
azt a mentésiigy céljara forditja.

149. § Az Orszagos Munkasbiztositd Intézet a besorozott tizemekkel (147. §)
rendelkez6 munkaaddkat évenkint felhivja, hogy a felosztas és kirovas (148. §)
céljabol a szamadasi évben iizemeikben Kkifizetett beszamithaté javadalmazdasokra (61.
§) vonatkozé kimutatast legkésébb az évnek februar ho 15. napjaig beterjesszék.
Azzal szemben, aki a kitizott hataridében ennek a kotelezettségének nem tesz eleget,
az intézet a beszamithatd javadalmazast a rendelkezésre 4ll6 adatok alapjan allapitja
meg.

Ha a munkaadé a kimutatast beterjeszti, de az intézet azt kirovas alapjaul nem
fogadja el, potlasra vagy kiegészitésre megfelelé Gj hataridot tz ki. Azzal szemben,
aki a Kkitlizott hataridében ennek a felhivasnak nem tesz eleget, az elGbbi
bekezdésben megallapitott jogkévetkezményt kell alkalmazni.

Ha az iizemet az altaldnos felhivas kibocsatasat koveté idében soroztdk be, a
munkaadot a besorozas utan kell a kimutatas beterjesztésére felhivni.

Az Orszdgos Munkdsbiztositdé Intézet jarulékkirovasanak alapjaul szolgald
beszamithato javadalmazas osszegét nem kifogasolhatja az, aki az e § elsd, illetdleg
masodik bekezdésében emlitett bejelentési kotelezettségét késedelmesen vagy
egyaltalan nem teljesitette.

150. § Az évi koltségek Osszegezésében a felmeriilt kartalanitdsi és a mentésiigyi
koltségen (148. §) felil figyelembe kell venni az tlgyviteli koltségnek az illeto
lzletdgra es6 aranylagos részét, ugyszintén az illeté iizletdgban a tartalékalap (153.
§) képzésére forditandd Osszeget is; viszont mindezeknek Osszegébdl a baleseti
biztositasi dijakat (62. és 63., az lizletdg javara befolyt megtéritési 6sszegeket (169. §)
és a netdni egyéb bevételeket le kell vonni. Egy-egy tlizletdgban a veszélyességi
aranyszamnak és a javadalmazasnak egységére vonatkoztatott évi 0. n. egységdijtétel
egyfeldl az illet6 szamaddasi évben abban az uzletdgban felosztand6 és kirovandd
0sszegnek, masfeldl az ugyanabban az iizletdgban, ugyanarra az évre megallapitott
beszamithaté javadalmazasok és veszélyességi aranyszamok szorzatdosszegének
hdnyadosa adja. Az egységdijtétel szolgaltatja az illet6 szdmadasi évben egy-egy
munkaadora eso balesetbiztositasi jarulék (61. §) kulcsat.

151. § A baleseti biztositasi dijakat a betegségi biztositdsi jarulékokkal egyiitt,
illet6leg ezek maédjara kell kiréoni és beszedni.

A betegségi biztositasi kotelezettség alda nem esé biztositasra kotelezettek baleseti
biztositdsi dijainak kirovasara és beszedésére az Orszagos Munkasbiztosito
Intézetnek az a helyi szerve (94. §), illetéleg az a kiilénallé biztositd intézet (93. §)
illetékes, amely betegségi biztositasi kotelezettség esetében a betegségi biztositasi
jarulékok tekintetében illetékes volna. A kilondallé biztosité intézetek a baleseti
biztositasi dijakat az Orszagos Munkasbiztosité Intézet javara koltségmentesen réjak
ki és szedik be.
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152. § A baleseti biztositasi jarulékok és dijak és az Orszdgos Munkasbiztosito
Intézetnek a baleseti biztositasbdl befolyé egyéb bevételei nem fordithatok mas célra,
mint az e torvényben megallapitott kartalanitdsra és a kartalanitdssal kapcsolatos
intézmények létesitésére, a mentésiigyre (148. §), balesetelhdaritdsra, tartalékalap
(153. §) gyujtésére, végiil az tigyvitel koltségére.

153. § Az Orszagos Munkasbiztosité Intézet az altalanos tuzletdgban és a
banyaiizletdgban kiilon-kiilon tartalékalapot koteles gyiijteni.

Az altaldnos tlizletagban a tartalékalapra az 1927., az 1928. és az 1929. évre az évi
kartalanitasi koltség hét-hét szazalékat, azutan pedig minden tovabbi harom-harom
évre egy-egy szazalékkal csokkend szazalékat kell forditani mindaddig, amig a
tartalékalapra fizetett 0sszeg az évi kartalanitdsi koltség négy szazalékara le nem
szdall. Ett6l az idotol kezdve a tartalékalapot az évi kartalanitdsi koltség négy
szazalékaval kell gyarapitani és a gyiimolcs6zdleg elhelyezett tartalékalap jovedelmét
az uzletdg baleseti biztositasi terheinek részben valo fedezésére kell felhasznalni.

A banyaiizletdgban a tartalékalapra az 1927. évre az évi kartalanitasi koltség
harminc szazalékat, az 1928. évre husz szazalékat, az 1929. évre pedig tiz szazalékat
kell forditani. Azontil a tartalékalapot harom éven at az évi kartalanitdsi koltség
tiz-tiz szdzalékaval, azutdn minden tovabbi harom-harom éven at egy-egy szazalékkal
csokkend osszeggel kell gyarapitani mindaddig, amig a tartalékalapra fizetett 0sszeg
az évi kartalanitasi koltség négy szazalékara le nem szall. Ett6]l az id6t6l kezdve a
tartalékalapot az évi kartalanitasi koltség négy szazalékaval kell gyarapitani és a
gyumolcsozoleg elhelyezett tartalékalap, jovedelmét az tizletdg baleseti biztositasi
terheinek részben valo fedezésére kell felhasznalni.

Az Orszagos Munkdsbiztositd Intézet a tartalékalapnak az el6bbi bekezdésekben
megallapitottakndl magasabb szazalékban gyarapitasat is (rendkiviili tartalékalap)
elhatarozhatja (100. § els6 bekezdésének 3. p.).

A tartalékalapok jovedelmét a népjoléti és munkaiigyi miniszter engedélyével a
megallapitott hataridé el6tt is igénybe lehet venni, az igénybevett 0sszeget azonban
meg.

A tartalékalap kezelésére és gylimolcsoz6 elhelyezésére a 141. § utols6 bekezdése
iranyadé.

154. § A munkaadé minden 1iizemi balesetrél (69. §), amely neki vagy
megbizottjanak tudomadésara jutott, huszonnégy 6ran beliil az tizem helyére illetékes
els6foki renddri hatésagndl és az Orszdgos Munkdasbiztosité Intézetnek az iizem
helyére illetékes keriileti pénztaranal, tovabba az illetékes keriileti iparfeliigyel6nél
jelentést tenni koteles. A banyatorvény hatdlya ald es6 banya- és kohodlizemmel
rendelkez6 munkaadé a renddéri hatdsdg helyett az illetékes elsofoku
banyahatdsagnak (banyakapitanysagnak) tesz jelentést. Ha az izem banyatarspénztar
kotelékébe tartozik (176. §), a jelentést a keriilleti munkasbiztositdé pénztar helyett a
banyatarspénztarnal kell megtenni.

A munkaadd koteles a tudomdsara jutott minden balesethez azonnal orvost hivni,
aki a balesetrol szold jelentésben arrodl is nyilatkozik, hogy a sériilés elérelathatélag
haldlos lesz-e, vagy ha nem, mily ideig tartd gyogykezelést, tovabba
keresOképtelenséget vagy kereséképességcsokkenést és utobbi esetben mily
mértékiit von maga utan.

Az izem helyén kiviil el6fordulé balesetet az az orvos koteles bejelenteni, aki az
els6 segélyt nyujtotta. Ennek a bejelentésnek negyvennyolc o6ran beliil anndl az
els6foku renddri hatésdgnal és anndl a keriileti pénztarnal kell torténnie, amelynek
teriiletén a baleset bekovetkezett vagy ahol a sériilt a baleset utdn az els6 orvosi
segélyt kapta. Az e § els6 bekezdésében megjelolt megfelelé esetekben a jelentést
annal az els6fokii banyahatésagnal, illet6leg anndl a banyatarspénztarndl kell
megtenni, amelynek hataskorébe az tizem tartozik. Az orvos a keriileti pénztarndl,
illetéleg a banyatarspénztarndl tett jelentésért dijazdst kap. A dijazds mértékét a

/////
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155. § A baleseti sériltnek jaro kartalanitasi segélyeket (71. § els6 bekezdésének 1.
és 2. p.) az Orszdgos Munkdsbiztositd Intézet helyi szervei utjan szolgdltatja ki.
Azoknak, akik betegség esetére valamely kiilonalld betegségi biztosité intézetnél
vannak biztositva (93. §), az el6bb emlitett segélyeket a kiilonallé intézet adja.

A 72. § értelmében a baleseti biztositdst terhel6 segélyeket az Orszagos
Munkdésbiztosité Intézet megtériti. A kiilonallé intézet adja e segélyeket azoknak a
sérilteknek is, akik betegség esetére biztositdsra nem kotelezettek, de e
kotelezettség esetében az illet6 intézet tagjai volndnak. Ebben az esetben a
munkaadoét a kiillondallo intézet javara terheli a megtéritési kotelezettség (72. § els6
bekezdése).

Az Orszagos Munkasbiztositoé Intézet barmely baleseti sériiltet, illetéleg foglalkozasi
betegségben szenvedé beteget kozvetlen kezelésbe vehet at. Ebben az esetben az
Osszes segélyek (71. § els6 bekezdésének 1. és 2. pontja) kiszolgaltatdsa az Orszagos
Munkdésbiztosité Intézet feladata, még pedig a 72. § szerint a betegségi biztositast
terheld segélyek tekintetében a kiilonallo betegségi biztosito intézet terhére.

156. § Az Orszagos Munkasbiztosité Intézet azt a bejelentett balesetet (154. §),
amely elérelathatdlag a baleseti biztositast terhel6 kartalanitasi igényt von maga utan
(72. §), rendszerint a baleset szinhelyén lehetdleg siirgésen megvizsgalja. A vizsgalat
idejérdl a sériiltet, illet6leg a meghaltnak legkozelebbi hozzatartozodjat, a munkaadot
és a kertleti iparfeliigyel6t is értesiteni kell, mindezeket oly idében, hogy a vizsgalat
foganatositdsdban résztvehessenek. A vizsgdlathoz sziikség esetében a sérilt
kezelGorvosat vagy mas szakértot is meg lehet hivni. A sérilt a vizsgalatnadl magat
képviseltetheti. A vizsgdlatroél jegyzékonyvet kell felvenni.

A vizsgdlat koltsége - ide nem értve az iparfeliigyeld Kkiszalldsdbol szarmazé
koltségeket, amelyeket a kereskedelemiigyi tarca visel - az Orszagos Munkasbiztosito
Intézetet terheli.

A banyahatosag hataskorébe tartozo (154. § elsé bekezdése) baleset megvizsgalasa,
az e § els6 bekezdésében foglalt rendelkezések figyelembevételével ennek a
hatésagnak feladata. E hatésag a vizsgalat idejér6l az Orszagos Munkasbiztosito
Intézetet is kell6 id6ben értesiti és a balesetvizsgalati jelgyzokonyvet lehetdleg nyolc
nap alatt az intézetnek megkiildi.

A banyahatdsag a vizsgalattal felmerilt koltségét maga viseli.

A balesetvizsgalat a sériilt vagy a meghalt személyi adatainak megallapitdsan felil
a kovetkezokre terjed Kki:

1. a baleset idépontjara és okara;

2. a sériillés természetére és kovetkezményeire;

3. a munkaadé vagy meghatalmazottja vagy a sérilt vagy harmadik személyek
mulasztasara.

157. § Az az orvos, aki a kezelt betegen foglalkozasi betegség (70. §) jelenséget
észleli, koteles err6l az illetékes keriileti pénztarnak (154. §), illetéleg a
banyatarspénztarnak negyvennyolc o6ra alatt jelentést tenni. A Kkeriileti pénztar,
illetéleg a banyatarspénztar a bejelentett esetet megvizsgalja; sziikség esetében a
vizsgalat foganatositasa végett az illetékes els6fokii banyahatésagot (154. §) keresi
meg.

158. § Az Orszagos Munkdsbiztositd Intézet a balesetvizsgalat adatai alapjan a
kartalanitasi eljarast foganatositja, amelynek soran hivatalbdél kinyomozza a jaradékra
iranyadé beszamithaté javadalmazast (80. §), haldl esetében az igényjogosult
csaladtagok (75-78. §-ok) személyi adatait, a sérilt, illet6leg a meghalt régebbi testi
fogyatkozasait és esetleges jaradékait (81. §), ugyszintén a kezel6orvos és az intézet
kertleti pénztaranak féorvosa, valamint sziikkség esetében mas felillvizsgalé orvos
véleménye alapjan kideriti a keres6képtelenségnek, illet6leg a keresdképesség
csokkenésének a balesettel, illetéleg a foglalkozasi betegséggel Osszefliggését és a
keres6képesség csokkenésének fokat is.
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A munkaaddk az Orszagos Munkasbiztositdé Intézet felhivdsdra a kartalanitas
megallapitasara vonatkozé adatokat nyolc nap alatt bejelenteni kotelesek. Ennek
elmulasztasa esetében az Orszagos Munkdsbiztositdé Intézet a sziikkséges adatokat a
helyszinén szerezheti be (136. §).

A Kkartalanitast igényl6 koteles a kartalanitds elbirdlasdhoz és a jaradék
megallapitasdhoz sziikkséges adatokat az Orszdgos Munkdasbiztositd Intézet
rendelkezésére bocsatani és az elrendelt orvosi vizsgalatnak vagy korhazi
(gyogyintézeti) megfigyelésnek magat aldvetni. E kotelesség megszegése a
kartalanitasi eljaras felfiggesztését vonhatja maga utdn. A felfliggesztés tartamara
jaradékot az eljaras ujabb folyamatba tétele esetében sem lehet megallapitani.

159. § Az Orszdgos Munkasbiztositd Intézet a kartalanitdsi eljaras eredménye
alapjan a jaradékigény targyaban hataroz (105. §) és ha a jaradékigényt megallapitja,
kezdetét és tartamat, valamint mértékét is meghatarozza.

A jaradékot a tdppénz megszinését koveté nappal kezd6ddé hatallyal (71. §) kell
megallapitani. A jaradék megallapitasdig az intézet helyi szerve, illetéleg a kiillonallo
betegségi biztositd intézet (155. §) a jaradékba beszamitando jaradékelbleget ad. A
jaradékeldleg az eldrelathatd jaradék mértékéig terjedhet és az eldlegben netan
kifizetett tobbletet a jaradék havi részleteibdl legfeljebb ezeknek egynegyed részéig
lehet levonni.

160. § Az Orszagos Munkasbiztositd Intézet a baleseti sériltet akar sajat
kérelmére, akar hivatalbdl felillvizsgaltathatja. Az intézet a felllvizsgalat
eredményéhez képest a sériilt allapotaban bekovetkezett valtozas alapjan jaradékat
megallapithatja, megsziintetheti, leszallithatja vagy felemelheti (83. §).

Ha a baleseti sériilt a feliilvizsgalatnak magat nem veti ald, jaradékat meg kell
sziintetni mindaddig, amig a feliilvizsgalatra vonatkozé meghagyasnak eleget nem
tesz.

Az intézet a jaradék targydban hozott hatadrozatat a baleseti sériilt allapotdban
bekovetkezett valtozds cimén nem valtoztathatja meg addig, amig a jaradékigény
targyaban per folyik.

Ha a per folyama alatt a baleseti sériilt dllapotdban valtozas &allt be, az intézet a
valtozast a megfelel6 adatok kozlésével a perbirésagnak bejelenti és a valtozdsnak
megfelel6 kérelmet terjeszt eld. Az ily kérelmet hataridéhoz nem kotott fellebbezési
kérelemnek kell tekinteni. A kérelem a per 4llasa szerint kozvetlenil a
Munkdasbiztositdsi Fels6birosagnal is el6terjesztheto.

A felillvizsgdlat eredménye alapjan hozott Kkartalanitdsi Uj hatdrozatnak a
jaradékigény targyaban esetleg korabban hozott birdi itélet jogerére emelkedését
megel6z6 idore visszahatd ereje nem lehet.

161. § Az, akinek jaradékigénye targyaban kartalanitasi eljaras hivatalb6l nem
folyt, igényét az Orszagos Munkasbiztosité Intézetnél bejelentheti. A bejelentés
joghatdlyosan csak a balesetet, foglalkozasi betegség esetében pedig csak a
betegségi biztositasi segély megszliinését kovetd egy éven belill vagy ha a haldl a
baleset vagy a foglalkozasi betegség kovetkeztében késO6bb &ll be, a csalddtagok
kartalanitasi igényére (74. §) a haldl napjat koveté hat honapon belill térténhetik. Egy
éven tul, de legfeljebb két éven beliil tortént bejelentést is figyelembe kell venni, ha a
bejelent6 igazolja, hogy a baleset, illet6leg a foglalkozasi betegség kovetkezményeit
csak az egy évi hatarido eltelte utan lehetett megallapitani.
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162. § A baleseti biztositasra kotelezett lizemek, igyszintén a betegségi biztositasi
kotelezettség ald nem esO biztositdsra kotelezettek egyénenként valdé bejelentésére
vonatkozo (143. és 144. §) eljarast, tovabba a veszélyességi tablazat megallapitasanal
(146. §) és a koltségfelosztasnal és kirovasnal (148. §) kovetendd eljarast, a baleseti
biztositasi jarulékok, jarulékeldlegek és dijak beszedését, az lizemi balesetek, illetéleg
a foglalkozasi betegségek bejelentésére, a balesetvizsgdlatra és a kartalanitdsra,
tovabba a balesetelharitdsra vonatkozd eljarast a népjoléti és munkaiigyi miniszter
rendelettel szabalyozza. A banyatorvény hatalya ald es6 banya- és kohdélizemmel és az
ily iizem segédiizemével kapcsolatos balesetek, illetéleg foglalkozasi betegségek
bejelentésére és az ily balesetek vizsgdlatdra vonatkozd eljarast a népjoléti és
munkailigyi miniszter a pénziigyminiszterrel egyetértve szabalyozza.

Az el6bbi bekezdésben emlitett rendeleti szabdlyozas kiterjed azokra is, akiknek
baleseti biztositasi kotelezettsége sziinetel (58. §). Az utdbbiak tekintetében a

Az Orszagos Munkasbiztositd Intézet baleseti biztositasi lgyvitelére vonatkozdé
szabdlyokat e torvény, a rendeletek és az alapszabdly korlatai kozott az ugyviteli
szabalyzat (142. §) allapitja meg.

C) Egészségvédo és balesetelharité rendszabalyok

163. § Az Orszagos Munkasbiztositdo Intézet a biztositasra kotelezett vallalatokra
iizemekre, hivatalokra és foglalkozasokra vonatkozo egészségvédo és balesetelharitéd
ovorendszabdlyokat bocsat ki. Az oOvérendszabdlyok bizonyos berendezések és
késziilékek alkalmazasat is elrendelhetik.

Az egészségvédod és a balesetelharitd ovorendszabalyok kibocsatasa akar altalaban
a biztositas korébe vont Osszes vallalatokra, iizemekre, hivatalokra és
foglalkozasokra, akar csak egyes iparagakra, lizemfajokra vagy foglalkozasokra,
torténhetik.

Az oOvorendszabdlyok megalkotdsa, ugyszintén moédositasuk és kiegészitésik
targyaban hozott hatarozatok (102. §) a népjoléti és munkaiigyi miniszternek az
illetékes miniszterrel egyetértd jovahagyasaval valnak joghatdlyossa.

Az Orszagos Munkasbiztositd Intézet azokat a biztositasra kotelezett vallalatokat,
izemeket, hivatalokat és foglalkozasokat, amelyek az intézetnél betegség vagy
baleset esetére biztositottakat foglalkoztatnak, ellenérzi abban a tekintetben, hogy
azok a biztositottak egészségének megvédése és a Dbalesetek, ugyszintén a
foglalkozdsi  betegségek elharitdsa végett sziikséges  6vorendszabalyokat
megtartjak-e. Az ellendrzés egyfeldl az iizem megbetegedési és baleseti adatainak
nyilvdntartdsa alapjan, madasfel6l helyszini vizsgalatok foganatositdsa utjan
torténhetik.

Az e §-ban megallapitott rendelkezések a haztartasokra nem terjednek Kki.

164. § Az Orszagos Munkasbiztositd Intézet egyes vallalatokra, iizemekre,
hivatalokra és foglalkozdsokra a joghatdlyos oOvorendszabalyokban (163. §)
megallapitottakon felill kiilonleges viszonyaikhoz képest megfelelé6 kiilon
ovéintézkedések foganatositasat rendelheti el. Az évointézkedés valamely berendezés
vagy késziilék alkalmazdsat is magaban foglalhatja. Az 6vointézkedés targyaban
hozott hatdrozatot ko6zolni kell az érdekelt munkaadoval, aki a hatdrozat ellen a
kézbesitéstol szamitott tizenot nap alatt panaszt tehet a népjoléti és munkaiigyi
miniszternél. A panaszt az intézetnél kell elGterjeszteni. A hatarozat, akar éltek ellene
panaszszal, akar nem, minden esetben a népjoléti és munkaiigyi miniszternek az
illetékes miniszterrel egyetértd jovahagyasaval valik joghatalyossa.

A 163. § utolso két bekezdésének rendelkezéseit az 6vointézkedések tekintetében is
alkalmazni kell.

165. § Az 6vorendszabadlyokat, illetdleg az 6vdintézkedéseket az azok betartdsara
kotelezett vallalatok, tizemek, hivatalok és foglalkozdsok minden munkahelyiségében
magyarul és az ott foglalkozok jelentékenyebb részének anyanyelvén is konnyen
hozzaférhetd helyen ki kell fliggeszteni.
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Az egyes gépeken az Ovorendszabdlyokban, illetéleg ovdintézkedésekben
megallapitott figyelmeztetd tablakat ki kell fiiggeszteni.

166. § Az, aki a joghatalyos egészségvéds ovorendszabalyok vagy ovointézkedések
(163. és 164. §) foganatositasat elmulasztja, a betegségi biztositdsi jarulékok
tekintetében a 25. §-ban megallapitott kovetkezményeket viseli.

Az, aki a joghatdlyos balesetelharité 6vorendszabalyok vagy 6vointézkedések (163.
és 164. §) foganatositdsat vagy a foganatositdsnak a kitlizott hataridében vald
igazoladsat elmulasztja, baleseti biztositasi fokozott jarulékot visel, akként, hogy ily
mulasztds megallapitasa esetében az illet6é lizem a veszélyességi tablazat magasabb
osztalyaba sorozhato ha pedig a legmagasabb veszélyességi osztalyba tartozik,
veszélyességi aranyszama a legmagasabb osztdly koOzepes veszélyességi
aranyszamanak kétszereséig emelhetd.

Ha az el6bbi bekezdésben emlitett mulasztast baleseti biztositasi dij fizetésére
kotelezett munkaadd koveti el, a balesetbiztositasi dij kétszereséig terjedhet6 baleseti
biztositasi potdij fizetésére lehet kotelezni (102. §).

167. § Az Orszagos Munkasbiztositd Intézet az illetékes hatésagnal is kérheti
ovorendszabdlyok vagy ovointézkedések elrendelését. A hatdésag az ily megkeresés
targyaban siirgésen hatdrozni koteles. A hatarozatot az Orszdgos Munkasbiztosito
Intézettel k6zolni kell és az ellen az Orszagos Munkdasbiztosité Intézet a vonatkozo
szabdalyok szerint fellebbezhet.

A hatésdg az egészségvédd és a balesetelharitd6 o6vorendszabalyok és
ovointézkedések targyaban tett rendelkezéseit, valamint a munkaaddknak a hatésagi
rendelkezésekkel szemben elkOvetett mulasztdsait az Orszdgos Munkasbiztosito
Intézettel minden esetben kozolni koteles.

168. § Ha a munkaadé vagy az a megbizottja, akinek megbizdsdbdl eredo
eljarasaért felelés, a hatésag altal elrendelt egészségvédd oévorendszabdlyt vagy
ovointézkedést nem foganatositotta, a munkaadé a mulasztas altal okozott
betegségbdl szarmazod segélyezési és eljarasi koltséget az intézetnek megtériteni
koteles.

Ugyanez a megtéritési kotelezettség terheli a munkaadot abban az esetben is, ha 6
vagy megbizottja a biztositottnak betegségét szandékosan idézte elo.

A megbizott egyetemlegesen Kkartéritésre kotelezett, ha az egészségvédo
ovérendszabaly vagy az egészségvédd ovoéintézkedés foganatositasat a munkaado
utasitdsa ellenére mulasztotta el vagy ha a biztositottnak betegségét szandékosan
idézte elo.

Az intézetnek e § alapjan a munkaadd és megbizotja ellen érvényesitheté kovetelése
a segélyezés befejezésétol, a segélyezés készpénzbeli egyenértékének utdlagos
megtéritése esetében pedig a vonatkozé fizetés teljesitésétdl szamitott egy év alatt
eléviil.

169. § Ha a munkaadé vagy az a megbizottja, akinek megbizdsdbdl eredo
eljarasaért felelés, a hatdosag altal elrendelt balesetbiztositd 6vorendszabdlyt vagy
ovointézkedést nem foganatositotta, a munkaadoé a mulasztas altal okozott balesetbdl,
illetéleg foglalkozasi betegségbdl szarmazod segélyezési, kartalanitdsi és eljarasi
koltséget az intézetnek megtériteni koteles.

Ugyanez a megtéritési kotelezettség terheli a munkaadot abban az esetben is, ha 6
vagy megbizottja a biztositottnak balesetét, illetéleg foglalkozasi betegségét
szandékosan idézte eld.

A megbizott kartéritési kotelezettségére a 168. § harmadik bekezdését kell
alkalmazni.

Az intézet a kartalanitas t6keértékét kovetelheti.

Az intézetnek e § alapjan a munkaaddé és megbizottja ellen érvényesithetd
kovetelése az intézetnek, illetéleg a birésagnak a kartalanitdst megallapité els6
hatdrozata jogerdre emelkedésétdl szamitott egy év alatt eléviil.
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170. § A 163-168. §-ok rendelkezéseinek az egészségvédo oOvorendszabalyok és
ovointézkedések alkalmazasaban a Budapesti Kereskedelmi Betegségi Biztosito
Intézetre és a Magyar Hajozasi Betegségi Biztositd Intézetre kiterjedé hatdlya van a
naluk biztositott vallalatok, iizemek, hivatalok és foglalkozasok tekintetében.

XV. FEJEZET
A betegségi biztositas kiilonallé intézetei (93. §)

A) A 93. §-ban 1-5. alatt felsorolt intézetek

171. § A m. kir. Posta Betegségi Biztositd Intézetének biztositasra kotelezett tagjai
a m. kir. posta hatdsdgaindl, hivatalaiban, miihelyeiben és egyéb lizemeiben, valamint
a tavir6 s tavbeszélé vonalai épitésénél és fenntartasi munkdaindl tényleges
szolgdalatban 4ll6 kincstari alkalmazottak, ideértve a tavirdamunkdasokat is, tovabba a
postamesterek és ezeknek szolgalati szempontbdl sziikkséges, eskiit vagy fogadalmat
tett alkalmazottai, végill a m. kir. posta részérdl allando allami nyugellatast élvezo
nem tényleges alkalmazottak, valamint a m. kir. posta alkalmazottainak allando
allami nyugelldtdsban részesiilé O6zvegyei és szillétlen vagy a szilétlenekkel egy
tekintet ala esé arvai.

172. § A m. kir. Allamvasutak Betegségi Biztositd Intézetének és a maganvasutak
betegségi biztositd intézeteinek biztositdsra kotelezett tagjai a m. kir. dllamvasutak,
illetbleg a maganvasutak tényleges szolgalatban 4ll6 alkalmazottai, ideértve a
munkasokat, Ugyszintén a javadalmazas nélkil foglalkoztatott alkalmazottakat és
munkdsokat is, tovabba a m. kir. allamvasutaktdl, illet6leg a maganvasutaktol
nyugellatdst élvezé nem tényleges alkalmazottak és munkdsok, valamint az
alkalmazottaknak és a munkasoknak a m. kir. &llamvasutaktél, illetéleg a
maganvasutaktél nyugellatdsban részesillé oOzvegyei és szilétlen vagy a
szill6tlenekkel egy tekintet ala esé arvai.

Minden kozforgalmu vasut koteles betegségi biztositd intézetet Ilétesiteni.
Kivételesen tobb kozforgalmu vasut k6zos betegségi biztositd intézetet tarthat fenn,
ha ez az illet6 iizemeknek, illet6leg a biztositdsra kotelezetteknek érdeke. Kozos
betegségi biztosité intézetnek feldllitdsat a népjoéléti és munkailigyi miniszter a
kereskedelemiigyi miniszterrel egyetértve engedélyezi.

A népjoléti és munkailigyi miniszter a kereskedelemiigyi miniszterrel egyetértve a
kozforgalmii vasutat betegségi biztositd intézet létesitésének kotelezettsége aldl
el6terjesztése alapjan vagy hivatalbdl felmentheti, ha a kiillonallé betegségi biztositd
intézet fenntartdsa célszerlinek nem latszik. Ebben az esetben a vasutnak az e § els6
bekezdésében emlitett munkavallaléit, ideértve azokat is, akik nyugellatast élveznek,
tovabba nyugelldtdsban részesiillé oOzvegyeiket és A&rvaikat is, az Orszagos
Munkdsbiztositd Intézet biztositja.

A kozforgalmu kozuti vasut biztosité intézetet feldllitani nem koételes. Az ily vasut
azonban jogosult biztosité intézetet feldllitani, ha vonalai tobb kozség teriiletén at
vezetnek vagy ha alkalmazottainak jelentékenyebb szdma a kiillon betegségi biztosito
intézet felallitdsat indokolja. Kozforgalmu kozuti vasut kiillon betegségi biztositd
intézetének felallitdsat a népjoléti és munkaiigyi miniszter a kereskedelemiigyi
miniszterrel egyetértve engedélyezi.

173. § A m. kir. Postatakarékpénztar Betegségi Biztositdé Intézetének biztositasra
kotelezett tagjai a postatakarékpénztar tényleges szolgalatban allé6 alkalmazottai,
nyugellatast élvezé nem tényleges alkalmazottai, igyszintén ezeknek nyugellatasban
részesiilé 0zvegyei és sziil6tlen vagy a sziil6tlenekkel egy tekintet ala es6 arvai.
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174. § A m. kir. Dohanyjovedék Betegségi Biztosité Intézetének biztositasra
kotelezett tagjai a m. kir. dohanyjovedék tényleges szolgalatban all6 alkalmazottai,
ideértve a munkasokat is, tovabba a dohanyjovedék nyugellatast élvezé nem
tényleges alkalmazottai (munkdsai is), ugyszintén ezeknek nyugellatasban részesilé
O0zvegyei és szilil6tlen vagy a sziil6tlenekkel egy tekintet ald es6 arvai.

175. § A 171-174. §-okban felsorolt betegségi biztosité intézetek onkormdanyzati
szervezetét, figyelemmel e/térvény rendelkezéseire, alapszabdlyuk allapitja meg.
felsoroltakét a kereskedelemiigyi miniszterrel, a 173. és a 174. §-ban felsoroltakét a
pénziigyminiszterrel egyetértve hagyja jova.

A minisztérium a 171-174. §-okban emlitett betegségi biztositd intézeteknél vald
tagsagra vonatkozoé rendelkezéseket rendelettel modosithatja.

Az els6 bekezdésben emlitett intézeteknek elndke a munkaadonak képviselgje.
Ebben a tekintetben az alapszabaly rendelkezik.

Az e §ban targyalt betegségi biztositd intézetek iigyeit, amennyiben azok az
onkormanyzati szervek hatdskorébe nem tartoznak, a munkaadd sajat kozegeivel és
sajat koltségén, még pedig az iizem kezelésétol elkiillonitve intézi.

A jarulékok és a biztositdasbol befolyd egyéb bevételek nem fordithatok mas célra,
mint az alapszabalyban megallapitott segélyezésre és a segélyezéssel kapcsolatos
intézmények létesitésére, a népbetegségek ellen iranyulé megel6z6 kiizdelem
elémozditdsara és tartalékalap gylijtésére. Az évi zardszamadasi felesleget az
alapszabdly rendelkezéseihez képest ugyanezekre a célokra kell felhaszndlni. A
felesleg felhaszndldsarol az oOnkormdanyzat a népjoléti és munkaiigyi miniszter
jovdahagyasaval hataroz. A zardszamaddasi hidny fedezésér6l a munkaadd nem
kamatozé kolcsonnel gondoskodik. A torvényesen szedhetdé legmagasabb jarulék
esetében jelentkezd hidny a munkaadoét terheli.

Ha az intézetet tobb munkaadd kozosen tartja fenn (172. § masodik bekezdése), az
ugyvitel tekintetében, ugyszintén az ugyviteli koltségnek, tovabba a munkaaddkat
terhel6 nem kamatozo kolcsonnek és a hidny fedezésének a munkaaddk koézott valo
megosztadsa tekintetében az intézet alapszabdlya rendelkezik.

A 118. § rendelkezéseinek hatdlya az e §-ban targyalt intézetekre is kiterjed.

A segélyezést és a fedezetrol valdo gondoskodast, ugyszintén az ezek tekintetében
kovetendd eljarast minden egyes intézet alapszabdlya és az ezzel kapcsolatos egyéb
szabalyzata (ligyviteli szabalyzata, betegsegélyezési rendtartasa, stb.) figyelemmel e
torvénynek rendelkezéseire, allapitja meg.

Az alapszabdly a javadalmazas szamitdsa (16. §), ugyszintén a segélyek neme és
mértéke tekintetében e torvénytol eltéré rendelkezéseket tehet.

B) A banyatarspénztarak

176. § A Dbanyatarspénztar biztositasra kotelezett tagjai az illeté6 tarspénztar
alapszabdlya értelmében kotelékébe tartozé  vallalatnak, {izemeknek és
foglalkozasoknak betegségi biztositasra kotelezett munkavallaléi. A banyatarspénztar
mukodési kore az alapszabaly utjan kiterjeszthet6 a banyatarspénztar kotelékébe
tartozo vallalatoknak a torvény hatdlyba lépése idejében létezé tlizemével vagy
iizemeivel azonos vagy szomszédos teriileten létesitett Ujabb lizemeire is.

A banyatarspénztarnak biztositdsra kotelezett tagjai a 6. § elsé bekezdésének 3.
pontjdban emlitett betegségi biztositasra kotelezettek koziill azok a rokkantsagi
nyugbérben részesiilok, akik mint munkavallalok utdljara a tarspénztar tagjai voltak
és tovabb is azon a terilileten laknak, amelyen beliil a banyatarspénztar tagjainak
orvosi gyogykezelésérél maga tud gondoskodni (mikodési terilet). Ugyanezt a
rendelkezést a nyugbérben részesilé és a tarspénztdr mulkodési teriletén lako
o0zvegyekre és arvakra is megfeleléen alkalmazni kell abban az esetben, ha az, akinek
jogan oOzvegyi vagy arvanyugbért kapnak, mint munkavallalé utoljara a tarspénztar
tagja volt.
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A banyatarspénztarnak onkéntesen biztositott tagja (11. §) csak az lehet, aki az e §
els6 bekezdésében emlitett vallalatnak, izemnek vagy foglalkozasnak munkavallaIOJa

Onkéntes tovabbfizetéssel tagsagat az egyébkénti feltételek (13. §) esetében is csak
az tarthatja fenn, akinek az e § elsé bekezdésében megjelolt vallalatnal, tizemnél vagy
foglalkozasban valé munkaviszonya azért szlint meg, mert orvosi megallapitds szerint
egészségi allapota kovetkeztében addigi munkakorét nem folytathatja. Onkéntes
tovabbfizetéssel tagsagat nem tarthatja fenn azonban az, aki mezdgazdasagi
munkdval keresetszerien foglalkozik.

177. § Banyatarspénztar e torvény rendelkezései szempontjaboél az, amely e torvény
hatélybalépése idejében jovahagyott alapszabdly alapjan mikodik. E torvény hatdlyba
lépése utan banyatarspénztart mint kiillonallé betegségi biztositoé intézetet alakitani
nem lehet és a banyatorvény hatdlya ala es6 lizem részére az egyébkénti torvényes
feltételekkel (122. §) csak az Orszagos Munkasbiztositd Intézet helyi szerveként
mukodé vallalati pénztar alakithato.

A banyatarspénztaraknak, ezek kozott a diésgyori m. kir. allami vas- és acélgyar,
valamint a komldéi m. kir. kincstari készénbanya tarspénztaranak is 6nkormanyzati
szervezetét, figyelemmel e torvény rendelkezéseire, alapszabalyuk &llapitja meg.
Alapszabdlyukat a népjoéléti és munkailigyi miniszter hagyja jova, aki a didosgyori m.
kir. d4llami vas- és acélgyar tarspénztaranak alapszabalya tekintetében a
kereskedelemiigyi miniszterrel, a komldéi m. kir. kincstari k6szénbdnya alapszabalya
tekintetében pedig a pénziigyminiszterrel egyetértve jar el.

A banyatarspénztarnak elnoke a munkaado, akit megbizottja képvisel. A munkaadd
a banyatarspénztar kezelésérdl sajat kozegeivel és sajat koltségén gondoskodik és a
torvényszerd kezelésért és miikodésért vagyonaval felelds.

A 114. § harmadik és negyedik bekezdése rendelkezéseit a banyatarspénztarakra is
alkalmazni kell, azzal az eltéréssel, hogy el6terjesztésnek a népjoléti és munkaiigyi
miniszterhez van helye. A 118. § rendelkezéseinek hatdlya a banyatarspénztarakra
szintén kiterjed. Kiterjednek a banyatarspénztarakra a 126. és a 127. § rendelkezései
is, azzal, hogy az ott emlitett bejelentéseket a népjéléti és munkailgyi miniszterhez is
miniszter szabja ki.

A 128. § rendelkezéseit banyatarspénztarra azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy
azt a biztositasra kotelezettek létszamanak csokkenése okabol csak akkor lehet
feloszlatni, ha a 1étszam dallanddan kétszazon alul marad. A 128. § els6 bekezdésének
5. pontjadt a banyatarspénztarakra alkalmazni nem lehet. A feloszlatott
banyatarspénztar vagyonanak rendeltetését a feloszlatott ~banyatarspénztar

A 175. § negyedik bekezdésének rendelkezéseit a banyatarspenztarakra is
alkalmazni kell.

A segélyezést és a fedezetrol valdo gondoskodast, ugyszintén az ezek tekintetében
kovetendd eljarast a banyatarspénztar alapszabdlya és az ezzel kapcsolatos egyéb
szabalyzata (lgyviteli szabalyzata, betegsegélyezési rendtartasa, stb.) figyelemmel e
torvénynek rendelkezéseire A4llapitja meg. A 175. § wutols6 bekezdése a
banyatarspénztarakra nem nyer alkalmazast.

Az Orszagos Munkdasbiztositd Intézet feladatkorébe tartozd baleseti biztositas helyi
teenddit a kotelékiikbe tartozo iizemek tekintetében megtéritési igény nélkil a
banyatarspénztarak latjak el.

C) Magyar Hajozasi Betegségi Biztosito Intézet
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178. § A Magyar Hajozasi Betegségi Biztositd Intézetnek biztositdsra kotelezett
tagjai mindazok, akik valamely belfoldi vagy a belfoldon alland6 képviselettel bird
hajézasi-, kotro-, rév-, komp- és tutajozé-vallalatnal vagy munkdanal, e vallalatok tizemi
céljait szolgaldé gyaraiban, muhelyeiben, épitkezéseinél és fenntartasi munkalatainal
mint betegségi biztositdsra kotelezett munkavallalék foglalkoznak (1. § 13. pont),
tovabba azok, akik mint az elébb emlitett vallalatoknak nyugellatdsban részesilé
alkalmazottai vagy alkalmazottainak nyugellatasban részesiilé 6zvegyei és arvai (6. §
els6 bekezdésének 1. pontja) betegségi biztositasra kotelezettek. Ennek az intézetnek
betegségi biztositasra kotelezett tagjai, tovabba az intézet alkalmazottai, igyszintén
nyugellatdsban részesiilé alkalmazottai és alkalmazottainak nyugellatdsban részesiilé
O0zvegyei és arvai is.

A minisztérium felhatalmazast kap, hogy a Magyar Hajozasi Betegségi Biztositd
Intézetnél vald biztositds kotelezettségét rendelettel oly vallalatokra, iizemekre,
hivatalokra és foglalkozasokra is kiterjeszthesse, amelyek az e § els6 bekezdésében
megjeloltek kozé nem tartoznak, de a nemzetkozi fuvarozast szolgaljdk és a
hajozassal kapcsolatba hozhatok.

179. § Az intézet elnOkét és a sziikkséges szamu alelndkeit a minisztérium
el6terjesztésére az allamf6 nevezi ki. Az elnok és az alelnok tisztségére és jogkorére a
113. § rendelkezéseit kell megfelel6en alkalmazni. Tiszteletdijukat az intézet terhére

Az intézet Onkormdnyzati szervezetét, figyelemmel e torvény rendelkezéseire,
alapszabdlya 4llapitja meg. Az intézet alapszabdalyat a népjoléti és munkaiigyi
miniszter hagyja jova.

Az intézet ugyvitelét sajat alkalmazottai teljesitik. Ezeknek az alkalmazottaknak
szolgalati viszonyat, kiilonosen szakképzettségiiket, fegyelmi joghatdésagukat és a
fegyelmi eljarast, tovabba az illetményeket és az ellatasi dijakat az intézet szolgdlati,
fegyelmi, illetmény- és nyugdijszabalyzata allapitja meg, figyelemmel az Orszagos
Munkasbiztositd Intézet alkalmazottaira iranyadé megfelel6 rendelkezésekre. E
szabdalyzat joghatalyossagdhoz a népjoléti és munkaligyi miniszter jovahagyasa
sziikséges.

Az intézet ugyvitelének koltsége, ideértve az alkalmazottak illetményeit és
nyugellatasat is, az intézetet terheli.

A 175. § negyedik, o6todik, hatodik, hetedik és nyolcadik bekezdésének
rendelkezéseit erre az intézetre is alkalmazni kell.

Az alapszabdly a kiilfoldon tartézkodd biztositottak biztositdsa fejében fizetendd
jarulékok és e biztositottak és igényjogosult csalddtagjaik segélyezése tekintetében az
e torvényben foglalt rendelkezésektol (53. §) eltér6 szabalyokat allapithat meg.

D) Budapesti Kereskedelmi Betegségi Biztosito Intézet (Ferenc Jozsef
Pénztar)

180. § A Budapesti Kereskedelmi Betegségi Biztosité Intézet biztositasra kotelezett
tagjai mindazok, akik Budapest, Ujpest, Kispest és Pesterzsébet teriiletén betegségi
biztositasra kotelezett vallalatokban, iizemekben, hivatalokban és foglalkozdsokban
mint betegségi biztositdsra kotelezett kereskedelmi alkalmazottak foglalkoznak. Ide
tartoznak a kereskeddknél, a gyarosokndl, a kereskedelmi és az iparvallalatoknadl, a
részvénytarsasagoknal és a szovetkezeteknél alkalmazott tisztviseldk, konyvvezetok,
pénztarosok, levelezOk, kereskedOsegédek, raktarfeliigyel6k, tgynokok, utazok,
kereskedelmi gyakornokok és tanoncok. Ennek az intézetnek betegségi biztositasra
kotelezett tagjai tovdabba az intézet alkalmazottai, Ugyszintén nyugellatasban
részesillé alkalmazottai és alkalmazottainak nyugellatdsban részesiilé 6zvegyei és
arvai is.

Az el6bbi bekezdés rendelkezése nem terjed ki azokra a kereskedelmi
alkalmazottakra, akik vallalati pénztart fenntartd munkaaddénak munkavallaléi (123.

§).
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Az intézetnél onkéntesen biztosithatdk azok az onkéntes biztositasra jogosultak (11.
§), akik az intézet mikodési teriiletén laknak és a kereskedelmi foglalkozas korébe
tartoznak.

A minisztérium felhatalmazast kap, hogy a Budapesti Kereskedelmi Betegségi
Biztosito Intézet tertiileti illetékességét az e § elsé bekezdésében megjelolteken feliil
egyéb varosokra és kozségekre is Kkiterjessze és az intézet tagjai kozé az ott
megjelolteken feliil egyéb biztositasra kotelezetteket is besoroljon.

181. § Az intézet elnOkét és a sziikkséges szamu alelndkeit a minisztérium
el6terjesztésére az allamf6 nevezi ki. Az elnok és az alelnok tisztségére és jogkorére a
113. § rendelkezéseit kell megfelelden alkalmazni. Tiszteletdijukat az intézet terhére

Az intézet Onkormdnyzati szervezetét, flgyelemrnel e torvény rendelkezéseire,
alapszabdlya 4llapitja meg. Az intézet alapszabdalyat a népjoléti és munkaiigyi
miniszter hagyja jova. Az intézet igazgatdésaganak munkaadd tagjait felerészben a
Budapesti Kereskedelmi Testiilet, felerészben pedig a Budapesti Kereskedelmi és
Iparkamara kereskedelmi osztdlya sajat kebelébol valasztja. A népjoéléti és munkaiigyi
miniszter felhatalmazast kap, hogy az intézet igazgatdésdga munkaadd tagjainak
valasztasara jogosult egyesiileteket és testiileteket és ezeknek képviseleti aranyat az
elobbi rendelkezéstdl eltéréen rendelettel allapitsa meg.

Az intézet ugyvitelét sajat alkalmazottai teljesitik, az ligyvitel koltsége az intézetet
terheli. Az alkalmazottak tekintetében a 115. § els6 hat bekezdését, 116. és 119. §-at
erre az intézetre is megfeleléen alkalmazni kell. Alkalmazni kell tovabba erre az
intézetre is a jarulékok és a bevételek, valamint a zarészamadasi felesleg
felhaszndlasa tekintetében a 175. § 6todik bekezdésének, a segélyezés és a fedezetrol
valé gondoskodas tekintetében az idézett § nyolcadik bekezdésének rendelkezéseit.

A 118. § rendelkezéseinek hatdlya erre a intézetre is kiterjed.

182. § Az intézet kezelésében 1évé koérhazi alap vagyonanak haszndlata
tekintetében a Budapesti Kereskedelmi Testiiletnek ellenorzo joga van. Egyebkent a
Budapesti Kereskedelmi Testuletnek a korhazi alap vagyonara vonatkozé maganjogait
e torvény nem érinti.

IV. RESZ
Allami feliigyelet, vegyes, biintet6é és atmeneti rendelkezések
XVI. FEJEZET

Allami feliigyelet

183. § A biztositdé intézetek (92. és 93. §) felett a felligyeletet a népjoléti és
munkalgyi miniszter gyakorolja.

A népjoléti és munkaiigyi miniszter az intézeteknek és helyi szerveiknek iigy- és
vagyonkezelését, ideértve konyveiket, nyilvantartasaikat, levelezéseiket és
iromdanyaikat is, évenkint rendszerint legalabb egyszer a helyszinen sajat kozegeivel
vizsgalat ald véteti. Ezenfellil az intézeteknél varatlan rovancsolasokat tarthat es
kimutatasokat kovetelhet a vagyon, az ugyforgalom, a taglétszam és a beteg- és
]aradekosletszam allapotérdl. Altalaban 6rkodik azon, hogy az intézetek a torvényt, az
alapszabdlyt és egyéb szabdlyzatokat megtartsak, torvényszert kotelezettségeiket
teljesitsék, kell6 takarékossaggal jarjanak el és bevételeiket kizardlag torvényszeri
rendeltetésiikre forditsak.

A népjoléti és munkaligyi miniszter hozzdjaruldsaval az 4ltala elrendelt
vizsgalatokban és rovancsoldsokban esetrél-esetre az O6nkormdanyzat is megfelel$
moédon kozremiikodhetik.
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A népjoléti és munkaiigyi miniszter jovdhagydasa ald esé hatarozatokat a jovahagyas
el6tt végrehajtani nem szabad. Ha azonban a miniszter a felterjesztés beérkezésétol
szamitott negyven nap alatt nem nyilatkozik, a felterjesztett hatarozatot
jévahagyottnak és végrehajthatonak kell tekinteni.

184. § A népjoléti és munkaligyi miniszter az intézetek onkormanyzati szerveinek
0sszehivasat barmikor elrendelheti, 6sszehivasukrol maga is intézkedhetik, tiléseiken
és tanacskozasaikon kikiildotte utjan részt vehet.

185. § Az intézet onkormanyzatanak oly hatarozata ellen, amely munkdasbiztositasi
birdskoddas utjara nem tartozik, az érdekelt fél és az illet6 onkormanyzati szerv
barmely tagja is tizenot nap alatt panasszal élhet a népjoléti és munkaiigyi
miniszterhez. A tizen6t napot a hatdrozat meghozataldnak napjatoél kell szamitani. Ha
azonban a hatdrozatot szabdly szerint kézbesiteni kell, az emlitett hataridé a
kézbesités napjatol szamit. A miniszter az ily hatarozatot, ha az a térvénnyel vagy
rendelettel vagy az alapszaballyal vagy az Onkormanyzat valamely szabdlyzataval
ellenkezik, megsemmisitheti. A miniszter a megsemmisitéssel kapcsolatban az
intézetet szabdlyszerii 1j hatarozat hozataldra utasithatja. Ha az Onkormanyzat
szabdalyszeri Uj hatdrozat hozataldt megtagadja vagy ismételten a torvénnyel,
rendelettel vagy az alapszabdllyal vagy valamely szabalyzattal ellenkezé hatarozatot
hoz, a népjoléti és munkaiigyi miniszter sziikség esetében az illetékes onkormanyzati
szerv megfelel6 hatarozatdig maga intézkedhetik.

A népjoléti és munkaiigyi miniszter panasz hidnyaban hivatalbdl is megsemmisitheti
az intézet onkormdényzatanak azt a hatdrozatat vagy az intézetnél tortént azt az
intézkedést, amely a torvénnyel vagy rendelettel vagy az alapszaballyal vagy az
onkormanyzat valamely szabdlyzataval ellenkezik. Megsemmisitésnek azonban
hivatalbodl sincs helye, ha az iigy munkdsbiztositasi biraskodas utjara tartozik.

A népjoléti és munkaiigyi miniszternek intézkedése ellen tovabbi jogorvoslatnak
nincs helye. Az intézkedés azonban a rendes birdsag elé tartozé ligyekben a biroi
eljaras utjat nem zarja ki.

186. § A minisztérium azoknak az énkormdnyzati szerveknek, amelyek jogellenesen
muikodnek, miikodését felfiiggesztheti és e szerveket fel is oszlathatja, ha
torvényszeri mulkodésik egyébként nem biztosithaté. A feloszlasra vonatkozoé
intézkedés torténhetik j valasztas elrendelésével vagy e nélkiil. Utdébbi esetben a
minisztérium az Onkormanyzat jogkorét a valasztasig ideiglenesen az elndékre vagy
ebbdl a célbdl kirendelt kormanybiztosra ruhazhatja.

Ha a biztositottak vagy a munkaaddk vagy egyes csoportjaik a valasztast
megtagadjak vagy meghiusitjdk, a minisztérium az onkormdanyzati szervek hianyzo
tagjai ideiglenesen kinevezheti.

XVII. FEJEZET

Vegyes rendelkezések

187. § A biztositd intézetek (92. és 93. §) fizetési meghagyasaikat és hatarozataikat,
valamint felhivasaikat és értesitéseiket akar a posta, akar sajat kozegeik utjan
kézbesittethetik.

A munkaadodnak kiildott fizetési meghagyas vagy hatarozat postai koltsége a
munkaado terhére felszamithatd. Az intézet a postai koltségnek megfelelé 6sszeget
felszamithatja akkor is, ha a kézbesitést sajat kozegei utjan teljesiti.

188. § Az Orszagos Munkasbiztosito Intézet tigyvitele korében intézkedik:

1. a betegségi és a baleseti biztositasi kotelezettség és az Onkéntes vagy az
onkéntes tovabbfizetéssel biztositas,

2. a betegségi és a baleseti biztositdsban felmeriilt helyszini eljaras koltségeinek
megtéritése (136. és 145. §),

3. a vallalati pénztart fenntarté munkaadénak ebbdl szarmazd elszamoldsi
kotelezettsége (124., 126., 127. és 128.§),
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4. a baleseti biztositasi jarulékok kirovasa és visszatéritése (148. §),

5. a baleseti biztositasi jarulékelbleg egyéni kirovasa,

6. a betegségi biztositasi jarulékoknak, a biztositottakat terhel6 pétjarulékoknak
(24. §) és a baleseti biztositasi dijaknak kirovasa és visszatéritése,

7. a munkaaddnak vagy megbizottjanak az e torvényen alapuld és a betegségi
biztositdssal kapcsolatos megtéritési kotelezettsége, illetdleg igénye (53., 129., 130.,
131. és 168. §),

8. a betegségi biztositasi segélyek és a kartalanitd bizottsag hatdskorébe nem
tartozé baleseti kartalanitas (105. §) targyaban.

A betegségi biztositdsi jarulék és a munkavallalét terhelé potjarulék, a baleseti
biztositasi jarulék, jarulékeldleg és dij, végil a munkaadonak betegségi biztositasi
megtéritési kotelezettsége targyaban fizetési meghagyds alakjaban kell intézkedni.

189. § Az dugyvitel korében tett intézkedés (fizetési meghagyas) ellen a
kézbesitéstol, az intézkedésnek szdbeli kozlése esetében pedig ettdl szamitott nyolc
nap alatt a fél irasban vagy széval eléadhaté felszolamlassal élhet az onkormanyzat
illetékes szervéhez (102, 104. és 107. §). A felszélamlasnak a végrehajtasra halaszto
hatdlya van. Az ligyviteli szabalyzat (142. és 162. §) allapitja meg, hogy az intézkedést
mely esetekben lehet e § hatalya ala esé médon szoébeli iton k6zolni.

A kilondllé betegségi biztositd intézeteknél (93. §) a 188. és az e §-ban felsorolt
kérdésekben az intézet alapszabdlya rendelkezik.

190. § A biztosité intézet 6nkormanyzatdnak a munkdasbiztositasi birdskodas utjara
tartozo (1921:XXXI. tc.) hatarozatai ellen a fél a kézbesitéstél szamitott tizenot nap
alatt irasban vagy széval eléadhato fellebbezéssel élhet. Baleseti jaradékra vonatkozo
hatdrozatok ellen a fél a kézbesitést6l szamitott harom hénap alatt fellebbezhet.

Az el6bbi bekezdés rendelkezései nem érintik a 113. § utolséel6tti bekezdésében,
illetbleg a 114. § wutols6 bekezdésében foglalt, a fellebbezésre vonatkozdé
rendelkezések hatalyat.

A fél fellebbezése a segélyezés vagy a Kkartalanitds targyaban hozott hatdrozat
foganatositasat nem gatolja.

A fellebbezési hatarid6é elmulasztdsa miatt a munkdasbiztositasi birdskoddsi eljaras
szabdlyai szerint igazolasnak van helye.

Az elkésett fellebbezés visszautasitdsa és az igazoldas elfogadasa targyaban a
munkdsbiztositasi birésag hataroz.

191. § Az ugyvitel korében tett intézkedés (fizetési meghagyas), ha torvényes
hataridében felszélamlast nem adtak eld, ugyszintén az énkormdanyzatnak hatarozata
(189. és 190. §), ha torvényes hataridében fellebbezéssel nem éltek, jogerdre
emelkedik.

A joger6s intézkedés (fizetési meghagyas) ellen udjrafelvétellel élni nem lehet. A
joger6s hatarozat ellen ujrafelvételnek van helye. Az tujrafelvételre a kozigazgatdasi
eljarasnak a vitas ligyekben kovetendd szabalyait kell megfeleléen alkalmazni.

Az 1gyvitel korében tett joger6s intézkedés (fizetési meghagyas) és az
onkormanyzat jogerds hatdrozata végrehajthato kézokirat. Végrehajthato kézokirat az
e torvény alapjan pénzbirsagot kiszabd jogerds hatarozat (110., 127. 142. és 205. §)
is.

Az 6nkormanyzatnak a fizetési meghagyas ellen el6adott felszélamlas alapjan hozott
hatdrozata a fellebbezésre tekintet nélkill végrehajthaté. A fellebbezés jogeros
elintézéséig azonban a kézadok kezelésérdl szolo 1927. évi 600 P. M. sz. rendelet 68.
§-anak (1) bekezdésében foglalt torvényes rendelkezésnek esetét kivéve, arverés nem
foganatosithatd, ugyszintén a végrehajtas kovetkeztében befolyt Osszeg a
végrehajtaté kielégitésére nem fordithato, a lefoglalt kovetelés a végrehajtora at nem
ruhazhatd, sem kezéhez nem utalvanyozhato

192. § Az e torvény alapjan jaro szolgaltatdsok behajtasara biztositasara,
eléviilésére és visszafizetésére a kozadok kezeleserol sz0l6 torvényes rendelkezések
iranyadok. A pénziigyminiszter a népjoléti és munkaiigyi miniszterrel egyetértve
modositd és kiegészité rendelkezéseket tehet.
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193. § Az e torvény alapjan kiszabott és befolyt pénzbirsagokat (110., 127., 142. és
205. §) intézeti kérhazak, gyogyintézetek és iidillotelepek l1étesitésére kell forditani.

194. § Az allam, a torvényhatésagok, a kozségek, az ezek altal fenntartott vagy
segélyezett intézetek, valamint a kozforgalomra berendezett hazai kozlekedési
vallalatok és az e torvény hatdlya ald es6 intézetek ipari sziikségleteinek és
munkainak beszerzésénél az odaitélésbo6l kizaratnak azok a munkaadodk, akik a
versenytargyalasi hirdetés lejartdnak napjat megel6z6 hat hoénapnal régebben
esedékessé valt betegségi biztositasi jarulékkal, baleseti biztositasi jarulékkal,
jarulékeldleggel vagy dijjal tartoznak az e torvény hatdlya ald es6 intézetek
valamelyikének.

Az el6bbi bekezdésben megjelolt sziikségletek és munkdk kiirdsa alapjan
ajanlattevé koteles ajanlatdhoz vallalatdnak, iizemének, hivatalanak vagy
foglalkozdsanak az el6bb emlitett munkdasbiztositdsi koztartozasairéol megfelelo
kimutatdst csatolni. A kimutatas kiallitdsara, a kiallitdsért felszamithaté dijazasra és a
dijakbol befolyt Osszeg felhasznalasara a 27. § vonatkozé rendelkezéseit kell
alkalmazni.

Az az ajanlat, amelyhez az el6bbi bekezdésben emlitett kimutatast nem csatoltak, az
odaitélésnél figyelembe nem vehetd.

195. § A betegségi és a baleseti biztositasi statisztikai adatok Osszedllitdsa és
feldolgozasa, ideértve azokat a statisztikai adatokat is, amelyek azokra vonatkoznak,
akiknek baleseti biztositdsi kotelezettsége sziinetel (58. §), a m. kir. Kozponti
Statisztikai Hivatal feladata.

A betegségi és a baleseti biztositasi statisztika adatgyiijtéseinek felsorolasat a m.
kir. Kozponti Statisztikai Hivatalrél széolé 1897:XXXV. tc. 3. §-a szerint a m. Kir.
Kozponti Statisztikai Hivatal évi munkatervébe fel kell venni; a statisztika
eredményeinek kozzétételére és a torvényhozas elé terjesztésére az 1897:XXXV. tc. 5.
§-at kell alkalmazni.

196. § A hatdésagok az intézetek torvényszeri megkereséseinek eleget tenni és
azokat miik6déslikben tdmogatni kotelesek.

197. § A korhaz (klinika, gyoégyintézet, ideértve a magangyodgyintézeteket is)
koteles az e torvény hatdlya ald es6 intézet megkeresésére kozolni azokat az
adatokat, amelyeket az intézet valamely 4&polt segélyezési vagy kartalanitasi
igényének elintézése végett kivan.

198. § Az Orszagos Munkdasbiztosité Intézet és a Budapesti Kereskedelmi Betegségi
Biztositd Intézet tigyviteli koltségéhez az 1928. évi januar ho 1 napjatol kezdve allami
hozzajarulast kap. A hozzajarulas 6sszege mindkét intézetnél 6sszesen évi 2.200,000
pengd. A hozzajarulasi Osszeget a két intézet kozott a népjoléti és munkatgyi
miniszter osztja fel.

A minisztérium felhatalmazast kap, hogy az emlitett dllami hozzdajarulas 6sszegének
Ujabb megdllapitdasa folytdn az 1927/28. koltségvetési évre megallapitott
hozzajaruldsi 0sszeggel szemben jelentkez6 tobbletet az 1927/28. évi bevételekbdl
fedezhesse.

199. § Az Orszagos Munkasbiztositd Intézet a betegségi biztositdsi és a baleseti
biztositdsi agrol, illet6leg ezen belill a két iizletagrol (147. §) elkilonitett
szamaddsokat vezet.

Az Orszagos Munkasbiztosito Intézet az allam altal nem fedezett tigyviteli koltségeit
(198. §) a betegségi biztositds és a baleseti biztositas, illetéleg a baleseti biztositas
két lizletdga kozott az alapszabdly erre vonatkozo rendelkezései szerint osztja meg.
Az intézet alapszabalya éllapitja meg a két biztositdsi 4g ko6zos intézményeinek
létesitésével és fenntartasaval jaro koltséghez valé hozzajarulas mértékét is.

200. § A biztositd intézetek onkormanyzatanak tagjai, igyszintén alkalmazottaik az
eljarasuk soran tudomasukra jutott tizemi és uzleti titok tekintetében titoktartasra
kotelesek. Uzemi vagy uzleti titkot massal jogtalanul kozo6lni, a maga vagy mas javara
jogtalanul felhasznalni tilos. Tilos a tisztségiiknél vagy allasukndal fogva megtudott
vagy redjuk bizott és valamely csalad vagy személy jo hirnevét veszélyeztet6 titoknak
alapos ok nélkiil val6 felfedezése is.
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201. § Ha a biztositottnak vagy csalddtagjanak betegsege alapjan mas ellen
kartérités jar, ez a kévetelés a klszolgaltatott segelyek erejéig az intézetre szall at. Az
intézetre szall 4t a baleseti kartalanitas erejéig az a kartéritési kovetelés is, amely a
biztositottnak, illet6leg csaladtagjanak a baleset vagy a foglalkozasi betegség alapjan
mas ellen jar (90. §).

202. § Az intézetek, onkormanyzati szerveik, az iigyvitelben alkalmazott tisztvisel6k
és egyéb alkalmazottak az allam, a torvényhatésag és a kozség pénziigyi igazgatasa
részéré6l a munkaadok adodztatdsa szempontjdbél oly hivatalos iratok
kiszolgaltatdsara, amelyekbdl egyes addkotelesek vagyoni és jovedelmi viszonyaira
vonatkoz6 adatokat lehet nyerni, igénybe nem vehetdk.

203. § A minisztérium felhatalmazdast kap, hogy a betegségi és a baleseti biztositas
tdrgyaban mas dallammal vagy allamokkal viszonossagi egyezményt kothessen és
egyezménnyel e torvény rendelkezéseitol eltérhessen.

204. § Azok az okiratok, amelyek egyfeldl az intézetek, masfeldl tagjaik, valamint
egyfeldl a munkaadod, masfeldl a biztositott kozott e torvényen alapuld jogviszonyok
létesitése, megadllapitdsa vagy lebonyolitdsa céljabdl keletkeznek, tovabba az e
torvény rendelkezései alapjan kidllitott egyéb okiratok is a valték és az utalvanyok
kivételével, végiil a biztositd intézetek lizleti konyvei illetékmentesek.

A kozigazgatdsi hatdésagokndl e torvény rendelkezései alapjan benyujtott
beadvanyok szintén illetékmentesek.

XVIII. FEJEZET

Biunteto rendelkezések

205. § Amennyiben a cselekmény sulyosabb biintet6 rendelkezés ald nem esik, ezer
pengoig, ismétlés esetében pedig haromezer pengéig terjedheté pénzbirsaggal kell
biintetni azt a munkaadoét, aki elffogadhaté mentéok nélkiil:

1. az e torvényben vagy az e torvény alapjan kibocsatand6 rendeletekben és
szabdalyzatokban meghatarozott jelentéseket (bejelentéseket) vagy  okirati
igazolasokat nem a torvényes hataridében vagy nem a torvényes szabdlyok szerint
teljesiti; vagy

2. a betegségi biztositasi jarulékokat és potjarulékokat, a baleseti biztositasi
jarulékokat, jarulékelGlegeket, dijakat és poétdijakat esedékesség szerint be nem
fizeti.

A pénzbirsagot az intézet szabja ki. A kiszabasra illetékes 6nkormanyzati szervet az
alapszabdly jeloli ki. Ha az alapszabaly szerint nem az igazgatdésdg, hanem mas
onkormanyzati szerv illetékes, hatarozata ellen panaszt lehet tenni az
igazgatésaghoz. Az igazgatdésagnak pénzbirsagot kiszab6 hatarozata ellen a népjoléti
és munkaiigyi miniszterhez lehet panaszt tenni. A panaszra - akar az igazgatésaghoz,
akar a népjoléti és munkaligyi miniszterhez intézik - a 110. § utols6 bekezdése
iranyadé.

206. § Amennyiben a cselekmény sulyosabb biinteté rendelkezés ald nem esik,
kihagast kovet el az a munkaado:

1. aki jelentésében (bejelentésében) vagy az okirati igazoldsban szandékosan
valdtlan adatot ad el6 vagy aki abbdl a célbdl, hogy az e torvény értelmében o6t
terhel6 fizetési kotelezettségtol jogtalanul mentesiiljon, bejelentési kotelezettségét a
torvényes hataridében vagy a torvényes szabalyok szerint szandékosan nem teljesiti
vagy aki a biztositasra kotelezett munkavallal6jatol levonhato jarulékrészt a torvényes
hataridében szandékosan meg nem fizeti;

2. aki berjegyzeket (135. § nyilvantartast) nem vezet vagy azt a megszabott idGig
meg nem 0Orzi;
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3. aki az intézet, a feliigyeleti vagy mds hatdésdg és a munkasbiztositasi birdsag
kikiildott kozegeinek a sziikséges felvildgositast nem adja meg, a helyszini vizsgalatot
megakaddlyozza vagy a vonatkozé jegyzékek és nyilvantartdsok megtekintését nem
engedi vagy megakadalyozza;

4. aki az O&vorendszabdlyokat, illetéleg az oOvéintézkedéseket, valamint a
figyelmeztetd tablakat (165. §) ki nem fliggeszti;

5. aki a tudomasdara jutott tizemi balesethez azonnal orvost nem hiv (154. §);

6. aki a biztositottnak az intézetet betegségszinleléssel vagy madas torvényellenes
modon megkdarosité cselekményét elémozditja (24. §);

7. aki biztositdsra kotelezett alkalmazottjat onkorméanyzati tisztségének
betoltésében a nala tett bejelentés ellenére magakadalyozza (110. §);

8. aki munkavallalgjaval e torvénybe litk6zé szerzodést kot (21. és 64. §) vagy
egyébként javadalmazasabol torvényellenesen levon vagy tobbet von le, mint
amennyire vagy pedig kés6bb von le, mint amennyi ideig a levonasra jogosult.

207. § A 206. § 1. pontjdban emlitett fizetési késedelem annyi kihdgdas tényalladékat
alkotja, ahany fizetési meghagyassal szemben késedelmet kovettek el.

Ha a vonatkozd szabdlyok valamely tartozas esedékességét a fizetési meghagyasban
megjelolt teljesitési hatarid6 helyett mas médon hatarozzak meg, az elébbi bekezdés
rendelkezését az esedékességi napok szamdahoz képest kell megfelel6en alkalmazni.

208. § Amennyiben a cselekmény sulyosabb biinteté rendelkezés ald nem esik,
kihagast kovet el az a biztositott, illet6leg csaladtag (32. §):

1. aki betegség szinlelésével vagy mas torvényellenes moédon az intézettdl
segélyezést vesz igénybe (24. §);

2. aki a kérhazba (klinikara) felvétele alkalmaval teljesitett kihallgatdsdban oly
valotlan tényeket allit vagy oly valé tényeket elhallgat amelyeknek a biztositasi
jogviszony megallapitasara jelentésége van (48. §);

3. aki az intézetnek gydgykezelés céljabol eljaré orvosat sérto kifejezésekkel illeti;

végil elkoveti a kihdgdast az a biztositott,

4. aki az egészségvédd és a balesetelhdritdé o6vorendszabdlyokat vagy
ovointézkedéseket meg nem tartja (163. és 164. §).

209. § Amennyiben a cselekmény sulyosabb biinteté rendelkezés ald nem esik,
kihagast kovet el, aki a kifiggesztett egészségvédé és Dbaleset elharito
ovéorendszabalyokat, illetéleg ovéintézkedéseket, valamint figyelmezteté tdblakat
(165. §) jogtalanul eltavolitja, megrongalja vagy olvashatatlannd teszi.

210. § Amennyiben a cselekmeny sulyosabb biinteté rendelkezés ald nem esik,
kihdgast kovet el az intézet Onkormanyzatdnak az a tagja, aki az tlgykore
teljesitésében tudomadasara jutott és valamely csaldd vagy személy jo hirnevét
veszélyezteto titkot vagy az lizemi avagy uzleti titkot mdassal jogtalanul kozli, a maga
vagy mas javara jogtalanul felhaszndlja.

211. § Amennyiben a cselekmény sulyosabb biinteté rendelkezés ald nem esik,
kihagast kovet el a nyilvanos gyogyszertarnak az a tulajdonosa (kezelbje, bérléje), aki
az intézet orvosanak szabdlyszerii rendelésére kivant gyogyszernek az intézet
szamlajara hitelezéssel valo kiszolgaltatasat megtagadja (34. §).

212. § Amennyiben a cselekmény sulyosabb biinteté rendelkezés ald nem esik,
kihdgast kovet el az az orvos, aki az tizem helyén kiviil bekovetkezett balesetrol,
amelyben els6 segelyt nyujtott (154., az els6fokti renddérhatésdgnak és a kertileti
pénztarnak, ugyszintén az az orvos, aki az 4ltala kezelt beteg foglalkozasi
betegségérdl a keriileti pénztarnak, illetéleg a banyatarspénztarnak (157. §)
egyaltalan nem vagy csak késedelmesen tesz jelentést.

213. § A 206. § 1. pontjdban meghatarozott kihdgas bilintetése két honapig
terjedhetd elzaras és hatszaz pengdig terjedhetd pénzbiintetés.

A 206. § 2-8. pontjdban és a 208-212. §-okban megjelolt kihdgasok biintetése
hatszaz pengdig terjedhetd pénzbiintetés.
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A 206. § 2-8. pontjdban és a 208-211. §-okban megjelolt kihdgdsok bilintetése két
hénapig terjedhet6 elzaras és hatszdz pengdig terjedheté pénzbiintetés, ha oly egyén
kovette el, akit ugyanolyan kihdgas miatt mar egyizben megbiintettek; ez a szabdly
nem alkalmazhatd, ha az utols6 kihadgas elkovetését megel6z6 biintetés kidllasa ota
két év elmult.

214. § Ha a véllalatot vagy az ltzemet iizletvezet6 (meghatalmazott izemvezeto)
vezeti, a vallalat vagy az lizem korében elkovetett cselekményekért az e torvény
elobbi rendelkezéseiben (205-213. §-0k) a munkaadora rott felelésség rendszerint az
uzletvezetot (meghatalmazott tizemvezetét) terheli. Ez a rendelkezés nem zarja ki a
munkaado megbiintetését, ha a cselekményt maga kovette el vagy abban részes volt.

Részvénytarsasagndl, szovetkezetnél, kozkereseti és betéti tarsasagnadl, alkalmi
egyesiilésnél, testiiletnél, egyesiiletnél és tarsulatndl az e torvény elGbbi
bekezdéseiben a munkaadora rott ily felel6sség azt az igazgatdsagi tagot, igazgatot,
cégtarsat vagy a vezet6ségnek azt a tagjat terheli, aki munkakore szerint az e
torvényben meghatarozott vonatkozo feladatokat ellatni koteles.

A kihagasi cselekménnyel kapcsolatos kartéritési kotelezettség minden esetben a
munkaadot terheli.

XIX. FEJEZET

Atmeneti és életbeléptets rendelkezések

215. § Az e torvénnyel jogok megallapitasara feltételiill megszabott idétartamba azt
az id6tartamot, amely az 1907:XIX. tc. hatdlya ald es6 pénztarndl vald biztositdsban
felmeriilt, akként kell beszadmitani, mintha a biztositott az elébb megjelolt
idétartamon at ennek a torvénynek hatdlya ala es6 intézetnél lett volna biztositva.

Azt az id6tartamot, amelynek lejarta a jelen torvény szerint a jogot megsziinteti,
ennek a torvénynek életbelépésétdl kezdve kell szdmitasba venni. Ha azonban ez a
torvény valamely jog megszinésére az 1907. évi XIX. torvénycikk rendelkezéseivel
egyenld vagy hosszabb ido6t allapit meg, az e torvény hatalybalépte el6tt eltelt idot is
szamitasba kell venni.

216. § Az 1907:XIX. tc. 39. §-aval létesitett baleseti biztositasi t6kefedezeti lizletag
az 1927. évi januar hé 1. napjatol kezdddé hatdlylyal megszinik és jogai és
kotelezettségei az altalanos lizletagra szallnak at.

Az e torvény hatdlybalépése idejében érvényben 1év6 veszélyességi tablazat (146. §)
az 1931. évi december ho 31. napjaig hatdlyban marad.

217. § A népjoléti és munkaiigyi miniszter felhatalmazdast kap, hogy az e torvény
hatdlybalépését megel6z6 idében tortént balesetekkel Osszefiiggd jaradékoknak és
jaradékpotlékoknak az e torvény rendelkezéseinek megfelelé6 jaradékokra vald
atszamitdsat rendelettel szabalyozza.

218. § Az Orszdgos Munkasbiztositd Intézetnek és a kiillonallo betegségi biztositod
intézeteknek (93.8) az e té')rvény/haj:é/lybglépését ké’)vet('i 8186 alapszabélyét és eIS('S
els6 onkormdanyzati szervek megalakitdsarol és Osszehivasarol is intézkedik. A
népjoléti és munkaiigyi miniszter a kiilonallé betegségi biztositd intézetek kozil a m.
kir. posta, a m. kir. dllamvasutak és a kézforgalmui maganvasutak betegségi biztositd
intézeteinek valamint a didsgy6ri m. kir. dllami vas- és acélgyar tarspénztaranak
alapszabdlyat a kereskedelemilgyi miniszterrel, a m. kir. postatakarékpénztar, a m.
kir. dohanyjovedék, valamint a komléi m. kir. kincstari készénbanya tarspénztaranak
alapszabalyat pedig a penzugyklncstarl készénbanya tarspénztaranak alapszabdalyat
pedig a pénzigyminiszterrel egyetertve allapitja meg. A banyatarspenztarak
alapszabdlyai tekintetében - ide nem értve a diésgyori m. kir. allami vas- és acélgyar,
valamint a komldéi m. kir. kincstari készénbdnya tarspénztarat - a népjoléti és
munkailigyi miniszter mintaalapszabaly kibocsatasaval rendelkezik.
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Azokra a kiilondllé betegségi biztositd intézetekre, amelyeknek alapszabdlyat a
népjoéléti és munkaiigyi miniszter e torvény életbelépését megel6z6leg mar
megallapitotta, e § elsé bekezdésének rendelkezése csak annyiban terjed Kki,
amennyiben e torvény rendelkezései szempontjabdl az alapszabaly moédositasa
sziikségesnek mutatkozik.

219. § Az 1907:XIX. tc. alapjan miikodott keriileti munkdsbiztositd és vallalati
betegsegélyz6 pénztarak, ugyszintén a Debreceni Kereskedelmi Betegsegélyzo
Pénztdr is e torvény hatalybalépése napjaval felszamolnak.

A felszamolds eredménye alapjan mutatkozé vagyonfelesleg az Orszagos
Munkdésbiztosité Intézet tulajdondba megy at, amely a felesleg egyharmad részét az
intézet illetd6 kerilleti pénztaranak, illet6leg vallalati pénztaranak, illetéleg a
mikodését tovabb folytatd Debreceni Kereskedelmi Betegsegélyzé Pénztarnak
rendelkezésére bocsatja, a kotelékiikbe tartozo biztositott tagjainak az
alapszabdlyszeri segélyeken tulmend segélyezése céljabdol. E segélyek mobdja és
mértéke a 31. §-ban megdallapitott hatdrt meg nem haladhatja. (139. § mdasodik
bekezdése.)

A felszamolds eredménye alapjan mutatkozé hidny az Orszdgos Munkdasbiztosito
Intézetre harul.

A felszamolast az Orszdgos Munkdasbiztosité Intézet kikiildott kozege vezeti és a
felszamolasi miivelet, ugyszintén a felesleg felhasznalasara vonatkozé hatarozat a
népjoléti és munkaiigyi miniszter jévahagyasa ala esik.

220. § Az Orszagos Munkasbiztosité Pénztar vagyona, ugyszintén helyi szerveinek
killon vagyonai, valamint a kezelésiikben levé és meghatarozott célokra lekotott
vagyonok mind a cselekvé, mind a szenvedd allapot szerint az Orszagos
Munkdésbiztositdé Intézetre szallnak at és ennek tulajdonat alkotjdk. Ez a korilmény
azonban e vagyonok jogszerl rendeltetésére vald forditdsat nem érinti.

Ha az el6bbi bekezdésben emlitett vagyon rendeltetése targyaban hatarozatot nem
hoztak vagy ha az eredeti cél meg nem valdsithaté vagy ha a korilmények valtozasa
folytdn az eredetileg meghatarozottnal megfelelébb célra lehet a vagyont forditani,
erre vonatkozdlag a népjoléti és munkaiigyi miniszter jévdhagyasaval az intézet
kertlileti valasztmadnya, illetéleg vallalati pénztaranak valasztmdénya hataroz.

221. § A m. kir. dohanygyari betegsegélyzé pénztarak felszdmolnak. A felszamolast
a m. kir. dohdnyjovedéki kozponti igazgatdésag foganatositja és a felszamolasi
muveletet a népjoléti és munkaiigyi miniszter a pénziigyminiszterrel egyetértve
hagyja jova. E pénztarak jogai és kotelezettségei a m. kir. Dohanyjovedék Betegségi
Biztosité Intézetére szallnak at.

222. § Az Orszagos Munkasbiztositd Intézet jogutdéda az 1907:XIX. tc. és az ezt
kiegészit6 és mobdositd torvényes rendelkezések alapjan muUkodé Orszagos
Munkasbiztosité Pénztarnak.

A Budapesti Kereskedelmi Betegségi Biztosito Intézet jogutdda az idézett torvény és
a kapcsolatos rendeletek alapjan mikodé Ferenc Joézsef Kereskedelmi Korhaz
Budapesti  Kereskedelmi  Betegdpoldegylet = Maganegyesiileti  Betegsegélyzo
Pénztaranak.

A m. kir. Dohanyjovedék Betegségi Biztositd Intézete jogutéda a dohdanygyari
betegsegélyz6 pénztaraknak.

Az e torvény alapjan miikodé tobbi intézet azonos az itt meghatarozott néven (93. §)
jelenleg miikodo betegségi biztosito intézettel.

223. § E torvény életbelépésének napjaval az Orszagos Munkasbiztositdé Pénztar és
helyi szervei, ugyszintén a Ferenc Jézsef Kereskedelmi Korhaz Budapesti
Kereskedelmi Betegdpoldegylet Magdanegyesiileti Betegsegélyzé Pénztar minden
alkalmazottjanak - ideértve a tisztvisel6orvosokat - szolgalati viszonya megszinik,
tekintet nélkiill arra, hogy szolgdlati szabdlyzat vagy szerzddés szerint véglegesitve
voltak-e.
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Az e torvény hatalybalépésének idejében tényleges szolgalatban 4allo tisztvisel6k és
egyéb alkalmazottak a 115., illet6leg a 181. §-ban emlitett modon képesitésre valo
tekintet nélkil kinevezhetdk, illetbleg a szolgdlatba atvehetdk, ha a szolgalat
kovetelményeinek megfelelnek.

A kinevezésnél, illet6leg az atvételnél kizardlag a munkasbiztositasi kozszolgalat
érdekét kell irdnyaddnak venni.

A Kkinevezett, illetéleg atvett alkalmazottak szolgdalati idejébe a nyugdijigény
szempontjabol be kell szamitani azt az id6t, amelyet az 1907. évi XIX. tc. alapjan
fennall6 pénztari nyugdijintézet alapszabalya beszamitani rendel.

Az a kinevezett, illetéleg atvett alkalmazott, aki a kinevezés utan nyugdijba
beszamithaté illetmény cimén kevesebbet kapna, mint amilyen 0sszegli nyugdijba
beszamithatoé illetményt a munkasbiztositd pénztarnadl el6zdleg élvezett, a
killonbozetet fizetés természetével birdé személyi poétlék cimén megtartja. E potlékot
magasabb fizetési fokozatba vald eldléptetés vagy magasabb fizetési osztalyba valo
kinevezés esetében ugyanazzal az 0sszeggel kell csokkenteni, amellyel a nyugdijba
beszamithato illetménynek 6sszege emelkedett.

224. § Az Orszagos Munkdsbiztositdé Pénztarnak és helyi szerveinek, ugyszintén a
Ferenc Joézsef Kereskedelmi Korhdz Budapesti Kereskedelmi Betegapolé Egylet
Maganegyesiileti Betegsegélyz6 Pénztardnak azokat az alkalmazottait, akik az
Orszagos Munkasbiztosité Intézet, illetéleg a Budapesti Kereskedelmi Betegségi
Biztosito Intézet szolgalatdba nem neveztetnek ki vagy nem vétetnek at, legkésébb az
1928. évi januar hé 1-ét6l szamitott hatdllyal szabalyszer elbandas ald kell vonni. A
szabalyszerl elbanas alatt a nyugalombahelyezést vagy a végkielégitést kell érteni.
Azokat az alkalmazottakat, akik a redjuk vonatkozd szabdlyzat alapjan nyugdijra
igényt ado szolgalati idot betoltotték, nyugdijazni, azokat pedig, akik a nyugdijra
igényt ado szolgalati id6t még nem toltotték be, végkielégiteni kell.

A nyugdijra igényt ado6 szolgalati id6 betoltése szempontjabol annak a hénapnak
utols6 napjat kell iranyadoul venni, amely hénapban az alkalmazott részére a
szabdlyszeri elbands alad vonasra vonatkozo rendeletet kézbesitették.

A végkielégitést a napidijasokndl és a napibéreseknél osszilletményeik négy heti, a
tobbi alkalmazottndl pedig harom hoénapi 6sszegében kell megallapitani. Az Orszagos
Munkdsbiztosité Pénztar és helyi szervei alkalmazottainak végkielégitése az Orszagos
Munkasbiztosito Intézetet, a Ferenc Jézsef Kereskedelmi Koérhdz Budapesti
Kereskedelmi  Betegapoldegylet = Maganegyesiileti  Betegsegélyz6  Pénztara
alkalmazottainak végkielégitése pedig a Budapesti Kereskedelmi Betegségi Biztosito
Intézetet terheli.

225. § Az Orszagos Munkdasbiztosité Pénztar alkalmazottainak nyugdijintézete
felszamol. A népjoléti és munkaiigyi miniszter jovdhagyasa ald esé felszamolas
eredményében jelentkezé vagyont az Orszagos Munkasbiztositd Intézet, a Budapesti
Kereskedelmi Betegségi Biztositdé Intézet és a Magyar Hajozasi Betegségi Biztosito
Intézet kozott befizetéseik aranyaban meg kell osztani. Az intézetek a felszamolas
eredménye alapjan kapott vagyont a 115. § o6todik bekezdésében emlitetteknek
megfelel6 célokra forditjak.

Az el6bbi bekezdésben emlitett nyugdijintézet nyugdijasait az ott megnevezett
harom biztosito intézet sajat terhére veszi at, kiilon-kiilon a szerint, hogy melyiknek
alkalmazdasdaban teljesitett tényleges szolgdalat alapjan jutottak nyugdijas allomdanyba.

Az Orszdgos Munkasbiztositd Pénztar alkalmazottai nyugdijintézetének szabdlyzata
hatdlyat veszti és a nyugdijintézet nyugdijasainak nyugellatdsara mindenkor az allami
nyugdijasokra vonatkozé szabdalyokat kell megfeleléen alkalmazni. Azok, akik a
nyugdijintézetnek korabban érvényben volt szabdlyzata szerint nyugdijigénylket
onkéntes tovabbfizetéssel fenntartottdk, ezt az igényiiket anndl a biztosito intézetnél
teljesitett onkéntes jarulékfizetéssel, amelynél utoljara tényleges szolgalatban voltak,
tovabbra is fenntarthatjak. A jarulékfizetés modozatait és az 6nként tovabbfizetok,
illetéleg oOzvegyeik és arvaik nyugdijigényét az eddig érvényben volt szabalyok
alapelveinek szem el6tt tartasaval a népjoléti és munkaiigyi miniszter rendelettel
szabdlyozza.
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Az 1912:LXV. tc. rendelkezései szempontjabodl az idézett torvény 1., 2. és 3. §-dban
megjelolt hivataloknal és 4lldsokban eltoltott szolgalati idével egyenlének kell
tekinteni azt is (115. § otodik és 181. § harmadik bekezdése), amelyet az e § els6
bekezdésében emlitett nyugdijintézet szabdlyzata a pénztari szolgalatban eltoltott
id6ébol a nyugdijba beszamitani rendel. Ez a rendelkezés azonban csak azokra az
alkalmazottakra vonatkozik, akiket az Orszagos Munkasbiztosité Intézet vagy a
Budapesti Kereskedelmi Betegségi Biztosito Intézet szolgalatdaba atvesz.

Az el6bbi bekezdés rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell azokra, akik e
torvény életbelépése el6tt a pénztari szolgalatbol az 1921:XXXI. torvénycikkel
létesitett munkasbiztositasi birésdghoz allami szolgalatba atvétettek.

226. § Az Orszdgos Munkasbiztosité Pénztar és helyi szervei, a Ferenc Joézsef
Kereskedelmi Korhdz Budapesti Kereskedelmi Betegapoldegylet Maganegyesiileti
Betegsegélyzé Pénztara és az 1907:XIX. tc. hatdlya ald es6 Osszes tobbi pénztarak és
intézetek szerz6déses orvosainak, ide nem értve tisztvisel6-orvosaikat,
munkaviszonya e torvény életbelépésének napjaval megszlnik, tekintet nélkil arra,
hogy véglegesitve vannak-e vagy sem. A népjoléti és munkaligyi miniszter
felhatalmazast kap, hogy e rendelkezés aldl egyes intézetek és pénztarak szerzédéses
orvosai tekintetében kivételt allapitson meg.

A népjoléti és munkaligyi miniszter felhatalmazast kap, hogy e torvény
életbelépésével kapcsolatban csak egy izben kibocsathatdé rendelettel egyes, mar
mikodé vallalati pénztarakat kivételesen feljogositson arra, hogy a kotelékiikbe
tartozé Dbiztositottaknak orvosi ellatasat és ellen6rzését nemcsak rendeld
intézetiikben (125. § masodik bekezdése), hanem egyébként is kiilon szerzddtetett
orvosokkal teljesitsék. Ezek a pénztarak a kotelékiikbe tartozé biztositottak
egészségigyi  ellatdsanak vezetésére és  ellendrzésére  killon  féorvost
szerzodtethetnek, ha e torvény életbelépése idejében kiilon féorvosuk volt. A népjoléti
és munkailigyi minisztert6l kapott Kkivételes feljogositds a vallalati pénztar
megszinéséig hatalyos. Az e rendelkezések alapjan megengedett orvosi
szerzddtetésekre a 117. § rendelkezéseit szintén alkalmazni kell. Véllalati pénztari
féorvosoknak e rendelkezések alapjan vald szerzodtetése a keriileti pénztar ide is
vonatkoz6 hataskorét (119. § masodik bekezdése) nem érinti.

Az orvosi szolgdlat ellatdsa targyaban - ide nem értve a tisztvisel6orvosok iigykorét
- az onkormanyzati szervek megalakuldsdig az intézet elnoke intézkedik. Az orvosi
tandcs (117. §) megalakitdsdig az elnok ennek meghallgatasa nélkiil jar el.

Az Orszdgos Munkasbiztosité Pénztar orvosi nyugdijintézete felszamol és
vagyonanak hovaforditasarél a népjoléti és munkaligyi miniszter intézkedik. A
felszamolassal a nyudijintézet szabdlyzata hatalyat veszti.

A nyugdijintézet nyugdijasainak és varomdanyosainak akar az illet6 biztosito
pénztarral (intézettel), akar a nyugdijintézettel szemben fennall6 vagy megallapitott
jogai és kotelezettségei a biztositd intézetre nem szallnak at.

227. § Ez a torvény az 1928. évi januar ho 1. napjan 1ép hatdlyba. A népjodléti és
munkaiigyi miniszter felhatalmazast kap, hogy a szervezésre vonatkozoé
intézkedéseket és az atmeneti rendelkezéseket mar elébb megtegye és e torvény
egyes rendelkezéseit mar el6bb is életbe 1éptesse.

E torvény életbelépésének napjatél kezdve az 1907:XIX. torvénycikknek még
hatdlyban lev6 6sszes megfelel6 rendelkezései, valamint az idézett torvényt modosito
és kiegészit6 egyéb megfelel6 torvényes rendelkezések hatdlyon kiviil helyeztetnek,
ide nem értve az 1921:XXXI. torvénycikknek rendelkezéseit.

Az e torvény életbelépésekor a birdsagnal folyamatban levé kihagasi tigyekben az
eddigi szabalyok szerint kell eljarni akkor is, ha a cselekmény e torvény értelmében
csak pénzbirsaggal bintethet6 (205. §); azonban az ily tugyben kiszabott
pénzbiintetést elzarasra atvaltoztatni nem lehet.

Ahol a torvények és egyéb jogszabalyok az 1907:XIX. tc. valamely rendelkezésére
hivatkoznak, e helyett ennek a torvénynek azt a rendelkezését kell érteni, amely az
1907:XIX. tc. megfelel6 rendelkezésének helyébe 1épett.
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228. § E torvény végrehajtasaval a népjoléti és munkaiigyi miniszter bizatik meg,
aki az igazsaglgyi, a kereskedelemiigyi, a foldmivelésiigyi és a pénziigyminiszterrel
egyetértve jar el.
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