1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 1. oldal

1991. évi IV. torvény

a foglalkoztatas eldosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol!

A munka és a foglalkozds szabad megvalasztasahoz valé jog gyakorlasanak
elésegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az &llaskeresok
tdmogatasanak biztositasa érdekében az Orszaggytlés a kovetkezé torvényt alkotja:2

I. Fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § A foglalkoztatds el6segitése a munkanélkiiliség megelézése és hatranyos
kovetkezményeinek enyhitése érdekében a Kormany, a helyi onkorméanyzatok,
tovabbd a munkaadék és a munkavallaldsra jogosultak, valamint az utdbbiak
érdekképviseleti szervezetei egylittmiikodnek.

2. 83 (1)4 A foglalkoztatas elGsegitése és az allaskeres6k tdmogatdsa soran az
egyenlé banasmoéd kovetelményét meg kell tartani. E rendelkezés nem zarja ki azt,
hogy a munkaerdpiacon hatranyos helyzetben levOket tobbletjogosultsagok illessék
meg.

(2)5 A menekiltként, oltalmazottként vagy menedékesként elismert, tovabba a
bevandorolt vagy letelepedett jogallasu, valamint a szabad mozgds és tartdézkodas
jogaval rendelkezé személyeket az e torvény és végrehajtdsi szabdlyai altal
tartalmazott jogokat és kotelezettségeket illetben a magyar allampolgarral azonos
jogok és kotelezettségek illetik meg és terhelik. Torvény, valamint kormanyrendelet e
szabalytdl a kiillon torvény szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezé
személy (a tovabbiakban: a szabad mozgas és tartézkodds jogaval rendelkezé
személy) tekintetében eltérd szabdalyokat allapithat meg.

(3)6 Azt a harmadik orszagbol szarmaz6 munkavallalét, aki a harmadik orszagbeli
allampolgarok beutazdsardl és tartozkodasardél szold torvényben meghatarozott
O0sszevont kérelmezési eljaras alapjan kiadott tartézkodasi engedéllyel rendelkezik és
Magyarorszagon legaldbb hat honapig munkaviszonyban allt, az allaskeres6ként vald
nyilvantartasba vétel, valamint az allaskeresék ellatasa tekintetében az e torvény és
végrehajtasi szabdlyai altal meghatdrozott jogokat és kotelezettségeket illetéen a
magyar allampolgarral azonos jogok és kotelezettségek illetik meg.

3. § (1)7 A torvényben meghatarozott célok megvaldsulasat allami foglalkoztatdasi
szerv segiti eld.

(2)8

(3)9

1 Kihirdetve: 1991. II. 23. A 2005. évi LXX. torvény 19. § (5) bekezdése alapjan a ,,munkanélkili
ellatas(ok)” kifejezés alatt az ,allaskeresék tdmogatdsa” kifejezést is érteni kell. Ugyane térvény
19. § (7) bekezdése alapjan a ,,a munkanélkiili jaradék” kifejezésen ,allaskeresési jaradék,
allaskeresési segély” kifejezést is érteni kell. A veszélyhelyzet ideje alatt eltéré rendelkezéseket
kell alkalmazni. Lasd: 485/2020. (XI. 10.) Korm. rendelet 14. § (2), 693/2020. (XII. 29.) Korm.
rendelet 5. §, 407/2021. (VII. 8.) Korm. rendelet 1. § a).

Modositotta: 2005. évi LXX. térvény 19. § (6), 2011. évi CXCI. térvény 53. § a).

Az els6 mondat szovegét megallapitotta: 2003. évi CXXV. torvény 39. §. Hatdlyos: 2004. 1. 27-t6l.
Modositotta: 2002. évi LIIL. torvény 1. §, 2005. évi LXX. torvény 19. § (6).

Megallapitotta: 2007. évi L. torvény 96. § (1). Mddositotta: 2009. évi CXXXIV. torvény 22. § (5).
Beiktatta: 2013. évi XCIII. torvény 3. §. Hatalyos: 2014. 1. 1-t6l.

Modositotta: 2006. évi CXIIL. torvény 27. § (3).

Hatalyon kiviil helyezte: 2007. évi LXXXII. torvény 2. § 68. Hatdlytalan: 2007. VII. 1-t6l.
Hatdlyon kiviil helyezte: 2011. évi CV. torvény 129. § (1) b). Hatdalytalan: 2011. VIII. 1-t6l.
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(4)1 Az dllami foglalkoztatasi szerv tevékenységét humadnszolgaltatasként, a
munkanélkiiliség 1élektani és tarsadalmi 0sszefiiggéseinek figyelembevételével végzi.

(5)2 Az allami foglalkoztatasi szerv a tevékenysége soran egyuttmikodik az EGT
tagallamainak foglalkoztatasi szolgalataival, valamint az Eurdpai Koordinacids
Hivatallal.

4. § (1)3 Minden munkavallaldsra jogosultnak és munkaadoénak joga van az allami
foglalkoztatasi szerv e torvényben, valamint a felhatalmazas alapjan kiadott
jogszabalyban meghatarozott szolgaltatdsanak ingyenes igénybevételéhez.

(2)4 Az dllami foglalkoztatasi szerv a hozzaforduld munkavallalét, valamint
munkaadoét jogairdl és kotelezettségeirdl tdjékoztatja, igényének érvényesitéséhez
segitséget nyujt.

5. § (1)5 A foglalkoztatasi feszililtségek megsziintetésére, kezelésére és feloldasara,
valamint a munkanélkiiliség megelézésére, csokkentésére és hatranyos
kovetkezményeinek enyhitésére a III. fejezetben, valamint més jogszabalyokban
meghatarozott munkaeré-piaci  szolgaltatasokat, foglalkoztatast  eldsegqitd
tdmogatasokat, a kozfoglalkoztatds szervezését, illetve egyéb eszkozoket kell
alkalmazni.

(2) A foglalkoztatdsi lehet6ségek bévitését, a munkanélkiilliség megel6zését,
valamint idétartamanak csokkentését a foglalkoztataspolitika kérébe nem tartozoé
eszkOzOk  alkalmazdsaval (pl. adokedvezmények  biztositasaval, tovabba
teriletfejlesztési és a munkahelyteremtést tamogatd, elkiilonitett pénzalapok
felhasznaldsaval, az oktatasi rendszer és a foglalkoztataspolitika 6sszehangolasaval)
is el6 kell segiteni.

6. § (1)6 Az allami foglalkoztatasi szerven kivill munkakozvetitést (a tovabbiakban:
magan-munkakozvetités) az folytathat, aki megfelel az e torvény felhatalmazdasa
alapjan kiadott jogszabalyban el6irt feltételeknek. Aki magan-munkakozvetitoi
tevékenységet kivan folytatni, koteles az erre irdnyuld szandékat az illetékes allami
foglalkoztatasi szervnél bejelenteni. A bejelentésben - ha a bejelenté egyéni
vallalkoz6 - meg kell jelolni a bejelenté természetes személyazonosité adatait. A
bejelentés alapjan az illetékes allami foglalkoztatadsi szerv a tevékenység végzésére
jogosultakrél nyilvantartdst vezet, amely tartalmazza a bejelenté természetes
személyazonosito adatait.

(2)7 Kilfoldi munkavallaldsra vonatkozé munkakozvetité tevékenység csak a fogadd
orszag jogszabdlyainak megfelel6 munkavallalasra iranyulhat.

(3)8 Az, aki magan-munkakozvetitdé tevékenységet folytat, a munkat keresé
személytdl - kivéve, ha a (4) bekezdésben meghatarozott jogszabaly eltér6en nem
rendelkezik - dijat, koltséget nem igényelhet.

(4)9 A magan-munkakozvetité tevékenység folytatdsanak, valamint az (1) bekezdés
szerinti bejelentés megtételének feltételeit és részletes szabdlyait a Kormany
rendeletben hatdrozza meg. Ennek soran

a) egyes munkavallaldi csoportok vagy a magan-munkakozvetitd altal nyujtott egyes
szolgaltatasok tekintetében a (3) bekezdésben foglaltaktol eltéréen rendelkezhet,
tovabba

Moddositotta: 2006. évi CXIII. torvény 27. § (3).

Beiktatta: 2002. évi LIII. torvény 2. §. Mddositotta: 2006. évi CXIII. torvény 27. § (3), 2011. évi
CXCI. torvény 54. § a).

Megallapitotta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (1). Hatdlyos: 2013. XII. 1-t6l.

Moddositotta: 2016. évi LXXIX. térvény 3. § a).

Megallapitotta: 2014. évi XXX. térvény 4. §. Hatdlyos: 2014. VIII. 1-t6l.

Megallapitotta: 2009. évi LVI. torvény 19. § (1). Hatdlyos: 2009. X. 1-t6l. Ezt kovetden indult és
megismételt eljardsokban kell alkalmazni.

Megdllapitotta: 2009. évi LVI. torvény 19. § (1). Hatalyos: 2009. X. 1-t6l. Ezt kovetéen indult és
megismételt eljardsokban kell alkalmazni.

Megallapitotta: 2009. évi LVI. torvény 19. § (1). Hatalyos: 2009. X. 1-t6l. Ezt kovetéen indult és
megismételt eljardsokban kell alkalmazni.

Megallapitotta: 2009. évi LVI. torvény 19. § (1). Hatdlyos: 2009. X. 1-t6l. Ezt kévetden indult és
megismételt eljardsokban kell alkalmazni.
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b)1 vagyoni biztositék meglétét irhatja elo.

(5)2 A magan munkakozvetité tevékenység hatosagi ellendrzését ellatd szerv,
valamint a munkaaddk és a munkavallalok érdek-képviseleti szervei az ellendrzés
céljainak meghatarozasaban és tapasztalatainak értékelésében egyiittmiikodnek.

7. 83 (1) A harmadik orszagbeli allampolgarok beutazdsarol és tartdzkodasarol
sz0l6 torvényben meghatarozott harmadik orszagbeli allampolgar (a tovabbiakban:
harmadik orszagbeli dllampolgar) Magyarorszag teriiletén - a 2. § (2) bekezdésében,
valamint a (3) bekezdésben meghatarozott kivétellel -

a) az idegenrendészeti hatdésag altal a harmadik orszagbeli allampolgarok
beutazdsarol és tartéozkodasardl szdolé torvényben meghatarozott Osszevont
kérelmezési eljaras alapjan kiadott tartézkodasi engedély, vagy

b) a nem oOsszevont kérelmezési eljaras alapjan kiadott tartézkodasra jogositd
engedélyt  kérelmez6  harmadik  orszdgbeli  allampolgdr  magyarorszagi
foglalkoztatasahoz kiadott munkavallalasi engedély
alapjan létesithet foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyt.

(2)4 Az engedélyezési kotelezettség ala tartozo foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszony
létesitéséhez sziikséges szerzddés - a (10) bekezdésben foglalt kivétellel - csak az (1)
bekezdésben meghatarozott engedély beszerzését kovetéen kétheté meg.

(3) A Kormany a 2. § (2) bekezdésében foglaltakon tulmenden, rendeletben
mentességi eseteket hatarozhat meg.

(4) Felhatalmazdast kap a Kormany, hogy

a) rendeletben a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezd, valamint az (1)
bekezdésben meghatdrozott engedély alél mentes személy magyarorszagi
foglalkoztatasa tekintetében bejelentési kotelezettséget irjon eld, tovabba

b) az (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott engedély tekintetében

ba) Magyarorszag nemzetkozi kotelezettségeire, a harmadik orszagbeli
allampolgar személyi, csaladi és egyéb korilményeire figyelemmel, valamint
munkaero6-piaci szempontok alapjan egyes tevékenységeket érintéen, az
engedélyezési kotelezettség aldli mentesség eseteit, valamint

bb) az engedély kiadasanak részletes eljarasi szabalyait,

c)5 azokat a foglalkoztatdsi dagazatokat, amelyekben végzett tevékenységet
szezonalis munkanak kell tekinteni - a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacsban
folytatott konzultaciot kovetéen -
rendeletben allapitsa meg.6

(5) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy a szabad mozgas és tartézkoddas jogaval
rendelkez6 személy foglalkoztatdsa tekintetében nemzetkozi szerzédésben vagy
europai kozosségi jogi aktusban foglaltak szerint a 2. § (2) bekezdésében
meghatarozott egyenlé banasmoéd kovetelményétdl eltéré szabalyokat allapitson meg.
7

(6) Felhatalmazast kap a foglalkoztataspolitikaért felelés miniszter (a tovabbiakban:
miniszter), hogy - a szabdlyozassal érintett foglalkozds szerint feladatkorrel
rendelkez6 miniszterekkel egyetértésben - rendeletben hatdrozza meg

a) a Magyarorszagon egyidejileg 6sszesen, valamint az egyes allami foglalkoztatasi
szervek illetékességi teriiletén, tovabba az egyes foglalkozasokban foglalkoztathato
harmadik orszagbeli allampolgarok - ideértve az (1) bekezdésben meghatarozott
engedély alapjan foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyt létesit6 harmadik orszagbeli
allampolgarokat is - legmagasabb szamat,8

Modositotta: 2009. évi CXXVI. térvény 54. § (5) c).

Beiktatta: 2002. évi LIII. torvény 3. § (2). Hatdlyos: 2003. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2013. évi XCIII. torvény 4. §. Hatalyos: 2014. 1. 1-t6l.
Megallapitotta: 2016. évi XXXIX. torvény 1. § (1). Hatdlyos: 2016. VII. 1-t6l.
Beiktatta: 2016. évi XXXIX. torvény 1. § (2). Hatalyos: 2016. IX. 30-tdl.
Lasd: 445/2013. (XI. 28.) Korm. rendelet.

Lésd: 445/2013. (XI. 28.) Korm. rendelet.

Lasd: 19/2015. (VII. 3.) NGM rendelet.
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b) azokat a foglalkozdsokat, amelyekben a magyarorszagi munkanélkiiliség
alakulasara és Osszetételére tekintettel harmadik orszagbeli dllampolgar - ideértve az
(1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott engedély alapjan foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyt létesité harmadik orszagbeli allampolgarokat is - nem foglalkoztathatd,
valamint

c) az EU Kék Kartya alapjan, Magyarorszagon foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyt
létesit6 harmadik orszagbeli &allampolgar részére fizetendé minimalis dijazas
mértékének kiszamitasi modjat.

(7)1 A foglalkoztaté és a harmadik orszagbeli munkavallalé az (1) bekezdés a)
pontjdban meghatarozott engedély alapjan torténé munkavallalas céljabol - a (8a)
bekezdésben foglaltak kivételével - elézetes megdallapodast kot foglalkoztatasra
iranyuld jogviszony létesitésére. A megallapodds - a (7a) bekezdésben foglalt
kivétellel - legfeljebb kétéves, hatarozott idétartamu foglalkoztatdsra iranyuld
jogviszony létesitésére szolhat. A megdllapodas kotelez6 érvénylu Aallasajanlatnak
minosiil. Ha az engedély kidllitasra kerill a harmadik orszagbeli dllampolgar részére,
a foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyt - a (9) bekezdésben foglalt kivétellel - az
el6zetes megallapodasban foglalt feltételeknek megfelel6en, valamint az (1) bekezdés
a) pontjdban meghatdrozott engedély id6tartamanak megfelelé idétartammal kell
létrehozniuk. A felek ettdl eltéré megallapodasa érvénytelen.2

(7a)3 A megallapodas

a) csalddi egyiittélés biztositasa céljabol kiadott tartézkodasi engedély esetén
legfeljebb 6t év,

b) EU Kék Kartya irant benyujtott kérelem esetén legfeljebb négyéves,

c) a harmadik orszagbeli dllampolgarok beutazasarol és tartézkodasarodl szold 2007.
évi II. torvény (a tovabbiakban: Harmtv.) 29. § (1) bekezdés a) pontja szerinti
humanitarius tartézkodasi engedély esetén legfeljebb haroméves,

d) a Harmtv. 29. § (1) bekezdés e)-f) pontja szerinti humanitarius tartézkodasi
engedély esetén legfeljebb hat honapos,

e) a Harmtv. 29. § (1a) bekezdése szerinti humanitdrius tartézkodasi engedély
esetén legfeljebb egyéves,

4 az 58. § (7) bekezdésében meghatarozott szezondalis munka esetében tizenkét
hénapon belill legfeljebb hat hénapos
hatdrozott id6tartamu foglalkoztatdsra iranyuld jogviszony létesitésére szdélhat.

(8) A (7) bekezdés szerinti el6zetes megallapodasnak tartalmaznia kell

a) a harmadik orszagbeli allampolgar altal elldtandé tevékenységet, munkakort
(FEOR),

b)5 a harmadik orszagbeli allampolgarnak az a) pont szerinti tevékenység
ellatdsdhoz sziikkséges szakmai képesitése, EU Kék Kartyaval torténé foglalkoztatas
esetén fels6foku szakmai képesitése megnevezését,

c) a harmadik orszagbeli allampolgdar részére fizetendo dijazas mértékét,

d)6 a foglalkoztatasra iranyulé jogviszony megjelolését,

e)7 a foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszony varhaté kezdé és befejez6 idépontjat,

)8 a foglalkoztatas helyének megjeldlését, valamint

g)9 ha a foglalkoztatdsra varhatéan nem az altaldnos teljes napi munkaidében kertl
sor, a részmunkaidés foglalkoztatds munkaidejét.

Megallapitotta: 2016. évi XXXIX. torvény 1. § (3). Hatdlyos: 2016. IX. 30-tol.

A veszélyhelyzet ideje alatt eltéré rendelkezéseket kell alkalmazni. Lasd: 407/2021. (VII. 8.) Korm.
rendelet 2. § (2).

Beiktatta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (3). Hatalyos: 2014. 1. 2-t6l.

Beiktatta: 2016. évi XXXIX. torvény 1. § (4). Hatalyos: 2016. IX. 30-tdl.

Megallapitotta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (4). Hatdlyos: 2014. 1. 2-t6l.

Moddositotta: 2014. évi XCIX. torvény 182. § (1) 1.

Megallapitotta: 2014. évi XCIX. torvény 164. § (1). Hatalyos: 2015. 1. 1-t6l.

Beiktatta: 2014. évi XCIX. torvény 164. § (2). Hatalyos: 2015. I. 1-t6l.

Beiktatta: 2014. évi XCIX. torvény 164. § (2). Hatalyos: 2015. 1. 1-t6l.
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(8a)l A foglalkoztaté és a harmadik orszagbeli allampolgar nem kot elGzetes
megallapodast, ha harmadik orszagbeli allampolgar magyarorszagi foglalkoztatdsara

a) a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarél és tartdzkodasardl szolod
torvényben meghatarozott vallalaton beliili athelyezés, vagy

b) belfoldi foglalkoztatoval kotott megallapodas teljesitése érdekében kilfoldi
munkdltatéval fenndllé munkaviszonya
alapjan kertil sor.

(9) A felek a (8) bekezdés c) pontja szerinti dijazds mértékétol kizardlag a harmadik
orszagbeli dllampolgar javara térhetnek el.

(10)2 A foglalkoztatdé és a harmadik orszagbeli dllampolgar munkavallalé - ha az
ugyanazon foglalkoztatoval kordbban létesitett foglalkoztatasra iranyuld jogviszony
feltételei (munkakor, munkavégzés helye) az (1) bekezdés b) pontjaban
meghatarozott, kordbban kiadott engedélyben foglaltakhoz képest nem valtoztak,
el6zetes megallapodas és az idegenrendészeti hatdsdg altal a harmadik orszagbeli
allampolgarok beutazdsarol és tartézkodasarol szolo torvényben meghatarozott
ideiglenes tartdézkoddasra jogositd igazolds birtokdban megdallapodhat a harmadik
orszagbeli allampolgarnak az (1) bekezdés b) pontjadban meghatdrozott engedély
lejartat kovetd, az (1) bekezdés a) pontja szerinti tartézkodasi engedély kiadasara
irdnyuld, 6sszevont kérelmezési eljaras idejére sz6l6 tovabbfoglalkoztatdsaban.

8. § (1)3 Az Orszaggyulés szabdlyozza a munkanélkilliség megel6zését, illetdleg
csokkentését szolgdlé foglalkoztatdsi eszkozoket, az alladskeresOket megilleto
juttatasokat, valamint ezek finanszirozasanak maddjat.

(2)4 A Kormany dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtdsa soran figyelembe
veszi azok foglalkoztatdspolitikai 0Osszefliggéseit és kovetkezményeit. Ennek
megfelel6en feladatainak ellatasa soran

a) gondoskodik dontéseinek Osszehangoldsarol, valamint arrdol, hogy a
munkavallaldshoz és a foglalkoztatdshoz fiz6dé alapveté hazai érdekek ne
szenvedjenek sérelmet, .
akcidtervet készit,

c) a feladatdnak eredményes ellatdsa érdekében a munkaerd-piaci folyamatok
naprakész megfigyelésére és ennek nyoman a munkaerd-piaci politikdk hatékony
alakitdsara és alkalmazasara alkalmas foglalkoztatdsi mutatdoszamot alakit ki,

d) meghatdrozza a kormdanyzati szerveknek a  foglalkoztataspolitika
megvalositasaval kapcsolatos feladatait.

(3)5

(4) A helyi onkormanyzat a kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatdasi
feladatainak ellatdsa soran6

a)7 kilon jogszabalyban meghatarozott kozfoglalkoztatast szervez,

b)8 figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

c)9 dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtdsa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,

d)10

e)ll az allami foglalkoztatasi szerv mikodési feltételeihez és fejlesztéséhez
tdmogatast nyujt.

Beiktatta: 2016. évi XXXIX. torvény 1. § (5). Hatalyos: 2016. IX. 30-tdl.

Beiktatta: 2016. évi XXXIX. torvény 1. § (6). Hatalyos: 2016. VIIL. 1-t6l.

Modositotta: 2005. évi LXX. torvény 19. § (4), 2016. évi LXXIX. torvény 4. § a).

Megallapitotta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (5). Hatélyos: 2014. 1. 1-t6l.

Hatalyon kiviil helyezte: 1998. évi LXXXVI. torvény 77. § (2) a). Hatdlytalan: 1999. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2008. évi CVII. térvény 18. § (1). Hatdlyos: 2009. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 2010. évi CLXXI. torvény 96. §. Hatdlyos: 2011. I. 1-t6l. Lasd: 2010. évi CLXXI.
torvény 112. § (9).

Jelolését modositotta: 1995. évi LII. torvény 2. § (2).

Beiktatta: 2008. évi CVII. torvény 18. § (2). Hatalyos: 2009. I. 1-t6l.

Hatalyon kiviil helyezte: 2011. évi CV. torvény 129. § (1) b). Hatdlytalan: 2011. VIIL. 1-t6l.
Modositotta: 2006. évi CXIIL. torvény 27. § (3). Jelolését mddositotta: 2008. évi CVII. torvény 18. §
(2).
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1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 6. oldal

(5)1

(6)2 A munkaado:

a) érdekképviseleti szervei utjan részt vesz a foglalkoztatdsi érdekegyeztetésben,

b)3 segiti az allami foglalkoztatdsi szerv munkajat, ennek Kkeretében
munkaerdigényérdl és annak megszinésérdl folyamatosan, de legkésébb a betoltés
esedékességekor tajékoztatja az allami foglalkoztatdsi szervet,

c)4 szocidlis hozzajarulasi ado fizetésével hozzajarul az allaskeresok ellatasahoz.

(7)5 A munkavallal6

a) képviseldi utjan részt vesz a foglalkoztatdsi érdekegyeztetésben,

b)6 egyiittmikodik az allami foglalkoztatdsi szervvel, valamint a munkaaddval,
mérlegeli a felajanlott atképzési, foglalkoztatasi lehetéségeket, egyluttmikodik uj
munkahely felkutatasaban,

c)7 allaskeresOk tdmogatasanak biztositasara jarulékot fizet.

(7)8
II. Fejezet
FOGLALKOZTATASI ERDEKEGYEZTETES
SZERVEZETE
Orszdgos Erdekegyeztetd Tandcs9
9- §10
10. §11
10/A. §12
11-13. 8§13

III. Fejezet

MUNKAEROPIACI SZOLGALTATASOK ES FOGLALKOZTATAST ELOSEGITO
TAMOGATASOK14

Munkaerdé-piaci szolgdltatdsok15

1 Hatalyon kiviil helyezte: 2010. évi CLXXI. toérvény 105. § a). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.

2 Szdmozasat médositotta: 2008. évi CVII. torvény 18. § (3).

3 Megallapitotta: 1996. évi CVIIL. torvény 1. § (4). Mddositotta: 2000. évi LXXXIX. térvény 16. §,
2006. évi CXIII. térvény 27. § (3), 2010. évi CXLVIIL. térvény 37. § (1), 2014. évi XCIX. térvény 182.
§(1) 2.

4 Megallapitotta: 2011. évi CXCI. torvény 43. §. Hatalyos: 2012. 1. 1-t6l.

5 Moébdositotta: 1993. évi XCVI. torvény 77. § a). Szamozasat modositotta: 2008. évi CVIL. torvény 18.
§ (3). Kordbban (7) bekezdés mar szerepelt.

6 Modositotta: 2016. évi LXXIX. torvény 3. § b).

7 Moébdositotta: 2005. évi LXX. torvény 19. § (6).

8 Hatdlyon kiviill helyezte: 1995. évi LII. torvény 19. § (2). Hatdlytalan: 1995. VII. 1-t6l.

9 Megéllapitotta: 2002. évi XLVII. torvény 1. §. Hatdlyos: 2002. XII. 10-tdl.

10 Hatdlyon kiviil helyezte: 2011. évi XCIII. torvény 13. § d). Hatalytalan: 2011. VII. 22-t6l.

11 Hatdlyon kiviil helyezte: 2011. évi XCIIIL. térvény 13. § d). Hatalytalan: 2011. VII. 22-t6l. A kordbbi
alcimet hatalyon kiviil helyezte: 2011. évi CLXVI. torvény 84. § 2. Hatalytalan: 2012. I. 1-t6l.

12 Hatdlyon kiviil helyezte: 2011. évi XCIII. torvény 13. § d). Hatalytalan: 2011. VII. 22-t6l.

13 A korabbi alcimmel egyiitt hatdlyon kiviil helyezte: 2011. évi CV. térvény 129. § (1) b). Hatédlytalan:
2011. VIII. 1-t6l.

14 Megdllapitotta: 1999. évi CXXII. torvény 4. §. Hatdlyos: 2000. II. 1-t6l.

15 Beiktatta: 1999. évi CXXII. torvény 4. §. Hatdalyos: 2000. II. 1-t6l.



1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 7. oldal

13/A. 81 (1) Az &llami foglalkoztatdsi szerv a munkahelykeresést, a munkdahoz,
valamint a megfelel6 munkaer6hoz jutdst, tovabbd a munkahely megtartast
munkaeroépiaci szolgaltatasokkal is eldsegiti.

(2)2 A munkaerdé-piaci szolgaltatast az allami foglalkoztatasi szerv kozvetleniil,
illetve a nyilvantartdsba vett munkaerdpiaci-szolgaltatast nyujté szervezeteken
keresztiil nyujtja.

(2a)3 A (2) bekezdésben meghatdrozott nyilvantartassal oOsszefligg6é eljarasért
igazgatdasi szolgaltatasi dijat kell fizetni.

(3)4 Az allami foglalkoztatasi szerv az (1) bekezdésben meghatarozott célokat az
egyéni cselekvési tervvel is eldsegiti.

(4) Felhatalmazdast kap a miniszter, hogy rendeletben hatdrozza meg

a) a munkaeré6-piaci szolgdltatdsokat nyujtd szervezetek és az altaluk nyujtott
szolgaltatdsok  nyilvantartdsdnak, valamint a  nyilvantartott szervezetek
ellenérzésének szabdlyait,

b)5 a munkaeré6-piaci szolgaltatdsokat, - ideértve az egyes munkaadodi és
munkavallaléi csoportok szamara nyujthaté specidlis szolgaltatasokat is -,

c) a munkaeré-piaci szolgaltatasok tartalmdat, csoportositdsat és a szolgaltatasok
szakmai kovetelményeit,

d) az egyéni cselekvési tervre vonatkozé részletes szabalyokat,6

e) a szolgdaltatasok igénybevételének, valamint e bekezdés a) pontjaban
meghatdrozott szervezetek részére torténd tdmogatds nyujtdsanak feltételeit,
valamint

f)7 a szolgdltatdsok igénybevételének idétartama alatt a keresetpotlé juttatas
nyujtasanak, valamint a szolgaltatds igénybevételének biztositdsa érdekében, a
szolgaltatds idotartama alatt az arra raszoruld, a kozigazgatasi hatdsagi eljaras és
szolgaltatas éaltalanos szabdlyairdl szolé torvény szerinti hozzatartozé gondozasaval,
apolasaval, tovabba gyermek (ideértve az orokbefogadott és a nevelt gyermek)
feltigyeletével kapcsolatban felmeriilt indokolt kiadas megtéritésének feltételeit és
szabdlyait,

g)8 az allami foglalkoztatasi szerv szolgaltatdsait igénybe vevé vagy Kkéro,
allaskeres6ként nem nyilvantartott személyek nyilvantartdsanak szabalyait,

h)9 - az adopolitikdért felelés miniszter egyetértésével - az a) pontban
meghatarozott nyilvantartassal osszefligg6 eljarasért jaré igazgatdsi szolgaltatasi dij
mértékét, a dij megfizetésével, beszedésével, kezelésével, nyilvantartasaval
kapcsolatos szabalyokat,

i)10 az a) pontban meghatdrozott eljards soran a szakérté igénybevételének - a
kozigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabdlyairodl szolé torvényben
nem szabalyozott - szabdlyait.

Megallapitotta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (6). Hatalyos: 2014. 1. 1-t6l.
Modositotta: 2014. évi XCIX. torvény 182. § (1) 3.

Beiktatta: 2014. évi XCIX. torvény 165. § (1). Hatalyos: 2015. I. 1-t6l.
Moddositotta: 2014. évi XCIX. torvény 182. § (1) 4.

Megallapitotta: 2014. évi XCIX. torvény 165. § (2). Hatalyos: 2015. I. 1-t6l.
Lasd: 32/2016. (IX. 8.) NGM rendelet.

Megallapitotta: 2014. évi XCIX. térvény 165. § (3). Hatdlyos: 2015. 1. 1-t6l.
Beiktatta: 2014. évi XVI. torvény 261. § (1). Hatdlyos: 2014. III. 15-tdl.
Beiktatta: 2014. évi XCIX. torvény 165. § (4). Hatalyos: 2015. I. 1-t6l.
Beiktatta: 2014. évi XCIX. torvény 165. § (4). Hatalyos: 2015. 1. 1-t6l.
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1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 8. oldal

(5)1 A munkaerdé-piaci programot és munkaero-piaci szolgaltatast nydjtok szakmai
tdmogatdsa a foglalkoztataspolitikdaért felel6s miniszter altal alapitott kézhasznu
szervezet kedvezményezett részére tovabbaddasi kotelezettséggel atadott szakmai
tdmogatds nyujtasaval is megvaldsulhat. A szakmai tdmogatds tovdbbaddasarol a
foglalkoztataspolitikdért felelés miniszter &ltal alapitott kozhasznt szervezet a
munkaero6-piaci programot és a munkaerd-piaci szolgaltatast nyujtoval szerzédést kot.
A szerzédésben meg kell hatarozni a kedvezményezettet jogszabaly, tAmogatoi okirat,
tdmogatdsi szerzdédés alapjan terhelé kotelezettségek megtartasat biztositéd
feltételeket.

Képzések eldsegitése

14. §2 (1)3 Tamogathaté az &llami foglalkoztatdsi szerv altal felajanlott, vagy
elfogadott képzése annak a személynek,4

a)5 aki allaskereso,

b)6 aki 25. életévét - fels6foku végzettségli személy esetén a 30. életévét - nem
toltotte be, és a tanuldi, hallgatdi jogviszonya megsziinését kovetOen allaskeresési
jaradékra és allaskeresési segélyre nem szerzett jogosultsagot,”

c)8 aki gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozast segité ellatasban,
gyermeknevelési tamogatasban, illetéleg terhességi-gyermekagyi segélyben,
csecsemogondozasi dijban, gyermekgondozasi dijban vagy apolasi dijban részesiil,

d)9 aki rehabilitacids ellatasban részesiil,

e)10 akinek munkaviszonya varhatéan egy éven beliil megszinik, és ezt a munkaadd
a munkavallaléval és az allami foglalkoztatasi szervvel el6zetesen irdsban kozolte,
vagy

P11 aki kozfoglalkoztatasban vesz részt, és a képzésben vald részvételt vallalja,
tovabba

g)12 aki munkaviszonyban 4&ll és rendszeres foglalkoztatdsa képzés nélkiill nem
biztosithato.

(2)13 Az (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott személyek képzése akkor
tdmogathatd, ha a képzés idotartama hetente nem haladja meg a harminc 6rat, és

a)l4 a gyermekgondozast segité ellatdsban, illetve gyermekgondozasi dijban
részesiilé személy képzése a gyermek fél éves koranak betoltését kovetéen kezdbdik
meg, valamint

b)15 a gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozast segité ellatasban,
gyermekgondozasi dijban, gyermeknevelési tamogatasban részesiillé személy kereso
tevékenységet nem folytat.

(3)16
1 Beiktatta: 2014. évi XVI. torvény 261. § (2). Hatalyos: 2014. III. 15-t6l.
2 Megallapitotta: 1996. évi CVIIL. torvény 8. §. Hatélyos: 1997. 1. 1-t6l.
3 Moddositotta: 2006. évi CXIIL. torvény 27. § (3).
4 Az egészségiigyi valsdghelyzet ideje alatt eltéré rendelkezéseket kell alkalmazni. Lasd: 2020. évi
LVIII. térvén 38. § (2).
5 Modositotta: 2005. évi LXX. torvény 19. § (4).
6 Beiktatta: 2001. évi XXIV. torvény 2. § (1). Mddositotta: 2010. évi XXXIX. torvény 41. § (5).
7 Léasd: 2005. évi LXX. torvény 19. § (7).
8 Beiktatta: 2001. évi XXIV. torvény 2. § (1). Mddositotta: 2014. évi XCIX. térvény 181. § 1., 2015.
évi CCXXIIL térvény 60. § a).
9 Beiktatta: 2007. évi LXXXIV. torvény 20. § (1). Modositotta: 2011. évi CXCI. torvény 53. § c).
10 Jel6lését modositotta: 2001. évi XXIV. torvény 2. § (1), 2007. évi LXXXIV. torvény 20. § (1).

Modositva: 2006. évi CXIII. torvény 27. § (3) alapjan.
11 Jelolését modositotta: 2001. évi XXIV. térvény 2. § (1), 2007. évi LXXXIV. torvény 20. § (1).
Modositotta: 2010. évi CLXXI. torvény 104. § a).
12 Jelolését modositotta: 2001. évi XXIV. térvény 2. § (1), 2007. évi LXXXIV. torvény 20. § (1).
13 Beiktatta: 2001. évi XXIV. térvény 2. § (2). Médositotta: 2012. évi CCXVI. térvény 11. § a).
14 Megdllapitotta: 2014. évi XVI. térvény 261. § (3). Mddositotta: 2015. évi CCXXIIL. torvény 60. § b).
15 Megallapitotta: 2014. évi XVI. torvény 261. § (3). Mddositotta: 2015. évi CCXXIII. torvény 60. § a).
16 Hatdlyon kiviil helyezte: 2011. évi XCIII. torvény 13. § d). Hatalytalan: 2011. VII. 22-t6l.



1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 9. oldal

(4)1 Képzési tamogatasként

a) az (1) bekezdés a)-b) pontjdban, valamint e)-g) pontjaban meghatarozott személy
részére a b) pontban foglaltak kivételével

aa) keresetkiegészités vagy keresetpotld juttatas, valamint

ab) a képzéssel kapcsolatos koltségek megtéritése;

b)2 az (1) bekezdés c¢)-d) pontjaban meghatarozott személy, valamint a
foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasra jogosult alldskeresé részére az altalanos
iskolai végzettség megszerzéséhez, vagy a szakképzés megkezdéséhez, a kiilon
jogszabalyban meghatarozott bemeneti kompetencidk megszerzéséhez sziikséges
képzésben torténo részvételhez a képzéssel kapcsolatos koltségek megtéritése;

c)3 a képzésben torténd részvétel lehetéségének biztositdsa érdekében, a képzés
idétartama alatt az arra raszoruld, a kozigazgatdsi hatdsagi eljaras és szolgaltatas
altaldnos szabdlyairdl szolo torvény szerinti hozzatartozé apoldsaval, gondozasaval,
valamint a gyermek feliigyeletével kapcsolatban felmeriilt indokolt kiadas
megtéritése
adhato.

(5)4 A keresetkiegészités a képzést megel6zden elért atlagkereset és a képzés alatt
elért kereset kiilonbozetéig terjedhet.

(6)5 A keresetpétld juttatds Osszege nem lehet alacsonyabb a megallapitdsakor
hatdlyos kozfoglalkoztatdsi bér 60 szazalékandl, és nem haladhatja meg a
megallapitasakor hatdlyos kozfoglalkoztatasi bér 0sszegét.

(7)6

(8)7

(9)8 Nem folydsithatd keresetpotld juttatds azokra a napokra, amelyeken a
képzésben résztvevé személy neki felrohatd okbol oéraldtogatadsi kotelezettségének
nem tett eleget. Ebben az esetben a keresetpétld juttatdst - errdl szoéld kiilon

hatdrozat nélkill - a mulasztds napjara jaré keresetpotld juttatds osszegével
csokkentett 6sszegben kell folydsitani.

(10)9

(11)10 A képzéssel kapcsolatos Kkoltségek részben vagy teljes mértékben
megtérithetok.

14/A. 8§11 (1) Az allami foglalkoztatasi szerv a - kiilon jogszabdly szerint érvényes
munkaeréigénnyel rendelkez6 - munkaaddval, a munkaadd erre irdnyulé kérelme
esetén megallapodast kot arra vonatkozoan, hogy12

a) az dallami foglalkoztatasi szerv a munkaeréigény kielégitése érdekében képzési
tdmogatadst nyudjt allaskeres6k szamara a munkaerdigényben meghatarozott
munkakor betoltéséhez sziikséges, allam A4ltal elismert szakképesitést nyujto
képzésben, vagy munkakor betoltéséhez, foglalkozas, tevékenység gyakorldsahoz
szilkkséges képesités megszerzésére iranyuld képzésben (betanitd képzésben),
valamint a kozuti kozlekedés C, D és E jarmikategoridjara érvényes vezet6i engedély
és gépjarmiivezetdi képesitési igazolvany megszerzését biztosité képzésben torténo
részvételhez,

b) a munkaadé vallalja, hogy az a) pontban meghatdrozott alldskeresoével vagy a
képzés megkezdését megelézden, vagy a képzés alatt, vagy a képzés altal nyujtott
szakképesités megszerzését kovetéen munkaviszonyt létesit.

Megallapitotta: 2008. évi CVIL. torvény 19. § (1). Hatdlyos: 2009. I. 1-t6l.

Modositotta: 2011. évi CVI. térvény 57. § (2) a).

Beiktatta: 2014. évi XCIX. torvény 166. §. Hatédlyos: 2015. I. 1-t6l.

Szdmozasat moédositotta: 2001. évi XXIV. torvény 2. § (2).

Megdllapitotta: 2011. évi CXCI. térvény 44. § (1). Hatalyos: 2012. I. 1-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2005. évi CV. térvény 16. § (5). Hatdlytalan: 2005. XI. 1-t6l.
Hatalyon kiviil helyezte: 2010. évi LXXV. torvény 23. § b). Hatalytalan: 2010. VIII. 1-t6l.
Megdllapitotta: 2011. évi CXCI. térvény 44. § (2). Hatalyos: 2012. I. 1-t6l.

Hatélyon kiviil helyezte: 2011. évi CXCI. torvény 54. § b). Hatélytalan: 2012. I. 1-t6l.

10 Szamozasat mddositotta: 2002. évi LIIIL. torvény 6. § (2).

11 Megdllapitotta: 2008. évi CVII. térvény 20. §. Hatalyos: 2009. I. 1-t6l.

12 Az egészségigyi valsaghelyzet ideje alatt eltér6 rendelkezéseket kell alkalmazni. Lasd: 2020. évi
LVIII. térvén 38. § (2).
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1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 10. oldal

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott allaskeres6ket a munkaadod valasztja ki a
munkaerdigényében foglaltaknak megfeleld, allaskeres6ként nyilvantartott személyek
kozul.

(3) A megallapodés az (1) bekezdésben foglaltakon kiviil tartalmazza

a) a képzésben részt veve allaskeresok kivalasztasanak maodjat,

b) a munkaerdigényben meghatarozott, betéltésre varé munkakor megjelolését,

c) azoknak a képzéseknek a megjelolését, amelyekhez az allami foglalkoztatdsi
szerv tamogatast nyujt,

d) a munkaadé arra vonatkozé nyilatkozatat, hogy a képzésben részt vevd
allaskeresével mely idoponttél kezd6déen fog munkaviszonyt 1étesiteni,

e) a munkaado nyilatkozatat arra vonatkozdéan, hogy hozzajarul-e a képzés
koltségeihez, illet6leg a képzés lebonyolitdsdhoz sziikkséges szakmai és targyi
feltételek biztositdsahoz.

15. 81

Foglalkoztatds boévitését szolgalé tamogatdsok

16. §2 (1) A munkaadd részére kilon jogszabalyban meghatarozott hatranyos
helyzetli személy munkaviszony keretében torténé foglalkoztatasdhoz a munkabér és
jaruléka legfeljebb oOtven szazalékanak, megvaltozott munkaképességli személy
esetében legfeljebb hatvan szazalékdnak megfelel6 6sszegli tdmogatas nyudjthatd, ha
a munkaado

a) a foglalkoztatast legaldbb a tdmogatas folydsitdsanak id6tartama alatt vallalja, és

b)3 a tamogatds iranti kérelem benyujtdasat megel6zé tizenkét honapban a
munkavallalé munkaviszonyat a miikodési korében felmeriil6 okbdl felmondassal nem
sziintette meg, és

c) kotelezettséget vallal arra, hogy a b) pont szerinti munkaviszony
megsziintetésére a tdmogatas folydsitdsanak id6tartama alatt sem keriil sor.

(2)4 Az (1) bekezdésben meghatarozott tdmogatas legfeljebb egyévi idétartamra,
sulyosan hatranyos helyzeti személy foglalkoztatdsdhoz legfeljebb kétévi idotartamra
nyujthato.

(3)5 Ha a munkaadd szocidlis szovetkezet, a tdmogatds mértéke a munkabér és
jaruléka legfeljebb 70 szazalékdig terjedhet, feltéve, hogy a munkaadd vallalja a
hatranyos helyzetli személy tovabbfoglalkoztatdsat legaldbb a tdmogatas folydsitasi
idétartama 50 szazalékanak megfeleld id6tartamra.

(4)6 A (3) bekezdésben meghatarozott tdmogatds esetén a tdmogatads és a
tovabbfoglalkoztatds egylittes id6tartama legfeljebb egy év, silyosan hatranyos
helyzetl személy foglalkoztatasa esetén legfeljebb két év lehet.

16/A. §7

16/B. §8

Az dllaskeresdk vallalkozovd vdldsdt eldsegité tamogatas9

—_

Hatalyon kiviil helyezte: 2006. évi CXIII. torvény 27. § (1). Hatalytalan: 2007. I. 1-t6l. A kordbbi
alcimet hatalyon kiviil helyezte: 2010. évi CLXXI. térvény 105. § b). Hatalytalan: 2011. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2008. évi CVII. térvény 21. §. Hatdlyos: 2009. I. 1-tdl.

Modositotta: 2012. évi LXXXVI. torvény 24. § (1) b).

Megallapitotta: 2014. évi XCIX. térvény 167. § (1). Hatdlyos: 2015. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 2013. évi CCLIL. torvény 136. § (1). Hatdlyos: 2014. III. 15-t6l.

Megallapitotta: 2014. évi XCIX. torvény 167. § (2). Hatalyos: 2015. I. 1-t6l.

Hatélyon kiviil helyezte: 2010. évi CLXXI. torvény 105. § ¢). A korabbi alcimet hatédlyon kiviil
helyezte: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (29) a). Hatalytalan: 2013. XII. 1-t6l.

Hatalyon kiviil helyezte: 2010. évi CLXXI. torvény 105. § d). A kordbbi alcimet hatalyon kiviil
helyezte: 2013. évi CLXXIX. térvény 1. § (29) b). Hatdlytalan: 2013. XII. 1-t6l.

Megallapitotta: 2010. évi CLXXI. torvény 104. § c). Hatdlyos 2011. I. 1-t6l.
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ellatasarol
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17. 81 Tamogatds nyujthaté annak az allaskeres6nek, valamint rehabilitaciés
elldtdsban részesiill6 személynek, aki munkaviszonyon kiviili tevékenységgel
gondoskodik 6nmaga foglalkoztatdsarol, ideértve azt is, aki vallalkozast indit, vagy
vallalkozashoz csatlakozik.

Munkahelyteremtés és munkahelymegodrzés tamogatdsa?

18. §3 Tamogatds nyujthato Gj munkahelyek teremtéséhez, a meglévé munkahelyek
megtartasahoz, a foglalkoztatdsi szerkezetatalakitds el6segitéséhez, valamint a
munkaeré szakmastrukturdjanak korszerlsitéséhez fiz6d6 foglalkoztataspolitikai
célok elérése érdekében.

18/A. §4 (1)5

(2)6

19. § (1)7

(2)8

19/A. §9

Munkaerdé-piaci programok tadmogatdsal0

19/B. §11 (1)12 A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap elére meghatarozott, 6sszetett célok
érdekében biztosithatja olyan programok megvaldsitdsanak pénzigyi fedezetét,
amelyek térségi foglalkoztatdsi célok megvaldsitdsara, munkaeré-piaci folyamatok
befolydsoldsara, valamint a munkaer6-piacon hatranyos helyzetben 1évé rétegek
foglalkoztatasanak elésegitésére irdnyulnak.

(2)13 Az (1) bekezdésben meghatarozott programok keretében a munkaeré-piaci
szolgaltatasok és foglalkoztatast eldsegité tamogatdsok egyidejlileg és egymadasra
épilve is nyudjthatok. A programokon aktivan részt vevd allaskeres6 szamara a
kiilonb6z6 jogcimeken megallapithatdé tdmogatds, tdmogatdsok helyett egységes
tdmogatds 4llapithaté meg. Ha a program altal elérni kivant cél megvalositasa
érdekében indokolt, a foglalkoztatast elésegité tdmogatdsokra vonatkozo szabalyoktol
- a 20. § (4) bekezdése szerinti jogszabalyban meghatarozott feltételekkel és modon -
a tdmogatast nyujto szerv eltekinthet.

(3)14 Munkaeropiaci program keretében a munkaadd részére a munkaviszonyban
foglalkoztatott személy munkabére és jarulékai legfeljebb szdz szazalékanak
megfelel6 0sszegli tdmogatas nyujthato.

1 Megdllapitotta: 2007. évi LXXXIV. torvény 20. § (3). Mddositotta: 2011. évi CXCI. térvény 53. § c).
2 Megallapitotta: 2001. évi XXIV. torvény 3. §. Hatalyos: 2002. 1. 1-t6l.
3 Megallapitotta: 2001. évi XXIV. térvény 3. §. Hatalyos: 2002. I. 1-t6l.
4 Megdallapitotta: 1997. évi CXX. torvény 7. §. A kordbbi alcimet hatédlyon kiviil helyezte: 2013. évi
CLXXIX. torvény 1. § (29) c¢). Hatalytalan: 2013. XII. 1-t6l.
5 Hatalyon kiviil helyezte: 2006. évi CXIIIL. térvény 27. § (1). Hatalytalan: 2007. I. 1-t6l.
6 Hatdlyon kiviil helyezte: 2009. évi CLIL. torvény 15. § (3) a). Hatalytalan: 2010. IV. 1-t6l.
7 Hatéalyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIIL. térvény 7. § (20). A korabbi alcimet hatdlyon kiviil
helyezte: 2011. évi CXCI. térvény 54. § c). Hatdalytalan: 2012. I. 1-t61.
8 Hatdalyon kiviil helyezte: 2011. évi CXCI. térvény 54. § c). Hatdlytalan: 2012. I. 1-t6l.
9 A korabbi megel6z6 alcimmel egyltt hatalyon kiviil helyezte: 2006. évi CXIII. térvény 27. § (1).
Hatdlytalan: 2007. 1. 1-t6l.
10 Beiktatta: 1999. évi CXXII. térvény 6. §. Hatdalyos: 2000. II. 1-t6l.
11 Beiktatta: 1999. évi CXXII. torvény 6. §. Hatdlyos: 2000. II. 1-t6l.
12 Modositotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) a).
13 Moddositotta: 2005. évi LXX. torvény 19. § (4), 2016. évi LXXIX. torvény 3. § c).
14 Beiktatta: 2006. évi CXIII. torvény 10. §. Hatdlyos: 2007. I. 1-t6l. Lasd még: ugyane térvény 27. §
(5).
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(4)1 Felhatalmazast kap a miniszter, hogy a tarsadalmi felzarkoézasért felelGs
miniszter egyetértésével kiadott rendeletben hatdrozza meg a (2) bekezdésben foglalt
egységes tamogatas megallapitdsanak feltételeit.

Egyes altaldanostdl eltéré foglalkoztatasi formdk tamogatdsa?

19/C. §3 Tamogatas nyujthaté a részmunkaidds, valamint olyan foglalkoztatashoz,
amelynek soran a munkavégzés a foglalkoztaté székhelyéhez, telephelyéhez nem
tartozo helyen, szamitastechnikai eszk6z felhasznalasaval torténik.

A foglalkoztatdst eldsegité tamogatdsok kozos szabalyai

20. 84 (1)5 A 13/A. § (2) bekezdésében, a 14-16. §-ban, a 17-19/C. §-ban, valamint a
22. §-ban meghatdrozott tdmogatdsok a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap foglalkoztatasi
alaprészébol nyudjthatok.

(2)6

(3)7 A 14. §ban, a 16-18. §okban, a 19/B-19/C. §-okban meghatarozott
tdmogatasok, valamint az e torvény felhatalmazdasa alapjan kiadott jogszabalyban
meghatdrozott szolgaltatdsok és tamogatasok eurdpai unids forrasbol megvaldsulo
program keretében, az allami foglalkoztatasi szerv kozremlkodésével megvalositasra
kerilé munkaerd-piaci programokban is nyujthatok.

(4)8 Felhatalmazdast kap a miniszter, hogy rendeletben hatdrozza meg a 14-18.
§-ban, valamint a 19/B-19/C. §-ban meghatarozott tdmogatasok tovabbi feltételeit,
odaitélésének, megsziintetésének és visszakovetelésének részletes szabalyait. A
miniszter a 25 év alatti fiatalok, az 50. életéviiket betoltott, valamint a roma
szarmazasu személyek munkaerdpiaci helyzetének javitadsa, foglalkoztatdsanak
elésegitése érdekében e torvényben foglaltaknal kedvezobb szabalyokat allapithat
meg.

(5)9 Felhatalmazast kap a miniszter, hogy rendeletben hatarozza meg

a) a keresetpétld juttatds Osszegének differencidlt megallapitdsara vonatkozo
szabalyokat, valamint

b) a 14/A. §-ban meghatarozott megallapodas esetén a kotelezéen nyujtandd képzési
tdmogatas szabalyait.

(6)10 Ha a foglalkoztatast el6segit6 tamogatds mértékének meghatdrozasa -
jogszabaly alapjan - a foglalkoztatott munkabérének alapulvételével torténik, a
tdmogatast - annak teljes idétartama alatt - a megallapitaskor figyelembe vett
munkabér alapulvételével kell folyositani. Ha a tdmogatas folyositasa alatt emelkedik
a kotelez6 legkisebb munkabér, akkor az azt kovet6 id6szakra az 4allami
foglalkoztatasi szerv - a munkaaddé kérelmére - a tdmogatds Osszegét a kotelezo
legkisebb munkabér emelkedésének aranyaban megnovelheti, de a tdmogatas
szazalékos mértéke nem emelkedhet.

1 Megdllapitotta: 2001. évi XXIV. torvény 5. §. Modositotta: 2002. évi XLVIL. torvény 56. § (2) a),
2006. évi CXIII. torvény 27. § (3). Szdmozasat modositotta: 2006. évi CXIII. torvény 10. §.
Moddositotta: 2010. évi CXLVIII. térvény 37. § (3), 2012. évi LXXVI. torvény 20. § 1., 2014. évi
XXXV. torvény 5. §.

Beiktatta: 2002. évi LIII. torvény 7. §. Hatélyos: 2003. I. 1-t6l.

Beiktatta: 2002. évi LIII. torvény 7. §. Hatalyos: 2003. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 1995. évi CXXIV. torvény 6. §. Hatalyos: 1996. 1. 1-t6l.

Megallapitotta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (8). Hatdlyos: 2014. I. 1-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2011. évi CXCI. térvény 54. § d). Hatélytalan: 2012. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2013. évi CLXXIX. térvény 1. § (9). Hatalyos: 2014. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (10). Hatalyos: 2014. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 2008. évi CVIL. térvény 24. §. Szamozasat mdédositotta: 2009. évi CXXXIV. térvény
6. § (2). Mddositotta: 2011. évi XCIII. térvény 13. § d).

Beiktatta: 1997. évi CXX. torvény 9. § (3). Mddositotta: 2006. évi CXIII. torvény 27. § (3).
Szdmozasat médositotta: 2009. évi CXXXIV. torvény 6. § (2).
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21. §! (1) Az e torvényben, valamint a felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyban
meghatdrozott, foglalkoztatast elfsegit6 tadmogatdsok nyuljtasa esetén a
tdmogatasban részesiilével hatosagi szerzédést kell kotni.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott hatésagi szerzédés tartalmazza:

a)? a szerzodést kotd kozigazgatdsi hatdosdg nevét, székhelyét, az iigy szamat,

b)3 a tdmogatdsban részesiill6 természetes személy esetében a nevét, lako-,
tartézkodasi- vagy szallashelyet anyja nevét, nem magyar allampolgar esetében
allampolgarsagat, az érvényes Uti okmany szamat is,

c)4 a tamogatasban részesiil6 szervezet esetében a megnevezését (székhelyét,
telephelyét), addszamat a képviseletre jogosult személy megnevezését, valamint a
szervezet pénzforgalmi szadmlaszamat és a szamlajat vezetd pénzforgalmi szolgaltatod
megnevezeését,

d)5 a kozigazgatdsi hatdosag 4ltal nyujtott tédmogatds formdjat, mértékét,
folyésitasanak id6tartamat, maédjat, a folydsitds egyéb feltételeit,

e) az EK-szerz6dés 87-88. §-a szerint allami tdmogatdsnak mindsiilé tdmogatas
nyujtasa esetén

ea) a tdAmogatas kategoridjanak megnevezését, a tdmogatds tartalmat,

eb) a tdmogatasban részesiilé tdjékoztatdsat arrdl, hogy a csekély Osszegi, de
minimalis tdmogatasként nyudjtott tamogatasokkal kapcsolatos iratokat 10 évig meg
kell Orizni, és a tamogatdst nyujté ilyen iranyua felhivdsa esetén koteles azokat
bemutatni,

f) a tamogatds nyujtdsdnak alapjdul szolgalé jogszabdlyi rendelkezések
megjelolését,

g)6 a szerz6désszegésnek mingsiill6 magatartasokat és azok jogkévetkezményeit,

h) a jogszabdly altal meghatarozott, valamint a felek &altal sziikségesnek tartott
jognyilatkozatokat,

i) a szerzodéssel kapcsolatban felmeriilé vitds kérdésekben kozigazgatdsi perben
eljaro birésadg megnevezését.

(2a)7 Az e torvény, valamint a felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyban
meghatdrozott foglalkoztatast elGsegit6 tamogatasrél szoldé hatdsagi szerzddés
alapjan tdmogatdsban részesiilé munkaaddé helyébe jogutddja léphet feltéve, ha a
jogutéd egyoldali iradsbeli nyilatkozatban vallalja a tédmogatas jogszabdlyban,
valamint a hatdsagi szerz6désben meghatarozott feltételeinek teljesitését.

(3) Ha a tdmogatasban részesiilé6 a hatésagi szerzédésben foglaltakat megszegi, a
tdmogatas tovabbi folydsitdasat meg kell sziintetni, és a tamogatdsban részesild
koteles a tAmogatast a (4) bekezdésben foglaltak szerint visszafizetni.

(4)8 Ha a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alapbodl nyujtott tdmogatast a (3) bekezdésben
foglaltak alapjan vissza kell kovetelni, a tdmogatast a kotelezettségszegés napjatdl a
visszakovetelésr6l rendelkez6 hatdrozat meghozatalanak napjaig a koézigazgatdsi
hatésagi eljaras altaldnos szabdlyairdl szo6l6 torvénynek a késedelmi potlék mértékére
vonatkozo6 rendelkezése szerint kiszamitott késedelmi potlékkal novelt 6sszegben kell
visszafizetni. Amennyiben a kotelezett visszafizetési kotelezettségének a
visszakovetelésrdl rendelkezd hatarozatban megjelolt hataridéig nem tesz eleget, e
hatdridé6 elmulasztdsdnak napjatol a befizetés napjdig a tdmogatas Osszegének
alapulvételével kiszamitott késedelmi potlékot is koteles fizetni.

Megallapitotta: 2005. évi LXXXIII. térvény 40. §. Hatdlyos: 2005. XI. 1-tdl.

Modositotta: 2009. évi LVI. térvény 20. §.

Moddositotta: 2009. évi LVI. térvény 21. §.

Modositotta: 2009. évi LXXXV. térvény 71. §.

Moddositotta: 2009. évi LVI. térvény 20. §.

Megallapitotta: 2008. évi CVII. térvény 25. §. Hatdlyos: 2009. I. 1-tdl.

Beiktatta: 2014. évi XCIX. torvény 168. §. Hatalyos: 2015. I. 1-t6l.

Modositotta: 2009. évi LVI. térvény 20. §, 2011. évi CLXVI. térvény 29. § (8) c). Végre nem
hajthaté médositasara 1asd: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) a).
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(5)1 A tamogatasok tekintetében az allami foglalkoztatdsi szerv vezetGje - erre
iranyulo kérelem esetén - kiillonos méltanylast érdemlé esetben eltekinthet a
késedelmi potlék felszamitasatol, illetve donthet a mar felszamitott késedelmi potlék
részben vagy egészben torténé elengedésérdl, tovabba - a munkaadonak nem
minosiilé természetes személy részére nyujtott tdmogatas esetén - a visszakovetelt
tdmogatas visszafizetésének részben vagy egészben torténd elengedésérol.

(6) Az (5) bekezdésben meghatarozott méltanyossag szempontjabol, természetes
személy esetében figyelembe vehetd killonosen kedvezoétlen szocialis helyzete,
valamint az, hogy a tdmogatas visszafizetése a kotelezett és a haztartdsaban él6k
megélhetését sulyosan veszélyeztetné.

(7)2 Aki foglalkoztatdst elésegit6 tdmogatdsban részesiil, koteles a tadmogatdast
megallapitd hatdésdgnak haladéktalanul bejelenteni, ha a tdmogatdst megalapozo
korulményeiben valtozas kovetkezik be.

IV. Fejezet

A LETSZAMLEEPITESEK HATRANYOS KOVETKEZMENYEINEK ENYHITESET
CELZO TAMOGATASOK SZABALYAI3

22. 8 A munkaado részére tamogatas nyujthaté az altala végrehajtandé csoportos
létszamleépitésnek a munkavallald szadmdara hatranyos kovetkezményeit enyhitd
intézkedések megtételéhez.

23. 85

V. Fejezet

ALLASKERESOK ELLATASA6

24. §7 Az allaskeresé részére - az e torvényben meghatarozott feltételek szerint -
allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési segély,
valamint koltségtérités jar.

Alldskeresési jaradék8

25. §9 (1) Alldskeresési jaradék illeti meg azt, aki

a) allaskereso,

b)10 az allaskeres6vé valasat megel6z6 harom éven beliil legalabb 360 nap - a 27. §
(1) bekezdésében meghatarozott - jogosultsagi idével rendelkezik,

c)11

1 Megdllapitotta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (11). Moédositotta: 2016. évi CIV. térvény 6. § (1) a).

2 Mobdositotta: 2009. évi LVI. torvény 20. §.

3 Megaéllapitotta: 1997. évi CXX. torvény 11. §. Hatalyos: 1998. 1. 1-t6l.

4 Megdallapitotta: 1997. évi CXX. torvény 11. §. Moédositotta: 2000. évi LXXXIX. torvény 16. §, 2006.
évi CXIII. torvény 27. § (3). A kordbbi masodik mondatot hatdlyon kiviil helyezte: 2008. évi CVII.
torvény 52. § (1) c). Hatdlytalan: 2009. 1. 1-t6l.

5 Hatdlyon kiviil helyezte: 1997. évi LI. torvény 27. § (7). Hatdlytalan: 1997. VII. 1-t6l.

6 Megallapitotta: 2011. évi CXCI. térvény 53. § d). Hatdlyos: 2012. I. 1-t6l.

7 Megallapitotta: 2011. évi CVI. torvény 5. §. Hatdlyos: 2011. IX. 1-t6l. Modositotta: 2011. évi CXCI.
torvény 53. § e).

8 Megallapitotta: 2005. évi LXX. torvény 5. §. Hatalyos: 2005. XI. 1-t6l.

9 Megallapitotta: 2005. évi LXX. torvény 5. §. Hatalyos: 2005. XI. 1-t6l.

10 Megdllapitotta: 2011. évi CVI. torvény 6. §. Hatdlyos: 2011. IX. 1-t6l. Médositotta: 2011. évi CXCI.

torvény 53. § f).
11 Hatdlyon kiviil helyezte: 2012. évi CCXVI. torvény 12. § a). Hatdlytalan: 2013. 1. 1-t6l.
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d)!l munkdat akar vallalni, de 6nallé alldskeresése nem vezetett eredményre, és
szamara az allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.

(2) Az (1) bekezdés d) pontjdban eldirt feltételek alkalmazdsdaban a munkahely
akkor megfeleld, ha

a2

b) egészségi allapota szerint az allaskeres6 a munka elvégzésére alkalmas,

c) a varhatd kereset az allaskeresési jaradék oOsszegét, illet6leg - amennyiben az
allaskeresési jaradék oOsszege a kotelez6 legkisebb munkabérnél alacsonyabb - a
kotelez6 legkisebb munkabér 6sszegét eléri,

d) a munkahely és a lakohely k6zotti naponta - tomegkodzlekedési eszkozzel -
torténd oda- és visszautazas ideje a harom orat, illetve tiz éven aluli gyermeket neveld
né és tiz éven aluli gyermeket egyediil neveld férfi allaskeresé esetében a két orat
nem haladja meg,

e) az allaskeres6 foglalkoztatdasa munkaviszonyban torténik.

(3) A megvaltozott munkaképességlii allaskeres6 esetében az (1) bekezdés d)
pontjaban el6irt feltétel alkalmazasaban a munkahely akkor megfeleld, ha megfelel a
(2) bekezdés a)-c) és e) pontjdban foglalt feltételeknek, és a munkahely és a lakdhely
k6zoOtti naponta - a megvaltozott munkaképességl allaskeresd altal igénybe vehetd
kozlekedési eszkozzel - torténoé oda- és visszautazas ideje a két 6rat nem haladja meg.

(4)3 Az (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott jogosultsagi id6 idétartamaba nem
szamithatdé be a fizetés nélkilli szabadsag harminc napot meghaladé idétartama,
kivéve, ha annak igénybevételére

a)t haromévesnél - ha a munkavallaldé a gyermek gondozasa céljabdl
gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozast segité6 ellatdsban részesiil,
tizennégy évesnél - fiatalabb gyermek gondozasa, vagy tizenkét évesnél fiatalabb
beteg gyermek otthoni dpoldsa [a munka torvénykonyveérol szoldé 2012. évi 1. torvény
(a tovabbiakban: Mt.) 128. § és 130. §], valamint

b)5 kozeli hozzatartozé apolasa [Mt. 131. § (1) és (2) bekezdése], tovabba

c)6

d)7 onkéntes tartalékos katonai tényleges szolgalatteljesités
miatt kerul sor.

(5)8 Az allaskeresoé részére a (2) bekezdésben foglalt feltételeknek megfeleld, rovid
idétartamt munkalehetdség felajanlhato.

(6)9 Az allaskeresési jaradék folydsitasanak idétartama alatt folytatott alkalmi
foglalkoztatasnak mindsiilé6 munkaviszony idétartama az 4allaskeresési jaradék
folyositasi idejének kimeritését vagy megsziintetését kovetéen megallapitott
allaskeresési jaradék esetében nem vehet6 figyelembe jogosultsagi id6ként.

Alldskeresési jaradék mértékel0

Modositotta: 2006. évi CXIIL. torvény 27. § (3).

Hatélyon kiviil helyezte: 2010. évi CLXXI. torvény 105. § e). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.
Moddositotta: 2011. évi CXCI. torvény 53. § h).

Moédositotta: 2012. évi LXXXVI. térvény 24. § (1) c), 2015. évi CCXXIII. térvény 60. § a).
Modositotta: 2012. évi LXXXVI. térvény 24. § (1) d).

Hatdlyon kiviil helyezte: 2012. évi LXXXVI. torvény 24. § (3). Hatalytalan: 2012. VII. 1-t6l.
Beiktatta: 2011. évi CXCI. torvény 46. §. Hatdlyos: 2012. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 2008. évi CVII. térvény 26. §. Modositotta: 2010. évi CLXXI. torvény 104. § d),
2011. évi CXCI. térvény 54. § e).

Beiktatta: 2010. évi LXXV. térvény 17. § (2). Hatalyos: 2010. VIII. 1-t6l.

Megallapitotta: 2005. évi LXX. torvény 6. §. Az ellatdsok megallapitdsahoz, illetve 6sszegiik
moédositasdhoz lasd: 2008. évi IV. torvény 1. § (1) f).
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1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 16. oldal

26. §1 (1)2 Az allaskeresési jaradék 6sszegét a kérelem benyujtasat megel6z6, vagy
- ha az allaskeres6ként valo nyilvantartasba vételre késébbi idépontban keriil sor - az
allaskeresonek az allaskeres6vé valasat megel6z6 négy naptari negyedévben az ezen
idészakkal érintett jogviszonyokban elért, a tarsadalombiztositds elldtasaira és a
magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok fedezetérol szolé 1997. évi
LXXX. torvény (a tovabbiakban: Tbj.) 19. §-adnak (3) bekezdésében meghatarozott
munkaero-piaci jarulék alapja (a tovabbiakban: jarulékalap) havi atlagos 0sszegének
alapulvételével kell kiszamitani. A havi atlagos 6sszeg kiszamitasa soran ezen idészak
alatt elért jarulékalap Osszegét osztani kell azoknak a honapoknak a szamadval,
amelyekben az allaskeresdének volt jarulékalapot képezd jovedelme. Ha az allaskereso
adott hénapban nem az egész honapra vonatkozéan rendelkezik jarulékalappal, akkor
a honapot a havi atlagos 0sszeg kiszamitdsa soran toredékhénapként kell figyelembe
venni.

(2) Ha az allaskeresé az allaskeresové valasat megel6zé négy naptari negyedévben
tobb munkaadoéval allt munkaviszonyban, vagy tobb vallalkozéi tevékenységet is
folytatott, vagy munkaviszonyban &allt és vallalkozdi tevékenységet is folytatott, az
allaskeresési jaradék oOsszegét valamennyi munkaadoéndl, illetéleg vallalkozoi
tevékenysége soran elért jarulékalap alapulvételével kell az (1) bekezdés szerint
kiszamitani.

(3) Megel6z6 négy naptari negyedévi jarulékalap hidanyaban a jaradék szamitasanak
alapja a négy naptari negyedévnél rovidebb id6szakban elért jérulékalap havi atlagos
O0sszege. Ha a megel6z6 négy naptari negyedévben egyaltalan nincs az allaskeresének
]arulekalapja akkor az allaskeresési jaradék megallapitdsdanak alapja a jogosultsag
kezdd napjan hatalyos kotelezo legkisebb munkabér 130 szazaléka.

(4) Az egy napra jaro allaskeresési jaradék szamitdsanak alapja az (1) és (3)
bekezdésben meghatarozott 6sszeg harmincad része.

(5)3 Az allaskeresesi jaradék napi Osszege a (4) bekezdés alapjan meghatarozott
jaradékalap 60 szazaléka, legfeljebb a Jogosultsag kezdd napjan hatalyos kotelezo
legkisebb munkabér napi 6sszegének megfeleld dsszeg.

(6)4

(7)5 A szocidlis biztonsagi rendszerek koordindldsardl és annak végrehajtasarol
sz0l6 rendeletek hatdlya ald tartozé személyek esetében az Eurdpai Gazdasagi Térség
masik tagallamaban szerzett bért, szakmai jovedelmet vagy atlagkeresetet az (1)
bekezdésben meghatarozott jarulékalapként kell figyelembe venni.

(8)6 A 27. § (12) bekezdésében meghatarozott ideiglenes ellatas 6sszege a kérelem
benyujtasanak id6pontjaban hatalyos kotelez6 legkisebb munkabér 60 szazaléka.

Alldskeresési jaradék folyésitdsdnak idétartama?

1 Megéllapitotta: 2009. évi CXXXIV. térvény 7. §. Hatdlyos: 2010. I. 1-t6l. Lasd: 2009. évi CXXXIV.
torvény 22. § (8).

Megallapitotta: 2010. évi CLXXI. torvény 99. §. Hatdlyos: 2011. I. 1-t6l. Lasd: 2010. évi CLXXI.
torvény 112. § (9).

Megallapitotta: 2011. évi CVI. torvény 7. §. Hatdlyos: 2011. IX. 1-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2011. évi CXCI. térvény 54. § f). Hatalytalan: 2012. I. 1-t6l.

Beiktatta: 2010. évi XXXIX. torvény 36. § (2). Hatédlyos: 2010. III. 31-t6l.

Beiktatta: 2010. évi XXXIX. torvény 36. § (2). Hatdlyos: 2010. III. 31-t6l.

Megallapitotta: 2005. évi LXX. torvény 7. §. Hatalyos: 2005. XI. 1-t6l.
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1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 17. oldal

27. §1 (1)2 Az allaskeresési jaradék folydsitdsanak id6tartamat (a tovabbiakban:
folyositasi id6) - az (5) bekezdésben foglaltak, valamint a 25. § (4) bekezdésében
foglaltak figyelembevételével - annak az id6tartamnak az alapulvételével kell
megallapitani, amely alatt az alladskeresé az allaskeresévé valast megel6zé harom év
alatt munkaviszonyban, kozfoglalkoztatasi jogviszonyban toltott, vagy egyéni, illetleg
tarsas vallalkozoi tevékenységet folytatott, feltéve ez utdbbi esetben, hogy vallalkozoi
tevékenysége alatt jarulékfizetési kotelezettségének eleget tett (a tovabbiakban
egyltt: jogosultsagi id6). A jogosultsagi id6 tartamaba nem szdmithaté be az az
idétartam, amely alatt az allaskeres6 allaskeresési jaradékban vagy vallalkozoi
jaradékban részesiilt. Az el6bbiekben meghatdrozott haroméves id6tartam
meghosszabbodik a kovetkezé id6tartamokkal vagy azok egy részével, ha ezen
id6tartamok alatt munkaviszony, kézfoglalkoztatasi jogviszony nem allt fenn, vagy az
allaskeres6 jogosultsagi idének mindsilo vallalkozoéi tevékenységet nem folytatott:

a) a sor-, valamint tartalékos katonai szolgalat, tovabba a polgari szolgalat,

b) a keres6képtelenséggel jaro betegség,

c) a beteg gyermek apolasara igénybe vett tappénzes allomany,

d)3 a terhességi-gyermekagyi segély, csecsemdgondozasi dij, a gyermekgondozasi
dij, a gyermekgondozasi segély, gyermekgondozast segité ellatas folyodsitasa,

e) a megvaltozott munkaképességl személyek ellatasai, a rehabilitaciés jaradék, a
rokkantsagi és a baleseti rokkantsagi nyugdij, a rendszeres szocidlis jaradék, az
atmeneti jaradék, a banyaszok egészségkarosodasi jaradéka folydsitasanak,

f) az el6zetes letartdztatas, valamint a szabadsagvesztés- és az elzarasbiintetés,

g) az apolasi dij és a gyermeknevelési tdAmogatas folyositasa,

h) a nappali tagozaton torténé tanulmanyok folytatasanak
id6tartamaval.

(2)4 Az dllaskeresési jaradék folydsitasi idejének szamitdsa soran tiz nap
jogosultsagi idé egy nap jaradék-folyositasi idének felel meg. Ha a kiszamitas soran
toredéknap keletkezik, a kerekités szabdlyait kell alkalmazni.

(3)5 Az allaskeresési jaradék folydsitasanak leghosszabb idétartama 90 nap.

(4)6 Az allaskeresési jaradék folyositdsdanak kezdd napja az allaskereso6nek az allami
foglalkoztatasi szervnél torténd jelentkezésének napja. Ha az allaskeresé a személyes
adatait - az A4llami foglalkoztatdsi szerv részére - a személyes jelentkezését
megel6zéen - elektronikus levél utjan killdte meg, az alldskeresési jaradék
folyositasanak kezd6 napja az adatoknak az allami foglalkoztatdsi szervhez torténd
megérkezésének a napja.

(5)7 A nevel6szil6i foglalkoztatdsi jogviszony abban az esetben minésiil az (1)
bekezdés szerinti jogosultsagi idének, ha annak id6tartama alatt a neveldsziilo
allaskeresési ellatdsban nem részestl.
=-3(5a)8 Az (1) bekezdés szerinti jogosultsagi idének minésiil a honvédek jogallasarol
sz0l6 torvény szerinti onkéntes tartalékos katona (a tovabbiakban onkéntes tartalékos
katona) tényleges szolgalatteljesitésének idétartama abban az esetben is, ha az
onkéntes tartalékos katona ezen id6tartam alatt nem &ll munkaviszonyban.

Megallapitotta: 2005. évi LXX. torvény 7. §. Hatélyos: 2005. XI. 1-t6l.
Megallapitotta: 2014. évi XCIX. téorvény 169. § (1). Hatdlyos: 2015. I. 1-t6l.
Modositotta: 2015. évi CCXXIIL. térvény 60. § c).

Megallapitotta: 2011. évi CVI. torvény 8. § (2). Hatdlyos: 2011. IX. 1-t6l.
Megallapitotta: 2011. évi CVI. torvény 8. § (2). Hatalyos: 2011. IX. 1-t6l.
Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. térvény 1. §. Hatdlyos: 2013. I. 1-tdl.
Megallapitotta: 2014. évi XCIX. térvény 169. § (2). Hatdlyos: 2015. I. 1-t6l.
Beiktatta: 2017. évi LIV. torvény 1. §. Hatdlyos: 2017. VII. 1-t6l.
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1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 18. oldal

(6)1 A folyésitasi id6 szamitdsa szempontjabol a jogosultsdgi id6 csak egyszer
vehet6 figyelembe. Ha az allaskeresé az allaskeresési jaradék folydsitdsanak szamara
meghatdrozott idétartamat teljes mértékben nem vette igénybe, az ismételt
folyésitasndl a jaradékfolyodsitds idétartamanak alapjat képezé jogosultsagi idét a
tényleges jaradékfolydsitasi idotartamnak megfeleléen csokkenteni kell. Ezt a
rendelkezést alkalmazni kell a szocialis biztonsdgi rendszerek koordinaldsardl és
annak végrehajtasarol szolé rendeletek hatalya alad tartozo személy altal, az Eurdpai
Gazdasagi Térség masik tagallamaban igénybevett munkanélkiili ellatas tekintetében
is.
(7)2
(8)3 Ha az allaskeresési jaradékban részesiilé személy a jaradék folyodsitasi idejének
kimeritését megel6zéen hatdrozatlan id6tartamu, legaldbb napi négy 6ra munkaideji
munkaviszonyt létesit, kérelmére a folyodsitasi idébol még fennmaradd idétartamra
jaré juttatds osszegének a (9) bekezdésben meghatarozott mértékét egy 6sszegben ki
kell fizetni. A kifizetés tovabbi feltétele, hogy az allaskeresési jaradékban részesiilt
személy a jaradék megsziintetésétol a kifizetés napjaig folyamatosan
munkaviszonyban 4alljon. A munkaviszony fenndllasat a munkaadd igazolja. A
kérelmet az allaskeresési jaradék folyodsitasi idejének lejartat koveté 30 napon beliil
kell benyujtani, a juttatast a kérelem benyujtasatél szamitott két honapon beliil kell
kifizetni.

(9)4 A (8) bekezdésben meghatarozott egy 6sszegben Kkifizetend6 juttatds mértéke a
még hatralévo idétartamra jaré juttatds osszegének 80 szazaléka.

(9a)5 Ha az allaskeresési jaradékban részesiillé személy az allaskeresési jaradék
folyositasi idejének kimeritését megelézéen nem a lako- vagy tartézkodasi helyén
létesit a (8) bekezdésben meghatarozott feltételeknek megfelel6 munkaviszonyt, a (9)
bekezdésben meghatarozott mértékd juttatast a részére - kérelmére - egy 6sszegben
a keresé tevékenységre vonatkozd bejelentési kotelezettség teljesitését koveto
legkozelebbi szamfejtés alkalmaval kell kifizetni.

(10)6 A (8) bekezdésben foglaltak nem alkalmazhatdk, ha az A&llaskeres6 az
allaskeresési jaradék folydsitdsa alatt wugyanazzal a munkaadoval létesit
munkaviszonyt, amellyel az allaskeresési jaradék megallapitdsat megel6zéen utoljara
munkaviszonyban allt.

(11)7 Ha az allaskeres6 részére az allami foglalkoztatdsi szerv a (8) bekezdésben
meghatdrozott Osszeget Kkifizette, ugy kell tekinteni, hogy az A4llaskeres6 az
allaskeresési jaradék folyositasi idejét kimeritette.

(12)8 Ha az A&llami foglalkoztatdsi szerv a szocialis biztonsdgi rendszerek
koordindldsarol és annak végrehajtdsarol szold rendeletek hatalya ald tartozo
allaskeresé részére ideiglenes ellatast allapit meg, az ellatas addig folydsithatd, amig
az - allaskeresési jaradék vagy allaskeresési segély megallapitdsahoz sziikséges - az
Eurdpai Gazdasagi Térség masik tagallamaban szerzett jogosultsagi idére, valamint
szakmai jovedelemre, bérre vagy atlagkeresetre, valamint az igénybe vett
munkanélkiili ellatasra vonatkozdé bizonyiték rendelkezésre nem 4&ll. Az ideiglenes
ellatds folyositdsanak idétartama nem haladhatja meg a 60 napot.

Az dllaskeresési jaradék folyositdsanak megsziinése, megsziintetése és sziinetelése9

Megallapitotta: 2010. évi XXXIX. torvény 36. § (3). Hatalyos: 2010. III. 31-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2012. évi CCXVI. torvény 12. § b). Hatélytalan: 2013. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2008. évi CVIL. térvény 27. § (1). Mddositotta: 2010. évi CLII. térvény 2. § (3).
Megallapitotta: 2011. évi CVI. torvény 8. § (3). Hatdlyos: 2011. IX. 1-tdl.

Beiktatta: 2010. évi CLXXI. torvény 100. §. Hatdlyos: 2011. I. 1-t6l. Lasd: 2010. évi CLXXI. térvény
112.§(9).

Beiktatta: 2009. évi CXXXIV. torvény 8. §. Mddositotta: 2015. évi CXI. torvény 45. § a).
Moddositotta: 2006. évi CXIII. torvény 27. § (3). Szdmozasat mddositotta: 2009. évi CXXXIV.
torvény 8. §. Modositotta: 2016. évi LXXIX. torvény 4. § b).

Beiktatta: 2010. évi XXXIX. térvény 36. § (4). Mddositotta: 2011. évi CXCI. torvény 53. § j).
Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. torvény 2. §. Hatalyos: 2013. 1. 1-t6l.
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1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 19. oldal

28. §1 (1) Megszlnik az allaskeresési jaradék folydsitasa, ha az allaskeresé

a) kéri, a kérelemben megjelolt idéponttdl,

b) megvaltozott munkaképességli személyek ellatasara valik jogosulttd, a
jogosultsag kezdo6 napjatol,

c) oktatasi intézmény nappali tagozatan folytat tanulmanyokat, a tanuléi, hallgatéi
jogviszony kezdd napjatol,

d) meghalt, a halal bekovetkezését kdvetd naptdl,

e) az allaskeresési jaradék folyositasi idejét kimeritette, a folydsitasi id6 utolsé
napjat kovetd naptol,

f) olyan képzési lehetéséget fogad el, amelynek sordn a mindenkori koételezé
legkisebb munkabér 6sszegét eléré rendszeres tamogatdsban részesiil, a tAmogatas
folyositasanak kezdd napjatol,

g) keresé6 tevékenységet folytat - kivéve a (2) bekezdésben, a 29. § (1) bekezdés d)
pontjdban foglaltakat, valamint az 58. § (5) bekezdés n) pontjaban foglalt alkalmi
foglalkoztatasnak mindsiilé munkaviszony keretében folytatott keresé tevékenységet
- a keresé tevékenység kezd6 napjatol.

(2) Meg kell sziintetni az allaskeresési jaradék folydsitasat, ha

a) az allaskeresoét torlik a nyilvantartasbol, a nyilvantartasbdl valoé torlés napjatol,

b) az allaskeresé keresé tevékenységet folytat, és a 36. § (1) bekezdése szerinti
bejelentési kotelezettségét elmulasztotta, a keresé tevékenység kezdd napjatél, ha ez
nem allapithaté meg, a keresé tevékenység megallapitdsanak napjatol.

(3) Ha az allaskeresési jaradék folydsitdsanak megsziintetése a (2) bekezdés b)
pontjdban meghatarozott ok miatt torténik, az A&allaskeresé részére allaskeresési
jaradék csak a folydsitds megsziintetésének kezdd napjatol szamitott 90 nap elteltével
foly6sithaté még akkor is, ha a jogosultsaghoz sziikséges feltételekkel rendelkezik.

29. §2 (1)3 Sziinetel az allaskeresési jaradék folyositasa, ha az allaskeresé

a)4 terhességi-gyermekagyi segélyre, csecsemdgondozasi dijra, gyermekgondozési
dijra vagy gyermekgondozasi segélyre, gyermekgondozast segité ellatasra vald
jogosultsaganak megallapltasat jelenti be, terhessegl gyermekagyi segély,
csecsemogondozasi dij és gyermekgondozasi dij esetén a jogosultsag megallapitasat
kovetd naptdl, gyermekgondozasi segély, gyermekgondozast segitd ellatas esetén a
jogosultsag megallapitdsanak napjatol,

b) el6zetes letartdztatdsban van, szabadsagvesztés, elzaras biintetését tolti, kivéve,
ha a szabadsagvesztés-biintetést pénzbiintetés atvaltoztatdsa miatt allapitottdk meg,
a biintetés megkezdésének napjatal,

c) a 25. § (5) bekezdésében meghatarozott kozfoglalkoztatds alatt, a
kozfoglalkoztatasi jogviszony kezd6 napjatol,

d)5 rovid idétartamu, legfeljebb 120 napig tarté keres6 tevékenységet folytat - az
58. § (5) bekezdés n) pontjdban meghatarozott alkalmi foglalkoztatdsnak mindsiilé
munkaviszony kivételével, feltéve, hogy bejelentési kotelezettségének eleget tett - a
kereso tevékenységet megalapozo jogviszony kezdd napjatol,

e)6 a 14. § (6) bekezdésében meghatarozott keresetpétld juttatdsban részesiil, a
keresetpotld juttatds kezddénapjatdl, vagy olyan képzésben vesz részt, amelynek
keretében felzarkozast elésegité megélhetési tdmogatasban részesiil, a felzarkozast
el6segit6 megélhetési tdmogatas folyositasa alatt,

f) az onkéntes tartalékos katonai szolgdlat keretében tényleges szolgalatot teljesit,
ezen iddszak teljes idotartamara.

Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. torvény 2. §. Hatalyos: 2013. 1. 1-t6l.

Megallapitotta: 2005. évi LXX. torvény 8. §. Hatdlyos: 2005. XI. 1-t6l. Lasd még: 2005. évi LXX.
torvény 19. § (13).

Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. torvény 3. §. Hatalyos: 2013. 1. 1-t6l.

Moédositotta: 2014. évi XCIX. torvény 181. § 2., 2015. évi CCXXIIL. térvény 60. § d).
Modositotta: 2015. évi CXI. térvény 45. § b).

Megallapitotta: 2014. évi XCIX. torvény 170. §. Hatdlyos: 2015. I. 1-t6l.
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(2)1 Ha az allaskeresési jaradék folydsitasa sziinetelésének oka megszinik, és
fenndllnak a 25. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételek, az allaskeresési
jaradékot a megallapité hatdrozatban meghatarozott feltételekkel tovabb kell
folyodsitani.

(3)2

Nyugdij eldtti dllaskeresési segély3

30. § (1) Az dllaskeres6é kérelmére nyugdij elotti allaskeresési segélyt (a
tovabbiakban: allaskeresési segély) kell megdllapitani, ha
) a)5 rendelkezik a 25. § (1) bekezdésének d) pontjdban, meghatarozott feltételekkel,
és

b)6 a kérelem benyujtasanak idépontjaban a réd irdnyadd oregségi nyugdijkorhatar
betoltéséhez legfeljebb o0t év hianyzik, és legalabb 45 napon &t allaskeresési
jaradékban részesiilt és az allaskeresési jaradék folyositasi idotartamat kimeritette,
vagy a folyositasi idétartam Kkimeritését megel6zéen az allaskeresési jaradék
folyositasat az allami foglalkoztatdsi szerv - keresé tevékenység miatt - megsziintette
és az allaskereso allaskeresési jaradékra ismételten nem szerzett jogosultsagot,

c)7 az dallaskeresési jaradék folydsitasanak kimeritését, vagy a b) pontban
meghatdrozott megsziintetését kovetéen harom éven beliill betoltotte a b) pontban
meghatdrozott életkort, és

d)8 rendelkezik az 6regségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati idével, és

e)9 korhatadr el6tti ellatdsban, szolgalati jarandésagban, tancmiivészeti
életjaradékban és atmeneti banyaszjaradékban nem részesiil.

(2)10 Az 4dllaskeresési segély Osszegét a kérelem benyuljtasdanak idépontjaban
hatélyos kotelezé legkisebb munkabér 6sszege 40 szdzalékdnak alapulvételével kell
megallapitani. Ha a 26. § (1)-(3) bekezdésében meghatarozott jaradékalap az el6bbi
Osszegnél alacsonyabb volt, az 4llaskeresési segély Osszegét a jaradékalap
alapulvételével kell megdllapitani. Az egy napra jaré allaskeresési segély O0sszege az
el6zéekben foglaltak szerint meghatarozott segélyalap harmincad része.

(3)11 Az 4llaskeresési segély az allaskeresé oOregségi nyugdij, megvaltozott
munkaképességii személyek ellatasa jogosultsdganak megszerzéséig terjedo
idétartamra folydsithato.

(4)12 Az Allaskeresési segély folydsitasanak kezd6 napja az alldskeresési segély
irdnti kérelem benyujtasanak napja. Ha az allaskeres6 a személyes adatait - az allami
foglalkoztatasi szerv részére - a személyes jelentkezését megel6zéen - elektronikus
levél utjan killdte meg, az alldskeresési segély folydsitdsanak kezdé napja az
adatoknak az allami foglalkoztatdsi szervhez torténé megérkezésének a napja.

(5)13 Megszinik az allaskeresési segély folyositdasa a 28. § (1) bekezdés a)-f)
pontjdban meghatarozott esetben. Meg kell sziintetni az allaskeresési segély
folyositasat a 28. § (2) bekezdésében meghatarozott esetben.

(6)14 Az Aallaskeresési segély folyositdsara a 28. § (3) bekezdésében foglaltakat
megfelel6en alkalmazni kell.

Modositotta: 2010. évi CLXXI. torvény 105. § h).

Hatalyon kiviil helyezte: 2010. évi LXXV. torvény 23. § b). Hatalytalan: 2010. VIII. 1-t6l.
Megallapitotta: 2011. évi CVI. torvény 9. §. Hatalyos: 2011. IX. 1-t6l.

Megallapitotta: 2011. évi CVI. torvény 9. §. Hatdlyos: 2011. IX. 1-t6l.

Moddositotta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (28) b).

Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. torvény 4. § (1). Hatdlyos: 2013. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. torvény 4. § (1). Hatdlyos: 2013. 1. 1-t6l.

Moddositotta: 2011. évi CLXVII. torvény 28. § a).

Beiktatta: 2011. évi CLXVII. térvény 25. §. Mddositotta: 2016. évi CLXIV. térvény 2. §.
10 Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. torvény 4. § (2). Mddositotta: 2014. évi XCIX. torvény 181. § 3.
11 Moddositotta: 2011. évi CXCI. torvény 53. § m).

12 Megadllapitotta: 2012. évi CCXVI. torvény 4. § (3). Hatdlyos: 2013. 1. 1-t6l.

13 Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. torvény 4. § (4). Hatdlyos: 2013. 1. 1-t4l.

14 Moddositotta: 2012. évi CCXVI. torvény 11. § b).
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(7)1 Sziinetel az allaskeresési segély folyositasa

a) a 29. § (1) bekezdésében meghatarozott esetben,

b) a keres6tevékenység id6tartamara, fliggetleniil az idétartam mértékétol,

c) 90 napra, ha az allaskeresé6 a 36. § (1) bekezdésében meghatarozott bejelentési
kotelezettséget elmulasztotta,

d) ha az alldskeres6 az allaskeresési segély folydsitasanak szilinetelése alatt
folytatott keresétevékenység eredményeként Aallaskeresési jaradékra szerzett
jogosultsagot.

(8) A (7) bekezdés d) pontjdban meghatarozott esetben az allaskeresési jaradék
folyositasi idejének kimeritését kovetéen az 4allaskeresési segélyt kell tovabb
folyodsitani.

Koltségterités

31. §2

32. 8§ Az Adllaskeres6é részére jaro allaskeresési jaradék, allaskeresési segély
megallapitasaval, valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a
lakéhelyétdl az allami foglalkoztatdsi szervhez torténé oda- és visszautazast, valamint
az allami foglalkoztatasi szerv 4&ltal kezdeményezett foglalkozas-egészségugyi
szakvélemény beszerzéséhez sziikséges utazast is), a tomegkozlekedési eszkoz
igénybevételével felmerilt indokolt helykozi utazasi koltséget meg kell tériteni.
Jogszabaly az allaskeresé részére az e §-ban felsorolt okokbodl felmeriilt, indokolt helyi
utazasi koltségek megtéritésérol is rendelkezhet.

33. 8 A kozfoglalkoztatott részére a tomegkozlekedési eszkoz igénybevételével
felmeriilt indokolt helykozi utazasi koltséget - ideértve a lakohelyétol az allami
foglalkoztatasi szervhez illetve a foglalkoztatéhoz torténd oda- és visszautazast - meg
kell tériteni, ha szdmara az allami foglalkoztatdsi szerv az 54. § (13) bekezdése
szerint munkat ajanl fel. Jogszabdly az e §-ban felsorolt okokbdl felmeriilt, indokolt
helyi utazasi koltségek megtéritésérdl is rendelkezhet.

34. §

35. §6

Az ellatdsokra vonatkozo kozoés rendelkezések?

36. §8 (1)9 Az e torvény alapjan ellatdsban részesiilé személy a jogosultsag
feltételeit érint6 1lényeges tények és korilmények megvaltozasarél a
tudomasszerzéstol szamitott 15 napon belill koteles értesiteni az ellatast megallapitéd
szervet. E kotelezettségének elektronikus levél utjan is eleget tehet.

(2)10 Az allami foglalkoztatasi szerv az iigyfél kérelmére a kérelem benyujtasatol
szamitott 8 napon beliil igazolast ad ki

a) az allaskeresési jaradék folydsitasanak a 28. § (1) bekezdésében meghatarozott
megszinésérol, valamint a 29. § (1) bekezdésében meghatarozott sziinetelésérdl,

b) az 4llaskeresési segélynek a 30. § (5) bekezdésében meghatarozott
megszinésérol, valamint a 30. § (7) bekezdésében meghatarozott sziinetelésérdl.

Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. torvény 4. § (5). Hatdlyos: 2013. 1. 1-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2011. évi CXCI. torvény 54. § i). Hatdlytalan: 2012. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2011. évi CVI. torvény 10. §. Hatdlyos: 2011. IX. 1-t6l.

Megallapitotta: 2016. évi CXLV. térvény 1. §. Hatalyos: 2017. I. 1-t6l.

Hatalyon kiviil helyezte: 2005. évi LXX. torvény 19. § (2). Hatdlytalan: 2005. XI. 1-t6l.
Hatalyon kiviil helyezte: 1995. évi CXXIV. torvény 30. § (3). Hatdlytalan: 1996. VII. 1-t6l.
Megallapitva: 2010. évi XXXIX. torvény 41. § (5) alapjan. Hatalyos: 2010. III. 31-t6l.
Megallapitotta: 1999. évi CXXII. torvény 16. §. Hatdalyos: 2000. II. 1-t6l. Lasd még: ugyane torvény
55. § (2).

Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. torvény 5. § (1). Hatdlyos: 2013. 1. 1-t6l.
Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. térvény 5. § (2). Hatalyos: 2013. 1. 1-t6l.
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(3)1 A szocidlis biztonsdgi rendszerek koordinalasardl és annak végrehajtasarol
sz010 kozosségi rendeletek hatdlya ald tartozo allaskeresé legaldbb huszonegy nappal
a tavozast megel6zéen koteles bejelenteni az dallami foglalkoztatasi szervnek, ha
munkakeresés céljabol az Eurédpai Gazdasagi Térség masik tagdallamaba kivan
tavozni.

36/A. §2 (1) A munkaadd - az alkalmi foglalkoztatdsnak mindsiillé munkaviszony és
a nevel6sziléi foglalkoztatasi jogviszony esetét kivéve - a munkaviszony megsziinése,
illetve megsziintetése esetén, az utols6 munkaban toltétt napon koteles a
munkanélkiili igazoldlapot a munkavallalénak atadni.

(2) A munkaadé - ha a nevel6sziil6 a neveldsziiléi foglalkoztatdsi jogviszony
fenndlldsa alatt allaskeresési jaradék irant kérelmet nyujt be - a neveldsziiloi
foglalkoztatasi jogviszonyrdl igazoldlapot allit ki, és azt a neveldsziilének atadja.

36/B. §3 (1) Az allami addohatdsag az ellatasra vald jogosultsdg igazoldsa céljabdl
kérelemre igazolast ad ki az egyéni és tarsas vallalkozd, valamint a Thj. 56/A. §-a
szerinti jarulékfizetés esetén a kilfoldi vallalkozas altal foglalkoztatott természetes
személy részére a munkaeré-piaci jarulék alapjarol és a jarulék befizetésérdl,
megjelolve a jarulékfizetési kotelezettség alol mentes idészakokat is.

(2)4 A 30. § (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott feltétel teljesiilését az allami
foglalkoztatasi szerv megkeresésére a nyugd1Jb12t051ta51 igazgatdsi szerv igazolja. Az
igazolads kiadadsdhoz a nyugdijbiztositadsi igazgatadsi szerv egyeztetési eljarast nem
folytat le.

Visszafizetési és megtéritési kételezettség

37. 8§ (1)5 Az, aki ellatast jogalap nélkiil vett fel, koteles azt visszafizetni, ha erre a
felvételtdl szamitott hat honapon beliil irdsban kotelezték.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott id6 elteltével a jogalap nélkiil felvett ellatast
akkor lehet visszakovetelni, ha a jogalap nélkiili kifizetést az ellatasra jogosult vétkes
magatartasa idézte elo6.

(3)6 Ha az allaskeresési ellatdsban részesiilé személy mezégazdasagi 6stermeloként
folytat keresé tevékenységet, koteles az adoévben felvett dallaskeresési ellatast
visszafizetni.”

(4)8 Az, aki az allaskeresé halalat kovetden a allaskeresési ellatast jogalap nélkiil
vette fel, koteles azt visszafizetni.9

(5)10 Az ellatas tekintetében az allami foglalkoztatdsi szerv vezetgje - erre iranyulo
kérelem esetén - kiillonos méltanylast érdemlé esetben donthet a jogalap nélkiil
felvett és visszakovetelt dllaskeresési ellatas visszafizetésének részben vagy egészben
torténé elengedéséral.

1 Beiktatta: 2010. évi XXXIX. torvény 36. § (6). Mddositotta: 2010. évi CLII. térvény 2. § (3).
2 Megallapitotta: 2015. évi VI. torvény 2. § (1). Hatdlyos: 2015. IV. 1-t6l.
3 Megallapitotta: 2014. évi XCIX. torvény 171. §. Hatalyos: 2015. 1. 1-t6l.
4 Modositotta: 2015. évi VI. torvény 2. § (4) a).
5 Megallapitotta: 1995. évi LII. térvény 13. § (1). Mddositotta: 2009. évi LVI. toérvény 20. §.
6 Beiktatta: 1999. évi CXXII. térvény 17. §. Modositotta: 2012. évi LXXXVI. torvény 24. § (1) f).
7 Lé&sd: 2005. évi CV. torvény 16. § (8).
8 Beiktatta: 2005. évi LXXXIII. torvény 44. § (1). Hatalyos: 2005. XI. 1-t6l. Médositotta: 2005. évi CV.
torvény 16. § (7), 2012. évi LXXXVI. térvény 24. § (1) g).
9 Lasd: 2005. évi CV. torvény 16. § (8).
10 Megallapitotta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (13). Mddositotta: 2016. évi CIV. térvény 6. § (1) a).
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(6)1 Ha a birésag jogerdésen megallapitotta, hogy a munkaadé a munkavallalé
munkaviszonyat jogellenesen sziintette meg, a munkaadd koteles a birdsag
hatdrozatdnak jogerére emelkedéséig az érintett részére Kkifizetett alladskeresési
elldtas és annak jarulékai Osszegét a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap szolidaritasi
alaprészébe befizetni. A birésdg a jogerds hatarozatot az allami foglalkoztatasi
szervnek megkiildi, amely ennek alapjan hataroz.2

(7)3 Az (5) bekezdésben meghatarozott méltdnyossag szempontjabél a 21. § (6)
bekezdésében foglaltakat kell figyelembe venni.

(8)4 Az Adllaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési segély, valamint az
allaskeresési segély visszakovetelése esetén késedelmi potlék nem szamithato fel.

38. § (1) A munkaadoé és egyéb szerv koteles megtériteni a jogalap nélkiil kifizetett
ellatast, ha az ellatds jogalap nélkili kifizetése, mulasztdsanak vagy a valdsagtol
eltér6 adatszolgdltatasnak kovetkezménye és az ellatast a 37. § alapjan
visszakovetelni nem lehet.

(2) Ha az ellatas jogalap nélkiili kifizetéséért a munkaadot vagy egyéb szervet és az
elldtdsra jogosultat is felelésség terheli, a jogalap nélkill felvett ellatast a
kozrehatasuk aranyaban kotelesek visszafizetni, illetve megtériteni. Ha a
kozremiikodés aranya nem 4allapithatd meg, a felel6sOket egyenlé aranyban kell
megtéritésre, illetéleg visszafizetésre kotelezni.

VI. Fejezet

A MUNKANELKULI ELLATASOK ES A FOGLALKOZTATAST ELOSEGITO
TAMOGATASOK FEDEZETES

Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap6

39. §7 (1)8 A Munkaeroépiaci Alap, mint elkiilonitett adllami pénzalap elnevezése
Nemzeti Foglalkoztatasi Alapra médosul.

(2)9 A Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap célja a foglalkoztatashoz, a
munkanélkiiliséghez, a képzési rendszer fejlesztéséhez kapcsolédd pénzeszkozok
O0sszevonasaval, egységes kezelésévell0

a)1l az allaskeresdk ellatasanak biztositasa,

b)12 a foglalkoztatas elGsegitése, a munkahelyteremtés, a munkahelymego6rzés, a
munkaer6 alkalmazkodasanak és az allaskeres6k munkahoz jutdsanak tdmogatasa,

c) a felszdmolas alatt 4&ll6 gazdalkodd szervezetek munkavallaléi szocidlis
biztonsaganak eldsegitése,

d)13 a képzési rendszer fejlesztésének tdmogatdsa,

e)l4a

1 Beiktatta: 1995. évi LII. torvény 13. § (2). Mddositotta: 1996. évi CVII. térvény 37. § (1) h), 2006.
évi CXIII. torvény 27. § (3), 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) a). Szamozasat modositotta: 2005.
évi LXXXIII. térvény 44. § (1). Mddositotta: 2012. évi LXXXVI. torvény 24. § (1) h).

Lasd: 2005. évi CV. térvény 16. § (9).

Beiktatta: 2005. évi LXXXIII. torvény 44. § (2). Hatdlyos: 2005. XI. 1-t6l.

Megdllapitotta: 2011. évi CVI. torvény 12. §. Hatdlyos: 2011. IX. 1-t6l.

Lasd: 2005. évi LXX. torvény 19. § (5).

Beiktatta: 1995. évi CXXIV. torvény 8. §. Mddositotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) a).
Megallapitotta: 1995. évi CXXIV. torvény 8. §. Hatalyos: 1996. 1. 1-t6l.

Megallapitotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (1). Hatalyos: 2012. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 1996. évi CVII. torvény 18. § (1). Mdédositotta: 2011. évi CLXVI. térvény 29. § (8)
a).

10 Modositotta: 2001. évi LI. térvény 19. § (1).

11 Modositotta: 2011. évi CXCI. torvény 53. § n).

12 Megdallapitotta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (14). Hatélyos: 2013. XII. 1-t6l.

13 Megallapitotta: 2001. évi LI. torvény 19. § (2). Hatdlyos: 2001. VII. 1-t6l.

14 Hatdlyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIII. torvény 7. § (20). Hatdlytalan: 2011. I. 1-tdl.
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)1 hozzajarulds a korengedményes nyugdij helyébe 1épé korhatar elétti ellatas
kifizetésének részbeni finanszirozasahoz,2

g)3 az egyes alaprészekbdl finanszirozott ellatdsok, tdmogatdsok miikodtetésével
kapcsolatos kiadasok fedezetének biztositasa, valamint

h)4

i)5 az Eurdépai Foglalkoztatdsi Szolgalat miikodési és fejlesztési kiadasainak
finanszirozdsdhoz torténd hozzajarulas.

(3)6 A Nemzeti Foglalkoztatasi Alapon belill - a pénzeszk6zok felhasznaldsanak
célja szerint - a kovetkez6 alaprészeket kell elkiiloniteni:

a)7 szolidaritdsi alaprészt az alladskeresési jaradék, a nyugdij el6tti allaskeresési
segély, az allaskeresési segély, a munkanélkiili jaradék, a nyugdij el6tti munkanélkiili
segély, a koltségtérités (31. §), valamint ezek juttatdsaval kapcsolatos postakoltség
finanszirozasara;

b)8

c)9 foglalkoztatasi alaprészt, a foglalkoztatast eldsegité tamogatdsok, a nem az
allami foglalkoztatdsi szerv altal nyujtott munkaerdépiaci szolgaltatasok nyujtasara, az
allami foglalkoztatasi szerv éaltal pdlyavalasztas elGsegitése érdekében szervezett
munkaerodpiaci informdaciokat nyajté rendezvény kiadasaira, az allami foglalkoztatdsi
szerv altal szervezett munkaeropiaci informacidkat nyudjté éallasborze kiadasaira,
valamint keresetpoétlo juttatdssal kapcsolatos postakoltség finanszirozasara;

d)10 bérgarancia alaprészt, a Bérgarancia Alaproél szolé 1994. évi LXVI. térvényben
meghatdrozott tdmogatds, valamint annak folyodsitdsaval kapcsolatos postakoltség
finanszirozasara;

e)1l a képzési alaprészt, a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének
tdmogatasarol szold torvényben, valamint a feln6ttképzésrél szolé torvényben
meghatarozott feladatok, tAmogatasi programok finanszirozasara;

f-g)12

h)13

(4)14 Az egyes alaprészek terhére elszamolhaték a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap
beszamoldjat megalapozé informatikai szolgaltatads és konyvvizsgalati ellendrzés dija
aranyosan, az alaprészbdl finanszirozott ellatdsok, tdmogatasok igénybevételének
hirdetésével, kozzétételével és ellendrzésével kapcsolatos kiadasok, szakértéi dijak,
valamint az alaprészek pénzeszkozei visszakovetelésével, behajtasaval kapcsolatban
felmeril6é dijak és koltségek, elszamolhatdé tovabba az alaprészbdl finanszirozott
elldtdsokkal, tamogatdsokkal kapcsolatos nyilvantartds mikodtetéséhez sziikséges
informatikai fejlesztések koltsége.

Beiktatta: 1999. évi CIX. térvény 20. § (1). Mddositotta: 2011. évi CLXVII. térvény 28. § b).

Lasd: 2009. évi CXXIX. torvény 17. §, 2010. évi XCVIIIL. torvény 19. §, 2011. évi CXXXIII. térvény
12. 8.

Jelolését modositotta: 1999. évi CIX. térvény 20. § (1).

Hatdlyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIII. térvény 7. § (20). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.

Beiktatta: 2002. évi LIII. torvény 19. § (1). Hatalyos: 2003. I. 1-t6l.

Modositotta: 2011. évi CLXVI. térvény 29. § (8) d).

Megallapitotta: 2011. évi CXCI. torvény 49. § (1). Végre nem hajthaté modositédsara lasd: 2011. évi
CXCI. torvény 53. § 0). Moédositotta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (29) d).

8 Hatdalyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIIL térvény 7. § (20). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.

9 Megallapitotta: 2017. évi LXXII. torvény 1. §. Hatdlyos: 2017. VI. 17-t6l.
0
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Megallapitotta: 2014. évi XCIX. térvény 172. § (1). Hatdlyos: 2015. 1. 1-t6l.

Megdllapitotta: 2006. évi CXIV. torvény 1. §. Hatélyos: 2007. I. 1-t6l. Lasd még: ugyane torvény
50. § (7)-(8).

12 Hatdlyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIII. torvény 7. § (20). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.

13 Hatdlyon kiviil helyezte: 2009. évi LXXVIL. torvény 195. § a). Hatdlytalan: 2010. I. 1-tdl.

14 Megallapitotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (2). Végre nem hajthatdé moédositadsara lasd: 2011.
évi CLXVI. torvény 29. § (8) a). Moédositotta: 2012. évi CCXVI. térvény 11. § c).



1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 25. oldal

(5)1 A (6) bekezdés kivételével a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap Kkiilon
eldirdnyzataibol finanszirozott tamogatdsok igénybevételének  hirdetésével,
kozzétételével kapcsolatos kiadasok, szakért6i dijak, valamint a pénzeszk6zok
visszakovetelésével, behajtasaval kapcsolatban felmeriilé dijak és koltségek az adott
el6iranyzatbol elszamolhatok.

(6)2 A (12) bekezdés d) pontjaban meghatarozott eléirdnyzatbol elszamolhatdak a
tdmogatdsok nyujtasaval, ellenorzésével kapcsolatos kiadasok, szakértéi dijak,
valamint a pénzeszkozok visszakovetelésével, behajtasaval kapcsolatban felmerild
dijak és koltségek, a kozfoglalkoztatasi kiallitasok rendezésével kapcsolatos kiadasok,
a kozfoglalkoztatassal Osszefiiggé kutatdsok koltségei, tovabba a tdmogatasokkal
kapcsolatos nyilvantartds mikodtetéséhez sziikséges informatikai fejlesztések
koltségei.

(7)3

(8)4 Az allami foglalkoztatdsi szervek kozremikodésével, uniés forrasok
bevonasaval megvaldésulé programok, tédmogatasok, valamint jarulékatvallalas
tekintetében a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap mint kozponti programok
kedvezményezettje finanszirozza az elébbiekben emlitett intézkedések végrehajtasa
érdekében teljesitett kifizetéseket.

(9)5 A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap bevételét képezo jarulék, szocidlis hozzajarulasi
adé Kkoltségvetési torvényben meghatdrozott hdényada, illet6leg hozzajarulas
beszedése érdekében igénybe vett szolgdaltatds dija a Nemzeti Foglalkoztatasi
Alapnak azt az alaprészét terheli, amelynek kiadasai finanszirozdsa érdekében a
jarulék és szocidlis hozzajarulasi adé fizetése torténik.

(10)6 A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap alaprészeinek koézponti pénziigyi kerete altal
finanszirozott program esetében a programhoz kozvetlenill kapcsolédd igazolt
koltségek az érintett keret terhére elszamolhatok, illetve abbdl megtérithetok.

(11)7 Az elkiilonitett alaprészek bevételeit és kiadasait az éves koltségvetési torvény
cimenként, illetve alcimenként tartalmazza.

(12)8 A Nemzeti Foglakoztatasi Alap koltségvetésében kiilon elbirdnyzat
tartalmazza:9

a)lo

b) az eurdpai uniés operativ programok eléfinanszirozdsdanak céljara szolgald
pénzeszkozoket,

c)l11 a Tarsadalmi Megujulds Operativ Program tarsfinanszirozadsra szolgald
pénzeszkozoket,

d)12 a Kkillon jogszabdlyban meghatarozott kozfoglalkoztatds tdmogatasara
fordithaté pénzeszkozoket,

e)-f)13

1 Megallapitotta: 2016. évi CXLV. torvény 2. §. Hatalyos: 2017. I. 1-t6l.

2 Megallapitotta: 2016. évi CXLV. torvény 2. §. Hatalyos: 2017. I. 1-t6l.

3 Hatalyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIIIL torvény 7. § (20). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.

4 Beiktatta: 2006. évi CXIII. torvény 14. § (5). Szamozasat modositotta: 2008. évi CVIL. torvény 30. §
(1). Mddositotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) a).

5 Megallapitotta: 2011. évi CXCI. térvény 49. § (2). Hatalyos: 2012. I. 1-t6l.

6 Megallapitotta: 1998. évi LXXXVI. torvény 9. § (3). Szdmozasat modositotta: 2008. évi CVII.

torvény 30. § (1). Médositotta: 2011. évi CLXVI. térvény 29. § (8) a).

Szamozasat mdédositotta: 2008. évi CVII. torvény 30. § (1). Megallapitotta: 2008. évi CVII. torvény
30. § (2). A korabbi méasodik mondatot hatalyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIII. térvény 7. § (20).
Hatalytalan: 2011. I. 1-t6l.

8 Szamozasat médositotta: 2008. évi CVII. torvény 30. § (1). Megallapitotta: 2008. évi CVII. torvény
30. § (3). Hatdlyos: 2009. I. 1-t6l. Végre nem hajthaté moédositasara lasd: 2011. évi CLXVI. térvény
29.§(8) a).

9 Megallapitotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (3). Hatdlyos: 2012. 1. 1-t4l.

10 Hatdlyon kiviil helyezte: 2014. évi XCIX. torvény 182. § (2) 1. Hatdlytalan: 2015. I. 1-t6l.
11 Megadllapitotta: 2013. évi CLXXIX. térvény 1. § (17). Hatdlyos: 2014. I. 1-t6l.

12 Megdllapitotta: 2010. évi CLIIL. torvény 7. § (5). Hatdlyos: 2011. I. 1-tdl.

13 Hatdlyon kiviil helyezte: 2016. évi LXVII. torvény 25. §. Hatalytalan: 2016. VI. 18-t6l.
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1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 26. oldal

g)! a kincstar altal terhelt, a szdmlavezetéssel kapcsolatos miikodési kiadasokat,
valamint a megszlint jogcimekhez kapcsoldodo kifizetéseket,

h)2

i)3

j)4 unidés forras terhére - el6leg bevondasaval - megvaldsulé operativ programok
finanszirozadsara szolgalé pénzeszkozoket,

k)5 az Euroépai Globalizaciés Alkalmazkoddasi Alap el6- és tarsfinanszirozasara
szolgald pénzeszkozoket.

(13)6 A (12) bekezdés b) pontjadban meghatarozott eléirdnyzatbol elszamolhatdk az
57/D. §-ban meghatdrozott adatbazishoz és az el6finanszirozassal megvaldsulod
programokban a résztvevok nyilvantartdsdhoz, valamint a programokban nyujtott
tdmogatdsok felhaszndlasanak nyomon kovetéséhez sziikséges informatikai
koltségek, tovabba a programok megvaldsitdsat szolgdldé modszertani fejlesztés
koltségei.

39/A. §7 (1)8 A Nemzeti Foglalkoztatasi Alappal - a képzési alaprész kivételével - a
miniszter rendelkezik. A miniszter rendelkezési jogat a 39. § (12) bekezdés d)
pontjaban meghatarozott eléirdnyzat tekintetében a (2) bekezdés szerint a
kozfoglalkoztatasért felelés miniszterrel megosztva gyakorolja. A Nemzeti
Foglalkoztatasi Alap képzési alaprésze feletti rendelkezési jogra, valamint a képzési
alaprész felhaszndldsdra vonatkozd szabdalyokat a szakképzési hozzdjarulasrél és a
képzés fejlesztésének tdmogatasarodl szold torvény hatarozza meg.

(2)9 A 39. § (12) bekezdés d) pontjadban meghatarozott eldiranyzat f6 felhasznalasi
céljait - kormanyrendeletben foglaltak alapulvételével - a foglalkoztataspolitikaért
felel6s miniszter és a kozfoglalkoztatasért felelés miniszter egyiittesen hatarozza
meg. Orszagos kozfoglalkoztatasi program inditédsara és az azzal kapcsolatos egyedi
kotelezettségvallalasra a kozfoglalkoztatdsért felel6s miniszter jogosult.

(3)-(5)10

(6)-(7)11

(8)12 A miniszter a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap év végi egyenlegének megovasa
érdekében donthetl3

a)l4 a keletkezett tobbletbevételek felhasznalasanak mértékérdl,

b) a kiadasok évkozi itemezésének modositasarol,

c)15 a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap 39. § (3) bekezdésének c) és e) pontjaban
meghatarozott alaprészek tekintetében a kiadasok csokkentésérol.

(9)16 A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap pénzeszkozeinek felhasznaldsarol e torvény,
valamint kiilon jogszabdly szerint a miniszter, valamint az allami foglalkoztatasi
szervek gondoskodnak.

Megallapitotta: 2016. évi LXVIL. torvény 22. §. Hatalyos: 2016. VI. 18-t6l.

Hatélyon kiviil helyezte: 2016. évi LXVII. térvény 25. §. Hatalytalan: 2016. VI. 18-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIIL torvény 7. § (20). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.

Beiktatta: 2009. évi XXXVIIIL. térvény 11. § (12). Hatalyos: 2009. VI. 1-t6l.

Beiktatta: 2009. évi CXXXIV. torvény 10. § (4). Hatalyos: 2010. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 2014. évi XCIX. térvény 172. § (3). Hatdlyos: 2015. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 1996. évi CVIL. térvény 19. §. Hatélyos: 1997. I. 1-t4l.

Megallapitotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (4). Hatalyos: 2012. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 2011. évi CLXVI. térvény 29. § (5). Hatalyos: 2012. 1. 1-t6l.

10 Hatdlyon kiviil helyezte: 2011. évi XCIIIL. torvény 13. § d). Hatalytalan: 2011. VII. 22-t6l.

11 Hatdlyon kiviil helyezte: 2008. évi CVII. torvény 52. § (1) c¢). Hatalytalan: 2009. I. 1-t6l.

12 Beiktatta: 2005. évi LXX. torvény 12. § (2). Mddositotta: 2011. évi XCIII. térvény 13. § d).

13 Megadllapitotta: 2006. évi CXIII. térvény 15. § (3). Mddositotta: 2011. évi CLXVI. térvény 29. § (8)
a).

14 Moddositva: 2006. évi CXIV. torvény 50. § (10) c) alapjan.

15 Moddositotta: 2011. évi CLXVI. térvény 29. § (8) a), 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) f).

16 Megallapitotta: 2006. évi CXIII. térvény 15. § (4). Mddositotta: 2010. évi CXLVIIL. torvény 37. § (4),

2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) a).
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1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 27. oldal

(10)1 A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap bevételi és kiadasi eldiranyzatat és annak
alaprészek kozotti megosztasat az Orszaggyilés cimenként és alcimenként a
koltségvetési torvényben hagyja jova. Az alaprészen belili tovadbbi jogcimeket a
miniszter allapitja meg.

(11)2 A Nemzeti Foglalkoztatdsi Alapot - ha az egyes alaprészek tekintetében
torvény eltéréen nem rendelkezik - a foglalkoztataspolitikdért felel6s miniszter altal
vezetett minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium) kezeli.

(12)3 A minisztérium az (1) bekezdésben meghatarozott tevékenysége keretében
elldtja az dllamhdaztartasrol sz6lo 2011. évi CXCV. térvény 6/B. §-dban meghatarozott
feladatokat, tovabba

a) gondoskodik a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alapra mint elkiilonitett &llami
pénzalapra vonatkozdé jogszabalyok végrehajtasarol,

b) ha torvény eltér6en nem rendelkezik, a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapbdl nyujtott
koltségvetési tdmogatas esetén tamogatdsi szerzédést kot.

(13)4 Felhatalmazast kap a foglalkoztataspolitikdért felel6s miniszter, hogy a
Nemzeti Foglalkoztatasi Alap kezelésének és felhasznalasdnak részletes szabalyait
rendeletben hatarozza meg.5

39/B. §6 (1)7 A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap egyes alaprészeinek pénzeszkozei a
miniszter dontése szerint egymds kozt atcsoportosithatok, feltéve, ha erre az eredeti
eldirdanyzatokon feliil képz6dd tobbletbevételek fedezetet biztositanak, vagy az egyes
alaprészek tényleges kiadasainak az elGiranyzatoktdl valéo elmaradasa varhatéan
fedezetet nyujt.

(2)8

(3)9

(4)10

(5)11 A Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap foglalkoztatasi alaprésze terhére targyéven
tuli fizetési kotelezettség a miniszter altal meghatarozott mértékig vallalhaté, amely
nem haladhatja meg a targyévi eredeti, eléiranyzat-modositads esetén a maoddositott
kiadasi el6iranyzat 40 szazalékat.

(6)12 A Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap kozfoglalkoztatdsi tdmogatasok eldirdnyzata
terhére targyéven tuli fizetési kotelezettség a miniszter altal meghatarozott mértékig
vallalhatd, amely nem haladhatja meg a targyévi eredeti, elbiranyzat-moédositas
esetén a modositott kiaddasi eldiranyzat 40%-at.

(7)13 A (6) bekezdésben meghatarozott 40%-os mérték aldl a kozfoglalkoztatasért
felel6s miniszter kezdeményezésére - figyelemmel a kozfoglalkoztatdsi programok
kezdési idopontjara és tartamara - a Kormany egyedi felmentést adhat.

39/C. 8§14 (1) A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap bevétele:15

a)16 az egészségbiztositasi- és munkaerdpiaci jarulékbél a Nemzeti Foglalkoztatasi
Alapot a Tbhj. szerint megillet6 rész;

-

Megallapitotta: 2006. évi CXIII. térvény 15. § (4). Mddositotta: 2011. évi CLXVI. térvény 29. § (8)
a).

Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. torvény 6. §. Hatdlyos: 2013. I. 1-tdl.

Beiktatta: 2012. évi CCXVI. térvény 6. §. Mddositotta: 2016. évi CXLV. torvény 5. § a).

Beiktatta: 2012. évi CCXVI. térvény 6. §. Hatalyos: 2013. 1. 1-t6l.

Lasd: 18/2013. (VI. 11.) NGM rendelet.

Megallapitotta: 1996. évi CVII. térvény 20. §. Hatdlyos: 1997. I. 1-tdl.

Megallapitotta: 2010. évi CLIII. térvény 7. § (10). Mddositotta: 2011. évi XCIII. térvény 13. § d),
2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) a).

Hatalyon kiviil helyezte: 2003. évi LXXXVI. torvény 22. § (4) b). Hatalytalan: 2004. I. 1-t6l.
Hatalyon kiviil helyezte: 2003. évi LXXXVI. torvény 22. § (4) b). Hatélytalan: 2004. I. 1-t6l.
Hatdlyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIII. térvény 7. § (20). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2011. évi XCIII. torvény 12. § (7). Hatalyos: 2011. VII. 22-t6l. Médositotta: 2011.
évi CLXVI. térvény 29. § (8) a).

12 Megallapitotta: 2016. évi LXVII. torvény 23. §. Hatdlyos: 2016. VI. 18-tdl.

13 Beiktatta: 2013. évi CCXVIII. torvény 2. §. Hatalyos: 2014. 1. 1-t6l.

14 Beiktatta: 1995. évi CXXIV. térvény 11. §. Hatdlyos: 1996. 1. 1-t6l.

15 Modositotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) a).

16 Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. torvény 7. §. Hatalyos: 2013. I. 1-t6l.
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1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 28. oldal

b)1 a szocidlis hozzajaruldsi adonak a Kkoltségvetési torvényben meghatarozott
szazaléka;

c)2

d)3

e)t a szakképzési hozzajarulasrol és a képzési rendszer fejlesztésének
tdmogatdsarol szolo torvényben meghatarozott szakképzési hozzajarulas;

)5 a kozponti koltségvetési tdmogatas;

g)6 Az allami foglalkoztatasi szervek kozremtikodésével, uniés forrasok bevonasaval
megvalosulé programok, tamogatasok, valamint jarulékatvallalas végrehajtasa
érdekében befolyd bevételek;

h)7

)8 egyéb bevételek: a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap javara teljesitett visszafizetés, a
hatésagi eljaras alapjan befolyt bevétel, késedelmi potlék, kamatbevétel, a Nemzeti
Foglalkoztatasi Alap javara teljesitett onkéntes befizetés, tdmogatas, valamint a
mukodésével 6sszefliggd bevétel;

j)9 unioés forras terhére megvaldsuld operativ program finanszirozasara szolgald
eldleg;

k)10 az Eurdpai Globalizacidés Alkalmazkodasi Alaptél az 1927/2006 EK rendelet
alapjan tarsfinanszirozas cimen befoly6 bevétel.

(2)11 A Nemzeti Foglalkoztatasi Alapba teljesitett visszafizetések azt az alaprészt
novelik, amelybdl a tdmogatast, illetéleg az ellatast folyositottak.

(3)12 A Nemzeti Foglalkoztatdsi Alapba oOnkéntes befizetések is teljesithetdk,
amelyek k6zérdekl kotelezettségvallalasnak mindsiilnek.

(4)13 A Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap javara fenndllé kovetelések a kovetelést
nyilvantartd szervek dontése alapjan behajthatatlannak mindgsitheték. E szervek a
behajthatatlan koveteléseket torlik a nyilvantartasaikbol.

(5)14 A (4) bekezdés alkalmazasaban az a kovetelés behajthatatlan

a) amelyre az ados ellen vezetett végrehajtas soran nincs fedezet, illetve amelyre a
végrehajtas soran behajtott forras nem nyujt fedezetet,

b) amelyre a felszamolas, az addssagrendezési eljards befejezésekor a
vagyonfelosztasi javaslat szerinti értékben atvett eszkoz nem nyujt fedezetet,

c) amelyet eredményesen nem lehet érvényesiteni, amelynél a végrehajtassal
kapcsolatos koltségek nincsenek ardanyban a kovetelés varhatéoan behajthaté
Osszegével,

d) amelynél az adés nem lelheté fel, mert a megadott cimen nem taldlhato, és a
felkutatdsa igazoltan nem jart eredménnyel,

e) amelyet birésag el6tt érvényesiteni nem lehet,

f) amely a hatalyos jogszabdalyok alapjan eléviilt,

Megallapitotta: 2011. évi CXCI. torvény 49. § (3). Hatalyos: 2012. I. 1-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2009. évi LXXVII. torvény 195. § b). Hatdlytalan: 2010. I. 1-t6l.

Hatalyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIIL. torvény 7. § (20). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2001. évi LI. toérvény 19. § (12). Jelolését mdodositotta: 2004. évi CI. torvény 248. §.
Jelolését modositotta: 2004. évi CI. térvény 248. §.

Beiktatta: 2006. évi CXIII. torvény 17. § (1). Hatdlyos: 2007. I. 1-t6l. Ldsd még: ugyane torvény 27.
§ (5).

Hatdlyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIIL torvény 7. § (20). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2005. évi LXXXIII. torvény 45. §. Jelolését modositotta: 2006. évi CXIII. torvény 17.
§ (1). Mddositotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) g), 84. § 2.

9 Beiktatta: 2009. évi XXXVIII. torvény 11. § (13). Hatalyos: 2009. VI. 1-t6l.
10 Beiktatta: 2009. évi CXXXIV. torvény 11. §. Hatdlyos: 2010. I. 1-t6l.
11 Modositotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) b).
12 Moddositotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) b).
13 Megadllapitotta: 2006. évi CXIII. térvény 17. § (2). Mddositotta: 2011. évi CLXVI. térvény 29. § (8)

a).

14 Megallapitotta: 2002. évi LIIL. torvény 22. § (2). Hatalyos: 2003. I. 1-t6l.
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1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 29. oldal

g)l amelyet az allami foglalkoztatasi szerv a kozosségi jog alapjan migrans
ellatasként kifizetett és az ellatas megtéritése érdekében tett intézkedés az érintett
tagdallam illetékes intézménye felé nem vezetett eredményre.

(6)2 A (4)-(5) bekezdésben foglaltakat megfeleléen alkalmazni kell a 39. § (3)
bekezdésében meghatarozott alaprészekkel szemben a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap
létrejottét megel6zéen keletkezett kovetelésekre is.

(7)3

39/D. 8§ (1)5 A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap rendelkezésére allo6 pénzeszkozok
targyév végi zaro allomanya nem lehet kevesebb a targyévi koltségvetési
tdmogatassal fedezett kiadasok nélkill szamitott kiadasi f6osszeg eredeti
eldirdnyzatdnak 25/365 részénél (a tovabbiakban: likviditasi tartalék).

(2)6 Amennyiben a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap zarddllomanya nem éri el az (1)
bekezdésben meghatarozott minimalis szintet, igy ennek eléréséhez fel kell tolteni a
likviditasi tartalékot.

(3) A feltoltés ltemezése a koltségvetési torvény eldirdsai szerint torténik. A
feltoltés tovabbi lehetséges forrasai:

a) tervezett mértéket meghalado bevételek;

b) kiadasi el6iranyzatok targyévben fel nem hasznalt része.

(4)7 Amennyiben a targyévet megel6z6 év végén a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap
megallapitott zar6 allomanya a likviditasi tartalék szintjét meghaladta, gy az e szint
folotti rész targyévi felhaszndldsarél a miniszter az A&llamhaztartasért felelGs
miniszter egyetértésével dont az (1) bekezdésben foglaltakra figyelemmel.

(5)8 A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap eléfinanszirozasaval, uniés forras terhére
megvaldsulé program finanszirozdsa érdekében a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap zaro
allomanyaban jelentkezd, targyévben fel nem hasznalt pénzeszkoz - a miniszternek az
allamhdztartasért felelés miniszter egyetértésével meghozott dontése alapjan - a
targyévet kovetden felhaszndalhato.

A Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap egyes alaprészei felhaszndldsdra vonatkozo sajdtos
szabalyok9

40. 8§10 (1) A foglalkoztatasi alaprész kozponti keretre és az allami foglalkoztatasi
szervek altal felhasznalhatd (decentralizalt) keretre oszthato fel.

(2)11 A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap foglalkoztatasi alaprészének kozponti kerete
felhasznalhaté

a)12 kozponti foglalkoztatdsi, képzési és munkaerépiaci integraciés programok,
kutatasok és a foglalkoztatasi, munkatligyi szakkiadvany kiaddsdnak tdmogatasara;

b) a 18. §-ban meghatarozott munkahely-teremtési tamogatasra;

c)13 a foglalkoztataspolitikdért felel6s miniszter altal alapitott, kozfeladatot ellatd
kozhasznu szervezet részére - foglalkoztatasi és képzési célu tdmogatds, valamint
munkaero-piaci szolgaltatds nyujtasa érdekében - tdmogatas nyujtasara;

d) foglalkoztatdst eldsegité tamogatasok tovabbfejlesztésére vonatkozo kutatdsok és
programok tamogatasara;

Beiktatta: 2008. évi CVII. térvény 31. §. Hatalyos: 2009. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2002. évi LIIL. térvény 22. § (3). Mddositotta: 2011. évi CLXVI. térvény 29. § (8) a).
Hatalyon kiviil helyezte: 2002. évi LIII. torvény 53. § (1). Hatdlytalan: 2003. I. 1-t6l.
Beiktatta: 2005. évi CLIII. torvény 87. § (2). Hatalyos: 2006. I. 1-tdl.
Megallapitotta: 2010. évi CLIII. torvény 7. § (12). Médositotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8)
a).
Modositotta: 2011. évi CLXVI. térvény 29. § (8) a).
Megallapitotta: 2008. évi CVIL. térvény 32. §. Mddositotta: 2010. évi CXLVIIL. torvény 37. § (5),
2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) a).
8 Megallapitotta: 2016. évi LXXIX. torvény 1. §. Hatalyos: 2016. VII. 8-tol.
9 Beiktatta: 2010. évi CLIII. torvény 7. § (13). Mddositotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) a).
10 Megallapitotta: 2010. évi CLIIIL. torvény 7. § (13). Hatdlyos: 2011. I. 1-t61.
11 Moddositotta: 2011. évi CLXVI. térvény 29. § (8) a), 2013. évi CLXXIX. térvény 1. § (29) e).
12 Modositotta: 2016. évi CXLV. torvény 5. § b).
13 Megallapitotta: 2014. évi XVI. torvény 261. § (4). Hatalyos: 2014. III. 15-t61.
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1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 30. oldal

e) az Europai Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval megvalosulé programok hazai
finanszirozasara;

f) 1996. januar 1-je el6tt a Foglalkoztatasi Alap terhére vallalt kotelezettségek
teljesitésébol adodo kifizetésekre;

g)1 a szocidlis szovetkezet tagjanak tagi munkavégzés keretében torténd személyes
kozremukodése utan fizetendo6 egészségugyi szolgaltatasijarulékra.

(3)2 A Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap kozfoglalkoztatdsi tdmogatasok eldirdnyzata
kozponti és decentralizalt keretre oszthaté fel. A kozfoglalkoztatdsi tamogatasok
eldirdanyzata terhére megvaldsul6 programokkal 6sszefliggésben legfeljebb a targyévi
eredeti eldiranyzat, eldiranyzat-modositas esetén a modositott kiadasi eldiranyzat
0,3%-anak megfelel6 mértékben szamolhato el miikodtetéssel kapcsolatos kiadas.

(4)3 Felhatalmazast kap a Kormany, hogy a Nemzeti Foglalkoztatadsi Alapbdl
finanszirozhatd tovabbi, torvényben nem szabdlyozott tdmogatdsokat rendeletben
allapitson meg.4

(5) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben hatdrozza meg az allami
foglalkoztatasi szerv 4&ltal, eurdpai uniés forrasok felhasznaldsaval nyujthato
foglalkoztatast el6segit6é tdAmogatasokat.5

41. § (1)7 A Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap képzési alaprészének forrdsa a
szakképzési hozzajaruldsrol és a képzési rendszer fejlesztésének tdmogatasarol szolo
torvényben elbirt szakképzési hozzajarulds, valamint az alaprész javara teljesitett
visszafizetések, onkéntes befizetések, tdmogatasok, tovabba miikodésével 6sszefiiggd
bevételek.

(2)8 Az allami foglalkoztatdsi szervek kozremiikodésével, az Eurdpai Globalizacids
Alkalmazkoddasi Alap bevonasaval megvaldsuld programok tekintetében a Nemzeti
Foglalkoztatasi Alap a tamogatasokat el6- és tarsfinanszirozza. Az el6finanszirozott
0sszeget terheli az Eurdpai Globalizacios Alap altal meg nem téritett kiadas.

(3)9 Az allami foglalkoztatdsi szervek kozremikodésével, uniés forrasok
bevonasaval megvaldsuldé programok, tdmogatdsok, valamint jarulékatvallalas
tekintetében a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap mint kozponti programok
kedvezményezettje a tamogatdsokat el6finanszirozza, amelyet az Eurdpai Unié az
intézkedések végrehajtdsarol szolé elszamolds elfogadasat kovetéen megtérit. Az
Eurdpai Unid felé elszamolt, de az Eurdépai Unié altal meg nem téritett 0sszegek
kozotti kiilonbozet a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapot terheli.

(4)10

VI/A. Fejezetll
41/A-42/B. §12

43. §13

43/A. §14

1 Beiktatta: 2013. évi XLI. torvény 1. § (2). Hatdlyos: 2013. V. 3-tol.

2 Megallapitotta: 2016. évi LXVII. torvény 24. §. Hatalyos: 2016. VI. 18-tél.

3 Moddositotta: 2011. évi CLXVI. térvény 29. § (8) c).

4 Lasd: 69/2012. (IV. 6.) Korm. rendelet, 103/2013. (IV. 5.) Korm. rendelet 1-10. §, 328/2015. (XI.

10.) Korm. rendelet, 23/2017. (II. 3.) Korm. rendelet, 187/2019. (VII. 30.) Korm. rendelet.

5 Léasd: 50/2017. (III. 20.) Korm. rendelet, 187/2019. (VII. 30.) Korm. rendelet.

6 Megallapitotta: 2010. évi CLIIL. térvény 7. § (13). Hatalyos: 2011. I. 1-t6l.

7 Moébdositotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) a).

8 Modositotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) a).

9 Mbodbdositotta: 2011. évi CLXVI. térvény 29. § (8) a), h).
10 Hatdlyon kiviil helyezte: 2013. évi CLXXIX. térvény 1. § (29) f). Hatalytalan: 2013. XII. 1-t6l.
11 Beiktatta: 2010. évi CLIIL torvény 7. § (14). Hatdlyos: 2011. I. 1-t6l.
12 A korabbi fejezetcimmel egyiitt hatdlyon kiviil helyezte: 2011. évi CXCI. térvény 54. § k).

Hatdlytalan: 2012. I. 1-t6l.

A korabbi alcimmel egyiitt hatalyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIII. térvény 7. § (20). Hatélytalan:
2011. 1. 1-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIIL torvény 7. § (20). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.
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1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 31. oldal

43/B. §1
43/C. §2
43/D. §3
44. §4

45. §5
46-46/B. §6

VII. Fejezet

47. §7 (1) A Kormany felhatalmazast kap arra, hogy rendeletben jeldlje ki az allami
foglalkoztatasi szervet. Az allami foglalkoztatasi szervek feladataira, egymas kozotti
kapcsolatara vonatkozo szabalyokat a Kormany rendeletben hatarozza meg.8

(2)9 Felhatalmazast kap a Kormdany, hogy a jarasi hivatal mint allami foglalkoztatasi
szerv - altalanos szabdlyoktdl eltéré - illetékességi teriiletét rendeletben allapitsa
meg.10

(3)11 Felhatalmazast kap a Kormdany, hogy a Foglalkoztatasi és Kozfoglalkoztatdasi
Adatbézis vezetésére, az abban nyilvantartasba veend6 adatok szolgaltatdsara és a
nyilvantartdsbol torténé adatigénylés rendjére vonatkozd részletes eljarasi
szabalyokat rendeletben allapitsa meg.12

(4)13 Felhatalmazast kap a Kormdany, hogy rendeletben hatadrozza meg az allami
foglalkoztatasi szerv altal &allaskereséként nyilvantartott személyek Ilétszama
megallapitasara, valamint kozzétételének modjara vonatkozé részletes szabalyokat.

(5)14 Felhatalmazas kap a foglalkoztataspolitikaért felel6s miniszter, hogy a 36/A. §
szerinti igazoldlap kidllitdsara, valamint annak tartalmara vonatkozé szabalyokat
rendeletben allapitsa meg.

48. 8§15 Annak a személynek az esetében, akinek a telepiilési Oonkormdanyzat
kozfoglalkoztatast ajanlott fel, a foglalkozas-egészségligyi vizsgalat téritési dijat az
allami foglalkoztatdsi szerv tériti meg - a 39. § (12) bekezdés d) pontjaban
meghatarozott eldiranyzatbdl - a vizsgalatot végzo szerv részére.

49. §16

50. §17

50/A. 8§18

51. §19

51/A. §20

1 Hatdlyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIII. térvény 7. § (20). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.

2 Hatalyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIIL térvény 7. § (20). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.

3 Hatalyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIIL torvény 7. § (20). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.

4 A korabbi alcimekkel egyiitt hatdlyon kiviil helyezte: 2009. évi LXXVII. torvény 195. § f).
Hatalytalan: 2010. I. 1-t6l. Lasd: 2009. évi LXXVII. torvény 225. § (4).

5 Hatalyon kiviil helyezte: 2009. évi LXXVII. térvény 195. § g). Hatdlytalan: 2010. I. 1-t6l.

6 A korabbi alcimekkel egyiitt hatalyon kiviil helyezte: 2009. évi LXXVII. torvény 195. § h).

Hatalytalan: 2010. I. 1-t4l.
Megallapitotta: 2006. évi CXIII. térvény 19. §. Hatalyos: 2007. I. 1-t6l. A kordbbi megel6z6 fejezet-
és alcimet hatalyon kiviil helyezte: 2006. évi CXIIIL. torvény 27. § (1). Hatalytalan: 2007. I. 1-t6l.
8 Léasd: 291/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet, 315/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet, 323/2011. (XII. 28.)
Korm. rendelet, 320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet.
9 Megallapitotta: 2015. évi VI. torvény 2. § (2). Hatdlyos: 2015. IV. 1-t6l.
10 Léasd: 67/2015. (III. 30.) Korm. rendelet.
11 Beiktatta: 2008. évi CVII. torvény 35. §. Mddositotta: 2011. évi CVI. torvény 56. § (1).
12 Lasd: 73/2009. (IV. 8.) Korm. rendelet, 169/2011. (VIII. 24.) Korm. rendelet.
13 Beiktatta: 2009. évi CXXXIV. torvény 16. §. Hatdlyos: 2010. I. 1-t6l.
14 Beiktatta: 2015. évi VI. torvény 2. § (3). Hatdlyos: 2015. IV. 1-t4l.
15 Megallapitotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (6). Hatalyos: 2012. I. 1-t6l.
16 Hatalyon kiviil helyezte: 2011. évi CXCI. torvény 54. § 1). Hatalytalan: 2012. I. 1-t6l.
17 Hatdlyon kiviil helyezte: 2006. évi CXIII. torvény 27. § (1). Hatalytalan: 2007. I. 1-t6l.
18 A korabbi alcimmel egyiitt hatdlyon kiviil helyezte: 2006. évi CXIII. torvény 27. § (1). Hatdlytalan:
2007. 1. 1-t4l.
19 Hatdlyon kiviil helyezte: 1999. évi CXXII. torvény 54. § (2). Hatéalytalan: 2000. I. 1-t6l.
20 Hatdalyon kiviil helyezte: 2015. évi CLXXXVI. torvény 9. § a). Hatdlytalan: 2016. I. 1-t6l.
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1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 32. oldal

52. 81

53. 8§82 (1)-(2)3
(3)4

53/A. §5

VIII. Fejezet

ELJARASI SZABALYOKS

54. § (1)7 Az e torvény, valamint a felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyban
meghatdrozott foglalkoztatdst eldsegité tamogatas iranti kérelem az 4allami
foglalkoztatasi szerv honlapjarol letoltheté formanyomtatvanyon, valamennyi eléirt
mellékletet becsatolva elektronikus formaban is benytjthatd. Az allami foglalkoztatasi
szerv a kérelmet és annak mellékleteit azok megvaltoztathatatlansagat biztosito zart
informatikai rendszerben tarolja.

(2)8 A 40. § (2) bekezdésének a) pontja, tovabba a palyazat alapjan nyujthaté
foglalkoztatast el6segité tdmogatasok esetében a palyazati felhivasban az elbiralasra
nyitva allé hataridé legfeljebb két honapban allapithaté meg. Ha e torvény, valamint a
felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabdlyban meghatarozott tamogatdsban
természetes személy részesiil, a hatdsagi szerzédést csak személyesen kotheti meg.

(3)9 Ha az allami foglalkoztatasi szerv nem e torvény vagy a felhatalmazasa alapjan
kiadott jogszabdly, hanem mas jogszabdly alapjan nyujt a foglalkoztatas eldsegitése
érdekében tdmogatast, a tdmogatdssal kapcsolatos iigyben az eljardsara e torvény
rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni, kivéve, ha a tdmogatasrol szolo
jogszabaly ettdl eltéréen rendelkezik.

(4)10 A KkoOzOsségi jogszabdlyok szerinti migrans munkavallalo allaskeresési
elldtdsaval, vdallalkozoi jaradékaval kapcsolatos iigyben az érdemi hatarozatot
negyvenot napon belul kell meghozni.11

(5)12 Az e torvény, valamint a felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabdly 4&ltal
szabalyozott

a)13 kérelemre indult kozigazgatdsi eljardsban az ismert ugyfelet az eljaras
meginditasarol nem kell értesiteni,

b)14 hivatalbdl folytatott kozigazgatasi eljarasban az tgyfélnek az eljaré hatdsag
felhivasara kozolnie kell az érdemi dontéshez sziikséges adatokat, valamint a
természetes személyazonosité adatait.

Hatalyon kiviil helyezte: 2016. évi CIV. torvény 6. § (2) a). Hatadlytalan: 2017. 1. 1-t6l.
Megdllapitotta: 2005. évi LXX. torvény 15. §. Hatdlyos: 2006. I. 1-t6l. A kordbbi megel6z6 alcimet
hatdlyon kiviil helyezte: 2006. évi CXIII. torvény 27. § (1). Hatdlytalan: 2007. I. 1-t6l.
Hatalyon kiviil helyezte: 2006. évi CXIII. torvény 27. § (1). Hatalytalan: 2007. I. 1-t6l. Végre nem
hajthaté moédositasara lasd: 2006. évi CXIII. torvény 27. § (3).
Hatdlyon kiviil helyezte: 2010. évi CLIII. térvény 7. § (20). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.
Hatdlyon kiviil helyezte: 1996. évi CVII. torvény 37. § (1). Hatalytalan: 1997. 1. 1-t6l.
A cimet megallapitotta: 2001. évi LXXVIII. torvény 5. § (1). Hatalyos: 2002. 1. 1-t6l.
Megallapitotta: 2015. évi CLXXXVI. torvény 7. §. Hatélyos: 2016. I. 1-t6l. Rendelkezéseit a
hatdlybalépést kovetden indult eljardsokban kell alkalmazni.
Megallapitotta: 2005. évi LXXXIII. torvény 47. § (1). Médositotta: 2009. évi LVI. torvény 20. §,
2010. évi CLIIL. torvény 7. § (19), 2015. évi CLXXXVI. térvény 8. § a).

9 Beiktatta: 2005. évi LXXXIII. torvény 47. § (2). Mddositotta: 2006. évi CXIII. térvény 27. § (3).
10 Beiktatta: 2005. évi LXXXIIIL. torvény 47. § (2). Mddositotta: 2010. évi CLII. torvény 2. § (3), 2012.

évi LXXXVI. torvény 24. § (1) k), 2015. évi CLXXXVI. torvény 8. § b).

11 Lasd: 2005. évi CV. térvény 16. § (8).
12 Beiktatta: 2005. évi LXXXIIIL. torvény 47. § (2). Hatalyos: 2005. XI. 1-t6l.
13 Modositotta: 2009. évi LVI. térvény 20. §.
14 Modositotta: 2009. évi LVI. térvény 20. §.

N OO w N —

o



1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 33. oldal

(6)1 Az e torvényben, valamint a felhatalmazdsa alapjan kiadott jogszabalyban
meghatdrozott kozigazgatdsi hatdosadgi ligyben a végrehajtds foganatositdasardl az
onkéntes teljesités elmaradasanak megallapitasatol szamitott tizenot napon beliil kell
donteni.

(7)2 Az e torvényben meghatarozott nyilvantartasokat magyar nyelven kell vezetni.
Az e torvényben meghatarozott szerv a hatésagi bizonyitvanyt magyar nyelven allitja
ki.

(8)3 A kiulfoldiek magyarorszagi foglalkoztatdsdra vonatkozd szabalyok
megtartasanak ellenérzésére és az ennek alapjan indult eljardsra a munkalgyi
ellen6rzésrdl szo6l6 torvény eljarasi szabalyait kell alkalmazni.

(994 Az 58. § (5) bekezdése d) pontjanak 5. alpontjdban meghatarozott
egyuttmiikédési kotelezettség keretében - a (10)-(10c) bekezdésben foglaltak
figyelembe vételével - az tigyfél5

a)6

b) az allami foglalkoztatdasi szervnél az altala meghatdrozott id6épontban, de
legaldbb haromhavonta jelentkezik, és

c)7 az 58. § (5) bekezdés d) pontjanak 1-4. alpontjaiban bekovetkezett valtozast -
annak bekovetkezésétol szamitott 15 napon beliil - bejelenti az allami foglalkoztatasi
szervnek, és

d) maga is aktivan keres munkahelyet, és

e)8 az allami foglalkoztatdsi szerv altal felajanlott munkaerd-piaci szolgaltatast,
valamint az allami foglalkoztatdsi szerv Aaltal tdmogatott képzési lehetéséget
elfogadja, illet6leg igénybe veszi,

)9 részt vesz a megfelel6 munkahelyhez jutdst el6segit6é munkaero6-piaci
programban,

g)10 a megfelel6 munkahelyre sz616 allasajanlatot elfogadja.

(9a)11l Az dllaskeres6 a (9) bekezdés b) pontjaban meghatarozott jelentkezési
kotelezettségének elektronikus levél utjan is eleget tehet.

(9b)12 A cselekvOképtelen vagy a munkaviszonnyal Osszefiiggd iigycsoportban,
cselekvéképességében részlegesen korlatozott személy az egylttmikodési
kotelezettségét torvényes képviselGje utjan teljesiti.

(10)13 Az allaskeresési jaradékra vagy nyugdij elotti allaskeresési segélyre jogosult
vagy abban részesiild allaskeres6 az 58. § (5) bekezdés d) pontjanak 5. alpontjaban
meghatdrozott egyuttmikodési kotelezettség keretében a 25. § (2) bekezdésében
meghatarozott megfelel6 munkahelyet koteles elfogadni.

(10a)14 A 25. életévét betoltott olyan allaskeresé esetében, aki sem allaskeresési
jaradékra, sem nyugdij el6tti allaskeresési segélyre nem jogosult, és nem vesz részt
munkaerd-piaci programban vagy nem részesil munkaero6-piaci szolgaltatasban a 25.
§ (2) bekezdésében foglaltakon kiviil a munkahely abban az esetben is megfeleld, ha a
foglalkoztatas kozfoglalkoztatasi jogviszonyban torténik.

-

Megallapitotta: 2009. évi LVI. térvény 19. § (3). Moédositotta: 2010. évi CLII. térvény 2. § (3), 2015.
évi CLXXXVI. torvény 9. § b).

Beiktatta: 2005. évi LXXXIII. torvény 47. § (2). Hatdlyos: 2005. XI. 1-t6l.

Beiktatta: 2005. évi LXXXIII. torvény 47. § (2). Hatdlyos: 2005. XI. 1-t6l.

Megallapitotta: 2006. évi CXIII. térvény 20. § (1). Hatalyos: 2007. I. 1-t6l. Lasd még: ugyane
torvény 27. § (5).

Megallapitotta: 2011. évi CVI. torvény 14. § (1). Hatalyos: 2011. IX. 1-t6l.

Hatalyon kiviil helyezte: 2009. évi CXXXIV. térvény 22. § (3). Hatédlytalan: 2010. I. 1-t6l.
Modositotta: 2011. évi CXCI. torvény 53. § p).

Beiktatta: 2008. évi CVII. torvény 37. § (2). Hatalyos: 2009. I. 1-t6l.

Beiktatta: 2008. évi CVII. torvény 37. § (2). Hatalyos: 2009. I. 1-t6l.

Jelolését modositotta: 2008. évi CVII. torvény 37. § (2).

Beiktatta: 2012. évi CCXVI. térvény 8. § (1). Médositotta: 2015. évi CLXXXVI. térvény 9. § c).
Beiktatta: 2013. évi CLXXIX. térvény 1. § (20). Hatalyos: 2013. XII. 1-t6l.

Megallapitotta: 2011. évi CVI. térvény 14. § (2). Hatdlyos: 2011. IX. 1-tdl.

Megallapitotta: 2014. évi XCIX. térvény 173. § (1). Hatdlyos: 2015. 1. 1-t6l.
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(10b)! A kozfoglalkoztatdsi jogviszony keretében torténé foglalkoztatas esetében a
munkahely - a 25. § (2) bekezdés d) pontjaban foglaltakon kiviil - akkor is megfeleld,
ha a munkavégzés helye és a kozfoglalkoztatott lakéhelye k6zott naponta torténdé oda-
és visszautazas ideje tomegkozlekedési eszkozzel

a) a harom orat, illetve tiz éven aluli gyermeket nevel6 né és tiz éven aluli
gyermeket egyedill nevel6 férfi allaskeres6 esetében a két 6rat meghaladja, és a
munkavégzés helyére és onnan a kozfoglalkoztatott lakdhelyére torténd téritésmentes
szallitasrol, vagy

b)2 a négy orat meghaladja, és a munkavégzés helyétol szamitott 20 km-es
tavolsagon beliil a népegészségiigyi feladatokat ellatd szerv altal kiadott engedélynek
megfeleld téritésmentes elhelyezésrol, tisztalkodasi és étkezési lehetdségrol
a foglalkoztato gondoskodik.

(10c)3 Ha a kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében torténé foglalkoztatds esetében
a napi pihend id6 eltoltésére a lakdéhelytdl kiilonbozé telepiilésen keriill sor, az
allaskeres6 csak abban az esetben koteles a felajanlott munkahelyet elfogadni, ha az
csaladi korilményeire (kiillonosen kiskord gyermek gondozasa, kozeli hozzatartozo
apolasa stb.) tekintettel hatranyos kovetkezményekkel nem jar. Ebben a kérdésben a
lakdhelye szerinti telepiilési 6nkormanyzat jegyzdéjének nyilatkozata az irdnyado.

(11)4 Az allami foglalkoztatasi szerv allaskeresdként - a (12) bekezdésben foglaltak
figyelembe vételével - kérelmére azt a személyt veszi nyilvantartasba, aki

a) megfelel az 58. § (5) bekezdés d) pont 1-5. alpontjdban meghatarozott
feltételeknek és

b) kotelezettséget vallal arra, hogy az allami foglalkoztatdsi szervvel a (9) és (10)
bekezdés szerint

egyuttmikodik.
(12)5 Az 4&llami foglalkoztatasi szervn a gyermekgondozasi segélyben,
gyermekgondozast segit6 ellatasban részesilé személyt - kérelmére - a (11)

bekezdésben meghatarozott feltételek fenndllasa esetén, akkor veszi allaskereséként
nyilvantartdsba, ha annak folydsitdsa alatt, a csaldadok tdmogatasarél szolé torvény
szerint keresétevékenységet folytathat.

(13)6 A kozfoglalkoztatott a kozfoglalkoztatas id6tartama alatt koteles elfogadni az
allami foglalkoztatasi szerv altal részére felajanlott, 25. § (2) bekezdése szerinti
megfelel6 munkahelyet, valamint a részére felajanlott, 14. § (1) bekezdése szerinti
képzést.

(14)7 Az a&llami foglalkoztatdsi szerv - kiilon jogszabalyban meghatarozott
idéponttol - torli az adlladskeresok nyilvantartdsabdl az allaskeresot, ha

a) kéri, vagy

b) az 58. § (5) bekezdés d) pont 1-4. alpontjaiban meghatarozott feltételek
barmelyike megsziint, vagy

c) meghalt, vagy

d)8 jelentkezési kotelezettségének személyesen vagy elektronikus levél dtjan nem
tesz eleget, vagy

e)9 a (9) bekezdés c) és e)-g) pontjaban, valamint a (10) bekezdésben foglalt
egyuttmiikodési kotelezettségének nem tesz eleget, vagy

f) a korulményeiben bekovetkezett valtozds miatt nem tekinthet6 kiilon
jogszabalyban meghatarozott aktiv munkahelykeresonek, vagy

Beiktatta: 2011. évi CVI. térvény 14. § (2). Mddositotta: 2012. évi CCXVI. térvény 11. § d).
Moddositotta: 2015. évi VI. torvény 2. § (4) b), 2016. évi CIV. térvény 6. § (1) b).

Beiktatta: 2011. évi CVI. torvény 14. § (2). Hatélyos: 2011. IX. 1-t4l.

Megallapitotta: 2014. évi XCIX. térvény 173. § (2). Hatdlyos: 2015. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 2014. évi XCIX. torvény 173. § (3). Médositotta: 2015. évi CCXXIII. térvény 60. §
a).

Megallapitotta: 2016. évi CXLV. térvény 3. §. Hatalyos: 2017. I. 1-t6l.

Szdmozasat modositotta és szévegét megallapitotta: 2009. évi CXXXIV. térvény 18. § (1), (2).
Hatélyos: 2010. I. 1-t4l.

Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. torvény 8. § (2). Hatdlyos: 2013. 1. 1-t4l.

Moddositotta: 2014. évi XCIX. torvény 181. § 4.
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gl

h)2  kilon torvény szerint az aktiv koruak elldtdsara jogosult, de
egészségkarosodottnak mindgsiill, ezért a kilon torvényben meghatarozott
egyuttmiikodési kotelezettség nem terheli.

i)3

(14a)4 Az allaskeres6 aktiv munkahelykeresé tevékenysége és allaskereséként vald
nyilvantartdsa - a (18) bekezdésben foglaltak figyelembe vételével - sziinetel, ha az
allaskeres6

a)5 az allami foglalkoztatasi szerv altal tdmogatott képzésben vesz részt,

b)6 révid, 120 napot meg nem haladé idétartamu keresétevékenységet (kivéve az
egyszerusitett foglalkoztatast) folytat,

c) - az idotartamtol fiiggetleniil - kozfoglalkoztatdsban vesz rész,

d)7 terhességi-gyermekagyi segélyre, csecsemdgondozasi dijra, gyermekgondoza51
dijra vagy gyermekgondozasi segélyre, gyermekgondozast segité ellatasra vald
jogosultsaganak megallapitdasat jelenti be, terhességi-gyermekagyi segély,
csecsemogondozasi dij és gyermekgondozasi dij esetén a jogosultsag megallapitasat
kovetd naptdl, gyermekgondozasi segély, gyermekgondozast segitd ellatas esetén a
jogosultsag megallapitdsanak napjatol,

e) onkéntes tartalékos katonai tényleges szolgalatot teljesit, a szolgalatteljesités
id6tartama alatt, tovabba

f) szabadsagvesztés id6tartama alatt.

(14b)8 Az allaskeresé (9) bekezdés c) pontja szerinti bejelentési kotelezettsége a
(14a) bekezdés szerinti szliinetelés id6tartama alatt is fennall.

(15)9 Az allami foglalkoztatdsi szerv hatdsagi ellendrzési tevékenységére a
kozigazgatasi hatésagi eljardas altaldnos szabdlyairdl szélé torvény hatésagi
ellenérzésre vonatkoz6é rendelkezéseit kell alkalmazni azzal, hogy az allami
foglalkoztatasi szerv a személyazonossdg megallapitdsara alkalmas okmaéany
felmutatasara szélithatja fel azt az tgyfelet, akinek személyazonossagat meg kell
allapitania.

(16)10 A nemzetkézi egyezmény hatdlya alda tartozd személyre e torvény
rendelkezéseit az egyezmény szabdlyai szerint kell alkalmazni.

(17)11 Az allami foglalkoztatdsi szerv a (14) bekezdés h) pontjdban meghatarozott
feltételek fenndlldsa esetén - kérelmére - nem torli az allaskeresék nyilvantartasabol
azt az ugyfelet, aki vallalja, hogy az allami foglalkoztatasi szervvel a (9) bekezdésben
foglaltak szerint egyittmukodik.

(18)12 Az alldskeres6 aktiv munkahelykeresé tevékenysége a gyermekgondozasi
segélyre, gyermekgondozast segité ellatdsra és gyermekgondozdasi dijra vald
jogosultsdganak bejelentése esetén akkor sziinetel, ha annak folyodsitdsa alatt a
csalddok tdmogatdsarol szoldé torvény és a kotelezd egészségbiztositas ellatasairol
szOl6 torvény szerint nem folytathat keresétevékenységet, vagy keresétevékenységet
folytathat, de kéri az aktiv munkahelykereso6 tevékenységének és allaskereséként vald
nyilvantartdsanak sziinetelését.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2014. évi XCIX. torvény 182. § (2) 2. Hatdlytalan: 2015. I. 1-t6l.
Modositotta: 2014. évi XCIX. térvény 181. § 5.

Hatalyon kiviil helyezte: 2014. évi XCIX. torvény 182. § (2) 2. Hatdlytalan: 2015. I. 1-t61.
Megallapitotta: 2014. évi XCIX. térvény 173. § (5). Hatdlyos: 2015. 1. 1-t6l.

Megdllapitotta: 2016. évi LXXIX. térvény 2. §. Hatalyos: 2016. VII. 8-t6l. Médositotta: 2016. évi
CIV. torvény 6. § (2) b).

Moddositotta: 2015. évi CXI. térvény 45. § c).

Modositotta: 2015. évi CCXXIIL. torvény 60. § d).

Beiktatta: 2014. évi XCIX. torvény 173. § (6). Hatalyos: 2015. I. 1-t6l.

Beiktatta: 2006. évi CXIII. torvény 20. § (2). Mddositotta: 2009. évi LVI. torvény 20. §. Szdmozasat
modositotta: 2009. évi CXXXIV. torvény 18. § (1).

Beiktatta: 1997. évi CXX. torvény 27. § (3). Szamozasat mddositotta: 2009. évi CXXXIV. térvény
18.§(1).

Beiktatta: 2008. évi CVII. torvény 37. § (6). Szadmozasat mddositotta: 2009. évi CXXXIV. térvény
18. § (1). Modositotta: 2010. évi CLXXI. térvény 104. § g), 2015. évi CXI. torvény 45. § d).
Beiktatta: 2014. évi XCIX. torvény 173. § (7). Mddositotta: 2015. évi CCXXIIL. torvény 60. § e).
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54/A. 81 (1)2 Az dllaskeresési ellatast, vallalkozéi jaradékot, valamint
foglalkoztatast elésegitd tamogatdst megdllapitd, illetve folyodsité szerv az e
torvényen, valamint a felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyon alapuld igényét 6t
év alatt érvényesitheti. Ha a kovetelésre alapot addé magatartds blncselekmény, a
kovetelés 6t éven tul sem éviil el mindaddig, amig a biintethetdség el nem éviil.

(2) Az e torvény alapjan esedékessé valt és fel nem vett ellatast az esedékességtol
szamitott egy éven beliil lehet felvenni.

(3) Az igény eléviilése az esedékessé valas napjan kezdddik. Az igény eléviilését
hivatalbol kell figyelembe venni. Az elévillés utani teljesitést eléviilés cimén
visszakovetelni nem lehet.

(4) Ha a jogosult az igényét mentheté okbdl nem tudja érvényesiteni, az akadaly
megszinésétol szamitott hat honapon beliil ezt akkor is megteheti, ha az eléviilési id6
mar eltelt, vagy abbdl hat hénapnal kevesebb van hatra.

(5)3 Az eléviilést megszakitja

a) igény érvényesitésére iranyulo irasbeli felszolitas,

b) az igénynek a birdsagi eljarasban torténd érvényesitése, ha a birdsdg az eljarast
befejez6 jogerds érdemi hatarozatot hozott,

c) az igény megegyezéssel torténé modositasa,

d) az egyezségkoteés, és

e) a kotelezett elismerése.

(5a)4 Az elévillés megszakitasatol vagy az elévillést megszakitd eljaras jogerds
befejezésétdl az eléviilési id6 1jbol kezdbdik. Ha az eléviilést megszakito eljaras soran
végrehajthaté hatdrozatot hoztak, az eléviilést csak a végrehajtasi cselekmények
szakitjak meg.

54/B. §5 (1) Az allaskeresOként tortén6é nyilvantartdsba vétellel kapcsolatos
eljarasban - ideértve a nyilvantartasba vétel sziinetelését is - az allami foglalkoztatasi
szerv abban az esetben dont hatarozattal, ha az ligyfélnek az alladskeresoként torténd
nyilvantartdsba vétellel kapcsolatos kérelmét érdemben elutasitja, vagy az ugyfelet az
54. § (14) bekezdés d) és e) pontja alapjan torli az alladskeresok nyilvantartasabol.

(2) Ha az 4allami foglalkoztatdsi szerv az allaskereséként vald nyilvantartasba
vétellel kapcsolatos eljarasban kiilon hatdarozat meghozatala nélkil dontott,
dontésérdl - az tgyfél kérelmére - a kérelem benyujtasatol szamitott 8 napon beliil
igazolast ad ki.

55. §6 (1)7 Ha a tamogatas pénziigyi fedezetéiil a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap
foglalkoztatasi  alaprészének, valamint a  kozfoglalkoztatasi  tdmogatasok
eléirdnyzatdanak

a)8 kozponti kerete szolgdl, a miniszter vagy az allami foglalkoztatasi szerv,

b) a decentralizalt pénzlgyi kerete szolgal, az allami foglalkoztatasi szerv
kot a tAmogatasban részesiilével hatdsagi szerzédést.

(2)9

56. § (1)10 A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap javara fennalld tartozas adok modjara
behajtand6 koztartozas.

—_

Beiktatta: 1997. évi CXX. torvény 28. §. Hatalyos: 1998. I. 1-t6l. Ezt megel6zben keletkezett
igények tekintetében is alkalmazni kell.

Megallapitotta: 2005. évi LXXXIII. torvény 48. §. Modositotta: 2012. évi LXXXVI. torvény 24. § (1)
D).

Megallapitotta: 2013. évi CCLII. térvény 136. § (2). Hatdlyos: 2014. III. 15-tél.

Beiktatta: 2013. évi CCLII. torvény 136. § (2). Hatédlyos: 2014. III. 15-t6l.

Beiktatta: 2012. évi CCXVI. térvény 9. §. Hatalyos: 2013. 1. 1-t6l.

Megallapitotta: 2006. évi CXIII. torvény 21. §. Hatalyos: 2007. I. 1-t6l. Lasd még: ugyane torvény
27. 8§ (5).

Megallapitotta: 2010. évi CLIII. térvény 7. § (16). Mddositotta: 2011. évi CLXVI. térvény 29. § (8)
a).

Moddositotta: 2010. évi CXLVIII. térvény 37. § (10).

Hatalyon kiviil helyezte: 2009. évi LVI. torvény 21. §. Hatélytalan: 2009. X. 1-t6l.

Megallapitotta: 2002. évi LIIL. térvény 28. §. Médositotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) a),
2016. évi CXXVII. torvény 7. §.
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(2)1 A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap pénzeszkozeinek hatékony felhaszndaldsara,
valamint az azokbodl torténd téves kifizetések elkeriilése érdekében, ha a tényallas
tisztazott,

a)? az allaskeresési jaradék és allaskeresési segély iranti kérelemnek helyt adg,3

b)4 az alldskeresési jaradék és nyugdij elotti Aallaskeresési segély folydsitasat
sziineteltetd, valamint megsziintetd, tovabba5

c) a foglalkoztatast el0segité tamogatas folydsitasat megsziinteto
hatdrozat fellebbezésre tekintet nélkiil végrehajthatéva nyilvanithato.

(3)6 Az e torvényben és a felhatalmazdsa alapjan kiadott jogszabalyban
meghatdrozott ligyekben meérlegelési jogkorben hozott hatarozat ellen kérelem
alapjan - a kijavitds kivételével - akkor van helye fellebbezésnek, ha a kérelem
elutasitdsara a jogszabalyban meghatarozott feltételek hidnya miatt kerilt sor, vagy a
hatdrozatot hozé szerv a mérlegelési jogkor gyakorlasara iranyadd jogszabalyban
meghatarozott szabalyokat megsértette.

(4)7

56/A. §8 (1)9 Rendbirsagot koteles fizetni

a)10 az a munkaadd, munkavallald, egyéb szerv, illet6leg személy, aki e torvényben,
valamint a felhatalmazasa alapjan hozott jogszabdlyban, az Mt. 74. §-dban és 215. §
(1) bekezdésében, tovabba kozigazgatdsi hatarozatban, hatdsagi szerzédésben
meghatarozott bejelentési [kivéve a 8. § (6) bekezdés b) pontjaban, valamint a 36. §
(1) bekezdésében meghatarozott kotelezettséget], nyilvantartdsi, adatszolgaltatdsi
kotelezettségének nem vagy nem az eldirt modon tesz eleget, vagy valétlan adatot
szolgaltat;

b)11 az, aki a Bérgarancia Alaprél szolé 1994. évi LXVI. torvény 2. § (1)
bekezdésében meghatarozott kotelezettségének nem tesz eleget, valamint a
munkavallalék felé fenndll6 munkabértartozassal oOsszefliggésben az 4allami
foglalkozatasi szerv részére a valésagnak nem megfelel6 adatot szolgaltat.

(2)12 A rendbirsag oOsszege 5000 forinttol 500 000 forintig terjedhet. Az (1)
bekezdés b) pontjdban meghatarozott esetben a rendbirsagot munkavallalénként kell
kiszabni.

(3)-(4)13

57. §14 Az dllami foglalkoztatdsi szerv hatdrozata - ide nem értve az 56. § (3)
bekezdése szerinti hatdrozatot - birésag altal megvaltoztathaté. Az 56. § (3)
bekezdésében meghatarozott esetben a birdésag a jogsért6 hatdrozatot hatalyon kiviil
helyezi, és a hatdsagot 0j eljaras lefolytatasara utasitja.

Adatvédelmi rendelkezések15

-

Megallapitotta: 1995. évi LII. térvény 16. § (1). Mddositotta: 2009. évi LVI. torvény 20. §, 2011. évi
CLXVI. torvény 29. § (8) a).

2 Modositotta: 2010. évi XXXIX. torvény 41. § (5).
3 Lé&sd: 2005. évi LXX. torvény 19. § (5).
4 Modositotta: 2010. évi XXXIX. torvény 41. § (5), 2012. évi LXXXVI. torvény 24. § (1) m).
5 Lasd: 2005. évi LXX. torvény 19. § (5).
6 Megallapitotta: 2006. évi CXIII. torvény 22. §. Mddositotta: 2016. évi CIV. torvény 6. § (1) c).
7 Hatalyon kivill helyezte: 1997. évi LI. torvény 27. § (7). Hatdlytalan: 1997. VII. 1-t6l.
8 Beiktatta: 1995. évi LIL. torvény 17. §. Hatalyos: 1995. VII. 1-t6l.
9 Megallapitotta: 2001. évi LXXVIIIL. térvény 4. § (1). Hatdlyos: 2001. XII. 22-t6l. Ezt kovetden
elrendelt felszamolasi eljarasokban kell alkalmazni.
10 Megallapitotta: 2005. évi LXXXIII. torvény 50. §. Mddositotta: 2009. évi LVI. torvény 20. §, 2012.
évi LXXXVI. térvény 24. § (1) n), 2013. évi CLXXIX. térvény 1. § (28) c).
11 Megallapitotta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (21). Mddositotta: 2015. évi VI. torvény 2. § (4) d).
12 Megallapitotta: 2009. évi CXXXIV. térvény 19. §. Hatdlyos: 2010. I. 1-t6l.
13 Hatdlyon kiviil helyezte: 2011. évi CLXVI. torvény 84. § 2. Hatalytalan: 2012. I. 1-t6l. Végre nem
hajthaté médositasara 1asd: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (8) a).
14 Megdallapitotta: 2006. évi CXIII. torvény 24. §. Hatdlyos: 2007. I. 1-t6l. Ldsd még: ugyane térvény
27.§ (b).
15 Beiktatta: 1997. évi LI. torvény 24. § (2). Hatalyos: 1997. VII. 1-t6l.
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57/A. §1 (1)2 A miniszter, az allami foglalkoztatasi szerv és a munkatligyi hatésag az
allaskeresési ellatassal, a foglalkoztatast eldsegité tamogatasokkal, a munkaerdpiaci
szolgaltatasokkal, tovabba a kiilféldiek magyarorszagi foglalkoztatdsaval kapcsolatos
tevékenysége, valamint hatésagi ellendérzése soran, valamint a munkaiigyi
adatszolgdltatasra kotelezett munkaadd e tevékenységével Osszefiiggésben a kiilon
jogszabalyban meghatarozott TAJ-szamot alkalmazhatja.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott szervek a jogszabdlyban meghatarozott
feladataik ellatasaval 0sszefiiggésben a kovetkez6 adatok nyilvantartdsara jogosultak:
3

a)4 természetes személyazonositd adatok,

b)5 allampolgarsag, bevandorolt, letelepedett, menekiilt vagy oltalmazott jogallas, a
menekiiltigyi hatosagnadl a menekiltként, oltalmazottként, vagy menedékesként
torténd elismerésre iranyulé kérelem benyujtasanak, vagy a harmadik orszagbeli
allampolgar kijelolt helyen vald tartézkodasa elrendelésének ténye,

¢)6 lakcim (lakéhely, tartézkodasi hely) és értesitési cim,

d) foglalkozas, munkahely, munkakor (tevékenység),

e)7 az dllaskeresési ellatds, a foglalkoztatast elGsegité6 tamogatds, valamint a
munkaero6-piaci szolgaltatdas megallapitdsdhoz és igénybevételéhez és nyujtasdhoz
sziikséges e torvényben és mas torvényben meghatarozott adatok,

f) iskolai végzettség(ek), szakképzettség(ek),

g) jovedelemre vonatkozoé adatok,

h)8 a megvaltozott munkaképességgel kapcsolatos adatok,

i)9 munkadltaté adatai (név, cim, székhely, telephely, gazdalkodasi forma, adészam,
TB nyilvantartasi szam, TAJ] szam, KSH szam),

j)10 az arra vonatkozd adatok, hogy az A&llaskeres6 korhatar el6tti ellatasban,
szolgalati  jaranddésagban, tadncmivészeti  életjaradékban vagy = atmeneti
banyaszjaradékban részesiil-e,

k)11 a nemzetiséghez valo tartozasra vonatkozo adatok,

)12 az &llami foglalkoztatasi szerv altal végzett munkakozvetitéi tevékenység
végzéséhez, valamint a munkaerd-piaci szolgaltatdsok igénybevételéhez a
munkavallaldssal kapcsolatos személyes és szakmai kompetencidkra, koriilményekre
és a munkaltaté munkaero-tervezésére vonatkozo adatok,

m)13 a cselekvOképtelen vagy cselekvoképességében a munkaviszonnyal 0sszefiiggd
igycsoportban részlegesen korlatozott személy torvényes képvisel6jének természetes
személyazonosito adatait, lakohelyét és értesitési cimét.

Beiktatta: 1997. évi LI. torvény 24. § (2). Hatalyos: 1997. VII. 1-t6l.
Megdllapitotta: 2006. évi CXIII. torvény 25. § (1). Médositotta: 2010. évi CXLVIII. torvény 37. §
(11), 2011. évi CXCI. torvény 53. § q).
Megallapitotta: 2006. évi CXIII. torvény 25. § (2). Hatdlyos: 2007. I. 1-t6l. Lasd még: ugyane
torvény 27. § (5).
Megallapitotta: 2008. évi CVIL. térvény 38. §. Modositotta: 2009. évi LVI. torvény 20. §.
Megallapitotta: 2015. évi CXXVII. torvény 1. §. Hatdlyos: 2015. VIII. 1-t6l.
Megallapitotta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (22). Hatélyos: 2013. XII. 1-t6l.
Megallapitotta: 2014. évi XCIX. térvény 174. § (1). Hatdlyos: 2015. I. 1-t6l.
Beiktatta: 2006. évi CXIIIL. torvény 25. § (3). Hatdlyos: 2007. I. 1-t6l. Lasd még: ugyane torvény 27.
§ (5).
9 Megallapitotta: 2002. évi LIII. torvény 29. §. Jelolését modositotta: 2006. évi CXIII. torvény 25. §
(3).
10 Beiktatta: 2011. évi CLXVIL. torvény 26. § (1). Mddositotta: 2016. évi CLXIV. torvény 2. §.
11 Beiktatta: 2013. évi XLI. torvény 1. § (3). Hatdlyos: 2013. V. 3-t6l.
12 Megallapitotta: 2014. évi XCIX. torvény 174. § (2). Hatdlyos: 2015. I. 1-t6l.
13 Beiktatta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (23). Hatdlyos: 2013. XII. 1-tdl.
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(2a)l Az allami foglalkoztatasi szerv altal vezetett nyilvantartds az allaskeresék
nyilvantartdsba vételéhez, az  allaskeresési ellatds megallapitdsdhoz és
igénybevételéhez sziikséges, e torvényben meghatadrozott adatok tekintetében - a
természetes személyazonositd és a lakcim-azonosité adatok kivételével - kozhiteles
hatdsagi nyilvantartasnak mindsil.

(3) A (2) bekezdés alapjan nyilvantartasba vett adatokboél

a)?2 a nyugdijbiztositasi igazgatdsi szerv és az egészségbiztositdsi szerv az ellatas
megallapitasa, folydsitasa, ellenérzése céljabdl a TAJ] szam alkalmazasaval az a)-c), e)
és g) pontjai,

b)3 a szocidlis igazgatas szerve az aktiv koruak elldtasa megallapitasi és folyositasi
feltételei fennallasanak megdllapitasa céljabol a TA] szam alkalmazdasaval az a)-c) és
e) pontjai,

c)4 a kozponti és teriileti idegenrendészeti hatésdg a kiilfoldiek beutazasahoz és
tartézkodasahoz kapcsolodé, torvényben meghatarozott feladataik ellatédsa céljabdl az
a)-d) és f)-h) pontjai,

d)5 az A4llami addéhatésdg az adokotelezettség ellendrzése, valamint a
munkaerd-piaci jarulék bevalldsanak és befizetésének ellendrzése céljabol az a), c),
d), e) és g) pontjai

e)6 a rehabilitdcids hatdsdg a megvaltozott munkaképességi személyek ellatdsainak
megallapitasa, ellenérzése céljabol a TAJ alkalmazasaval az a), valamint ¢)-i) pontjai

szerinti adatok igénylésére jogosultak.

(4)7 A rehabilitdciés hatésdag a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasairdl és egyes torvények modositasardl szolé 2011. évi CXCI. torvény alapjan
rehabilitacios ellatasban vagy rehabilitdcids jaradékban részesiilé személyek szamara
tortén6é rehabilitdcidos szolgdaltatdsok biztositasa céljabol e személyeknek az (1)
bekezdés alapjan kezelt, a (2) bekezdés a)-d) és f) pontjaban meghatarozott adatait
kozvetlen hozzaféréssel atveheti.

(5)8 Az (1) bekezdésben megjelolt szervek mas szerv és természetes személy
részére adatot csak jogszabalyban meghatarozott médon szolgaltathatnak.

(6)9 A (3) bekezdés alapjan adatigénylésre jogosult szervek felé az allami
foglalkoztatasi szerv Kkapcsolati kédot képezhet, a nyilvantartasdban szereplo
személyekre vonatkozé adatszolgaltatas igénylése, teljesitése, valamint az
adatszolgaltatast kérd nyilvantartdsanak karbantartasa céljabdl.

(7)10 A kapcsolati kod tartalmat és képzési szabdlyait az allami foglalkoztatdasi szerv
hatdrozza meg. A kapcsolati kddot az adatkezelés céljanak teljesiilése utan az allami
foglalkoztatasi szerv és az adatkérd nyilvantartasabol torolni kell.

(8)11 A (2) bekezdés szerinti adatok statisztikai célra felhasznalhatok és statisztikai
célu felhaszndlasra - személyazonositasra alkalmatlan mdédon atadhatok.

(8a)12 A (2) bekezdés szerinti adatokat a Kozponti Statisztikai Hivatal részére - a
hivatalos statisztikarél szolé 2016. évi CLV. torvény (a tovabbiakban: Stt.) 28. §-aval
O0sszhangban a statisztikai cél el6zetes igazoldasa alapjan, az ahhoz sziikséges
mértékben - statisztikai célra téritésmentesen 4t kell adni és azok a Kozponti
Statisztikai Hivatal &ltal statisztikai célra felhasznalhatok. Az atvett adatok korét és
az adatatvétel részletszabalyait a Stt. 28. §-dban meghatarozott egyiittmikodési
megallapodasban kell rogziteni.

Beiktatta: 2013. évi LXXXIV. torvény 3. §. Hatalyos: 2013. VII. 1-t61.

Modositotta: 2006. évi CXIIL. torvény 27. § (3).

Modositva: 2008. évi CVIL. torvény 52. § (2) ba) alapjan.

Beiktatta: 2005. évi LXX. térvény 16. §. Hatdlyos: 2005. VII. 13-t6l.

Megallapitotta: 2003. évi XCIV. torvény 1. § (2). Jelolését modositotta: 2005. évi LXX. torvény 16.
§. Moédositotta: 2006. évi CXIII. torvény 27. § (3), 2009. évi LXXVII. torvény 178. § f).

Beiktatta: 2012. évi CXVIIL. torvény 56. §. Hatalyos: 2012. VII. 26-t6l.

Megallapitotta: 2013. évi CCXXV. torvény 13. §. Hatdlyos: 2014. 1. 1-t6l.

Szdmozasat médositotta: 1997. évi CXX. torvény 30. §.

Megallapitotta: 2002. évi XLVII. térvény 11. § (3). Moédositotta: 2006. évi CXIII. torvény 27. § (3).
10 Megadllapitotta: 2002. évi XLVII. térvény 11. § (4). Mddositotta: 2006. évi CXIII. térvény 27. § (3).
11 Szadmozasat moédositotta: 1997. évi CXX. torvény 30. §.

12 Beiktatta: 2017. évi XLIV. torvény 3. § (1). Hatalyos: 2017. VI. 2-t6l.
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(9)1 Az (1) bekezdésben meghatarozott szervek kotelesek adatvédelmi szabdlyzatot
kiadni.

(10)2 Az e torvény szerinti eljarasok soran az unids rendeletek szerinti hozzaférési
pontot miikodtetd egészségiigyért felelés miniszter az unidés rendeletek szerinti
célbdl, az ahhoz sziikséges mértékben és ideig kezeli az elektronikus adatcserével
érintett, az (1) bekezdés szerinti szervek altal e torvény szerint kezelt személyes és
kulonleges adatokat.

(11)3 Az allami foglalkoztatasi szerv - a (2) bekezdés a)-c) pontja szerinti adatok és
a TAJ] megkiildésével - hivatalbdl értesiti a nyugdijfolydsitd szervet, ha korhatar elotti
elldtdsban, szolgalati jaranddsagban, tdncmivészeti életjaradékban vagy atmeneti
banydaszjaradékban részesiilé személynek allapit meg vagy sziintet meg allaskeresési
jaradékot.

(11)4

Foglalkoztatdsi és Kozfoglalkoztatdsi Adatbdzisb

57/B. §6 (1)7 Az allami foglalkoztatasi szerv, a rehabilitacids hatdsdg az Szt. szerint
foglalkoztatast helyettesité tamogatasra jogosult személyekrdl, a rehabilitacios
elldtasban részesiilé személyekrol, valamint a kozfoglalkoztatasban résztvevo
személyekr6l a munkaero-piaci helyzetiik javitdsa, a kozfoglalkoztatdsban vald
részvételik biztositdsa, a kozfoglalkoztatds megszervezése, a kozfoglalkoztatas
feltételeinek biztositdsa, a kozfoglalkoztatasért felelés miniszter, az 4allami
foglakoztatdsi szerv, a rehabilitaciés hatdsdg, valamint a févarosi és megyei
kormdnyhivatal jarasi (févarosi kertileti) hivatala (a tovdabbiakban: jarasi hivatal) ezzel
Osszefiiggé feladatai eredményes ellatdsdanak eldsegitése, tovabba a szocialis
elldtdsokra vald jogosultsagot megdllapitd torvényben meghatarozott jogosultsagi
feltételek fenndlldasdanak ellendrzése céljabol elektronikus nyilvantartast vezet (a
tovabbiakban: adatbazis).

(2) Az allami foglalkoztatdsi szerv az adatbazissal kapcsolatos adatfeldolgozasi
feladatok ellatasaval csak allamigazgatasi szervet vagy kizardlagos allami tulajdonu
gazdalkodo6 szervezetet bizhat meg.

(3) Az adatbazis tartalmazza

1.8 a foglalkoztatast helyettesit6 tamogatdsra nem egészségkarosodottként jogosult
személyek tekintetében9

a)10 az aladbbi adatokat:

aa) a jogosult természetes személyazonosito adatai,

ab) a jogosult allampolgarsaga, illetve bevandorolt, letelepedett, menekiilt vagy
oltalmazott statusza,

ac) a jogosult belfoldi lako-, illetve tartézkodasi helye,

ad) az ellatds megallapitdsara, megvaltoztatasara és megsziintetésére vonatkozo
adatok,

ae) a jogosult tarsadalombiztositasi azonosito jele (taj-szam),

af) a foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosult személy iskolai végzettsége,
szakképesitése,

b) a munkaiigyi hatésag altal a munkaligyi ellen6rzésrol széldo 1996. évi LXXV.
torvény 8. § (4)-(5) bekezdése alapjan az allami foglalkoztatasi szervnek atadott, és az
adatbazisban nyilvantartott személyekre vonatkozo adatokat,

Szdmozasat médositotta: 1997. évi CXX. torvény 30. §.

Megallapitotta: 2014. évi XCIX. torvény 174. § (3). Hatalyos: 2015. I. 1-t6l.

Beiktatta: 2011. évi CLXVII. torvény 26. § (2). Mddositotta: 2016. évi CLXIV. torvény 2. §.
Hatdlyon kiviil helyezte: 2014. évi XCIX. torvény 182. § (2) 3. Hatdlytalan: 2015. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2011. évi CVI. torvény 15. §. Hatdlyos: 2011. VII. 27-t6l.

Megallapitotta: 2011. évi CVI. torvény 15. §. Hatdlyos: 2011. VIIL. 27-t6l.

Megallapitotta: 2014. évi XCIX. téorvény 175. §. Hatdlyos: 2015. I. 1-t6l.

Modositotta: 2011. évi CVI. térvény 57. § (2) b).

Modositotta: 2014. évi XCIX. torvény 181. § 7.

Megallapitotta: 2013. évi XCIII. térvény 5. §. Hatalyos: 2014. 1. 1-t6l.
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c) a munkaeropiaci helyzetiikkel 6sszefliggo, kovetkez6 adatokat:

ca) munkaerdpiaci képzésben torténd részvétel,

cb) munkaeroépiaci programban torténd részvétel,

cc) bértdmogatassal 1étesitett munkaviszony keretében torténd foglalkoztatas,

cd) kozfoglalkoztatasban vald részvétel,

ce) munkaviszony - tdmogatdas nélkiil torténé - létesitése,

cf) dllami foglalkoztatdasi szerv szolgaltatasainak igénybevétele,

cg) egyszerusitett foglalkoztatasban torténd részvétel,

d) az allaskeres6ként torténo nyilvantartassal osszefiiggé kovetkezé adatokat:

da) a nyilvantartasba vétel idépontja,

db) a nyilvantartasbol torténdé torlés, illetve a nyilvantartds szilinetelésének
idépontja és indoka;

2. a kozfoglalkoztatottak tekintetében

a) a kozfoglalkoztatottra vonatkozoé adatok korében

aa) az adatbazisba valo felvétel idépontjat,

ab) a kozfoglalkoztatott természetes személyazonositd adatait, lakdhelyét,
tartozkodasi helyét, dllampolgarsagat (hontalan statuszat), bevandorolt, letelepedett
vagy menekiilt, oltalmazott, menedékes, befogadotti, szabad mozgas és tartdézkodas
jogaval rendelkez6 statuszat, valamint oOnkéntes adatszolgaltatds alapjan
telefonszamat, e-mail cimét,

ac) legmagasabb iskolai végzettségét, szakképzettségét,

ad) foglalkozas-egészségligyi alkalmassaga mértékét, és ez alapjan esetleg kizart
munkakort,

ae) eddig betoltott munkakoreit,

af)l az 4&llami foglalkoztatasi szervvel torténé egyiittmikodésére vonatkozo
adatokat,

ag) a (4) bekezdés alapjan megallapitott prioritasi szintjét,

ah)2 a rehabilitaciés ellatdsban részesiilé személy altal betoltheté munkakorok
leirasat (FEOR kéd),

b) a kozfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozé adatok korében

ba) a kozfoglalkoztatdas jellegét, azaz hogy

1. tényleges kozfoglalkoztatott-e

2. képzésben vesz-e részt

3.3 foglakoztatast helyettesité tdAmogatasban részesiil-e

4.4 rehabilitacios ellatdasban részesiil-e,

bb) a kozfoglalkoztatasi jogviszony id6tartamat,

bc) a napi munkaid6é mértékét (4, 6 vagy 8 ora),

bd) a kozfoglalkoztatasi bér 6sszegét,

be) a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban betolté6tt munkakort,

bf) a k6zfoglalkoztaté megnevezését és addszamat;

3. a kozfoglalkoztatasra vonatkozo adatok tekintetében

a) a munkat felajanld, a munkat szervezo és a kozremikodé kozfoglalkoztatd nevét,
cégjegyzékszamat, az adoszam elsé nyolc jegyét (torzsszamat), elérhetdéségét,

b) a munka jellegét, statisztikai kodjat (FEOR kod), leirasat,

c) a munkavégzés helyét,

d) az igényelt kozfoglalkoztatotti 1étszamot,

e) a munkavégzés id6tartamat,

f) a napi munkaid6 mértékét,

g) a munka elvégzéséhez, a Kkozfoglalkoztatds tervezéséhez sziikséges
infrastrukturara vonatkozo adatokat (munkaeszko6z, szallitoeszkoz, elhelyezés),

h) az egy napon foglalkoztathaté személyek legkisebb és legnagyobb szamat,

i) a kozremikodo szerv azonositdjat, megnevezését, elérhetdségét,

Moddositotta: 2015. évi VI. torvény 2. § (4) e).

Beiktatta: 2011. évi CXCI. térvény 51. § (1). Hatélyos: 2012. I. 1-tdl.
Modositotta: 2011. évi CVI. térvény 57. § (2) c).

Beiktatta: 2011. évi CXCI. torvény 51. § (2). Hatdlyos: 2012. I. 1-t6l.
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j) akifizet6 szerv azonositdjat, megnevezését, elérhetoségét.

(4) A (3) bekezdés 2. pont ag) alpontja szerinti prioritdsi szint korében vizsgalando
szempontok:

1. Hatranyos helyzetii munkavallald, aki

a) az el6z6 6 honapban nem allt munkaviszonyban, munkavégzésre iranyulé egyéb
jogviszonyban, vagy

b) nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), vagy

c) 50 éven feliili személy, vagy

d) egy vagy tobb eltartottal egyediil é16 felnétt, vagy

e) valamely tagdllam olyan &gazataban vagy szakmdjaban dolgozik, amelyben
25%-kal nagyobb a nemi egyensulyhidany, mint e tagallam valamennyi gazdasagi
dgazatara jellemzo6 atlagos egyensulyhiany, és ezen alulreprezentalt nemi csoportba
tartozik, vagy

1 egy tagallam nemzetiséghez tartozik, és akinek szakmai, nyelvi képzésének vagy
szakmai tapasztalatdnak megerositésére van sziiksége ahhoz, hogy javuljanak
munkdba allasi esélyei egy biztos munkahelyen;

2. Sulyosan hatranyos helyzeti munkavallalé, aki legaldbb 24 hoénapja
munkanélkuli;

3. Fogyatékkal é16 munkavallalé, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved;

4.2 Megvaltozott munkaképességi munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi
nyugdijban, rendszeres szocidlis jaradékban részesiilt.

(5) A (3) bekezdés adatait a (6) bekezdésben megjelolt adatok kivételével az allami
foglalkoztatasi szerv rogziti az adatbazisban.

(6)3 A (3) bekezdés 1. pont aa)-ae) alpontja szerinti adatokat az Szt. 18/B. § szerinti
nyilvantartast vezeté hatdsag tovabbitja az adatbazisba. A (3) bekezdés 3. pont g)
alpontja szerinti adatokat a telepiilési 6nkormanyzat jegyzG6je rogzitheti.

(7) A (4) bekezdés 1. pont d) és f) alpontjdban és 3. pontjaban szereplé adatok a
kozfoglalkoztatott, illetve korlatozottan cselekvOképes személy esetén torvényes
képvisel6je irasbeli kérésére, onkéntes adatszolgdltatdsa alapjan vehetdk fel az
adatbazisba.

(8) Felhatalmazast kap a Kormdany, hogy (3) bekezdés 3. pont g) alpontja szerint az
adatbazisba felvételre keriilé adatok korét rendeletben allapitsa meg.4

(9)5 Az adatbazis a menekiiltként, oltalmazottként vagy menedékesként torténd
elismerés irdnti kérelmet benyujtd (a tovabbiakban egyiitt: elismerést kéro)
kozfoglalkoztatott, valamint az idegenrendészeti hatdésag dontése alapjan kijelolt
tartozkodasi helyen él6 harmadik orszagbeli allampolgar kézfoglalkoztatott esetében
a kozfoglalkoztatott természetes személyazonositd adatait, lakéhelyét, tartézkodasi
helyét, szdallashelyét, tovabba a (3) bekezdés 2. a) pont aa), ac) és ad) alpontjaban,
valamint a (3) bekezdés 2. b) pont bb)-bf) alpontjdban meghatarozott adatokat
tartalmazza.

(10)6 Az elismerést kéré adatait az allami foglalkoztatasi szerv a menekiiltigyi
hatdsag elismerésre iranyuld kérelmet elutasité dontés jogerére emelkedésérol szolo
értesitése alapjan az adatbazisbol haladéktalanul torli, kivéve, ha az idegenrendészeti
hatésag a harmadik orszagbeli allampolgar kijelolt helyen valé tartézkodasat rendelte
el.

Modositotta: 2011. évi CLXXIX. torvény 186. §.

Beiktatta: 2011. évi CXCI. torvény 51. § (3). Hatdlyos: 2012. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2013. évi CLVIII. torvény 12. §. Hatdlyos: 2014. VII. 1-t6l.
Lasd: 169/2011. (VIII. 24.) Korm. rendelet.

Beiktatta: 2015. évi CXXVII. torvény 2. §. Hatalyos: 2015. VIII. 1-t61.
Beiktatta: 2015. évi CXXVII. torvény 2. §. Hatalyos: 2015. VIII. 1-t61.
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ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 43. oldal

57/C. 81 (1)2 Az a&allami foglalkoztatdsi szerv az 57/B. § (1) bekezdésében
meghatdrozott célok teljesiilése érdekében folyamatos elektronikus adatkapcsolat
keretében biztositja

a)3 a telepiilési onkormanyzat Jegy203e szamara az 57/B. § (6) bekezdésében
meghatdrozott adatrogzitéshez és a jarasi hivatal szamara a (3) bekezdésben
meghatarozott adatbetekintéshez,

b) az Szt. 18/B. § szerinti nyilvantartast vezet6 hatdsdg szdmara az 57/B. § (6)
bekezdésében meghatarozott adattovabbitashoz,

c) a rehabilitdcios hatdésdg szamara a (3a) bekezdésben meghatarozott
adatatvételhez, és

d)4
sziikséges hozzaférést.

(2)5 A kozfoglalkoztatasért felelés miniszter az adatkezel6 tevékenysége feletti
feligyelet gyakorldasa és a kozfoglalkoztatds szervezésével kapcsolatos feladatai
eredményes ellatasa érdekében az 57/B. § (3) bekezdésének 2-3. pontjaiban és a (9)
bekezdésében meghatarozott adatokba betekinthet.

(3)6 A jarasi hivatal a szocidlis juttatdsokra valdé jogosultsag feltételeinek
megallapitasahoz sziikséges ellendrzési feladatai érdekében az adatbazisnak az 57/B.
§ (3) bekezdés 1. pont b), ca)-ce), cg) és d) alpontjaban, valamint a 2. pont ab) és af)
alpontjadban szerepl6 adataiba tekinthet be.

(3a)7 A rehabiliticiés hatésdag a megvaltozott munkaképességli személyek
elldtdsainak megdllapitdsa, ellendrzése és a rehabilitacidés szolgaltatdsok nyujtasa
céljabdl az 57/B. § (3) bekezdés 1. pont a) pont aa) és ac)-af) alpontjaban, 1. pont b)
és c¢) pontjaban, valamint 2. és 3. pontjaban szereplé adatokat kozvetlen hozzaféréssel
atveheti.

(4)8

(5) A kozfoglalkoztatott bérének a kozponti koltségvetés altal finanszirozott része
folyositdsa feltételeinek ellenérzése érdekében a Magyar Allamkincstar az
adatbazisnak az 57/B. § (3) bekezdés 2. pont ab), ba), bb), bd) és bf) alpontjaban,
tovabba a 3. pont a) alpontjaban szerepl6 adataiba tekinthet be.

(6) Az adatbazisban rogzitett adatok személyazonositdsra alkalmatlan moddon
statisztikai célra felhasznalhatdéak és statisztikai célu felhaszndlasra atadhatdak.

(7)9 Az adatbazisban rogzitett adatokat a Kozponti Statisztikai Hivatal részére - a
Stt. 28. §-aval 6sszhangban a statisztikai cél el6zetes igazolasa alapjan, az ahhoz
szilkkséges mértékben - statisztikai célra téritésmentesen at kell adni és azok a
Kozponti Statisztikai Hivatal altal statisztikai célra felhasznalhatok. Az atvett adatok
korét és az adatatvétel részletszabdlyait a Stt. 28. §-dban meghatarozott
egyluttmiikodési megallapodasban kell rogziteni.

Az Eurdpai Szocidlis Alap dltal finanszirozott intézkedésekben résztvevo személyek
adatbdzisalo

57/D. 8§11 (1) Az allami foglalkoztatdsi szerv az Eurdépai Szocialis Alap 4altal
finanszirozott intézkedésekben résztvevokrol az egyéni szintii nyomonkovetés,
valamint a tdmogatadsok felhasznaldsa ellenérizhet6ségének biztositasa érdekében
elektronikus nyilvantartast vezet.

Megallapitotta: 2011. évi CVI. torvény 16. §. Hatdlyos: 2011. VIIL. 27-t6l.
Megallapitotta: 2013. évi CLVIII. torvény 13. §. Hatdlyos: 2014. VII. 1-t6l.
Modositotta: 2014. évi XCIX. térvény 181. § 8.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2016. évi CIV. térvény 6. § (2) c¢). Hatdlytalan: 2017. I. 1-t6l.
Moddositotta: 2015. évi CXXVIL. térvény 3. §.

Modositotta: 2014. évi XCIX. torvény 181. § 9.

Megallapitotta: 2012. évi CXVIII. térvény 57. §. Hatdlyos: 2012. VII. 26-t6l.

Hatalyon kiviil helyezte: 2016. évi CIV. torvény 6. § (2) d). Hatdlytalan: 2017. I. 1-t6l.
Beiktatta: 2017. évi XLIV. térvény 3. § (2). Hatalyos: 2017. VI. 2-t6l.

Beiktatta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (24). Hatdlyos: 2014. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (24). Hatdlyos: 2014. I. 1-t6l.
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1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 44. oldal

(2) Az adatbazis tartalmazza a résztvevok aldbbi adatait, amelyet a
kedvezményezettek szolgaltatnak:

a) természetes személyazonositd adatok,

b) dllampolgarsag, illet6leg bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt statusza,

c) belfoldi lako-, illetve tartézkodasi helye,

d) iskolai végzettsége, szakképesitése,

e) annak ténye, hogy 3 évnél fiatalabb kisgyermeket nevel-e sajat haztartasaban,

f) Tarsadalombiztositdsi Azonositd Jele (TAJ szam),

g)1l intézkedésbe torténé belépésekor a munkaeros-piaci, tarsadalmi helyzetével
osszefiiggd kovetkezd adatokat:

ga) intézkedésbe torténd belépés datuma,

gb) munkaeré-piaci statusza,

gc) annak ténye, hogy megvaltozott munkaképességlinek mindsiil-e,

gd) annak ténye, hogy a gc) ponton beliil fogyatékkal élének mindsiil-e,

ge) a résztvevo onkéntes nyilatkozata alapjan, nemzetiségének megjelolése,

gf) annak tenye hogy tartés munkanélkiilinek mindsiil-e,

gg) annak ténye, hogy egyéb, a tamogatasnyujtasndl figyelembe vett szempontbdl
hatranyos helyzetiinek mindsiil-e,

gh) annak ténye, hogy 18 éven aluli gyermeket nevel-e sajat haztartasaban,

gi) annak ténye, hogy egyetlen feln6ttbdl all6 haztartdsban él-e,

gj) annak ténye, hogy munkanélkiili haztartasban él-e,

gk) annak ténye, hogy hajléktalan-e,

h) az intézkedésbodl torténd kilépésekor a munkaerd-piaci helyzetével 6sszefiiggod
kovetkez6 adatokat:

ha) intézkedésbol torténd kilépés datuma,

hb) a résztvevé munkaerd-piaci statusza,

hc) annak ténye, hogy allaskeresési tevékenységet folytat-e,

hd) annak ténye, hogy oktatdsban vagy szakképzésben részt vesz-e,

he) annak ténye, hogy az intézkedés keretében képzettséget szerzett-e,

hf) milyen szolgaltatdsban, illetve tdmogatdsban részesiilt a program keretében.

(3) A (2) bekezdés alapjan nyilvantartdsba vett adatokba a foglalkoztatdspolitika
koordindcidjaval, a foglalkoztatasi és képzési céli programok kidolgozasaval, a hazai
és nemzetkozi forrasok felhasznalasaval megvaldsulé fejlesztési programok
kezdeményezésével és megvaldsitdsaval O0sszefiiggd feladatai ellatasa érdekében a
foglalkoztataspolitikdért felel6s miniszter, nemzetkozi forrasok felhaszndalasaval
megvalosulé fejlesztési programok kezdeményezésével és megvalositasaval
Osszefiiggé feladatai elldtdsa érdekében a gyermek- és ifjusagpolitikdért felelos
miniszter, valamint az uniés tdmogatasok felhaszndldsanak ellenérzését végzé szerv
tekinthet be.

(4) Az adatbazisban rogzitett adatok statisztikai célra felhasznalhaték és statisztikai
célu felhaszndlasra - személyazonositasra alkalmatlan mdédon - atadhatok.

(4a)2 Az adatbazisban rogzitett adatokat a Kézponti Statisztikai Hivatal részére - a
Stt. 28. §-aval 6sszhangban a statisztikai cél el6zetes igazolasa alapjan, az ahhoz
szilkkséges mértékben - statisztikai célra, téritésmentesen at kell adni és azok a
Kozponti Statisztikai Hivatal altal statisztikai célra felhasznalhatok. Az atvett adatok
korét és az adatatvétel részletszabdlyait a Stt. 28. §-dban meghatarozott
egyluttmiikodési megallapodasban kell rogziteni.

(5) A (2) bekezdés szerinti adatok az Eurdpai Szocidlis Alapnak a 2014-2020 ko6zotti
eurdpai unios koltségvetési iddészakban rendelkezésre all6 forrasaira vonatkozoé
elszamolhatésagi id6szak lezarasat koveto ot évig kezelhetdk.

(6)3 Az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott adatbazissal kapcsolatos
fejlesztéseket a miniszter kezdeményezheti.

1 Megdllapitotta: 2014. évi XVI. torvény 261. § (5). Hatdlyos: 2014. III. 15-t6l.
2 Beiktatta: 2017. évi XLIV. torvény 3. § (3). Hatdlyos: 2017. VI. 2-t6l.
3 Beiktatta: 2014. évi XCIX. térvény 177. §. Hatdlyos: 2015. I. 1-t6l.
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57/E. §1
Fogalommeghatdrozdsok és zdro rendelkezések?

58. § (1)3 Ez a torvény 1991. marcius hé 1. napjan 1ép hatalyba.

(2) A torvény hatalybalépésekor juttatdsban vagy tadmogatasban részesiilok
esetében a juttatast, illetve a tdmogatdst a megallapitdskor hatalyos jogszabalyok
szerint kell tovabb folydsitani.

(3)4 E torvénynek az egyes migracios targyu és ezekkel Osszefliggésben mas
torvények modositasardl szolé 2016. évi XXXIX. torvénnyel megallapitott
rendelkezéseit a hatalybalépést kovet6en megindult iigyekben kell alkalmazni.

(4)5

(5) E torvény alkalmazasaban
=gi=a)6 munkaviszony: a magyar jog hatdlya ald tartozé munkaviszony,
kézszolgélati jogviszony, allami szolgalati jogviszony, korményzati szolgalati
]ogV1szony, kozalkalmazotti jogviszony, birdi és 1gazsagugy1 szolgalati, valamint
ugyeszsegl szolgalatl viszony, a kozfoglalkoztatdsi jogviszony, a blzt051tott bedolgozoéi
és az - 1994. junius 1-jét megel6z6en létesitett - ezzel egy tekintet alda es6 bedolgozoi
jogviszony, a neveldsziiléi foglalkoztatasi jogviszony, a szovetkezeti tag munkaviszony
jellegi munkavégzésre irdnyuld jogviszonya - ide nem értve az iskolaszovetkezet
nappali tagozatos tanuld, hallgaté tagjat, a kozérdekd nyugdijas szovetkezet oregségi
nyugdijban részesiilé tagjat és a szocidlis szovetkezet tagi munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban munkat végzo tagjat -, a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek
hivatdsos allomanyanak szolgdlati jogviszonydarol szold torvény szerinti hivatdsos
szolgalati jogviszony, valamint a honvédek jogalldsardl szolé torvény szerinti
hivatdsos és szerzddéses allomanyu katonak szolgalati viszonya,

b) munkavallalé: az, aki az a) pontban meghatarozott munkaviszonyban all,

c)7 munkaadd: az a jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet,
valamint természetes személy, aki munkavallalot foglalkoztat, illetve foglalkoztatni
kivan,

d)8 allaskeresé: az a személy, aki

1. a munkaviszony létesitéséhez sziikkséges feltételekkel rendelkezik, és

2. oktatdsi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmdényokat, és

3.9 oOregségi nyugdijra nem jogosult, rehabilitdciés jaradékban, valamint a
megvaltozott munkaképességi személyek ellatasaiban nem részesiil és

4,10 az alkalmi foglalkoztatdsnak mindsiil6 munkaviszony és a neveldsziilGi
foglalkoztatasi jogviszony kivételével munkaviszonyban nem all, és egyéb
keresotevékenységet sem folytat, és

5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkoztatdsi szervvel egyluttmikodik, és
akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskereséként nyilvantart,

-

Hatalyon kiviil helyezte: 2006. évi LXI. torvény 238. § (1). Hatdlytalan: 2007. I. 1-t6l. Lasd: 2006.
évi CXXXI. torvény 207. §.

A cimet beiktatta: 2001. évi LXXVIII. térvény 5. § (1). Hatalyos: 2002. 1. 1-t6l.

A korabbi méasodik és harmadik mondatot hatdlyon kiviil helyezte: 1996. évi CVII. torvény 37. § (1).
Hatdlytalan: 1997. 1. 1-t6l.

Megallapitotta: 2016. évi XXXIX. torvény 2. § (1). Hatdlyos: 2016. VII. 1-t6l.

Hatélyon kiviil helyezte: 2012. évi LXXXVI. torvény 24. § (3). Hatédlytalan: 2012. VII. 1-t6l.
Megallapitotta: 2017. évi LXXXIX. torvény 1. §. Hatalyos: 2017. VII. 1-t6l.

Megallapitotta: 2014. évi XCIX. torvény 178. § (2). Hatalyos: 2015. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 2006. évi CXIII. térvény 26. §. Végre nem hajthaté moédositasara lasd: 2007. évi 1.
torvény 127. § (2) b). A kordbbi médsodik mondatot hatdlyon kiviil helyezte: 2009. évi CXXXIV.
torvény 22. § (3). Hatdlytalan: 2010. I. 1-tdl.

Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. torvény 10. § (2). Hatalyos: 2013. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 2014. évi XCIX. torvény 178. § (3). Hatdlyos: 2015. I. 1-t6l.
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e)l keres6 tevékenység: - az 1-5. pontban foglaltak figyelembevételével - minden
olyan munkavégzés, amelyért dijazas jar, tovabba keres6 tevékenységet folytaténak
kell tekinteni azt a személyt is, aki killon torvény szerint egyéni vallalkozénak
mindsiil, valamint aki gazdasagi tarsasag tevékenységében személyes kozremiikodés
vagy mellékszolgaltatds keretében torténé munkavégzés utjan vesz részt, illetve aki a
tarsasag vezeto tisztségviselgje vagy a tarsasagi szerz6désben
kozremukodési/munkavégzési kotelezettsége/joga fel van tiintetve.

1. Az olyan munkavégzés, amelyért jogszabaly alapjan tiszteletdij jar, akkor mindsiil
kereso tevékenységnek, ha a havi tiszteletdij mértéke a kotelezd legkisebb munkabér
30 szazalékat meghaladja.

2. A mezdgazdasagi 6stermeldi igazolvannyal folytatott tevékenység akkor mindsiil
keres6 tevékenységnek, ha az abbodl szarmazo bevételt a személyi jovedelemadorol
sz0106 szabdlyok szerint a jovedelem kiszamitasandl figyelembe kell venni.

3. A kiillon torvény alapjan végzett kozérdeki onkéntes tevékenység nem mindsiil
kereso tevékenységnek.

4.2 Nevelosziloi foglalkoztatasi jogviszonyban 4ll6 nevelGszilé e torvény
alkalmazdasa szempontjabol nem tekinthet6 keresétevékenységet folytatd személynek,
ha neveldsziiléi jogviszonya mellett méas keresétevékenységet nem végez.

5.3 A szocidlis szovetkezet tagja altal a szovetkezetben végzett személyes
kozremukodés akkor mindsiil keresétevékenységnek, ha a személyes kozremiikodés
ellenértékeként megszerzett bevétel meghaladja havonta a minimalbér 6sszegét.

f)4 magas szintl képzettséget igénylé munkavallalds: a harmadik orszagbeli
allampolgarok beutazasarol és tartézkodasarol szolé 2007. évi II. térvény 2. § p)
pontja szerinti munkavallalas,

g)5 kotelezé legkisebb munkabér, minimdlbér: a jogszabdlyban meghatarozott
kotelezé legkisebb havi munkabér legmagasabb mértéke,

h)6 6regségi nyugdijkorhatar: a személyre irdnyadé oregségi nyugdijkorhatar,

i)7 oregsegl nyugdljra jogosult személy: aki

ia) az oOregségi nyugdijkorhatart elérte és az Oregségi nyugdijhoz sziikséges
szolgalati idovel rendelkezik, vagy

ib) az 6regségi nyugdijkorhatar betoltése el6tt 6regségi nyugdijban részesiil, vagy

ic)8 a Magyar Alkotomuvészeti Ké')zalapl'tvény altal folyédsitott ellatasokrol szolo
kormanyrendelet alapjan folydsitott 6regségi nyugdljsegelyben (nyugdijban), egyhazi
jogi szemelytol egyhazi, felekezeti nyugdijban, oOregségi jaradékban vagy novelt
0sszegl oregségi jaradékban részestil,

j)9 munkakozvetitd tevékenység: olyan szolgaltatds, amelynek célja a munkat
keresék és a munkat kinaldk taldlkozasanak elGsegitése,

k)10 palyakezdé6 alldskeress: a 25. életévét - fels6foku végzettségli személy esetén
30. életévét - be nem toltott, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel
rendelkez0, az allami foglalkoztatdsi szerv altal nyilvantartott allaskereso, feltéve, ha
alldskeresési jaradékra a tanulmdényainak befejezését kovetéen nem szerzett
jogosultsagot. Nem tekinthet6 palyakezdé allaskeresének, akill

Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. torvény 10. § (3). Hatalyos: 2013. 1. 1-t6l.

Megallapitotta: 2014. évi XCIX. térvény 178. § (4). Hatdlyos: 2015. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 2014. évi XCIX. térvény 178. § (4). Hatdlyos: 2015. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 2011. évi CV. torvény 2. § (1). Hatalyos: 2011. VIII. 1-t61.

Beiktatta: 1995. évi LII. torveny 18. § (3). Hatélyos: 1995. VII. 1-t6l.

Beiktatta: 1996. évi LIX. torvény 10. § (2). Mddositotta: 2011. évi CLXVIL. térvény 29. § b).
Megallapitotta: 2011. évi CLXVII. torvény 27. §. Hatalyos: 2012. 1. 1-t6l.

Modositotta: 2013. évi CXXXIII. térvény 31. §.

Megallapitotta: 1997. évi CXX. térvény 31. §. Modositotta: 2001. évi XXIV. torvény 19. § (1), 2013.
évi CLXXIX. torvény 1. § (28) d).

Beiktatta: 1996. évi CVII. torvény 36. § (2). Mddositotta: 2006. évi CXIII. térvény 27. § (3).
Modositotta: 2005. évi LXX. térvény 19. § (4). Lasd: 2005. évi LXX. torvény 19. § (7). Mddositotta:
2016. évi CXLV. torvény 5. § c).
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1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 47. oldal

1.1 terhességi-gyermekagyi segélyben, csecsemdégondozasi dijban, gyermekgondozasi
dijban részesiil,

2. el6zetes letartoztatasban van, szabadsagvesztés, illetve elzaras biintetését tolti,

3. sor- vagy tartalékos katonai szolgalatot, tovabbda polgari szolgalatot teljesit,

)2 rovid id6étartami munka: olyan, az allami foglalkoztatasi szerv altal felajanlott,
vagy az allaskeresé altal megtaldlt munka, amelynek idétartama osszefiiggéen a 120
napot nem haladja meg,

m)3 megvaltozott munkaképességl személy: aki testi vagy szellemi fogyatékos, vagy
akinek az orvosi rehabilitdciot kovetéen munkavallaldsi és munkahely-megtartasi
esélyei testi vagy szellemi kdrosoddsa miatt csokkennek,

n)4 alkalmi foglalkoztatdsnak mindsilé munkaviszony: az adérendszeren kiviili
héztartdsi munka, az egyszerusitett foglalkoztatasrol szolo torvény altal szabalyozott
alkalmi munka, valamint idénymunka,

0)5 k6zhasznu tevékenység: az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a
civil szervezetek mikodésérol és tamogatdsardl széld torvény szerinti kézhasznu

tevékenység,

p)6 haztartds: az Szt. 4. §a (1) bekezdésének f) pontjaban meghatarozott
személyek,

q)7 jovedelem: az Szt. 4. §a (1) bekezdésének a) pontjdban meghatarozott
jovedelem,

r)8 egyediilallé: az a személy, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt, hazastarsatol
kiilon él és nincs élettarsa,

s)9 egyéni vallalkoz6: a Thj. 5. §-a (1) bekezdésének e) pontja szerint biztositott, a
Tbj. 4. §-anak b) pontjadban meghatarozott személy,

t)10 tarsas vallalkozé: a Thj. 5. §-a (1) bekezdésének f) pontja szerint biztositott, a
Tbj. 4. §-anak d) pontjadban meghatarozott személy,

u)1l elektronikus levél: az egyedi levelezési cimek kozott levelez6program
segitségével kiildhet6 és fogadhatd adategyiittes,

v)12

v)13 harmadik orszagbdél szarmazé munkavallalé: az a harmadik orszagbeli
allampolgarok beutazdsarol és tartézkodasarol szold torvényben meghatarozott
harmadik orszagbeli allampolgar, aki a magyar idegenrendészeti hatdésagok Aaltal
Osszevont engedélyként kiallitott tartézkodasi engedély birtokdban jogszertien
tartézkodik Magyarorszag teriletén, és foglalkoztatdsra iranyulé jogviszony
keretében munkat vallalhat,

w)1l4 kedvezményezett: az a tamogatdst igényls, aki 2014-2020 kozotti
programozasi idészakban az Eurédpai Szocidlis Alapbdl tdmogatasban részesiil,

x)15 munkanélkiili haztartds: az a haztartds, amelynek egyik tagja sem
foglalkoztatott.

1 Mbodbdositotta: 2014. évi XCIX. torvény 181. § 10., 2015. évi CCXXIII. térvény 60. § a), 2016. évi
CXLV. torvény 6. § b).
2 Beiktatta: 1996. évi CVII. torvény 36. § (2). Modositotta: 2005. évi LXX. torvény 19. § (4), 2006. évi
CXIII. torvény 27. § (3), 2015. évi CXI. torvény 45. § e).
3 Megallapitotta: 2010. évi CXXIII. térvény 179. §. Mddositotta: 2011. évi CXCI. torvény 54. § n).
4 Megallapitotta: 2010. évi CLIIL. térvény 7. § (17). Hatdlyos: 2011. I. 1-t6l.
5 Beiktatta: 1999. évi CXXII. térvény 24. §. Mddositotta: 2011. évi CLXXV. térvény 87. §.
6 Beiktatta: 2002. évi LIII. torvény 30. § (3). Mddositotta: 2008. évi CVIL. torvény 52. § (2) bb).
7 Beiktatta: 2002. évi LIIL. torvény 30. § (3). Végre nem hajthaté moédositasara lasd: 2008. évi CVII.
torvény 52. § (2) bb).
8 Beiktatta: 2002. évi LIII. térvény 30. § (3). Hatdlyos: 2003. I. 1-tdl.
9 Beiktatta: 2004. évi CI. torvény 251. § (2). Hatélyos: 2005. I. 1-t6l.
10 Beiktatta: 2004. évi CI. térvény 251. § (2). Hatalyos: 2005. I. 1-t6l.
11 Megallapitotta: 2012. évi CCXVI. torvény 10. § (4). Hatalyos: 2013. I. 1-t6l.
12 Hatdlyon kiviil helyezte: 2014. évi XCIX. torvény 182. § (2) 4. Hatdlytalan: 2015. I. 1-t6l.
13 Beiktatta: 2013. évi XCIII. térvény 6. §. Hatdlyos: 2014. I. 1-tdl.
14 Beiktatta: 2013. évi CLXXIX. térvény 1. § (25). Hatdlyos: 2013. XII. 1-t6l.
15 Beiktatta: 2014. évi XVI. torvény 261. § (6). Hatalyos: 2014. III. 15-t6l.



1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 48. oldal

(6)1 A torvény alkalmazasdban a2

a)3 a munkavallalé felmondasan, a koztisztvisel6, a kormanytisztviseld, az allami
tisztviseld, a kozalkalmazott, valamint a Magyar Honvédség és a fegyveres testiilletek
hivatasos allomanyu tagjanak lemonddasat, tovabba a rendvédelmi feladatokat ellatd
szervek hivatasos &llomanyanak szolgdlati jogviszonyardl szolé torvény szerinti
rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos allomanya tagjanak lemondasat,
azonnali hatalyu lemondasat;

b)4 munkaviszonynak a munkaltatd részérél azonnali hatalyu felmondéassal torténé
megszintetésén a kozszolgalati és a kormanyzati szolgalati jogviszony
hivatalvesztéssel, az allami szolgalati jogviszony az allami tisztvisel6krél szolé 2016.
évi LII. torvény 9. § (2) bekezdésében foglalt azonnali hatallyal torténdé
megsziintetéssel, a kozalkalmazotti jogviszony elbocsatassal, a hivatasos és
szerz6déses allomanyu katondk szolgalati viszonyanak lefokozas fenyités
kiszabasaval, biuntetdeljaras keretében lefokozassal, a szolgalati viszony keretében
betoltott munkakor ellatdsdahoz szikséges tevékenység folytatasat kizaro
foglalkozastol eltiltas vagy koziigyektdl eltiltds alkalmazasaval, valamint az allomany
tagjanak a szolgdlatra méltatlannd valasaval kapcsolatos felmentésével, valamint a
rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos d&llomanyanak szolgalati
jogviszonyarol szolé 2015. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) szerinti hivatasos
szolgalati jogviszonynak a Hszt. 80. § (1) bekezdés f) vagy g) pontjdban, (2) bekezdés
h) pontjdban vagy 86. § (2) bekezdés b) vagy d) pontjaban meghatarozott okbol
torténo felmentésével,

c)5 a munkaviszonynak a munkaado részérdl felmondassal torténé megsziintetésén
a kozszolgalati, a kormdanyzati szolgdlati és az &llami szolgdlati, tovabba a
kozalkalmazotti jogviszonynak felmentéssel torténd megsziintetését is érteni kell,

d)6 munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel az a személy rendelkezik,
aki az Mt. alapjan munkaviszonyt létesithet.

(7)7 E torvény alkalmazasdban szezondlis munka olyan tevékenység, amely a
naptari év bizonyos szakaszdhoz kotédik, az adott évszak feltételeihez kapcsolddo,
ismétlodé esemény, vagy események sorozata miatt, amikor az &ltaldban =zajld
muveletek esetében joval tobb munkaerodre van sziikség.

(8)8 Felhatalmazast kap a miniszter, hogy rendeletben hatarozza meg9

a)10 - az &llamhaztartasért felelés miniszterrel egyetértésben - az &allaskeresési
jaradék oOsszege kiszamitasanak, ennek keretében a 26. § (1) bekezdésében
meghatarozott jarulékalap havi atlagos oOsszege meghatdrozasanak, valamint az
allaskeresési jaradék és allaskeresési segély folydsitasanak,

b)11 az allaskeres6ként vald nyilvantartasba vétel, valamint a nyilvantartasboél valo
torlés részletes feltételeinek,12

c) az EGT tagallamaiban torténé munkahelykereséssel kapcsolatos koltségtérités
feltételeinek és odaitélésének,

d)13 a rendbirsag kiszabasanak, megfizetésének és kezelésének,

e)14 az e torvényben meghatdrozott nyilvantartasok vezetésének,

Beiktatta: 1992. évi LXXX. torvény 78. §. Hatalyos: 1993. I. 1-t6l.

A veszélyhelyzet ideje alatt eltérd rendelkezéseket kell alkalmazni. Lasd: 69/2021. (II. 19.) Korm.
rendelet 19. § (1) 1.

Megallapitotta: 2016. évi LXIV. torvény 4. § (2). Hatdlyos: 2016. VII. 1-t6l.

Megallapitotta: 2016. évi LXIV. térvény 4. § (2). Hatalyos: 2016. VII. 1-t6l.

Megallapitotta: 2016. évi LXIV. torvény 4. § (2). Hatdlyos: 2016. VII. 1-t6l.

Megallapitotta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (26). Hatélyos: 2013. XII. 1-t6l.
Megallapitotta: 2016. évi XXXIX. torvény 2. § (2). Hatdlyos: 2016. IX. 30-tdl.

Megallapitotta: 2002. évi LIIL. térvény 30. § (5). Hatdlyos: 2003. I. 1-t6l.

A felvezet6 szovegrészt modositotta: 2006. évi CXIII. torvény 27. § (3).

10 Megallapitotta: 2010. évi XXXIX. torvény 36. § (7). Hatalyos: 2010. III. 31-t6l.

11 Megallapitotta: 2005. évi LXX. torvény 18. §. Mddositotta: 2010. évi CLXXI. térvény 105. § i).
12 Léasd: 18/2005. (X. 18.) FMM rendelet, 2/2011. (I. 14.) NGM rendelet.

13 Megallapitotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (7). Hatalyos: 2012. I. 1-t6l.

14 Megallapitotta: 2011. évi CLXVI. torvény 29. § (7). Hatalyos: 2012. I. 1-t6l.

OO U W N =



1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 49. oldal

N1 a gyermek- és ifjasagpolitikdért felelés miniszterrel egyetértésben a
kedvezményezett altal az adatbazisba torténé adatrogzités eljardsanak, az
adatszolgdltatas technikai feltételeit, tovabba az ellendrzés szakmai tartalmat,

g)2 a munkaaddé munkaerdigénye bejelentése modjanak és formajanak
szabdlyait.

(8a)3

(9)4 Ahol e torvény

a)5 gyermekgondozasi dijat, gyermekgondozasi segélyt, gyermekgondozast segitd
ellatést, terhessegl gyermekagyl segelyt csecsemogondozasi dijat, gyermeknevelési
tdmogatast, apoladsi dijat, oOregségi nyugdijat, rokkantsdgi, valamint baleseti
rokkantsagi nyugdijat, rendszeres szocidlis jaradékot, datmeneti jaradékot,
megvaltozott  munkaképességli  személyek  ellatasait, tovabbd  banyaszok
egészségkarosodasi jaradékat,

b) munkaviszonyt
emlit, azon az Eurdpai Unidhoz torténé csatlakozast kévetéen az EGT tagallamaiban
hatdlyos jogszabalyok szerinti megfelel6 ellatasokat és jogviszonyokat is érteni kell.

(10)6 Felhatalmazast kap a Kormany, hogy az e torvény szerinti
magan-munkakozvetitési  tevékenység folytatasanak részletes feltételeit, a
tevékenység bejelentésének és az e tevékenységet folytatok nyilvantartdsanak
személyes adatot nem tartalmazo adattartalmat, valamint a bejelentésre és a
nyilvantartds vezetésére vonatkozé részletes eljarasi szabdalyokat, tovabba a
magan-munkakozvetit6i tevékenységre jogszabdlyban vagy hatdosagi hatdrozatban
eléirt kotelezettségek be nem tartasanak esetén alkalmazandé jogkovetkezményeket
rendeletben szabdlyozza.

(11)7

59. 8§ (1) E torvény rendelkezéseit az Euroépai Gazdasagi Térség tagallamai
tekintetében az Eurdpai Kozosségben migrans munkavallalékrél, o6nallo
vallalkozokroél, didkokrol, nyugdijasokrél és magukat onerébdl eltartéokrol, valamint
csaladtagjaikrol sz6l6 kozosségi jogszabalyok szerint kell alkalmazni.

(2)9 E torvénynek az allaskeresési jaradék oOsszegének Kkiszamitdsara vonatkozo,
valamint az alldskeresési jaradékra, valamint allaskeresési segélyre valo jogosultsagi
id6t meghatdrozé rendelkezéseit az FEurdpai Gazdasagi Térség tagallamai
tekintetében az Eurdpai K6z6sségek migrans munkavallaléinak, 6ndllé vallalkozéinak,
valamint ezek csaldadtagjainak szocialis biztonsdga targykorében elfogadott kozosségi
rendeletek hatdlya ald tartozé személyekre és ellatdsokra e kozosségi rendeletek
szabdlyai szerint kell alkalmazni.10

(3)11 E torvény alkalmazasdban az Eurdpai Gazdasagi Térség tagallamanak kell
tekinteni az Eurdpai Unidé tagallamat és az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szolo
megallapodasban részes mds allamot, valamint azt az allamot, amelynek allampolgara
az Eurodpai Kozosség és tagdllamai, valamint az Eurépai Gazdasagi Térségrol szolo
megallapodasban nem részes allam kozott 1étrejott nemzetk6zi szerz6dés alapjan az
Eurdpai Gazdasagi Térségrdl szolé megallapodasban részes allam allampolgaraval
azonos jogallast élvez.

1 Megadllapitotta: 2013. évi CLXXIX. torvény 1. § (27). Hatdlyos: 2014. I. 1-t6l.

2 Megallapitotta: 2014. évi XCIX. torvény 178. § (5). Hatalyos: 2015. I. 1-t6l.

3 Hatalyon kiviil helyezte: 2011. évi CXCI. torvény 54. § o). Hatdlytalan: 2012. I. 1-t6l.

4 Megallapitotta: 2002. évi LIIIL. torvény 30. § (6). Hatdlyos: a Magyar Koztarsasdgnak az Eurépai
Unidhoz torténd csatlakozasarol szélé nemzetkozi szerzédést kihirdetd torvény hatalybalépése
napjatol.

5 Modositotta: 2011. évi CXCI. torvény 53. § u), 2014. évi XCIX. torvény 181. § 11., 2015. évi
CCXXIII. torvény 60. § f).

6 Megallapitotta: 2009. évi LVI. torvény 19. § (4). Hatélyos: 2009. X. 1-t6l.

7 Hatalyon kiviil helyezte: 2011. évi CXCI. térvény 54. § p). Hatélytalan: 2012. I. 1-t6l.

8 Beiktatta: 2001. évi LXXVIII. torvény 6. §. Hatalyos: a Magyar Koztarsasagnak az Eurdpai Unidhoz
torténd csatlakozasardl sz6lé nemzetkozi szerzédést kihirdetd torvény hatdlybalépése napjatol.

9 Modositotta: 2010. évi XXXIX. torvény 41. § (5).

10 Lésd: 2005. évi LXX. torvény 19. § (7).
11 Megallapitotta: 2007. évi 1. torvény 96. § (4). Hatdlyos: 2007. VII. 1-t6l.



1991. évi IV. torvény - a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek Netjogtar
ellatasarol
Hataly: 2017.VIL.1. - 2017.X1.27. 50. oldal

(4)1 E torvénynek

a) az allaskeres6ként vald nyilvantartasba vétel feltételeire,

b)2 az allaskeresési ellatasra
vonatkoz6 rendelkezéseit az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szold megallapodasban
nem részes, az Eurdpai Kozosséggel és tagallamaival nemzetkozi szerzédést kotott
allam allampolgarara, a nemzetkozi szerzédésben foglaltak szerint kell alkalmazni.

59/A. §3 2011. januar 1. el6tt a Munkaerépiaci Alap rehabilitaciés alaprész terhére
megkotott tdmogatdsi szerz6désekbol eredd kovetelések, illetve az alaprészt terhel6
kotelezettségek a XX. Nemzeti Eréforras Minisztérium fejezet ,Megvaltozott
munkaképességiek foglalkoztatdsaval oOsszefiiggé bértamogatads” nevi fejezeti
kezelésl eldiranyzatot illetik meg, illetve terhelik.

59/B. §4 (1) Ahol jogszabaly munkanélkiilit emlit, azon allaskeresét kell érteni.

(2) Ahol jogszabaly

a) munkanélkiili ellatast emlit, azon az allaskeres6k tdmogatasat is,

b) munkanélkiili jaradékot emlit, azon az allaskeresési jaradékot és az allaskeresési
segélyt is
érteni kell.

(3)5 A 2005. november 1-jét megel6zéen megallapitott, és ebben az idépontban
folyositott munkanélkiili ellatast a 2005. oktéber 31-én hatalyos szabdlyok szerint
tovabb kell folyésitani azzal, hogy az ellatas folydsitasa soran a 2005. november
1-jétél az 4&llami foglalkoztatdsi szervvel valé egyluttmikodésre az allaskeresovel
kotott A4llaskeresési megallapodasra vonatkozd szabdlyokat kell megfeleléen
alkalmazni.

(4) Annak részére, akinek munkanélkiili jaradékra, nyugdij el6tti munkanélkiili
segélyre, allaskeresést 0sztonzd juttatadsra vald jogosultsaga 2005. november 1-jét
megel6zéen keletkezik, és ezen ellatdsokra valé kérelmét legkés6bb 2005. oktdber
31-én benyujtja, ezen ellatdsokat a 2005. oktober 31-én hatdlyos szabdalyok szerint
kell megéllapitani.

(5) Annak részére, akinek a munkanélkili jaradék, nyugdij el6tti munkanélkiili
segély, allaskeresését 0Osztonzd juttatds folydsitdasa 2005. november 1-jén vagy ezt
kovetéen szilinetel, a sziinetelésre okot addé korilmény megsziinését kévetden az
ellatdsat a 2005. oktéber 31-én hatalyos szabalyok szerint kell tovabb folydsitani.

59/C. §6 (1)7 A 2011. augusztus 31-én folyositott, illetve sziineteld allaskeresési
jaradékot és allaskeresési segélyt a megallapitdsa idején hatalyos szabalyok szerint
kell tovabb folydsitani. Az allaskeresési jaradék - a folyodsitasi ido lejartat megelézéen
létesitett munkaviszony miatt - egy O0sszegben torténé Kkifizetésére az allaskeresési
jaradék megallapitdsa idején hatdlyos szabalyokat kell alkalmazni.

(2) A 25. § (1) bekezdés b) pont és a 26. § (5) bekezdés rendelkezéseit, a 27. § (1)
bekezdésének bevezetd szovegrészét, a 27. § (2) és (3) bekezdése és a 30. §
rendelkezéseit a 2011. szeptember 1-jét kovetéen benyujtott kérelmekre kell
alkalmazni. A hatalyba 1épést megelézéen, allaskeresési jaradék, valamint
allaskeresési segély megdllapitdsa irant benyujtott kérelmeket a kérelem
benyujtasanak id6pontjaban hatalyos szabdalyok szerint kell elbirdlni.

(3)8 A 2011. december hoénapra vonatkozdan kifizetett elldtasok utdn a Thj. 2011.
december 31-én hatalyos 22. §-a alapjan fizetendé tarsadalombiztositasi jarulékot a
szolidaritasi alaprészbdl kell megfizetni.

Megallapitotta: 2009. évi CXXXIV. torvény 21. §. Hatalyos: 2010. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2012. évi LXXXVI. torvény 24. § (2). Hatdlyos: 2012. VII. 1-t6l.
Beiktatta: 2010. évi CLIII. torvény 7. § (18). Hatalyos: 2011. I. 1-tdl.
Megallapitotta: 2012. évi LXXVI. torvény 19. §. Hatdlyos: 2012. VI. 27-t6l.
Moddositotta: 2016. évi LXXIX. torvény 3. § d).

Beiktatta: 2011. évi CVI. torvény 17. §. Hatalyos: 2011. IX. 1-t6l.
Megallapitotta: 2011. évi CXCI. torvény 52. § (1). Hatalyos: 2012. I. 1-t6l.
Beiktatta: 2011. évi CXCI. torvény 52. § (2). Hatdlyos: 2012. 1. 1-t6l.
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59/D. §1 (1) A Foglalkoztatasi és Szocidlis Adatbazisban a kozfoglalkoztatasrol és a
kozfoglalkoztatdshoz kapcsolédd, valamint egyéb torvények moddositdsarol szolo
2011. évi CVI. torvény hatdlyba lépése napjan 1évé adatallomany tekintetében jogutdd
az allami foglalkoztatdsi szerv. Az adatallomanybdl torténé adatszolgdltatasra az
57/A. § (3) bekezdés rendelkezései alkalmazhatok.

(2) A Foglalkoztatasi és Szocidlis Adatbazist az allami foglalkoztatasi szerv 2012.
aprilis 30-ig mikodteti.

(3) A telepiuilési oOnkormanyzat jegyzéje az 4altala 2011. december 31-éig
megallapitott jogosultsagokat 2012. aprilis 30-ig rogziti az adatbazisban.

59/E. §2 E torvénynek a Magyarorszag 2015. évi kozponti koltségvetésének
megalapozasardl széldo 2014. évi XCIX. torvénnyel megallapitott rendelkezéseit a
Magyarorszag 2015. évi kozponti koltségvetésének megalapozasardl szélé 2014. évi
XCIX. torvény hatalybalépésekor folyamatban 1év6 kozigazgatasi hatdsagi eljarasban
is alkalmazni kell.
=159/F. § E torvénynek az egyes torvények honvédelmi kérdésekkel 6sszefliggd
modositasarol szoldé 2017. évi LIV. torvénnyel megallapitott 27. § (5a) bekezdését a
2017. julius 1-jén vagy azt kovetden allaskeresové valt személyek vonatkozasdban kell
alkalmazni azzal, hogy esetiikben a 2017. julius 1-jét megel6z6en oOnkéntes
tartalékosként teljesitett, tényleges katonai szolgalat jogosultsagi idének mindsiil.

Az Eurdpai Unio joganak valé megfelelés4

60. 85 (1)6 Ez a torvény

a) a harmadik orszagok huzamos tartézkodasi engedéllyel rendelkez6
allampolgarainak jogalldsarél szolo, 2003. november 25-i, 2003/109/EK tanacsi
irdnyelv 11. cikk (1) bekezdése a) pontjanak és 21. cikkének,

b) az Unidé polgarainak és csalddtagjaiknak a tagallamok teriiletén torténd szabad
mozgashoz és tartézkodashoz valé jogarol, valamint az 1612/68/EGK rendelet
modositasarol, tovabbda a 64/221/EGK, a 68/360/EGK, a 72/194/EGK, a 73/148/EGK, a
75/34/EGK, a 75/35/EGK, a 90/364/EGK, a 90/365/EGK és a 93/96/EGK iranyelv
hatdlyon kiviil helyezésérdl szo6lo, 2004. aprilis 29-i, 2004/38/EK eurdpai parlamenti
és tandacsi iranyelv 24. cikkének,

c) a harmadik orszagbeli dllampolgarok magas képzettséget igénylé6 munkavallalas
céljabdl valo belépésének és tartézkodasanak feltételeirdl szolo, 2009. majus 25-i,
2009/50/EK tandcsi iranyelv 5. cikk (1) bekezdés a) pontjanak, 7. cikk (4) bekezdés b)
pontjanak,

d) a harmadik orszagbeli &allampolgarok valamely tagdllam teriiletén vald
tartézkodasdra és munkavallaldsdra vonatkozé oOsszevont engedélyre iranyuld
0sszevont kérelmezési eljarasrol, valamint a harmadik orszagbél szarmazo, valamely
tagallam teriiletén jogszerien tartézkodé munkavallalok kozos jogairdl szélo, 2011.
december 13-i, 2011/98/EU eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelvnek, valamint

e) a harmadik orszagbeli allampolgarok és hontalan személyek nemzetkozi
védelemre jogosultként valé elismerésére, az egységes menekiilt- vagy kiegészitd
védelmet biztosité jogdllasra, valamint a nyudjtott védelem tartalmara vonatkozo
szabalyokrol sz6lo, 2011. december 13-i, 2011/95/EU eurdpai parlamenti és tanacsi
irdnyelvnek,

f)7 a munkavallalék szabad mozgdsaval Osszefiiggésben a munkavallaloknak
biztositott jogok gyakorldsat megkonnyité intézkedésekrol szoldo 2014. aprilis 16-i
2014/54/EU parlamenti és tanacsi iranyelvnek,

Beiktatta: 2011. évi CVI. torvény 17. §. Hatdlyos: 2011. IX. 1-t6l.

Beiktatta: 2014. évi XCIX. torvény 180. §. Hatalyos: 2015. I. 1-t6l.

Beiktatta: 2017. évi LIV. térvény 2. §. Hatdlyos: 2017. VII. 1-t6l.

Beiktatta: 2007. évi 1. torvény 96. § (5). Hatdlyos: 2007. VIIL. 1-t6l.
Megallapitotta: 2010. évi XXXIX. torvény 36. § (8). Hatdlyos: 2010. III. 31-t6l.
Megallapitotta: 2013. évi XCIII. torvény 7. §. Hatdlyos: 2014. 1. 1-t61.
Beiktatta: 2014. évi XCIX. torvény 179. §. Hatdlyos: 2015. I. 1-t6l.
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g)l a harmadik orszagbeli allampolgarok idénymunkdasként valé munkavallalas
céljabdl valo belépésének és tartézkodasanak feltételeirdl szoldo 2014. februar 26-ai
2014/36/EU eurodpai parlamenti és tanacsi iranyelv 2. cikk (2) bekezdésének,

h)2 a harmadik orszagbeli allampolgarok vallalaton belili athelyezés keretében
torténé belépésének és tartézkodasanak feltételeirél szoldo 2014. mdajus 15-ei
2014/66/EU eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvnek
valé megfelelést szolgalja.

(2)3 Ez a torvény

a) a szocidlis biztonsagi rendszerek koordinalasardl szo6lo, 2004. aprilis 29-i
883/2004/EK europai parlamenti és tanacsi rendelet;

b) a szocidlis biztonsagi rendszerek koordindldsardl szolé 883/2004/EK rendelet
végrehajtasara vonatkozd eljaras megallapitasarél szold, 2009. szeptember 16-i
987/2009/EK eurodpai parlamenti és tanacsi rendelet;

c) az eurdpai statisztikakrél és a titoktartdsi kotelezettség hatdlya ald tartozo
statisztikai adatoknak az Eurdépai Kozosségek Statisztikai Hivatala részére torténd
tovabbitasardl sz6l6 1101/2008/EK, Euratom eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet,
a kozosségi statisztikdkrdl szold 322/97/EK tandacsi rendelet és az Eurdpai
Kozosségek statisztikai programbizottsaganak létrehozasarol szolé 89/382/EGK,
Euratom tanacsi hatdrozat hatdlyon kiviil helyezésérdl szold, 2009. marcius 11-i
223/2009/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet
végrehajtasahoz sziikséges rendelkezéseket allapitja meg.

(3)4 Ez a torvény

a) az Eurdpai Unié mikodésérol szolé szerzodés 107. és 108. cikkének a csekély
Osszegli tdmogatdsokra valé alkalmazdsarol szélo, 2013. december 18-i
1407/2013/EU bizottsagi rendelet (HL.1..352.2013.12.24.1.0.),

b) az Eurdpai Unié miikédésérdl szoldo szerzodés 107. és 108. cikkének a
mezdgazdasagi agazatban nyudjtott csekély Osszegli tdmogatasokra vald
alkalmazasarol széld, 2013. december 18-i 1408/2013/EU bizottsagi rendelet (HL.
1.352.2013.12.24.9.0.),

c) az Eurépai Unié miikodésérdl szold szerzédés 107. és 108. cikke alkalmazasaban
bizonyos tadmogatdsi kategéridknak a belsé piaccal Osszeegyeztethetové
nyilvanitasarél szo6lo, 2014. junius 17-i 651/2014/EU bizottsagi rendelet (HL.
L.187.2014.6.26.1.0.)
hatdlya ala tartozé tdmogatast tartalmaz.

Beiktatta: 2016. évi XXXIX. torvény 3. §. Hatdlyos: 2016. IX. 30-t6l.
Beiktatta: 2016. évi XXXIX. torvény 3. §. Hatalyos: 2016. IX. 30-t6l.
Megallapitotta: 2017. évi XLIV. torvény 3. § (4). Hatdlyos: 2017. VI. 2-t6l.
Beiktatta: 2016. évi CXLV. torvény 4. §. Hatdalyos: 2017. I. 1-t6l.
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