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2003. évi LXIX. torvény

a Magyar Koztarsasag és Kanada kozott a szocialis biztonsagrol
sz0l6, 2002. marcius 4-én, Budapesten alairt Egyezmény
kihirdetésérol!

1. § Az Orszaggyllés a Magyar Koztarsasag és Kanada kozott a szocidlis
biztonsdgrol szold, 2002. marcius 4-én, Budapesten aldirt Egyezményt (a
tovabbiakban: Egyezmény) e torvénnyel kihirdeti.

(A megerdsitésrol szolo utolsé értesitésre 2003. junius 2-dn Kkertiult sor. Az
Egyezmény 2003. oktober 1-jén lép hatdlyba.)

2. § Az Egyezmény hiteles angol, francia és magyar nyelvl szovege a kovetkezé:

~Agreement on social security between Canada and the Republic of Hungary

Canada

and

the Republic of Hungary,

hereinafter referred to as «the Contracting Parties»,
resolved to co-operate in the field of social security,

have decided to conclude an agreement for this purpose, and
have agreed as follows:

Part I
GENERAL PROVISIONS
Article I

Definitions

1. For the purposes of this Agreement:

«benefit» means, as regards a Contracting Party, any cash benefit for which
provision is made in the legislation of that Contracting Party and includes any
supplements or increases applicable to such a cash benefit;

«competent authority» means, as regards a Contracting Party, the Minister or
Ministers responsible for the legislation of that Contracting Party;

«competent institution» means, as regards Canada, the competent authority; and,

as regards the Republic of Hungary, the institution or agency responsible for the
application of the legislation of the Republic of Hungary;

«creditable period» means:

as regards Canada, a period of contributions or residence used to acquire the right
to a benefit under the legislation of Canada, and includes a period during which a
disability pension is payable under the Canada Pension Plan; and,

as regards the Republic of Hungary, a period of contributions under the legislation
of the Republic of Hungary, or a period deemed equivalent to, or considered as, a
period of contributions under that legislation;

«gainful activity» means:

1 Kihirdetve: 2003. X. 1.
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as regards Canada, pensionable employment or any activity which results in
self-employed earnings, as those terms are defined under the Canada Pension Plan;
and

as regards the Republic of Hungary, any activity whose objective is to generate
income and which comes within the scope of the legislation of the Republic of
Hungary;

«government employment» means:

as regards Canada, employment by the Government of Canada, including
employment as a member of the Canadian Forces or the Royal Canadian Mounted
Police, or employment by the government or municipal corporation of a province or
territory of Canada; and

as regards the Republic of Hungary, employment by state or publicly financed
institutions, including employment as a civil servant, a public employee, or a career
member of the armed forces, of bodies maintaining public order or of civilian national
security services, or employment on the basis of a legal relationship in a court of law,
in a body of judicial administration or in the office of a public prosecutor;

«legislation» means, as regards a Contracting Party, the legislation specified in
Article II(1) with respect to that Contracting Party.

2. Any term not defined in this Article has the meaning assigned to it in the
applicable legislation.

Article I

Legislation to Which the Agreement Applies

1. This Agreement shall apply to the following legislation:

a) with respect to Canada:

(i) the Old Age Security Act and the regulations made thereunder, and

(ii) the Canada Pension Plan and the regulations made thereunder;

b) with respect to the Republic of Hungary:

(i) the legislation concerning the payment of social insurance contributions, and

(ii) the legislation concerning social insurance pensions.

2. Subject to paragraph 3, this Agreement shall also apply to laws and regulations
which amend, supplement, consolidate or supersede the legislation specified in
paragraph 1.

3. This Agreement shall further apply to laws and regulations which extend the
legislation of a Contracting Party to new categories of beneficiaries or to new 4
benefits unless an objection on the part of that Contracting Party has been
communicated to the other Contracting Party not later than 3 months following the
entry into force of such laws and regulations.

Article II1

Persons to Whom the Agreement Applies

This Agreement shall apply to:

a) any person who is or who has been subject to the legislation of one or both of the
Contracting Parties, and

b) other persons to the extent they derive rights under the applicable legislation
from persons described in sub-paragraph a).

Article IV
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Equality of Treatment

In the application of the legislation of a Contracting Party, any person described in
Article III shall have the same rights and obligations under that legislation as the
citizens of that Contracting Party.

Article V

Export of Benefits

1. Unless otherwise provided in this Agreement, benefits payable under the
legislation of a Contracting Party to any person described in Article III, including
benefits acquired by virtue of this Agreement, shall not be subject to any reduction,
modification, suspension, cancellation or confiscation by reason only of the fact that
the person resides in the territory of the other Contracting Party, and these benefits
shall be paid when that person is in the territory of the other Contracting Party.

2. Benefits payable under this Agreement to a person described in Article III shall
be paid when that person is in the territory of a third State.

3. As regards the Republic of Hungary, this Article shall not apply to benefits
payable by virtue of agreements concluded between the Republic of Hungary and
third States that are based on the territorial principle.

Part I1

PROVISIONS CONCERNING THE APPLICABLE LEGISLATION

Article VI

General Rule

Subject to Articles VII to X, a person who is engaged in a gainful activity in the
territory of a Contracting Party shall, in respect of that activity, be subject only to the
legislation of that Contracting Party.

Article VII

Detachments

1. If a person who is subject to the legislation of a Contracting Party and who is
employed by an employer having a place of business in the territory of that
Contracting Party is sent, in the course of that employment, to work in the territory of
the other Contracting Party, that person shall, in respect of that work, be subject only
to the legislation of the first Contracting Party as though that work was performed in
its territory.

2. Paragraph 1 shall not apply to a detachment of more than 60 months without the
prior consent of the competent authorities of both Contracting Parties or their
delegated institutions or agencies.

Article VIII
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Self-employment

1. Article VII(1) shall apply, by analogy, to a self-employed person who ordinarily
resides in the territory of a Contracting Party and who carries out self-employed
activities in the territory of the other Contracting Party.

2. Where, through the application of paragraph 1, a self-employed person would not
be required to contribute under the legislation of either of the Contracting Parties in
respect of his or her self-employed activities, the competent authorities of the
Contracting Parties or their delegated institutions or agencies shall, by common
agreement, determine to which legislation that person will be subject.

Article IX

Government Employment

1. Notwithstanding any provision of this Agreement, the provisions regarding social
security of the Vienna Convention on Diplomatic Relations of 18 April 1961 and the
Vienna Convention on Consular Relations of 24 April 1963 shall continue to apply.

2. A person engaged in government employment for a Contracting Party who is
posted to work in the territory of the other Contracting Party shall, in respect of that
employment, be subject only to the legislation of the first Contracting Party.

3. Except as provided in paragraphs 1 and 2, a person who resides in the territory
of a Contracting Party and who is engaged therein in government employment for the
other Contracting Party shall, in respect of that employment, be subject only to the
legislation of the first Contracting Party. However, if that person has, prior to the
start of that employment, made contributions under the legislation of the employing
Contracting Party, he or she may, within 6 months of the start of that employment or
the entry into force of this Agreement, whichever is later, elect to be subject only to
the legislation of the latter Contracting Party.

Article X

Exceptions

The competent authorities of the Contracting Parties or their delegated institutions
or agencies may, by common agreement, make exceptions to the provisions of
Articles VI through IX:

a) on the joint request of an employed person and his or her employer, or on the
request of a self-employed person, with respect to that person, or

b) with respect to any category of persons.

Article XI
Definition of Certain Periods of Residence with Respect to the Legislation of
Canada

1. For the purpose of calculating the amount of benefits under the Old Age Security
Act:
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a) if a person is subject to the Canada Pension Plan or to the comprehensive
pension plan of a province of Canada during any period of presence or residence in
the Republic of Hungary, that period shall be considered as a period of residence in
Canada for that person as well as for that person’s spouse or common-law partner
and dependants who reside with him or her and who are not subject to the legislation
of the Republic of Hungary by reason of employment or self-employment;

b) if a person is subject to the legislation of the Republic of Hungary during any
period of presence or residence in Canada, that period shall not be considered as a
period of residence in Canada for that person and for that person’s spouse or
common-law partner and dependants who reside with him or her and who are not
subject to the Canada Pension Plan or to the comprehensive pension plan of a
province of Canada by reason of employment or self-employment.

2. In the application of paragraph 1:

a) a person shall be considered to be subject to the Canada Pension Plan or to the
comprehensive pension plan of a province of Canada during a period of presence or
residence in the Republic of Hungary only if that person makes contributions
pursuant to the plan concerned during that period by reason of employment or
self-employment;

b) a person shall be considered to be subject to the legislation of the Republic of
Hungary during a period of presence or residence in Canada only if that person
makes compulsory contributions pursuant to that legislation during that period by
reason of employment or selfemployment.

Part III

PROVISIONS CONCERNING BENEFITS

Chapter 1

TOTALIZING

Article XII

Periods under the Legislation of Canada and the Republic of Hungary

1. Where the legislation of a Contracting Party makes the acquisition, maintenance
or recovery of eligibility for a benefit conditional upon the accumulation of creditable
periods, and where a person is not eligible for a benefit because he or she has not
accumulated sufficient creditable periods under that legislation to be eligible for that
benefit, the competent institution of that Contracting Party, in determining the
eligibility of that person for that benefit, shall take into account creditable periods
accumulated under the legislation of the other Contracting Party as specified in
paragraphs 2 through 5, provided that the periods do not overlap.

2. a) For purposes of determining eligibility for a benefit under the Old Age
Security Act of Canada, a creditable period under the legislation of the Republic of
Hungary shall be considered as a period of residence in the territory of Canada;

b) For purposes of determining eligibility for a benefit under the Canada Pension
Plan, a calendar year including at least 90 days which are creditable periods under
the legislation of the Republic of Hungary shall be considered as a year which is
creditable under the Canada Pension Plan.
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3. For purposes of determining eligibility for an old age benefit under the
legislation of the Republic of Hungary;

a) a calendar year which is a creditable period under the Canada Pension Plan shall
be considered as a creditable period of 365 days under the legislation of the Republic
of Hungary;

b) if the periods described in sub-paragraph a) are not sufficient to establish
eligibility for a benefit, a day which is a creditable period under the Old Age Security
Act of Canada and which does not overlap with a creditable period under the Canada
Pension Plan shall be considered as a day which is a creditable period under the
legislation of the Republic of Hungary.

4. For purposes of determining eligibility for a disability benefit under the
legislation of the Republic of Hungary, a calendar year which is a creditable period
under the Canada Pension Plan shall be considered as a creditable period of 365 days
under the legislation of the Republic of Hungary.

5. For purposes of determining eligibility for a benefit under the legislation of the
Republic of Hungary for a person described in Article III b), paragraph 3 or 4, as
appropriate, shall apply.

Article XIII

Periods under the Legislation of a Third State

1. If a person is not eligible for a benefit on the basis of the creditable periods
under the legislation of the Contracting Parties, totalized as provided in Article XII,
the eligibility of that person for that benefit shall be determined by totalizing these
periods and creditable periods accumulated under the legislation of a third State with
which both Contracting Parties are bound by social security instruments which
provide for the totalizing of periods.

2. Paragraph 1 shall not apply to creditable periods accumulated under the
legislation of a third State with which the Republic of Hungary has concluded an
agreement based on the territorial principle.

Article XIV

Minimum Period to be Totalized
Notwithstanding any other provision of this Agreement, if the total duration of the
creditable periods accumulated by a person under the legislation of a Contracting
Party is less than one year and if, taking into account only those periods, no right to a
benefit exists under the legislation of that Contracting Party, the competent
institution of that Contracting Party shall not be required to pay a benefit to that
person in respect of those periods by virtue of this Agreement.

Chapter 2

BENEFITS UNDER THE LEGISLATION OF CANADA

Article XV

Benefits under the Old Age Security Act
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1. If a person is eligible for an Old Age Security pension or an allowance solely
through the application of the totalizing provisions of Chapter 1, the competent
institution of Canada shall calculate the amount of the pension or allowance payable
to that person in conformity with the provisions of the Old Age Security Act
governing the payment of a partial pension or an allowance, exclusively on the basis
of the periods of residence in Canada which may be considered under that Act.

2. Paragraph 1 shall also apply to a person outside Canada who would be eligible
for a full pension in Canada but who has not resided in Canada for the minimum
period required by the Old Age Security Act for the payment of a pension outside
Canada.

3. Notwithstanding any other provision of this Agreement:

a) an Old Age Security pension shall be paid to a person who is outside Canada only
if that person’s periods of residence, when totalized as provided in Chapter 1, are at
least equal to the minimum period of residence in Canada required by the Old Age
Security Act for the payment of a pension outside Canada;

b) an allowance and a guaranteed income supplement shall be paid to a person who
is outside Canada only to the extent permitted by the Old Age Security Act.

Article XVI

Benefits under the Canada Pension Plan

If a person is eligible for a benefit solely through the application of the totalizing
provisions of Chapter 1, the competent institution of Canada shall calculate the
amount of benefit payable to that person in the following manner:

a) the earnings-related portion of the benefit shall be determined in conformity with
the provisions of the Canada Pension Plan, exclusively on the basis of the pensionable
earnings under that Plan;

b) the flat-rate portion of the benefit shall be determined by multiplying:

(i) the amount of the flat-rate portion of the benefit determined in conformity with
the provisions of the Canada Pension Plan

by

(ii) the fraction which represents the ratio of the periods of contributions to the
Canada Pension Plan in relation to the minimum qualifying period required under
that Plan to establish eligibility for that benefit, but in no case shall that fraction
exceed the value of one.

Chapter 3

BENEFITS UNDER THE LEGISLATION OF THE REPUBLIC OF HUNGARY

Article XVII

Calculating the Amount of Benefit Payable

1. If, under the legislation of the Republic of Hungary, eligibility for a benefit can be
established solely through the application of the totalizing provisions of Chapter 1,
the competent institution of the Republic of Hungary:

a) shall calculate the theoretical amount of the benefit which would be paid if the
totalized creditable periods accumulated under the legislation of both Contracting
Parties had been accumulated under the legislation of the Republic of Hungary alone;
and
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b) on the basis of the theoretical amount calculated in accordance with
sub-paragraph a), shall determine the actual amount of benefit payable by applying
the ratio of the length of the creditable periods accumulated under the legislation of
the Republic of Hungary to the total creditable periods accumulated under the
legislation of both Contracting Parties.

2. For purposes of calculating the amount of a benefit through the application of
paragraph 1, only income earned under the legislation of the Republic of Hungary
and contributions paid under that legislation shall be taken into account.

Part IV

ADMINISTRATIVE AND MISCELLANEOUS PROVISIONS

Article XVIII

Administrative Arrangement

1. The competent authorities of the Contracting Parties shall establish, by means of
an administrative arrangement, the measures necessary for the application of this
Agreement.

2. The liaison agencies of the Contracting Parties shall be designated in that
arrangement.

Article XIX

Mutual Assistance

1. The competent authorities and institutions responsible for the application of this
Agreement:

a) shall lend their good offices and furnish assistance to one another for the
purpose of determining eligibility for, or the amount of, any benefit under this
Agreement, or under the legislation to which this Agreement applies, as if the matter
involved the application of their own legislation;

b) shall communicate to each other, as soon as possible, all information about the
measures taken by them for the application of this Agreement or about changes in
their respective legislation in so far as these changes affect the application of this
Agreement.

2. Subject to paragraph 3 and to any provision contained in an administrative
arrangement concluded pursuant to Article XVIII for the reimbursement of certain
types of expenses, the assistance referred to in sub-paragraph 1a) shall be provided
free of charge.

3. If the competent institution of a Contracting Party requires that a claimant or a
beneficiary who resides in the territory of the other Contracting Party undergo a
medical examination, the competent institution of the latter Contracting Party, at the
request of the competent institution of the first Contracting Party, shall make
arrangements for carrying out this examination. If the medical examination is
exclusively for the use of the institution which requests it, that competent institution
shall reimburse the competent institution of the other Contracting Party for the costs
of the examination. However, if the medical examination is for the use of both
competent institutions, there shall be no reimbursement of costs.
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Article XX

Transmission and Protection of Personal Information

1. The competent authorities and institutions of a Contracting Party shall, in
accordance with:

a) the legislation of that Contracting Party, and

b) this Agreement or any arrangement concluded pursuant to Article XVIII for the
implementation of this Agreement, transmit to the competent authorities and
institutions of the other Contracting Party any information in their possession about
an individual required for the application of this Agreement or of the legislation to
which this Agreement applies.

2. Any information about an individual transmitted under paragraph 1 by a
competent authority or institution of a Contracting Party to a competent authority or
institution of the other Contracting Party shall be protected in each Contracting Party
in accordance with its legislation and the following provisions:

a) The competent authority or institution of the Contracting Party to which the
information is transmitted shall treat that information as confidential and shall
effectively protect it against unauthorized access, unauthorized alterations and
unauthorized disclosure in accordance with the legislation of that Contracting Party.

b) The competent authority or institution of the Contracting Party to which the
information is transmitted may use that information, and may disclose it to other
institutions and agencies in that Contracting Party, for the purposes of implementing
this Agreement or the legislation of that Contracting Party. The information may be
put to other uses and may be disclosed to other bodies only to the extent specifically
permitted under the legislation of that Contracting Party. The competent authorities
of the Contracting Parties shall inform each other about all amendments to their
legislation regarding the protection of personal information and, in particular,
additional purposes for which such information may be used or disclosed to other
bodies. The Contracting Party whose legislation has been amended shall, at the
request of the other Contracting Party, enter into negotiations to amend or
supplement this Agreement, as may be required.

c) In individual cases, the competent authority or institution to which the
information is transmitted shall, at the request of the competent authority or
institution which has transmitted that information, inform the latter of the use to
which that information has been put and the outcome thereof.

d) The individual concerned shall, on request to the authority or institution of either
Contracting Party, have the right to be informed of the information which has been
transmitted, and the purpose for which that information has been requested or
transmitted, as the case may be.

e) The competent authority or institution which transmits the information shall take
all reasonable steps to ensure that the information is accurate and is strictly limited
to that absolutely necessary for the purpose of the transmission. If it becomes evident
that incorrect information or information whose transmission is prohibited under the
legislation of the transmitting Party was transmitted, the competent authority or
institution which has received the information must be immediately notified of this
fact and it shall immediately correct incorrect information. It shall also 13 delete any
transmitted information whose transmission is prohibited unless that information is
required to combat abuse or to prosecute fraud in the context of the legislation which
it administers or other similar offences.

f) The competent authority or institution of the Contracting Party to which the
information is transmitted shall delete that information in accordance with the
legislation of that Contracting Party.
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Article XXI

Exemption or Reduction of Taxes, Dues, Fees and Charges

1. Any exemption from or reduction of taxes, legal dues, consular fees and
administrative charges for which provision is made in the legislation of a Contracting
Party in connection with the issuing of any certificate or document required to be
produced for the application of that legislation shall be extended to certificates or
documents required to be produced for the application of the legislation of the other
Contracting Party.

2. Any documents of an official nature required to be produced for the application
of this Agreement shall be exempt from any authentication by diplomatic or consular
authorities and similar formality.

Article XXII

Language of Communication

For the application of this Agreement, the competent authorities and institutions of
the Contracting Parties may communicate directly with one another in any official
language of either Contracting Party.

Article XXIII

Submitting a Claim, Notice or Appeal

1. Claims, notices and appeals concerning eligibility for, or the amount of, a benefit
under the legislation of a Contracting Party which should, for the purposes of that
legislation, have been presented within a prescribed period to a competent authority
or institution of that Contracting Party, but which are presented within the same
period to an authority or institution of the other Contracting Party, shall be treated as
if they had been presented to the competent authority or institution of the first
Contracting Party. The date of presentation of claims, notices and appeals to the
authority or institution of the other Contracting Party shall be deemed to be the date
of their presentation to the competent authority or institution of the first Contracting
Party.

2. Subject to the second sentence of this paragraph, a claim for a benefit under the
legislation of a Contracting Party made after the date of entry into force of this
Agreement shall be deemed to be a claim for the corresponding benefit under the
legislation of the other Contracting Party, provided that the applicant at the time of
application:

a) requests that it be considered an application under the legislation of the other
Contracting Party, or

b) provides information indicating that creditable periods have been completed
under the legislation of the other Contracting Party.

The preceding sentence shall not apply if the applicant requests that his or her
claim to the benefit under the legislation of the other Contracting Party be delayed.

3. In any case to which paragraph 1 or 2 applies, the authority or institution to
which the claim, notice or appeal has been submitted shall transmit it without delay
to the authority or institution of the other Contracting Party.
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Article XXIV

Payment of Benefits

1. The competent institution of a Contracting Party shall discharge its obligations
under this Agreement in the currency of that Contracting Party.

2. Benefits shall be paid to beneficiaries free from any deduction for administrative
expenses that may be incurred in paying the benefits.

3. In the event that a Contracting Party imposes currency controls or other similar
measures that restrict payments, remittances or transfers of funds or financial
instruments to persons who are outside its territory, that Contracting Party shall,
without delay, take suitable measures to ensure the payment of any amount that must
be paid in accordance with this Agreement to persons described in Article III who
reside in the territory of the other Contracting Party.

Article XXV

Resolution of Difficulties

1. The competent institutions of the Contracting Parties shall resolve, to the extent
possible, any difficulties which arise in interpreting or applying this Agreement
according to its spirit and fundamental principles. If the competent institutions have
not resolved the difficulty, the competent authorities of the Contracting Parties shall
do so.

2. The Contracting Parties shall consult promptly at the request of either
Contracting Party concerning matters which have not been resolved by the
competent institutions and authorities in accordance with paragraph 1.

3. Any dispute between the Contracting Parties concerning the interpretation of
this Agreement which has not been resolved or settled by consultation in accordance
with paragraph 1 or 2 shall, at the request of either Contracting Party, be submitted
to arbitration by an arbitral tribunal.

4. Unless the Contracting Parties mutually determine otherwise, the arbitral
tribunal shall consist of three arbitrators, of whom each Contracting Party shall
appoint one within two months from the date of receipt of the request for arbitration,
and the two arbitrators so appointed shall appoint, within two months after the last
notice of appointment, the third who shall act as president; provided that if either
Contracting Party fails to appoint its arbitrator or if the two appointed arbitrators fail
to agree about the third, the competent authority of the other Contracting Party shall
invite the President of the International Court of Justice to appoint the arbitrator of
the first Contracting Party or the two appointed arbitrators shall invite the President
of the International Court of Justice to appoint the president of the arbitral tribunal.

5. If the President of the International Court of Justice is a citizen of either
Contracting Party, the function of appointment shall be transferred to the
Vicepresident or the next most senior member of the Court who is not a citizen of
either Contracting Party.

6. The arbitral tribunal shall determine its own procedures, but it shall reach its
decisions by a majority of votes.

7. The decision of the arbitral tribunal shall be final and binding.

Article XXVI
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Understandings with a Province of Canada

The relevant authority of the Republic of Hungary and a province of Canada may
conclude understandings concerning any social security matter within provincial
jurisdiction in Canada in so far as those understandings are not inconsistent with the
provisions of this Agreement.

PartV

TRANSITIONAL AND FINAL PROVISIONS

Article XXVII

Transitional Provisions

1. Any creditable period completed before the date of entry into force of this
Agreement shall be taken into account for the purpose of determining the right to a
benefit under this Agreement and its amount.

2. No provision of this Agreement shall confer any right to receive payment of a
benefit for a period before the date of entry into force of this Agreement.

3. Subject to paragraph 2, a benefit, other than a lump sum payment, shall be paid
under this Agreement in respect of events which happened before the date of entry
into force of this Agreement.

Article XXVIII

Duration and Termination

1. This Agreement shall remain in force without any limitation on its duration. It
may be terminated at any time by either Contracting Party giving 12 months’ notice
in writing to the other Contracting Party.

2. In the event of the termination of this Agreement, any right acquired by a person
in accordance with its provisions shall be maintained and negotiations shall take
place for the settlement of any rights then in course of acquisition by virtue of those
provisions.

Article XXIX

Entry into Force

This Agreement shall enter into force on the first day of the fourth month following
the final day of the month in which the Contracting Parties shall have exchanged
written notices through the diplomatic channel confirming that their respective legal
requirements for the entry into force of this Agreement have been completed. The
date of the exchange of the written notices shall be the date of the delivery of the last
notice.

In witness whereof, the undersigned, being duly authorized thereto, have signed
this Agreement.

Done in duplicate at Budapest, this fourth day of March, 2002, in the English,
French and Hungarian languages, each text being equally authentic.”
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»Accord sur la sécurité sociale entre le Canada et la République de Hongrie

Le Canada
et
la Républiquc de Hongrie,
ci-aprés appelés «les Parties contractantes»,
résolus & coopérer dans le domaine de la sécurité sociale,
ont décidé de conclure un Accord a cette fin, et
sont convenus des dispositions suivantes:

Titre I
DISPOSITIONS GENERALES
Article I

Définitions

1. Aux fins du présent Accord:

«activité rémunératrice» désigne:

pour le Canada, tout emploi ouvrant droit & pension ou toute activité qui génére des
gains de travail autonome, comme ceux définis dans le Régime de pensions du
Canada; et

pour la République de Hongrie, toute activité dont 1'objectif est de générer un
revenu et qui reléve de la 1égislation de la République de Hongrie;

«autorité compétente» désigne, pour une Partié contractante, le ministre ou les
ministres chargés de I’application de la législation de ladite Partié contractante;

«emploi au gouvernement» désigne:

pour le Canada, tout emploi au sein du gouvernement du Canada, y compris € titre
de membre des Forces canadiennes ou de la Gendarmerie royale du Canada ou tout
emploi au sein du gouvernement ou d’une administration municipale d’une province
ou d’un territoire du Canada; et .

pour la République de Hongrie, tout emploi par I'Etat ou par des institutions
financées publiquement, incluant tout emploi é titre de fonctionnaire ou d’employé de
I’état ou de membre des Forces armées, d’organisme du maintien de 1’ordre public ou
des services de sécurité nationale civile ou tout emploi sur la base d’un rapport légal
dans une cour de justice, dans un organisme de gestion juridique ou dans le bureau
du ministére public;

«institution compétente» désigne:

pour le Canada, I'autorité compétente; et

pour la République de Hongrie, l'institution ou l’organisme responsable de
I’application de la législation de la République de Hongrie;

«législation» désigne, 4 I’'égard d’'une Partie contractante, la législation visée &
I’article II(1) de ladite Partie contractante;

«période admissible» désigne:

pour le Canada, toute période de cotisation ou de résidence ouvrant droit & une
prestation aux termes de la 1égislation du Canada et comprend toute période ou une
pension d’invalidité est payable aux termes du Régime de pensions du Canada; et

pour la République de Hongrie, toute période de cotisation aux termes de la
législation de la République de Hongrie, ou toute période réputée équivalente 4 une
période de cotisation aux termes de ladite 1égislation ou considérée comme telle;
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«prestation» désigne, pour une Partie contractante, toute prestation en espéces
prévue par la législation de ladite Partie contractante, y compris toute majoration ou
tout supplément qui y sont applicables.

2. Tout terme non défini au présent article a le sens qui lui est attribué par la
législation applicable.

Article I

Législation a laquelle 1’Accord s’applique

1. Le présent Accord s’applique a la 1égislation suivante:

a) pour le Canada:

(i) la Loi sur la sécurité de la vieillesse et les réglemente qui en découlent, et

(ii) le Régime de pensions du Canada et les réglements qui en découlent;

b) pour la République de Hongrie:

(i) la 1égislation concernant le paiement des cotisations d’assurance sociale, et

(ii) la 1égislation concernant les pensions d’assurance sociale.

2. Sous réserve des dispositions du paragraphe 3, le présent Accord s’applique
également aux lois et aux réglements qui modifient, complétent, unifient ou
remplacent la législation visée au paragraphe 1.

3. Le présent Accord s’applique de plus aux lois et aux réglements qui étendent la
législation d’une Partie contractante a de nouvelles catégories de bénéficiaires ou a
de nouvelles prestations sauf objection de ladite Partie contractante communiquée a
I'autre Partie contractante au plus tard 3 mois suivant I’entrée en vigueur desdites
lois et desdits réglements.

Article II1

Personnes a qui I’Accord s’applique

Le présent Accord s’applique a:

a) toute personne qui est ou qui a été assujettie a la 1égislation de 1'une ou des deux
Parties contractantes; et

b) d’autres personnes dans la mesure ou leurs droits dérivent de celui de la
personne décrite & I’alinéa a) aux termes de la législation applicable.

Article IV

Egalité de traitement
A 1’égard de l’application de la 1égislation d’une Partie contractante, toute personne
décrite & l'article III a les mémes droits et obligations aux termes de ladite 1égislation
que les citoyens de cette Partie contractante.

Article V

Versement des prestations a I’étranger
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1. Sauf dispositions contraires du présent Accord, toute prestation payable aux
termes de la législation d'une Partie contractante & toute personne visée a l’article
III, y compris toute prestation acquise aux termes du présent Accord, ne peut subir
aucune réduction, ni modification, ni suspension, ni suppression, ni confiscation du
seul fait que ladite personne réside sur le territoire de 1’autre Partie contractante, et
ladite prestation est versée lorsque ladite personne est sur le territoire de 1’autre
Partie contractante.

2. Toute prestation payable aux termes du présent Accord & une personne décrite a
’article III est versée lorsque ladite personne est sur le territoire d’un état tiers.

3. Pour la République de Hongrie, le présent article ne s’applique pas aux
prestations payables en vertu d’accords conclus entre la République de Hongrie et
des états tiers qui sont fondés sur le principe territorial.

Titre I1

DISPOSITIONS RELATIVES A LA LEGISLATION APPLICABLE

Article VI

Régle générale

Sous réserve des articles VII & X, toute personne qui exerce une activité
rémunératrice sur le territoire d'une Partie contractante n’est assujettie,
relativement 4 cette activité, qu’d la législation de ladite Partie contractante.

Article VII

Détachements

1. Siune personne qui est assujettie 4 la législation d’une Partie contractante et qui
travaille pour un employeur ayant un lieu d’affaires dans le territoire de ladite Partie
contractante est affectée, dans le cours de son emploi, sur le territoire d’une autre
Partie contractante, ladite personne est, & l’égard de ce travail, assujettie
uniquement & la législation de la premiére Partie contractante comme si ce travail
était effectué sur son territoire.

2. Le paragraphe 1 ne s’applique pas a un détachement de plus de 60 mois sans
I’approbation préalable des autorités compétentes des deux Parties contractantes ou
de leurs institutions ou organismes délégués.

Article VIII

Travail autonome

1. L’article VII(1) s’applique, par analogie, aux travailleurs autonomes qui résident
habituellement sur le territoire d’une Partie contractante et qui exercent leurs
activités de travailleurs autonomes sur le territoire de I’autre Partie contractante.

2. En vertu de l'application du paragraphe 1, lorsqu'un travailleur autonome n’est
pas tenu de verser des cotisations aux termes de la 1égislation de 1’'une ou l’autre des
Parties contractantes & I’égard de son travail autonome, les autorités compétentes
des Parties contractantes ou leurs institutions ou organismes délégués déterminent,
d’un commun accord, la législation & laquelle est assujettie le travailleur.
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Article IX

Emploi au gouvernement

1. Nonobstant toute disposition du présent Accord, les dispositions concernant la
sécurité sociale de la Convention de Vienne sur les relations diplomatiques du 18
avril 1961 et de la Convention de Vienne sur les relations consulaires du 24 avril
1963 continuent de s’appliquer.

2. Une personne qui occupe un emploi au sein du gouvernement d’'une Partie
contractante qui est affectée a un poste sur le territoire de I’autre Partie contractante
est, & '’égard de cet emploi, assujettie uniquement 4 la législation de la premiére
Partie contractante.

3. A moins d’indication contraire aux paragraphes 1 et 2, une personne qui réside
sur le territoire d’une Partie contractante et qui occupe un emploi au sein du
gouvernement de l'autre Partie contractante est, a I’égard de cet emploi, assujettie
uniquement & la législation de la premiére Partie contractante. Toutefois, si ladite
personne a versé des cotisations aux termes de la législation de la Partie contractante
employeur, avant le début de cet emploi, elle peut choisir d’éetre assujettie
uniquement & la législation de la derniére Partie contractante selon la derniére des
éventualités suivantes & survenir: dans les six mois du début de cet emploi ou de
I’entrée en vigueur du présent Accord.

Article X

Exceptions

Les autorités compétentes des Parties contractantes ou leurs institutions ou
organismes délégués peuvent, d'un commun accord, faire exception aux dispositions
des articles VI & IX:

a) 4 la demande commune d’un travailleur salarié et de son employeur ou & la
demande d’un travailleur autonome, 4 I’égard de ladite personne; ou

b) 4 I’égard de toute catégorie de personnes.

Article XI

Définition de certaines périodes de résidence a I’égard de la législation du
Canada

1. Aux fins du calcul du montant des prestations aux termes de la Loi sur la sécurité
de la vieillesse:

a) si une personne est assujettie au Régime de pensions du Canada ou au régime
général de pensions d’une province du Canada pendant une période quelconque de
présence ou de résidence en République de Hongrie, ladite période est considérée
comme une période de résidence au Canada relativement a ladite personne, ainsi
gqu’d son époux(se) ou son conjoint de fait et aux personnes & sa charge qui
demcurent avec elle et qui ne sont pas assujettis & la 1égislation de la République de
Hongrie en raison d’un emploi ou d’un travail autonome;
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b) si une personne est assujettie & la législation de la République de Hongrie
pendant une période quelconque de présence ou de résidence au Canada, ladite
période n’est pas considérée comme une période de résidence au Canada
relativement a ladite personne, ainsi qu’a son époux(se) ou & son conjoint de fait et
aux personnes a sa charge qui demeurent avec elle et qui ne sont pas assujettis au
Régime de pensions du Canada ou au régime général de pensions d’une province du
Canada en raison d’un emploi ou d’un travail autonome.

2. Aux fins de I’application du paragraphe 1:

a) une personne est considérée assujettie au Régime de pensions du Canada ou au
régime général de pensions d’'une province du Canada pendant une période de
présence ou de résidence en République de Hongrie uniquement si ladite personne
verse des cotisations aux termes du régime concerné pendant ladite période en
raison d’'un emploi ou d’un travail autonome;

b) une personne est considérée assujettie & la législation de la République de
Hongrie pendant une période de présence ou de résidence au Canada uniquement si
ladite personne verse des cotisations obligatoires aux termes de ladite législation
pendant ladite période en raison d'un emploi ou d’un travail autonome.

Titre III

DISPOSITIONS CONCERNANT LES PRESTATIONS

Section 1

TOTALISATION

Article XII

Périodes aux termes de la législation du Canada et de la République de Hongrie

1. Lorsque la législation d’'une des Parties contractantes rend l’acquisition, le
maintien ou la récupération de l’admissibilité & une prestation conditionnelle a
I’accumulation des périodes admissibles, et lorsqu’une personne n’est pas admissiblé
4 une prestation parce qu'elle n’a pas accumulé suffisamment de périodes
admissibles aux termes de ladite législation pour étre admissible & ladite préstation,
I'institution compétente de ladite Partie contractante tient compte des périodes
admissibles accumulées aux termes de la législation de l’autre Partie contractante
pour déterminer 1'’admissibilité de ladite personne & ladite prestation comme il est
précisé aux paragraphes 2 4 5, pour autant que lesdites périodes ne se superposent
pas.

2. a) Aux fins de déterminer le droit & une prestation aux termes de la Loi sur la
sécurité de la vicillesse du Canada, une période admissible aux termes de la
législation de la République de Hongrie est considérée comme une période de
résidence sur le territoire du Canada;

b) Aux fins de déterminer le droit & une prestation aux termes du Régime de
pensions du Canada, une année civile comptant au moins 90 jours qui sont des
périodes admissibles aux termes de la législation de la République de Hongrie est
considérée comme une année admissible aux termes du Régime de pensions du
Canada.

3. Aux fins de déterminer le droit & une prestation de vicillesse aux termes de la
législation de la République de Hongrie:
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a) une année civile qui est une période admissible aux termes du Régime de
pensions du Canada est considérée comme une période admissible de 365 jours aux
termes de la législation de la République de Hongrie;

b) si les périodes décrites & l'alinéa a) ne sont pas suffisantes pour établir
I’admissibilité 4 une prestation, un jour qui est une période admissible aux termes de
la Loi sur la sécurité de la vieillesse du Canada et qui ne se superpose pas & une
période admissible aux termes du Régime de pensions du Canada est considéré
comme un jour admissible aux termes de la législation de la République de Hongrie.

4. Aux fins de déterminer le droit & une prestation d’invalidité aux termes de la
législation de la République de Hongrie, une année civile qui est une période
admissible aux termes du Régime de pensions du Canada est considérée comme une
période admissible de 365 jours aux termes de la législation de la République de
Hongrie.

5. Aux fins de déterminer l’admissibilité & une préstation aux termes de la
législation de la République de Hongrie pour une personne décrite a ’article IIIb), le
paragraphe 3 ou 4, selon le cas, s’applique.

Article XIII

Périodes aux termes de la législation d’un état tiers

1. Si une personne n’a pas droit & une prestation en fonction des périodes
admissibles aux termes de la législation des Parties contractantes, totalisées
conformément & l’article XII, le droit de ladite personne & ladite prestation est
déterminé par la totalisation desdites périodes et des périodes admissibles aux
termes de la législation d'un état tiers avec lequel les Parties contractantes sont liées
par des instruments de sécurité sociale prévoyant la totalisation de périodes.

2. Le paragraphe 1 ne s’applique pas aux périodes admissibles accumulées aux
termes de la législation d’un état tiers avec lequel la République de Hongrie a conclu
un Accord fondé sur le principe territorial.

Article XIV

Période minimale d totaliser

Nonobstant toute autre disposition du présent Accord, si la durée totale des
périodes admissibles accumulées par une personne aux termes de la législation d’une
Partie contractante est inférieure & une année, et si, compte tenu de ces seules
périodes, le droit & une prestation n’est pas acquis aux termes de la législation de
ladite Partie contractante, l'institution compétente de ladite Partie contractante n’est
pas tenue, aux termes du présent Accord, d’accorder des prestations a ladite
personne au titre desdites périodes.

Section 2
PRESTATIONS AUX TERMES DE LA LEGISLATION DU CANADA

Article XV

Prestations aux termes de la Loi sur la sécurité de la vieillesse
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1. Si une personne a droit & une pension de la Sécurité de la vieillesse ou une
allocation uniquement & la suite de l’application des dispositions relatives a la
totalisation énoncées a la section 1, l'institution compétente du Canada détermine le
montant de la pension ou de l’allocation payable & ladite personne conformément aux
dispositions de la Loi sur la sécurité de la vieillesse qui régissent le versement de la
pension partielle ou de I’allocation, uniquement en fonction des périodes de résidence
au Canada admissibles aux termes de ladite Loi.

2. Les dispositions du paragraphe 1 s’appliquent également & une personne qui est
hors du Canada et qui a droit & une pension intégrale au Canada, mais qui n’a pas
résidé au Canada pendant la période de résidence minimale exigée par la Loi sur la
sécurité de la vieillesse pour le versement d’une pension hors du Canada.

3. Nonobstant toute autre disposition du present Accord:

a) une pension de la Sécurité de la vieillesse est versée 4 une personne qui est hors
du Canada uniquement si les périodes de résidence de ladite personne, totalisées
conformément & la section 1, sont au moins égales a la période minimale de résidence
au Canada exigée par la Loi sur la sécurité de la vieillesse pour le versement de la
pension hors du Canada;

b) une allocation et un supplément de revenu garanti sont versés & une personne
qui est hors du Canada uniquement dans la mesure permise par la Loi sur la sécurité
de la vieillesse.

Article XVI

Prestations aux termes du Régime de pensions du Canada

Si une personne a droit & une prestation uniquement & la suite de ’application des
dispositions relatives 4 la totalisation énoncées 4a la section 1, l'institution compétente
du Canada détermine le montant de la prestation payable & ladite personne comme
suit:

a) la composante liée aux gains de la prestation est calculée conformément aux
dispositions du Régime de pensions du Canada, uniquement en fonction des gains
ouvrant droit a pension crédités aux termes dudit Régime;

b) la composante & taux uniforme de la prestation est déterminée en multipliant:

(i) le montant de la composante & taux uniforme de la prestation détermine
conformément aux dispositions du Régime de pensions du Canada

par

(ii) la fraction qui exprime le rapport entre les périodes de cotisations au Régime de
pensions du Canada et la période minimale d’admissibilité 4 ladite prestation aux
termes dudit Régime, mais ladite fraction n’excéde en aucun cas la valeur de un.

Section 3

PRESTATIONS AUX TERMES DE LA LEGISLATION DE LA REPUBLIQUE DE
HONGRIE

Article XVII

Calcul du montant de la prestation payable
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1. Si, aux termes de la législation de la République de Hongrie, I’admissibilité & une
prestation peut étre établie uniquement par I’entremise de 1’application des
dispositions de totalisation de la section 1, l'institution compétente de la République
de Hongrie:

a) calcule le montant théorique de la prestation qui serait versée si les périodes
d’admissibilité totales accumulées aux termes de la législation des deux Parties
contractantes avaient été accumulées aux termes uniquement de la législation de la
République de Hongrie; et

b) selon le montant théorique calculé conformément & 1’alinéa a), détermine le
montant de la prestation payable en utilisant le rapport entre les périodes
d’admissibilité accumulées aux termes de la 1égislation de la République de Hongrie
et les périodes d’admissibilité totales accumulées aux termes de la législation des
deux Parties contractantes.

2. Aux fins du calcul du montant d’'une prestation en vertu de l’application du
paragraphe 1, on ne tient compte que du revenu gagné aux termes de la législation
de la République de Hongrie et des cotisations payées en vertu de ladite 1égislation.

Titre IV

DISPOSITIONS ADMINISTRATIVES ET DIVERSES

Article XVIII

Arrangement administratif

1. Les autorités compétentes des Parties contractantes fixent, au moyen d’un
arrangement administratif, les modalités requises & 1’application du présent Accord.

2. Les organismes de liaison des Parties contractantes sont désignés dans ledit
arrangement.

Article XIX

Assistance mutuelle

1. Les autorités et institutions compétentes chargées de l’application du présent
Accord:

a) s’offrent leurs bons services et se fournissent mutuellement assistance aux fins
de la détermination du droit 4 toute prestation ou du montant de toute prestation aux
termes du présent Accord ou aux termes de la 1égislation & laquelle le présent Accord
s’applique tout comme si ladite question touchait 1’application de leur propre
législation;

b) se transmettent mutuellement, dés que possible, tout renseignement concernant
les mesures adoptées par celles-ci aux fins de 1’application du présent Accord ou les
modifications apportées & leur législation respective dans la mesure ou lesdites
modifications influent sur l’application du présent Accord.

2. Sous réserve du paragraphe 3 et de toutes dispositions contenues dans un
arrangement administratif conclu aux termes de l'article XVIII concernant le
remboursement de certains types de dépenses, 1’assistance mentionnée a l’alinéa 1a)
doit étre fournie sans frais.
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3. Si l'institution compétente d’une Partie contractante exige qu’un prestataire ou
un bénéficiaire qui habite sur le territoire de ’autre Partie contractante subisse un
examen médical, l'institution compétente de la derniére Partie contractante, & la
demande de l'institution compétente de la premiere Partie contractante, doit prendre
les dispositions nécessaires pour effectuer cet examen. Si l’examen médical est
effectué uniquement aux fins de linstitution qui le demande, ladite institution
rembourse les frais d’examen & linstitution compétente de 1’'autre Partie
contractante. Toutefois, si 1’examen médical est utilisé par les deux institutions
compétentes, alors il n’y a aucun remboursement des frais.

Article XX

Transmission et protection des renseignements personnels

1. Les autorités et institutions compétentes d’une Partie contractante doivent
conformément:

a) 4 la législation de la premiére Partie contractante, et

b) au présent Accord ou 4 tout arrangement conclu aux termes de 1’article XVIII aux
fins de la mise en oeuvre du présent Accord,

transmettent aux autorités et institutions compétentes de l'autre Partie
contractante tout renseignement en leur possession au sujet d’'une personne
nécessaire aux fins de I’application du présent Accord ou de la législation dont reléve
le présent Accord.

2. Tout renseignement au sujet d’une personne transmis aux termes du paragraphe
1 par une autorité ou une institution compétente d’'une Partie contractante & une
autorité ou & une institution compétente de l’autre Partie contractante doit étre
protégé par chacune des Parties contractantes conformément 4 sa législation et aux
dispositions suivantes:

a) L’autorité ou l'institution compétente de la Partie contractante & laquelle sont
transmis les renseignements doit les traiter comme confidentiels et doit les protéger
de facon efficace contre un accés non autorisé, des modifications non autorisées et la
divulgation non autorisée conformément a la 1égislation de ladite Partie contractante.

b) L’autorité ou l'institution compétente de la Partie contractante & laquelle sont
transmis les renseignements peut utiliser lesdits renseignements et les divulguer a
d’autres institutions et organismes de ladite Partie contractante, aux fins de la mise
en oeuvre du présent Accord ou de la législation de ladite Partie contractante. Les
renseignements peuvent étre utilisés a d’autres fins et peuvent étre divulgués a
d’autres organismes uniquement dans la mesure ou la légilation de ladite Partie
contractante le permet expressément. Les autorités compétentes d’une Partie
contractante informent l’autre au sujet de toutes les modifications apportées a sa
législation concernant la protection des renseignements personnels et, en particulier,
4 des fins supplémentaires auxquelles ces renseignements peuvent étre utilisés ou
divulgués a d’autres organismes. La Partie contractante dont la législation a été
modifiée procede & des négociations, &4 la demande de l’autre Partie contractanle,
poux modifier ou compléter le présent Accord, selon ce qui est exigé.

c) Dans des cas individuels, 'autorité ou l'institution compétente & laquelle sont
transmis les renseignements informe l’autorité ou l’institution compétente qui a
transmis les renseignements, 4 sa demande, de 1'utilisation de ces renseignements et
des résultats.

d) La personne concernée doit avoir le droit, 4 la demande de l'autorité ou de
I'institution de l'une ou l'autre des Parties contractantes, d’étre informée des
renseignements qui ont été transmis et des fins pour lesquelles lesdits
renscignements ont été demandés ou transmis, selon le cas.
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e) L’autorité ou linstitution compétente qui transmet des renseignements doit
prendre toutes les mesures raisonnables pour s’assurer que les renseignements sont
exacts et se limitent strictement & ce qui est absolument nécessaire aux finn de la
transmission. S’il devient évident que des renseignements incxacts ou des
renseignements dont la transmission est interdite aux termes de la législation de la
Partie contractante qui transmet les renseignements sont transmis, 1’autorité ou
I'institution compétente qui a recu les renseignements doit en étre immédiatement
informée et doit corriger immédiatement les renseignements inexacts. Elle doit
également supprimer tout renseignement transmis dont la transmission est interdite,
sauf si lesdits renseignements sont nécessaires pour contrer des abus ou enquéter
sur une fraude dans le contexte de la législation qu’elle administre ou tout autre délit
semblable.

f) L’autorité ou l'institution compétente de la Partie contractante a laquelle sont
transmis les renseignements doit supprimer lesdits renseignements conformément a
la 1égislation de ladite Partie contractante.

Article XXI

Exemption ou réduction de taxes, de droits et de frais

1. Toute exemption ou réduction de taxes, de droits judiciaires, de droits de
chancellerie et de frais administratifs prévue par la législation d'une Partie
contractante, relativement 4 la délivrance d’un certificat ou d’un document requis
aux fins de l’application de ladite législation, est étendue aux certificats et aux
documents requis aux fins de l'application de la législation de l’autre Partie
contractante.

2. Tout document & caractére officiel requis aux fins de l’application du présent
Accord est exempté de toute légalisation par les autorités diplomatiques ou
consulaires et de toute autre formalité similaire.

Article XXII

Langue de communication

Aux fins de l’application du présent Accord, les autorités et les institutions
compétentes des Parties contractantes peuvent communiquer directement entre elles
dans I'une de leurs langues officielles.

Article XXIII

Présentation de demandes, avis ou appels

1. Les demandes, avis et appels touchant le droit & une prestation ou le montant
d’'une prestation aux termes de la législation d’une Partie contractante qui, aux
termes de ladite législation, auraient du étre présentés dans un délai prescrit a
I'autorité ou & l'institution compétente de ladite Partie contractante, mais qui sont
présentés dans le méme délai & l'autorité ou & linstitution de l'autre Partie
contractante, sont réputés avoir été présentés & l'autorité ou & linstitution
compétente de la premiére Partie contractante. La date de présentation des
demandes, avis ou appels & l’atutorité ou a l'institution de 1’autre Partie contractante
est considérée étre la date de présentation & I'autorité ou l'institution compétente de
la premiére Partie contractante.
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2. Sous réserve de la deuxiéme phrase du présent paragraphe, une demande de
prestation aux termes de la législation d'une Partie contractante, présentée aprés
I’entrée en vigueur du présent Accord, est réputée étre une demande de préstation
correspondante aux termes de la législation de l’autre Partie contractante, a
condition que le requérant, au moment de la demande:

a) demande qu’elle soit considérée comme une demande aux termes de la
législation de I’autre Partie contractante, ou

b) fournisse des renseignements indiquant que des périodes admissibles ont été
accomplies aux termes de la législation de I’autre Partie contractante.

La phrase susmentionnée ne s’applique pas si le requérant a demandé que sa
demande de prestation aux termes de la législation de 1’autre Partie contractante soit
différée.

3. Dans tout cas ou les dispositions du paragraphe 1 ou 2 s’appliquent, I’autorité ou
I'institution qui a recu la demande, l'avis ou l’appel le transmet sans tarder &
I'autorité ou & I'institution de 1’autre Partie contractante.

Article XXIV

Versement des prestations

1. L’institution compétente d’'une Partie contractante s’acquitte de ses obligations
aux termes du présent Accord en devises de ladite Partie contractante.

2. Les prestations sont versées aux bénéficiaires exemptes de toute retenue pour
frais administratifs pouvant étre exigés relativement au versement des prestations.

3. Si l'une des Parties contractantes prescrit des restrictions monétaires ou
d’autres mesures semblables qui limitent les versements, les virements ou les
transferts de fonds ou d’instruments financiers aux personnes qui résident hors de
son territoire, ladite Partie contractante prend, sans délai, les mesures nécessaires
afin de sauvegarder les versements de tout montant & étre versé aux termes du
présent Accord aux personnes visées a l’article III qui résident sur le territoire de
I’autre Partie contractante.

Article XXV

Résolution des différends

1. Les institutions compétentes des Parties contractantes s’engagent & résoudre,
dans la mesure du possible, tout différend relatif a l'interprétation ou a I’application
du présent Accord, conformément & son esprit et 4 les principes fondamentaux. Si les
institutions compétentes n’ont pas résolu le différend, les autorités compétentes des
Parties contractantes doivent le faire.

2. Les Parties contractantes se consulteront, sans délai, & la demande d’une Partie
contractante concernant tout sujet qui n’a pas été résolu par les institutions et
autorités compétentes conformément aux dispositions du paragraphe 1.

3. Tout différend entre les Parties contractantes relatif 4 I'interprétation du présent
Accord qui n’a pas été résolu ou réglé a la suite de consultation conformément aux
dispositions du paragraphe 1 ou 2 doit étre, & la demande de l'une des Parties
contractantes, soumis a un tribunal arbitral.
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4. A moins que les Parties contractantes n’en décident autrement d’un commun
accord, le tribunal arbitral est composé de trois arbitres, desquels un est nommeé par
chacune des Parties contractantes dans les deux mois suivant la date de réception de
la demande d’arbitrage, et ces deux arbitres ainsi nommés nommeront & leur tour,
dans les deux mois suivant le dernier avis de nomination, une tierce personne qui
agira a titre de président; toutefois, si une des Parties contractantes ne parvient pas
4 nommer son arbitre ou si les deux arbitres ne peuvent s’entendre sur la nomination
du troisiéme arbitre, 'autorité compétente de l'autre Partie contractante invite le
Président de la Cour internationale de justice de nommer l’arbitre de la prémiére
Partie contractante ou les deux arbitres invitent le Président de la Cour
internationale de Justice de nommer le Président du tribunal arbitral.

5. Si le Président de la Cour internationale de justice est un citoyen de 1'une ou
l'autre des Parties contractantes, la fonction de nomination est transférée au
vice-président ou au membre de la Cour dont le rang est le plus élevé qui n’est pas un
citoyen de l'une ou I’autre des Parties contractantes.

6. Le tribunal arbitral fixe ses propres procédures, cependant il devra en arriver a
une décision par voix de la majorité.

7. La décision du tribunal arbitral est obligatoire et définitive.

Article XXVI

Ententes avec une province du Canada

L’autorité concernée de la République de Hongrie et une province du Canada
peuvent conclure des ententes portant sur toute matiére de sécurité sociale relevant
de la compétence provinciale au Canada pour autant que ces ententes ne soient pas
contraires aux dispositions du présent Accord.

Titre V
DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES
Article XXVII

Dispositions transitoires

1. Toute période admissible accomplie avant la date d’entrée en vigueur du présent
Accord est prise en considération aux fins de déterminer le droit & une prestation aux
termes du présent Accord ainsi que son montant.

2. Aucune disposition du présent Accord ne confere le droit de toucher une
préstation pour une période antéricure & la date d’entrée en vigueur du présent
Accord.

3. Sous réserve des dispositions du paragraphe 2, une prestation, autre qu’une
prestation forfaitaire, est versée aux termes du présent Accord 4 I'égard
d’événements antérieurs a la date d’entrée en vigueur du présent Accord.

Article XXVIII

Durée et résiliation
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1. Le présent Accord demeure en vigueur sans limitation de durée. Il peut étre
résilié en tout temps par l'une des Parties contractantes sur présentation d’'un
préavis écrit de 12 mois & ’autre Partie contractante.

2. En cas de résiliation du présent Accord, tout droit acquis par une personne aux
termes des dispositions dudit Accord est maintenu et des négociations sont engagées
pour le réglement de tout droit alors en cours d’acquisition aux termes desdites
dispositions.

Article XXIX

Entrée en vigueur

Le présent Accord entre en vigueur le premier jour du quatriéme mois suivant le
dernier jour du mois au cours duquel les Parties contractantes ont échangé des avis
écrits par l'entremise des voies diplomatiques confirmant que leurs exigences
législatives respectives pour I’entrée en vigueur du présent Accord sont respectées.
La date de I’échange des avis écrits est la date de livraison du dernier avis.

En foi de quoi, les soussignés, dument autorisés a cet effet, ont signé le présent
Accord.

Fait en deux exemplaires & Budapest, ce quatriéme jour de mars 2002, dans les
langues francaise, anglaise et hongroise, chaque texte faisant également foi.”

~Egyezmény a Magyar Koztarsasag és Kanada kozott a szocialis biztonsagrol

A Magyar Koztarsasag

és

Kanada

a tovabbiakban »Szerz6d6 Felek,

attol az 6hajtdl vezérelve, hogy egyluttmiikodjenek a szocidlis biztonsag teriiletén,
elhataroztdk, hogy e célbdl egyezményt kotnek, és megallapodtak az aldbbiakban:

I. Rész
ALTALANOS RENDELKEZESEK
I. Cikk

Meghatarozasok

1. Jelen Egyezmény alkalmazasaban

»allami alkalmazas«:

a Magyar Koztarsasdg tekintetében az &allami/koltségvetési intézmények altal
torténé alkalmazas, ideértve a koztisztviseloként, a kozalkalmazottként, a fegyveres
erok, a kozrendvédelmi szervek vagy a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok
hivatdsos tagjaként; birésagi, igazsagigyi, Ugyészségi jogviszonyban torténo
alkalmazast; és

Kanada tekintetében a kanadai kormany 4altal torténdé alkalmazds, ideértve a
Kanadai fegyveres er6k vagy a Kanadai Kirdlyi Lovasrendérség tagjaként torténd
alkalmazast, vagy Kanada valamely tartomanyanak vagy teriilletének kormanya vagy
onkormanyzati testiilete altal torténé alkalmazast;

»beszamithato idészak«:
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a Magyar Koztarsasag tekintetében a Magyar Koztarsasdag jogszabdlyai szerinti
jarulékfizetési idészak, vagy ezen jogszabalyok szerint jérulékfizetési id6szakkal
egyenértékiinek tekintett, vagy akként elfogadott idészak; és

Kanada tekintetében, olyan jarulékfizetési vagy tartézkodasi iddszak, amely egy
Kanada jogszabalyai szerinti ellatasra valé jogosultsag megszerzéséhez sziikséges, és
magaban foglalja azon idészakot, amelyre vonatkozdoan a Kanadai Nyugdijrendszer
(Canada Pension Plan) szerint rokkantsagi nyugdij folyositandé;

»ellatds« az egyik Szerz6do6 Fél tekintetében barmely pénzbeli ellatds, amelyrdl az
adott Szerz6d6 Fél jogszabalyai rendelkeznek, és magaban foglal barmely, a pénzbeli
ellatdsra vonatkozo potlékot vagy emelést;

»illetékes hatdsag« az egyik Szerz6d6 Fél tekintetében az adott Szerz6dé Fél
jogszabalyai alkalmazasaért felel6s miniszter vagy miniszterek;

»illetékes intézmény«:

a Magyar Koztarsasag tekintetében a Magyar Koztarsasdg jogszabalyai
alkalmazasaért felelds intézmény vagy hivatal; és

Kanada tekintetében az illetékes hatdsag;

»jogszabalyok« az egyik Szerz6dé Fél tekintetében az adott Szerz6dd Fél
vonatkozasaban a II. Cikk 1. bekezdésében meghatarozott jogszabalyok;

»keresd tevékenység«:

a Magyar Koztarsasag tekintetében barmely olyan tevékenység, amelynek célja
jlbvedelemszerzés, és amely a Magyar Koztarsasag jogszabdlyai hatdlya ald tartozik;
és

Kanada tekintetében nyugdijra jogosité foglalkoztatds vagy barmely olyan
tevékenység, amely o0nallé vallalkozdsbol ered6é keresetet eredményez, ezek a
fogalmak a Kanadai Nyugdijrendszer meghatdrozasai szerinti értelemben.

2. Jelen cikkben nem meghatarozott fogalmaknak az alkalmazando jogszabalyokban
meghatarozott jelentést kell tulajdonitani.

II. Cikk

Az Egyezmény targyi hatalya

1. Jelen Egyezmény targyi hatalya az alabbi jogszabdalyokra terjed Kki:

a) Kanada tekintetében:

(i) az Oregségi Biztonsagi torvény (Old Age Security Act) és a hatdlya ala tartozé
rendeletek, és

(ii) a Kanadai Nyugdijrendszer (Canada Pension Plan) és a hatalya ald tartozo
rendeletek;

b) a Magyar Koztarsasag tekintetében:

(i) a tarsadalombiztositasi jarulékok fizetésére vonatkozoé jogszabalyok, és

(ii) a tdrsadalombiztositdsi nyugdijakra vonatkozé jogszabalyok.

2. A 3. bekezdés figyelembevételével a jelen Egyezmény egyarant vonatkozik azokra
a torvényekre és rendeletekre, amelyek az 1. bekezdésben meghatarozott
jogszabalyokat modositjak, kiegészitik, egységes szerkezetbe foglaljadk vagy azok
helyébe lépnek.

3. Jelen Egyezmény vonatkozik tovdabba azokra a torvényekre és rendeletekre,
amelyek az egyik Szerz6dé Fél jogszabdlyait Kkiterjesztik 1j igényjogosulti
kategoridkra vagy Uj elldtdsokra, hacsak az adott Szerz6ddé Fél ellenkezd értelmi
értesitést nem adott 4t a masik Szerz6d6 Félnek az ilyen torvények vagy rendeletek
hatdlybalépésétol szamitott 3 honapon beliil.

III. Cikk
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Az Egyezmény személyi hatalya

Jelen Egyezmény személyi hatdlya kiterjed:

a) barmely személyre, aki egyik vagy mindkét Szerz6d6 Fél jogszabdlyai hatalya ala
tartozik vagy tartozott, és

b) méas személyekre olyan mértékben, amennyiben az alkalmazando6 jogszabalyok
szerint jogokat szarmaztatnak az a) pontban meghatarozott személyektdl.

IV. Cikk

Egyenlo elbanas

Az egyik Szerz6dd Fél jogszabdlyai alkalmazdsa soran a III. Cikkben meghatarozott
barmely személy ugyanolyan jogokkal és kotelezettségekkel rendelkezik ezen
jogszabalyok szerint, mint az adott Szerz6dé Fél dllampolgarai.

V. Cikk

Ellatasok kivitele

1. Jelen Egyezmény ellenkez6 rendelkezése hidnyaban, az egyik Szerz6ddé Fél
jogszabalyai szerint a III. Cikkben meghatarozott barmely személy részére
folyésitandé ellatasokat - ideértve a jelen Egyezmény szerint szerzett ellatasokat is -
nem lehet csokkenteni, moddositani, felfiiggeszteni, megsziintetni vagy megvonni
pusztdn anndl a ténynél fogva, hogy az érintett személy a mdsik Szerz6d6é Fél
teriiletén tartézkodik, és ezek az ellatasok akkor is folydsitandok, ha az érintett
személy a masik Szerz6do Fél teriiletén tartézkodik.

2. Jelen Egyezmény szerint a III. Cikkben meghatdrozott személynek folydsitando
ellatasok akkor is folydsitandok, ha az érintett személy egy harmadik allam teriiletén
tartézkodik.

3. A Magyar Koztarsasag tekintetében ez a cikk nem vonatkozik azokra az
elldtdsokra, amelyek a Magyar Koztarsasag és egy harmadik allam kozott megkotott,
teriileti elven alapuld egyezmények szerint folydsitandok.

II. Rész
AZ ALKALMAZANDO JOGSZABALYOKRA VONATKOZO RENDELKEZESEK
VI. Cikk

Altalanos szabaly
A VII-X. Cikkek figyelembevételével az a személy, aki keresé tevékenységet folytat
az egyik Szerz6do Fél teriiletén, e tevékenység tekintetében csak az adott Szerz6dé
Fél jogszabdlyai hatdlya ala tartozik.

VII. Cikk
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Kihirdetés

1. Amennyiben azt a személyt, aki az egyik Szerz6d6 Fél jogszabdlyai hatdlya ala
tartozik, és akit olyan munkaltaté foglalkoztat, akinek iizleti székhelye az adott
Szerz6d6 Fél teriletén taldalhatd, munkavégzésre kikiildenek e foglalkoztatas
keretében a masik Szerzddo Fél teriiletére, ez a személy e munkavégzés tekintetében
csak az els6 Szerz6dd Fél jogszabalyai hatdlya ald tartozik, mintha e munkavégzés
annak a tertletén torténne.

2. Az 1. bekezdés a 60 honapndl hosszabb idétartamu kikiildetésre csak mindkét
Szerz6d6 Fél illetékes hatdsadga, vagy az altaluk kijel6lt intézmények vagy hivatalok
el6zetes hozzajaruladsa esetén vonatkozik.

VIII. Cikk

Onallé vallalkozas

1. A VII. Cikk 1. bekezdése megfeleléen alkalmazand6 arra az Ondllé vallalkozo
személyre, aki az egyik Szerz6dé Fél teriiletén lakik, és aki 0Ondllé vallalkozoi
tevékenységet a masik Szerz6dé Fél teriiletén folytat.

2. Ha az 1. bekezdés alkalmazdsa soran egy oOnallé vallalkozé személy az egyik
Szerz6d6 Fél jogszabalyai szerint sem koteles jarulékokat fizetni ezen 0ndlld
vallalkozoi tevékenység utan, abban az esetben a Szerz6dé Felek illetékes hatésagai
vagy az altaluk kijel6lt intézmények vagy hivatalok k6zos megegyezéssel hatarozzak
meg, hogy mely Szerz6dé Fél jogszabalyai vonatkoznak erre a személyre.

IX. Cikk

Allami alkalmazas

1. Jelen Egyezmény barmely rendelkezésétdl fliggetleniil, A diplomaciai
kapcsolatokrol szo6lo, Bécsben, 1961. aprilis 18-an alairt nemzetkozi szerz6dés és A
konzuli kapcsolatokrol szél6, Bécsben, 1963. aprilis 24-én alairt nemzetkozi szerz6dés
szocidlis biztonsagra vonatkozo6 rendelkezései tovabbra is alkalmazandok.

2. Az a személy, aki az egyik Szerz6ddé Fél allami alkalmazdsaban van, és akit a
masik Szerz6dé Fél terilletére rendelnek ki munkavégzésre, e foglalkoztatas
tekintetében csak az els6 Szerz6dd Fél jogszabdlyai hatalya ala tartozik.

3. Az 1. és 2. bekezdések rendelkezéseinek kivételével, az a személy, aki az egyik
Szerz6d6 Fél teriletén lakik, és aki ott a masik Szerz6dé Fél allami alkalmazasdban
van, e foglalkoztatds tekintetében csak az els6 Szerz6ddé Fél jogszabdlyai hatalya ala
tartozik. Amennyiben azonban ez a személy e foglalkoztatas kezdetét megel6zden az
o6t foglalkoztatd Szerz6d6é Fél jogszabdlyai szerint jarulékokat fizetett, akkor a
foglalkoztatas kezdetétol vagy a jelen Egyezmény hatalybalépésétél szamitott 6
hénapon beliil, - aszerint, hogy melyik kévetkezett be késébb - valaszthat, hogy csak
az utobbi Szerzo6dd Fél jogszabdlyai hatalya ala tartozzon.

X. Cikk

Kivételek

A Szerz6dé Felek illetékes hatésagai vagy az Aaltaluk kijelolt intézmények vagy
hivatalok ko6z6s megegyezéssel kivételeket tehetnek a VI-IX. Cikkek rendelkezései
alol:
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a) a munkavallalé és munkdltatdja kozos kérelmére, vagy az onallé vallalkozo
kérelmére, az érintett személy tekintetében, vagy
b) a személyek barmely kategoridja tekintetében.

XI. Cikk

Bizonyos tartézkodasi idoszakok meghatarozasa Kanada jogszabalyai
tekintetében

1. Az Oregségi Biztonsagi torvény (Old Age Security Act) szerinti ellatasok
0sszegének kiszamitasa céljabol:

a) ha egy személy a Kanadai Nyugdijrendszer (Canada Pension Plan) vagy Kanada
egy tartomanyanak 4atfogé nyugdijrendszere hatalya ald tartozik a Magyar
Koztarsasagban valoé barmely ideiglenes vagy allandé tartézkodasi iddszak alatt, ez az
id6észak Kanadaban valé tartézkodasi id6szaknak tekintendé az érintett személy,
tovabba hdazastarsa vagy élettarsa és a vele egylitt lakd eltartottjai esetében, akik
foglalkoztatas vagy onallo vallalkozas cimén nem tartoznak a Magyar Koztarsasag
jogszabalyai ala;

b) ha egy személy a Magyar Koztarsasag jogszabdlyai hatdlya alda tartozik
Kanaddban valé barmely ideiglenes vagy allandé tartézkodasi idészak alatt, ez az
idészak nem tekintendé Kanaddban vald tartézkoddasi id6szaknak sem az érintett
személy, sem hazastarsa vagy élettarsa és a vele egylitt lakd eltartottjai esetében,
akik foglalkoztatds vagy oOnall6 vallalkozds cimén nem tartoznak a Kanadai
Nyugdijrendszer (Canada Pension Plan) vagy Kanada egy tartomanyanak atfogo
nyugdijrendszere hatalya ala.

2. Az 1. bekezdés alkalmazasaban:

a) egy személy csak akkor tekintendé a Kanadai Nyugdijrendszer (Canada Pension
Plan) vagy Kanada egy tartomanyanak atfogé nyugdijrendszere hatalya ala
tartozonak a Magyar Koztarsasagban valo ideiglenes vagy allandé tartézkodasi
id6szaka alatt, ha az érintett személy az adott rendszer szerint jarulékokat fizet ezen
idészak alatt foglalkoztatds vagy 6nallo vallalkozas cimén;

b) egy személy csak akkor tekintend6 a Magyar Koztarsasag jogszabdlyai hatalya
ala tartozonak a Kanadaban vald ideiglenes vagy allandé tartézkodasi idészaka alatt,
ha az érintett személy ezen jogszabalyok szerint kotelez6 jarulékokat fizet ezen
idészak alatt foglalkoztatds vagy onall6 vallalkozas cimén.

III. Rész
AZ ELLATASOKRA VONATKOZO RENDELKEZESEK
1. Fejezet
OSSZESZAMITAS

XII. Cikk

Kanada és a Magyar Kéztdrsasdg jogszabalyai szerinti iddszakok
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1. Azokban az esetekben, amikor az egyik Szerzédoé Fél jogszabalyai egy ellatasra
vald jogosultsdg megszerzését, fenntartasat vagy feléledését beszamithatd id6szakok
szerzésétol teszik fliggové, és amikor egy személy azért nem jogosult egy ellatasra,
mert nem szerzett elegend6 beszamithat6 id6szakot ezen jogszabalyok szerint ahhoz,
hogy jogosult legyen az adott ellatasra, az adott Szerz6do Fél illetékes intézménye az
érintett személy adott ellatadsra valé jogosultsaga megallapitasdhoz figyelembe veszi a
masik Szerzédd Fél jogszabdlyai szerint szerzett beszamithaté idészakokat, a 2-5.
bekezdéseknek megfeleléen, feltéve, hogy ezek az idészakok nem fedik at egymast.

2. a) Kanada Oregségi Biztonsagi torvénye szerinti elldtdsra vald jogosultsag
megallapitdasdhoz a Magyar Koztarsasag jogszabdlyai szerint beszamithatd idészak
Kanada tertletén val6 tartézkoddasi id6szaknak tekintendd;

b) a Kanadai Nyugdijrendszer szerinti ellatasra valé jogosultsdg megallapitasahoz
egy olyan naptdri év, amelybdl legalabb 90 nap a Magyar Koztarsasag jogszabdlyai
szerint beszamithaté iddszakot képez, olyan évnek tekintendd, amely a Kanadai
Nyugdijrendszer szerint beszamithatd.

3. A Magyar Koztarsasag jogszabdlyai szerinti 6regségi ellatasra vald jogosultsag
megallapitasahoz:

a) egy olyan naptari év, amely a Kanadai Nyugdijrendszer szerint beszamithato
idészak, a Magyar Koztarsasdg jogszabalyai szerint 365 napos beszamithaté
idészaknak tekintendo;

b) amennyiben az a) pontban meghatarozott idészakok nem elegenddek egy
ellatasra vald Jogosultsag megallapitasahoz, egy olyan nap, amely Kanada Oregségi
Biztonsagi torvénye szerint beszamithaté iddszak, és amely nincs atfedésben a
Kanadai Nyugdljrendszer szerint beszamithaté idészakkal, olyan napnak tekintendd,
amely a Magyar Koztarsasag Jogszabalyal szerint beszamithat6 idészak.

4. A Magyar Koztarsasag Jogszabalyal szerinti rokkantsagi ellatdsra valo
jogosultsadg megallapitdasahoz egy olyan naptéari év, amely a Kanadai Nyugdijrendszer
szerint beszamithato id6szak, a Magyar Koztarsasag jogszabdlyai szerint 365 napos
beszamithaté id6szaknak tekintendd.

5. A Magyar Koztarsasdg jogszabalyai szerinti ellatdsra valdé jogosultsag
megallapitasahoz a III. Cikk b) pontjdban meghatarozott személy részére
értelemszerien a 3. vagy 4. bekezdés alkalmazandé.

XIII. Cikk

Harmadik dllam jogszabalyai szerinti iddszakok

1. Ha egy személy a Szerzédé Felek jogszabdlyai szerinti, a XII. Cikk rendelkezései
szerint Osszeszamitott beszdmithaté idészakok alapjan nem jogosult ellatdsra, az
érintett személy adott ellatasra vald jogosultsaga ezen iddszakok és olyan harmadik
adllam jogszabalyai szerint szerzett beszadmithaté iddészakok Osszeszamitdsaval
allapitand6é meg, amely allamhoz mindkét Szerz6dé Felet a beszamithaté idészakok
O0sszeszamitdsardl is rendelkez6 szocidlis biztonsagi jogi eszk6zok kotnek.

2. Az 1. bekezdés nem vonatkozik azon beszdmithatd id6szakokra, amelyeket olyan
harmadik 4&llam jogszabdlyai szerint szereztek, amellyel a Magyar Koztarsasag
teriileti elven alapuld egyezményt kotott.

XIV. Cikk

Osszeszdmitandé minimdlis id6szak
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Jelen Egyezmény barmely mdas rendelkezésétdl fiiggetleniil, amennyiben egy
személy Aaltal valamely Szerz6dé Fél jogszabalyai szerint szerzett beszamithato
idészakok teljes idétartama egy évnél kevesebb, és ha csak ezen iddészakok
figyelembevételével nem all fenn egy ellatasra vald jogosultsag az adott Szerz6dd Fél
jogszabdlyai szerint, az adott Szerz6do Fél illetékes intézménye nem koteles ellatast
fizetni az érintett személynek ezen id6szakokra a jelen Egyezmény értelmében.

2. Fejezet
KANADA JOGSZABALYAI SZERINTI ELLATASOK
XV. Cikk

Az Oregségi Biztonsdgi térvény szerinti elldtdsok

1. Ha egy személy egy oregségi biztonsagi nyugdijra vagy segélyre kizarélag az 1.
fejezet 0sszeszamitasi rendelkezései alkalmazasaval valik jogosulttd, Kanada illetékes
intézménye az érintett személy szamara folydsitand6 nyugdij vagy segély 6sszegét az
Oregségi Biztonsagi torvény resznyugdlj vagy segély folyositdsat szabalyozoé
rendelkezéseivel oOsszhangban szamitja ki, kizadrélag azon Kanaddban vald
tartézkodasi id6szakok alapjan, amelyek e torvény szerint figyelembe vehetdk.

2. Az 1. bekezdés vonatkozik arra a Kanada teriiletén kivil tartézkodd személyre,
aki Kanaddban teljes nyugdijra lenne jogosult, de aki nem tart6zkodott Kanadéban
azon minimdlis id6tartamig, amelyet az Oregségi Biztonsagi torvény megkovetel
Kanada tertletén kiviili nyugdijfolyositashoz.

3. Jelen Egyezmény barmely mas rendelkezésétdl fiiggetleniil:

a) oregségi biztonsagi nyugdij Kanada teriiletén kiviil tartézkodé személynek csak
akkor folydsitandd, ha az érintett személy tartézkodasi idészakai az 1. fejezet
rendelkezései szerinti 0sszeszamitas utan legalabb azzal a Kanadéaban valé minimalis
tartézkodasi idészakkal megegyeznek, amelyet az Oregségi Biztonsagi torvény
megkovetel Kanada teriiletén kiviili nyugdijfolydsitashoz;

b) segély vagy garantalt jovedelemkiegészités Kanada teriletén kiviil tartézkodo
személynek csak olyan mértékben folydsitandd, amennyiben azt az Oregségi
Biztonsagi torvény megengedi.

XVI. Cikk

Kanada Nyugdijrendszere szerinti ellatasok

Ha egy személy egy ellatdsra kizardlag az 1. fejezet 0sszeszamitasi rendelkezései
alkalmazdasaval valik jogosulttd, Kanada illetékes intézménye az érintett személy
szamara folydsitando ellatas 0sszegét az aldbbiak szerint szamitja ki:

a) az ellatas keresettol fiiggé részét a Kanadai Nyugdijrendszer rendelkezéseivel
O0sszhangban hatdrozza meg, kizarélag az adott rendszer szerint nyugdijra jogosito
kereset alapjan;

b) az ellatas fix részének meghatarozasahoz megszorozza:

(i) a Kanadai Nyugdijrendszer rendelkezéseivel 6sszhangban meghatarozott ellatas
fix részének 0sszegét

azzal
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(ii) a torttel, amely a Kanadai Nyugdijrendszerben teljesitett jarulékfizetési
idészakoknak az adott rendszer szerint az adott ellatdsra vald jogosultsag
megallapitasdhoz megkovetelt minimadlis id6szakhoz viszonyitott aranyat fejezi ki,
azonban ennek a tortnek az értéke semmilyen esetben sem haladhatja meg az egyet.

3. Fejezet
A MAGYAR KOZTARSASAG JOGSZABALYAI SZERINTI ELLATASOK
XVII. Cikk

A folyositando ellatds 6sszegének kiszamitdsa

1. Ha a Magyar Koztarsasdg jogszabalyai szerint egy ellatasra vald jogosultsag
kizarolag az 1. fejezet 6sszeszamitasi rendelkezései alkalmazasaval allapithaté meg, a
Magyar Koztarsasdag illetékes intézménye

a) kiszamitja az ellatdsnak azt az elméleti Osszegét, amelyet akkor folydsitottak
volna, ha a mindkét Szerz6éd6é Fél jogszabalyai szerint szerzett Osszeszamitott
beszamithaté idészakokat csak a Magyar Koztarsasag jogszabdlyai szerint szerezték
volna; és

b) az a) pont szerint kiszdmitott elméleti Osszeg alapjan meghatarozza a
folyésitandd ellatds tényleges oOsszegét oly modon, hogy a Magyar Koztarsasag
jogszabalyai szerint szerzett 0sszes beszamithatd idészaknak a mindkét Szerz6ddé Fél
jogszabalyai szerint szerzett Osszes beszamithatd idészakhoz viszonyitott aranyat
alkalmazza.

2. Egy ellatds O6sszegének az 1. bekezdés alkalmazdasaval torténdé kiszamitasahoz
csak a Magyar Koztarsasag jogszabdlyai szerint szerzett jovedelem és ezen
jogszabalyok szerint fizetett jarulékok keriilnek figyelembevételre.

IV. Rész
IGAZGATASI ES EGYEB RENDELKEZESEK
XVIII. Cikk

Igazgatasi megallapodas
1. A Szerz6dé Felek illetékes hatdsagai igazgatasi megallapodasban hatarozzak
meg a jelen Egyezmény alkalmazasahoz sziikkséges intézkedéseket.
2. A Szerz6do Felek 0sszekotd szerveit az igazgatasi megallapodasban jelolik ki.

XIX. Cikk

Kolcsonos segitségnyujtas

1. Jelen Egyezmény alkalmazasaért felelOs illetékes hatosagok és intézmények:
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a) felajanljak joszolgdalatukat, és segitséget nyujtanak egymasnak a jelen
Egyezmény, vagy a jelen Egyezmény targyi hatdlya ala tartozé jogszabalyok szerinti
barmely elldtasra vald jogosultsagnak vagy az ellatds Osszegének megallapitasa
céljabdl, mintha az igy a hazai jogszabalyaik alkalmazasat kivanna;

b) kozolnek egymassal, a lehet6 leghamarabb, minden informéaciéot azokra az
intézkedésekre vonatkozoan, amelyeket a jelen Egyezmény alkalmazdsa érdekében
tesznek, vagy a sajat jogszabdlyaikban bekovetkezett valtozasokra vonatkozodan,
amennyiben ezek a valtozasok a jelen Egyezmény alkalmazasat érintik.

2. A 3. bekezdés, valamint a XVIII. Cikk szerint megko6tott, bizonyos kiadasok
megtéritését célzdé igazgatdsi megallapodasban foglalt barmely rendelkezés
figyelembevételével, az 1. bekezdés a) pontban hivatkozott segitség téritésmentesen
nyujtandé.

3. Ha az egyik Szerz6do Fél illetékes intézménye megkivanja, hogy egy kérelmezd
vagy igényjogosult, aki a masik Szerzédé Fél teriiletén lakik, orvosi vizsgalaton essen
at, az utobbi Szerz6dd Fél illetékes intézménye, az elsé Szerz6dé Fél illetékes
intézményének kérésére, intézkedik e vizsgalat elvégeztetésérdl. Ha az orvosi
vizsgalat kizdrdlag az azt kérd intézmény céljait szolgdlja, az adott illetékes
intézmény megtériti a masik Szerz6dé Fél illetékes intézményének a vizsgalat
koltségeit. Amennyiben azonban az orvosi vizsgalat mindkét illetékes intézmény
céljait szolgdlja, koltségek megtéritésére nem keril sor.

XX. Cikk

Személyes adatok atadasa és védelme

1. Az egyik Szerz6dé Fél illetékes hatdsagai és intézményei, 6sszhangban

a) az adott Szerz6do Fél jogszabdlyaival,

b) a jelen Egyezménnyel vagy a jelen Egyezmény alkalmazasara a XVIII. Cikk
szerint kotott barmely megallapodéssal,

a masik Szerz6d6 Fél illetékes hatdsdgai és intézményei szamara atadnak egy
személyre vonatkozo birtokukban 1év6 barmely adatot, amely a jelen Egyezmény vagy
annak targyi hatalya ala tartozoé jogszabalyok alkalmazasahoz sziikséges.

2. Az egyik Szerz6do Fél illetékes hatosaga vagy intézménye altal a méasik Szerz6do
Fél illetékes hatdsdga vagy intézménye részére az 1. bekezdés szerint atadott, egy
személyre vonatkozo barmely adatot védelem illet meg mindkét Szerzédé Félnél
annak jogszabalyaival és az alabbi rendelkezésekkel 6sszhangban:

a) Annak a Szerz6dé Félnek az illetékes hatdésdga vagy intézménye, amelynek
részére az adatokat atadtak, ezeket az adatokat bizalmasan kezeli, és hatékonyan
védelmezi jogosulatlan hozzaférés, jogosulatlan moddositdsok és jogosulatlan
nyilvdnossagra hozatal ellen, az adott Szerz6dé Fél jogszabdalyaival 6sszhangban.

b) Annak a Szerzédé Félnek az illetékes hatdésdga vagy intézménye, amelynek
részére az adatokat atadtdk, ezeket az adatokat felhasznalhatja, és az adott Szerz6do
Fél mds intézményeinek és hivatalainak tudomdasdara hozhatja, a jelen Egyezménynek
vagy az adott Szerz6dé Fél jogszabdlyainak alkalmazasa céljabdl. Az adatokat mas
célra felhasznalni és mas hivatalok tudomdasara hozni csak olyan mértékben lehet,
amennyiben azt az adott Szerzédé Fél jogszabdlyai Kkifejezetten megengedik. A
Szerz6d6 Felek illetékes hatdosadgai tdjékoztatjdk egymast a személyes adatok
védelmére vonatkozd jogszabdlyaik minden modositasarél, kiilonosképpen pedig
minden tovabbi célrél, amelyre az ilyen adatokat fel lehet haszndlni vagy mas
hivatalok tudomdasara hozni. Az a Szerz6d6 Fél, amelynek jogszabdalyait mddositottak,
a masik Szerz6d6 Fél kérésére targyaldsokat kezd a jelen Egyezmény sziikség szerinti
modositasa vagy kiegészitése céljabol.

c) Egyedi esetekben az az illetékes hatdésdg vagy intézmény, amelynek részére az
adatok atadasa tortént, az adatokat atadé hatdsdg vagy intézmény kérésére
tdjékoztatja ez utdbbit az adatok felhaszndlasardl és annak eredményérol.
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d) Az érintett személy jogosult arra, hogy barmely Szerz6d6 Fél hatésadgahoz vagy
intézményéhez benyujtott kérelmére tdjékoztassdk azokrdl az adatokrol, amelyeket
atadtak és arrdl a célrdl, amelyre ezeket az adatokat kérték vagy atadtdak az adott
esetben.

e) Az az illetékes hatdsdg vagy intézmény, amely az adatokat atadja, minden
ésszerl intézkedést megtesz annak biztositdsara, hogy az adatok helyesek legyenek,
és szigoruan azokra korlatozoddjanak, amelyek az atadas céljdhoz elengedhetetleniil
sziikségesek. Ha nyilvanvaléva valik, hogy helytelen adatokat vagy olyan adatokat
adtak at, amelyek atadasa tilos az ataddé Fél jogszabdlyai szerint, azonnal értesiteni
kell err6l a tényrol azt az illetékes hatésagot vagy intézményt, amely az adatokat
kapta, és ez azonnal helyesbiti a helytelen adatokat. Egyuttal torél barmely olyan
atadott adatot, amelynek atadasa tilos, kivéve, ha ez az adat a visszaélés elleni
kiizdelemhez, az 4&ltala alkalmazott jogszabdlyok Osszefiiggésében csalas vagy
hasonld bilintetend6 cselekmények lildozéséhez sziikséges.

f) Annak a Szerz6doé Félnek az illetékes hatdésaga vagy intézménye, amelynek az
adatokat 4atadtdk, ezeket az adatokat az adott Szerz6d6 Fél jogszabdlyaival
osszhangban torli.

XXI. Cikk

AdOk, dijak, illetékek és koltségek aloli mentesités vagy azok csokkentése

1. Az egyik Szerz6d6 Fél jogszabdlyai alkalmazdsahoz bemutatanddé barmely
igazolds vagy dokumentum kiallitdsaval kapcsolatban ezen jogszabalyokban eldirt
adok, jogi dijak, konzuli dijak és igazgatasi koltségek aldli barmely mentesités vagy
azok barmely csokkentése kiterjed a masik Szerz6dd Fél jogszabalyai alkalmazasdhoz
bemutatando igazolasokra vagy dokumentumokra is.

2. Jelen Egyezmény alkalmazasahoz bemutatandé barmely hivatalos jellegl
dokumentum mentes a diplomdaciai vagy konzuli hatésdgok 4altali bdarmilyen
hitelesitéstol vagy hasonl6 formalitasoktol.

XXII. Cikk

A kapcsolattartas nyelve

Jelen Egyezmény alkalmazdasdhoz a Szerzédé Felek illetékes hatésagai és
intézményei kozvetleniil tarthatjdk egymassal a kapcsolatot barmely Szerz6dé Fél
barmely hivatalos nyelvén.

XXIII. Cikk

Kérelem, értesités vagy fellebbezés benyujtasa

1. Az egyik Szerz6dé6 Fél jogszabdlyai szerinti ellatdsra valé jogosultsagra vagy az
ellatas 0sszegére vonatkozo kérelmek, értesitések és fellebbezések, amelyeket ezen
jogszabalyok alkalmazdsdban meghatdrozott hataridén beliil kellett volna benyujtani
az adott Szerz6dd Fél illetékes hatdsdgahoz vagy intézményéhez, de amelyeket
ugyanezen hataridén belil a masik Szerzédé Fél hatésagdhoz vagy intézményéhez
nyujtanak be, ugy kezelenddék, mintha azokat az els6 Szerz6dé Fél illetékes
hatésagahoz vagy intézményéhez nyujtottdk volna be. A kérelmek, értesitések vagy
fellebbezések a masik Szerz6dé Fél hatdsdgadhoz vagy intézményéhez tortént
benyujtasdnak datumat kell tekinteni az els6 Szerz6dé6 Fél illetékes hatésagahoz vagy
intézményéhez torténé benyujtasuk datumanak.
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2. E bekezdés masodik mondatdnak figyelembevételével, az egyik Szerz6d6 Fél
jogszabdlyai szerinti ellatdsra vald olyan kérelem, amelyet a jelen Egyezmény
hatdlybalépése datuma utdn nyudjtanak be, a méasik Szerzédo Fél jogszabalyai szerinti
megfelel6 ellatasra valo kérelemnek tekintendd, amennyiben a kérelmezé a kérelem
benyujtasakor

a) kéri, hogy ezt a masik Szerz6d6 Fél jogszabdlyai szerinti kérelemnek tekintsék,
vagy

b) arra vonatkozé informdciokat k6zol, hogy beszamithaté idészakokat szerzett a
masik Szerz6dd Fél jogszabdalyai szerint.

Az el6z6 mondat nem alkalmazando, amennyiben a kérelmez6 kéri, hogy a masik
Szerz6do Fél jogszabalyai szerinti ellatdsra valo kérelmét halasszak el.

3. Barmely olyan esetben, amelyre az 1. vagy a 2. bekezdés vonatkozik, az a
hatésdg vagy intézmény, amelyhez a kérelmet, értesitést vagy fellebbezést
benyujtottadk, azt késedelem nélkiil eljuttatja a masik Szerzédo6 Fél hatdésdgahoz vagy
intézményéhez.

XXIV. Cikk

Ellatasok folyositasa

1. Az egyik Szerz6d6é Fél illetékes intézménye a jelen Egyezmény szerinti
kotelezettségeit az adott Szerz6dé Fél valutanemében teljesiti.

2. Az igényjogosultak ellatasai az ellatasok folydsitdsaval kapcsolatosan esetlegesen
felmeriil6 igazgatdasi koltségek miatti levonasoktol mentesen folydsitandok.

3. Abban az esetben, ha az egyik Szerzédé Fél devizakorlatozasokat vagy hasonlo
intézkedéseket vezetne be, amelyek korlatozzak a terilletén kiviil tartézkodo
személyek szamdra a kifizetéseket, pénzkiildeményeket vagy pénz, illetéleg pénziigyi
eszk6zok atutaldsdt, az adott Szerz6dé Fél késedelem nélkill megfelelo
intézkedéseket tesz arra, hogy biztositson barmely folydsitast, amelyet a jelen
Egyezmény szerint a III. Cikkben meghatarozott azon személyeknek kell teljesiteni,
akik a masik Szerz6do Fél teriiletén élnek.

XXV. Cikk

Vitas kérdések rendezése

1. A Szerz6dé Felek illetékes intézményei a jelen Egyezmény értelmezésével vagy
alkalmazdasaval kapcsolatban felmeriil6 barmely vitas kérdést a lehetséges mértékig
annak szelleme és alapelvei szerint oldanak meg. Ha az illetékes intézmények nem
rendeztek egy vitds kérdést, akkor a Szerz6d6 Felek illetékes hatosagai teszik azt
meg.

2. A Szerz6d6 Felek barmely Szerz6d6 Fél kérésére haladéktalanul konzultdlnak
egymassal olyan kérdéseket illetben, amelyeket az illetékes intézmények és
hatésagok nem rendeztek az 1. bekezdés szerint.

3. A Szerz6dé Felek kozott a jelen Egyezmény értelmezésére vonatkozd barmely
olyan vitads kérdést, amelyet nem oldottak meg vagy rendeztek konzultacié révén az 1.
vagy a 2. bekezdés szerint, barmely Szerzédé Fél kérésére valasztott birésag elé
terjesztik.
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4. Hacsak a Szerz6do Felek kozosen masképpen nem dontenek, a valasztott birésag
harom vdalasztott birobdl all, akik kozé mindegyik Szerz6d6é Fél egy fot jelol ki a
valasztott birdsagra vonatkozo kérés kézhezvételétdl szamitott két honapon beliil. Az
igy kijelolt két valasztott bird, az utolsé kijelolési értesitéstél szamitott két honapon
beliil, kijeloli a harmadik valasztott birét, aki az elnoki feladatokat latja el. Abban az
esetben, ha valamely Szerz6do6 Fél elmulasztja kijelolni a sajat valasztott biréjat vagy
a két kijelolt valasztott bir6 nem tud megegyezni a harmadik személyt illetéen, a
masik Szerz6dé Fél illetékes hatdosdga a Nemzetkozi Birdsag elnokét felkéri, hogy
jelolje ki az elsé Szerz6d6 Fél valasztott birdjat, vagy a két kijelolt valasztott bird
felkéri a Nemzetkozi Birésag elnokét, hogy jeldlje ki a valasztott birésag elnokét.

5. Ha a Nemzetko6zi Birésag elnoke valamely Szerz6ddé Fél dllampolgara, a kijelolés
feladatat atadja a Birdsag alelnokének vagy a rangban kovetkezo tagjanak, aki egyik
Szerz6do Félnek sem allampolgara.

6. A valasztott bir6sdg maga hatarozza meg ligyrendjét, de hatarozatait to0bbségi
szavazdassal hozza.

7. A valasztott birésdg dontése végleges és kotelezo6 erejii.

XXVI. Cikk

Megallapodas Kanada egy tartomanyaval

A Magyar Koztarsasag hatdskorrel rendelkezé hatdésdga és Kanada valamely
tartomanya megallapodast kothet barmely olyan szocidlis biztonsagi kérdésben,
amely Kanaddban tartomanyi joghatésag ald tartozik, amennyiben az ilyen
megallapodas a jelen Egyezmény rendelkezéseinek nem mond ellent.

V. Rész

ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK

XXVII. Cikk

Atmeneti rendelkezések

1. Jelen Egyezmény hatdlybalépését megel6zéen szerzett barmely beszamithato
idészak figyelembe veend6 a jelen Egyezmény szerinti ellatdsra vald jogosultsag
megallapitasa és az ellatas 0sszegének meghatarozasa céljabol.

2. Jelen Egyezmény egyetlen rendelkezése sem keletkeztet jogot a jelen Egyezmény
hatélybalépését megel6zé id6tartamra vonatkozo ellatas igénybevételére.

3. A 2. bekezdés figyelembevételével ellatds, az egyosszegl folydsitas kivételével,
folyositando a jelen Egyezmény szerint olyan eseményekre vonatkozdan is, amelyek a
jelen Egyezmény hatalybalépését megel6zéen kévetkeztek be.

XXVIII. Cikk

Idotartam és felmondas

1. Jelen Egyezmény idétartamanak korldtozasa nélkiil hatdlyban marad. Azt
barmely Szerz6ddé Fél barmikor felmondhatja, a masik Szerz6d6 Félnek 12 hénappal
kordbban megkiildott irdsbeli értesitéssel.
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2. Jelen Egyezmény felmondasa esetén, egy személy 4&ltal az Egyezmény
rendelkezései szerint szerzett barmely jog fennmarad, és targyalasokra keriill sor
azon jogok rendezésére vonatkozoan, amelyeknek ezen rendelkezések alapjan torténo
megszerzése a felmondas idépontjaban folyamatban volt.

XXIX. Cikk

Hatalybalépés

Jelen Egyezmény annak a héonapnak az utolsé napjat koveté negyedik hénap elsé
napjan lép hatdlyba, amely honapban a Szerz6d6 Felek diplomdciai uton kicserélték
az arra vonatkozo irdsos értesitéseiket, hogy a jelen Egyezmény hatalybaléptetéséhez
sziilkséges bels6 jogi kovetelményeknek eleget tettek. Az irdsos értesitések
kicserélése datumanak az utolso értesités kézhezvételének datuma tekintendo.

Fentiek hiteléil, az alulirottak, kell6 meghatalmazdas birtokdban, aldirtdk a jelen
Egyezményt.

Készilt két-két eredeti példanyban, Budapesten, 2002. év marcius hé 4. napjan,
angol, francia és magyar nyelven, mindegyik szoveg egyforman hiteles.

(Aldirasok)”

3. § E torvény a kihirdetése napjan lép hatdlyba. Az Egyezményben foglaltakat
azonban 2003. oktober 1-jétol kell alkalmazni.
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