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és miikodési rendjének meghatarozasarol
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39/2016. (XII. 29.) BM utasitas

a Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal szervezeti és mikodési
rendjenek meghatarozasarol!

A kozponti dallamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormdény tagjai és az
allamtitkarok jogallasardl szolé 2010. évi XLIII. torvény 73. § (1) bekezdésében
meghatarozott hatdskorben eljarva - tekintettel a jogalkotasrol sz6lo 2010. évi CXXX.
torvény 23. § (4) bekezdésére - a kovetkezd utasitast adom Kki:

1. § A Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal szervezeti és mikodési szabalyzatat (a
tovabbiakban: SZMSZ) az utasitas mellékleteként adom ki.

2. § (1) Ez az utasitds 2017. janudr 1-jén 1ép hatalyba.

=(2)2
Melléklet a 39/2016. (XII. 29.) BM utasitdshoz

ELSO RESZ
I. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal jogallasa, alapadatai és szervezete

1. § (1) A Bevandorldsi és Menekiiltigyi Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) a
beligyminiszter feliigyelete alatt &ll6, jogi személyiséggel rendelkez6 kozponti
hivatal.

(2) A Hivatal a Befogad6 Alloméas és Kozdsségi Szdllas és a Menekiiltiigyi Orzott
Befogadd Kozpont kozépirdnyitd szerveként

a) jovahagyja a befogadd allomas és a menekiltigyi 6rzott befogadd kozpont
szervezeti és mikodési szabalyzatat,

b) gyakorolja a befogadd éallomas és a menekiiltigyi 6rzott befogadé kozpont
vezetGje tekintetében a kinevezés, felmentés, megbizds vagy megbizas
visszavonasanak jogat és az egyéb munkaltatoi jogkoroket,

c) gyakorolja a befogadd allomas és a menekiltigyi O6rzott befogadd kozpont
gazdasagi vezetdje tekintetében a kinevezés, felmentés, megbizds vagy megbizas
visszavonasanak jogkorét,

d) jogszabdalyban meghatarozott esetekben gyakorolja a befogaddé alloméas és a
menekiltiigyi 06rzott befogadd kozpont dontéseinek elézetes egyetértése vagy
utdlagos jéovahagyasa jogkorét,

e) egyedi utasitast adhat feladat elvégzésére vagy mulasztas potlasara,

f) a befogado allomast és a menekiiltiigyi 6rzott befogadd kézpontot jelentéstételre
vagy beszamoléra kotelezheti,

1 Megjelent: Hivatalos Ertesit6 2016/66.
2 Hatdlyon kiviil helyezve: 2010. évi CXXX. torvény 12. § alapjan. Hatalytalan: 2017. 1. 2-t6l.
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g) kezeli a befogadd 4dllomds és a menekiltigyi Orzott befogadé kozpont
kezelésében 1évo kozérdekl adatokat és kézérdekbdl nyilvanos adatokat, valamint a
b)-f) pont szerinti irdnyitdsi jogkorok gyakorldsdhoz sziikséges, torvényben
meghatdrozott személyes adatokat.

(3) A Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal koltségvetése a Beliigyminisztérium
koltségvetési fejezetben 6nallé cimkent szerepel. A Hivatal, a Befogadd Allomas és
Ko6zosségi Szallds, valamint a Menekiltiigyi Orzott Befogadd Kozpont 0nalld
koltségvetéssel rendelkezik, a regiondlis igazgatdsdgok mikodésének pénziigyi
fedezetét a Hivatal koltségvetése tartalmazza.

2. § A Hivatal kisegito, kiegészité és vallalkozasi tevékenységet nem folytat. A
Hivatal az &altalanos forgalmi add szempontjadbdl addalanynak mindsiil, az alapito
okiratdban  meghatarozott alaptevékenységei  alapjan targyi addomentes
tevékenységeket végez, afat nem igényel vissza.

3. § A Hivatal alapadatai:

a) megnevezése: Bevandorlasi és Menekiiltigyi Hivatal;

b) kordbbi megnevezése: Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal;

c) nevének az ugyvitel soran hasznalt roviditése: BMH;

d) angol megnevezése: Immigration and Asylum Office;

e) német megnevezése: Amt fir Einwanderung und Asyl;

f) francia megnevezése: Office de I'Immigration et de 1’Asile;

g) székhelye: Budapest;

h) cime: 1117 Budapest, Budafoki ut 60.;

i) levelezési cime: 1903 Budapest, Pf. 314;

j) alapitdja: a beliigyminiszter;

k) alapitas idépontja: 2000. januar 1.;

[) alapit6 okirat kelte, szama: 2010. augusztus 31., A-208/1/2010;

m) létrehozasarol rendelkezé jogszabaly: a Bevandorlasi és Menekiiltliigyi Hivatalroél
sz0l6 361/2016. (XI. 29.) Korm. rendelet;

n) a Hivatal jogelddje:

na) Beliigyminisztérium Menekiiltigyi Hivatal;

nb) Menekiiltiigyi és Migracids Hivatal;
~0) szamlavezet6 és az el6iranyzat-felhasznalasi szamla szama: Magyar
Allamkincstar 10023002-00283511-00000000;

p) addigazgatasi szama: 15722744-2-51;

q) PIR torzsszama: 722744;

r) szakdgazat: 8424 Kozbiztonsag, kozrend;

s) allamhaztartasi szakagazat: 842470 Idegenrendészeti tevékenység;

t) kormanyzati funkcié szerinti besorolas: 031020 Menekiiltiigy igazgatasa; 031050
Egyéb rendészeti, bilniildozési tevékenységek; 107070 menekiiltek, befogadottak,
oltalmazottak ideiglenes ellatdsa és tamogatas.

4. § A Hivatal allami feladatként elldtandd alaptevékenységét, rendeltetését a
vonatkoz6 jogszabdlyok, valamint az alapité okirat hatdrozza meg a kovetkezdk
szerint:

a) a Hivatal ellatja a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkez6 személyek,
valamint a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasardl és tartézkodasarodl szold
jogszabalyokban meghatarozott feladatokat;

b) idegenrendészeti hatdésagként ellatja a jogszabdlyokban a hatdskorébe utalt
idegenrendészeti feladatokat;

c) kozponti vizumhatdosdgként kapcsolatot tart mas schengeni allamok koézponti
hatésagaival, a SIS-jelzésekkel 6sszefiiggésben megkereséssel él a nemzeti SIRENE
iroda felé, és reagal a SIRENE iroda megkereséseire;

d) menekiltigyi hatdésagként ellatja a jogszabdlyokban hataskorébe utalt
menekultugyi feladatokat;
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e) utlevélhatdosagként ellatja a bevandorolt, letelepedett jogallasu személy és a
hontalan Uti okményaval kapcsolatos hatdsagi feladatokat, a menekiiltként elismert
személyek kétnyelvli uti okmdanyaval, az oltalmazottként elismert személyek uti
okmanyaval, tovdbbd a menedékesek Uti okmdanyaval Osszefliggé hatésagi
feladatokat;

f) ellatja az orszaginformacié szolgaltatdsadért felelés szerv (a tovabbiakban:
Dokumentacios Kozpont) Jogszabalyban meghatarozott feladatait;

g) végrehajtja a mlgracms targyd nemzetkozi szerzédésekbdl adédo feladatokat,
engedélyezi, szervezi és koordindlja a visszafogadasi egyezmények szerinti hatdsagi
kisérettel torténd atszallitdsokat;

h) kapcsolatot tart a migracios kérdésekkel foglalkozé nemzetk6zi szervezetekkel.

2. A Hivatal szervezete

5. § (1) A Hivatal kozponti és teriileti szervekbdl all. A Hivatal szervezeti felépitését,
abrdjat, valamint az iranyitds, az ellendrzés és a vezetés kapcsolatrendszerét az 1-2.
fliggelék tartalmazza.

(2) A Hivatal kozponti, orszagos illetékességlii szervezeti egysége a Kozponti
Hivatal.

(3) A Hivatal teriileti szervezeti egységeiként mikodnek a regiondlis igazgatésagok
(a tovabbiakban: regiondlis igazgatdsag).

(4) A Hivatal szervezeti egységeinek feladatait a 3. fiiggelék tartalmazza.

(5) A kozszolgalati tisztvisel6k jogallasarol szolo 2011. évi CXCIX. torvény 127. § (1)
bekezdése alapjan a hivatali egységeknél adomdanyozhatd szakmai fétanacsadoi,
illetve szakmai tanacsadoi cimek szamat az 5. fliggelék tartalmazza.

II. Fejezet
A HIVATAL VEZETOIRE ES MUNKATARSAIRA VONATKOZO SZABALYOK

1. A Hivatal vezetoire vonatkozo szabalyok

6. § (1) A Hivatal vezetoi:

a) a féigazgato,

b) az altalanos féigazgato-helyettes,

c) a gazdasagi féigazgatd-helyettes,

d) a Kozponti Hivatal igazgatoi,

e) a terileti szervek igazgatdja és helyettese,

f) a féosztalyvezetd, a féosztalyvezetd-helyettes,

g) az osztalyvezetd.

(2) A Befogadé Allomés és Kozosségi Szallds, valamint a Menekiltigyi Orzott
Befogad6 Kozpont vezetdit ezen intézmények SZMSZ-e sorolja fel.

1.1. A féigazgato

7. § A féigazgato a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen - a
beliigyminisztert6l kapott utasitds és iranymutatds alapjan - vezeti a Hivatal
munkajat, és felel6s a Hivatal feladatainak ellatasaért.

8. § A féigazgato iranyitja

a) az Idegenrendészeti Igazgatdsag,

b) a Menekiiltigyi Igazgatdsag,

c) a Személyligyi Féosztdly,

d) az Ellenorzési Osztaly,

e) a Dokumentaciés Kozpont,
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f) a Féigazgatoi Titkarsag,

g) a Sajté-, Kommunikacios és Protokoll Osztaly,

h) a regionalis igazgatdsagok és 5

i) a Befogadd Alloméas és KoOzosségi Szallas, valamint a Menekiltiigyi Orzott
Befogado Kozpont
szakmai tevékenységét.

9. § A f6igazgato irdnyitasi jogkorében eljarva:

a) felelés az alapité okiratokban megjelolt tevékenységek jogszabdlyban eldirt
kovetelményeknek megfelelo ellatasaért;

b) meghatarozza a jogszabalyokbol adédo feladatokat, a Hivatal munkavégzésének
fobb szabalyait, felligyeli azok végrehajtasat, valamint biztositja - a koltségvetési
torvényben meghatarozott keretek kozott - a végrehajtdshoz sziikséges személyi és
targyi feltételeket;

c) az iranyitast gyakorlo szerv utjan javaslatot tesz a Hivatal feladatkorébe tartozo
jogszabdlyalkotdsra (mddositasra), felkérésre véleményezi a rendelkezésére bocsatott
jogszabalyok és a kozjogi szervezetszabdlyozo eszkozok tervezeteit;

d) irédnyitja a Kézponti Hivatal és a regionalis igazgatésagok szervezeti egységeinek,
valamint a Befogadd Allomas és Kozosségi Szallds, valamint a Menekiiltigyi Orzott
Befogadd Kozpont munkajat, biztositja 6sszehangolt mikodésiiket, meghatarozza az
igyrend és az SZMSZ utjan szervezeti felépitésiiket;

e) javaslatot tesz a beliigyminiszternek a féigazgaté-helyettesek és az ellendrzési
egység vezetdjének Kkinevezésére, felmentésére, fegyelmi felelésségre vondsara,
gyakorolja felettiik az egyéb munkaltatoi jogkoroket;

f) az e) pontban meghatarozott kivétellel alapveté munkaltatéi jogkérében eljarva
gyakorolja a kinevezéssel, a jogviszony-megsziintetéssel, az athelyezéssel, a fegyelmi
és kartéritési eljarassal, az Osszeférhetetlenség megallapitasaval, a kinevezés
tartalmanak moddositasaval oOsszefliggé jogkorét (a tovabbiakban egyiitt: alapveto
munkdltatéi jog) a Kézponti Hivatal és a regiondlis igazgatésagok alkalmazottai felett.
Egyéb munkaltatéi jogkoreit atruhdzza a Kozponti Hivatal szervezeti egységei
vezetbinek (féigazgatd-helyettes, igazgatd, féosztalyvezets, titkarsagvezetd, onalld
osztaly vezetdje), a regionalis igazgatosagok igazgatdinak hatdskorébe. Az atruhazott
jogkorben eljar6 vezet6 e jogait az ugyrendben foglaltak szerinti korben és
tartalommal gyakorolja;

g) gyakorolja a vagyonnyilatkozat-tételi eljarassal kapcsolatos jogkoroket;

h) biztositja a Hivatalban az esélyegyenléség megvalosulasat, Kollektiv Szerzédést
kot a kozalkalmazotti, munkavallaléi érdekképviseletekkel, Kozszolgalati
Szabdlyzatban rendelkezik a Kozponti Hivatal és a teriileti szervek kozszolgalati
tisztvisel6i jogviszonyban all6 munkatarsai, tovabba - jogszabdly eltéré rendelkezése
hidnydban - a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos dallomanyanak
szolgdlati jogviszonyardl szol6 torvény alapjan kormdnytisztvisel6i feladatok
ellatdsara vezényelt munkatarsai jogallasabdl eredd jogairdl és kotelezettségeirdl;

i) kialakitja és mikodteti a Hivatal

ia) kontrollkornyezetét,

ib) integralt kockazatkezelési rendszerét,

ic) a kontrolltevékenységeket,

id) az informaécios és kommunikaciés rendszerét,

ie) a nyomon kovetési rendszerét (monitoring);

Jj) kialakitja a kozérdek® adatkozlés rendjét, kijeloli az adatfelelésoket;

k) figyelemmel kiséri a Hivatal informatikai, nyilvantarté és szolgaltato
rendszereinek hiteles, megbizhaté és biztonsagos lizemeltetését;

[) értékeli a Hivatal belsé6 kontrollrendszerének mukodtetését;

m) iranyitja és ellend6rzi a polgari védelmi, a katasztréfavédelmi, tovabba a
munkabiztonsaggal és a foglalkoztatds-egészségliggyel Kkapcsolatos feladatok
ellatasat;

n) ellatja a Hivatal rejtjeltevékenységével kapcsolatos feladatokat;
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0) biztositja a Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal Tudomanyos Tanadcsa mikodési
feltételeit;

p) a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemmel ko6tott keretmegallapodasban foglaltaknak
megfeleléen biztositja a megfelelé felkésziiltségli és képzettségli oktatdi és
alkalmazotti allomanyt;

q) bels6 rendelkezésben foglaltak szerint vezeti a Hivatal projektszervezetét.

10. § A féigazgato jogszabalyban meghatarozottak szerint felel a Hivatal torvényes
és hatékony gazdalkodasaért, pénziigyi tevékenységéért, amelynek keretében:

a) felelés a Hivatal vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszert
igénybevételéért, az éves vagyonleltar elokészitésérdl;

b) felel6s a Hivatal gazdalkoddsdban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitéséért;

c) felelés a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatdsi kotelezettség
teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért, a gazdalkodasi lehetéségek és a
kotelezettségek osszhangjaért;

d) kozremkodik a Hivatal éves koltségvetésének f6 kereteit meghatarozo
irdnyelvek elkészitésében;

e) érvényesiti a Hivatal tevékenységében az allami feladatok ellatadsarol szolo
eldirdnyzatokkal, létszammal és vagyonnal valé szabdlyszeri és hatékony
gazdalkodast;

f) figyelemmel kiséri a jovahagyott koltségvetési elGiranyzatok teljesitését, az
azokbol elldtand6 feladatok veszélyeztetése esetén megteszi a szilikséges
intézkedéseket, fejezeti vagy kormanyzati hataskorbe tartozé igyekben a
Belligyminisztériumnal intézkedést kezdeményez;

g) javaslatot tesz a jévahagyott eldéiranyzatok alapjan a Hivatal koltségvetésére;

h) felel6s az intézményi szamviteli rendért.

11. § (1) A foigazgatot akadalyoztatasa esetén

a) - a Hivatal mikodésével 6sszefiiggd gazdasagi és pénziigyi feladatok kivételével -
az altalanos féigazgato-helyettes,

b) a Hivatal miikodésével 0sszefiiggd gazdasagi és pénziigyi feladatok tekintetében
a gazdasagi féigazgato-helyettes
helyettesiti.

(2) A fbéigazgatd akadalyoztatdsdanak esetére irdsban rendelkezhet az alapveté
munkaltatéi jogok gyakorldséanak az 4altaldnos féigazgato-helyettesre vald
atruhazasarél. A féigazgatd és az Altalanos féigazgatd-helyettes egylittes
akadalyoztatdsa esetén a féigazgaté altal kijelolt személy iranyitja a Kézponti Hivatal,
a regionalis igazgatdsagok, a Befogadd Allomas és Kozosségi Szallds, valamint a
Menekiiltigyi Orzott Befogadd Kozpont tevékenységét.

1.2. Az dltaldnos féigazgato-helyettes

12. § (1) Az éltalanos féigazgatd-helyettes a féigazgatd irdnyitdsa mellett végzi
tevékenységét.

(2) Az altalanos féigazgaté-helyettes irdnyitja

a) a Nemzetkozi Egylittmiikodési Féosztdly,

b) az Igazgatasi és Ugyeleti F6osztaly, valamint

c) a vezetd jogtanacsos és az okmanyszakértd szakmai tevékenységét.

(3) Az altalanos fbéigazgato-helyettes a kozponti hivatal vezetdjének helyettese
besorolasu vezeto.

13. § Az altalanos féigazgato-helyettes a feladatkérében:

a) féigazgatoi dontés meghozatalat, bels6 rendelkezés megtételét kezdeményezheti;

b) el6késziti, illetve véleményezi a hataskorét érint6é bels6é rendelkezéseket;

c) koordindlja a munkatervekben foglalt feladatok végrehajtasat;

d) az irdnyitdsa ald tartozd teriileteken intézkedést tesz, dontést hoz, az adott
feladat ellatdsara az tigyintézét kijeloli;
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e) javaslatot tesz a féigazgaténak a Hivatal feladatkéréhez kapcsoldédéd jogi norma
kiaddsanak kezdeményezésére, véleményezi a rendelkezésére bocsatott
jogszabalytervezeteket és kozjogi szervezetszabalyozo eszkozeit;

f) részt vesz a Hivatal stratégiajanak, koltségvetésének és beszamoldinak
kidolgozasaban;

g) részt vesz a kockazatértékelés, a szervezeti célok elérését veszélyeztetd
kockazatok csOkkentésére iranyuld kontrollok alkalmazasa, a szervezeti integritast
sérté események, valamint szabdlytalansagok feltarasaban, kezelésében;

h) koordindlja az okmanyszakértoi és okmanytari feladatok ellatasat;

i) eljar azokban az igyekben, amelyek ellatasara a féigazgatd esetenként vagy
allando jelleggel megbizza.

1.3. A gazdasdgi foigazgato-helyettes

14. § (1) A gazdasagi fbéigazgato-helyettes a fdigazgatd irdnyitdsaval és
ellendrzésével végzi tevékenységét.

(2) A gazdasagi féigazgatd-helyettes iranyitja

a) a Gazdasagi F6éosztaly, valamint

b) az Informatikai Féosztaly
szakmai tevékenységét.

(3) A gazdasagi féigazgatd-helyettes kozponti hivatal vezetGjének helyettese
besorolasu vezeto.

15. § (1) A gazdasagi féigazgaté-helyettes gyakorolja azokat a jogokat, és teljesiti
azokat a kotelezettségeket, amelyeket jogszabaly a gazdasdgi szervezet vezetgje
szamara meghataroz. E feladatkorében:

a) felel6s a gazdasagi szervezet feladatai jogszabalyoknak megfeleld ellatasaért;

b) intézkedik a koltségvetés felhasznalasdra vonatkoz6 iranyelvek, valamint a
gazdalkodas részletes rendjének meghatarozasarol;

c) a féigazgatdi hatdskor érintetleniil hagyasaval gazdasagi rendelkezéseket hoz a
pénzigyi gazdalkoddasi rendre és a szamvitelre vonatkozéan, valamint elkésziti a
gazdasagi-pénziigyi vonatkozasu bels6 rendelkezések tervezetét;

d) a féigazgatd daltal atruhdzott hatdskoérben, a féigazgatdval tortént egyeztetést
kovetden a miikodési koltségvetésen beliil eldirdnyzat-atcsoportositast hajthat végre;

e) a féigazgatd akadalyoztatdsa esetén atruhazott hatdskorben, a féigazgatdval
egyetértésben eldiranyzat-atcsoportositast hajthat végre a miikodési koltségvetés és
a felhalmozasi koltségvetés kozott; .

f) felugyeli és ellenérzi a Befogadd Allomas és Kozosségi Széllas, valamint a
Menekiiltigyi Orzott Befogadd Kozpont gazdalkodasat.

(2) A gazdasagi féigazgatd-helyettes az iranyitdsa alatt all6 szervezeti egységek
utjan gondoskodik

a) a tervezéssel,

b) az eldiranyzat-felhasznalassal,

c) a hataskorébe tartozoé eldiranyzat-modositassal,

d) az iizemeltetéssel, fenntartassal, mikodtetéssel, beruhazassal,

e) a vagyon haszndlataval, hasznositasaval,

f) az éves vagyonleltar elkészitésével,

g) a vagyonleltar kiértékelésével,

h) a munkaeré-gazdalkodassal,

i) a készpénzkezeléssel,

j) akonyvvezetéssel,

k) a beszamolasi kotelezettséggel, valamint

I) az adatszolgaltatassal,

m) a Hivatal projekttevékenységéboll szarmazéd pénziigytechnikai kérdésekkel,
valamint - az informatikai projektek tekintetében - a szakmai feliigyelettel és
koordinacidéval
kapcsolatos feladatok ellatasarol.
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(3) A gazdasagi féigazgatd-helyettes eljar a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld
ZartkorGen MiuUkodé Részvénytarsasaggal kotott vagyonkezel6i szerzodésekben
foglalt kotelezettségvallalasok korében.

(4) A gazdasagi féigazgatd-helyettes vagy az altala irdsban kijelolt személy pénziigyi
ellenjegyzése nélkill a Hivatalt terhelé gazdasagi kihatasu kotelezettség nem
vallalhato, kévetelés nem irhaté eld, gazdasdagi tartalmu intézkedés nem tehetd.

(5) A gazdasagi fb6igazgatoé-helyettes feladatkorében részt vesz a Hivatal
stratégidjanak kidolgozasaban.

(6) A gazdasagi féigazgatd-helyettes tervezi és elkiilonitetten kezeli a Hivatal
tudomadnyos feladatainak ellatdsdhoz sziikkséges pénziigyi forrasokat.

16. § A gazdasagi fbéigazgato-helyettest gazdasagi kérdésekben a Gazdasagi
Fbéosztaly vezetGje, informatikai kérdésekben az Informatikai Foéosztdly vezetdje
helyettesiti.

1.4. A Kozponti Hivatal vezetdi

17. § (1) A Kozponti Hivatal igazgatéja a féigazgatd iradnyitdsaval végzi
tevékenységét. A Kozponti Hivatal igazgatdja iradnyitja

a) az alarendeltségébe tartozo szervezeti egység(ek) tevékenységét,

b) a regiondlis 1gazgatosagok valamint

c) a Befogad6 Allomés és Kozosségi Széllas,

d) a Menekiiltiigyi Orzétt Befogad6 Kozpont
szakmai tevékenységét.

(2) A féosztalyvezetd, a féosztalyvezetd-helyettes, a titkarsagvezetd, valamint az
osztalyvezet6 a jogszabdlyok elbirdsai szerint, az irdnyitasi jogkort gyakorld vezeto
utasitdsa alapjan vezeti az iranyitdsa ald tartozo szervezeti egységet, és ellendrzi
annak mtkodését.

18. § A Vezet6 feladatkt')rében Véleménynyﬂvénitéssal javaslattétellel részt vesz a
tovabba a kockazatertekeles a kockazatkezelés, a szervezeti célok elérését
veszélyeztet6 kockazatok csokkentésére iranyuldé kontrollok alkalmazdasa, a szervezeti
integritast sért6 események, valamint a szabalytalansagok feltarasa, kezelése.

19. § A vezetd

a) biztositja az tigyintézés szakszerliségét és az ligyintézési hataridok betartasat;

b) véleményezi a feladatkorét érinté jogszabdlyok, kozjogi szervezetszabalyozo
eszkozei és a szakmai koncepcidk tervezeteit;

c) meghatarozza az irdnyitasa ald tartozoé szervezeti egység munkatervi feladatait,
el6késziti a munkakori leirdsokat, szervezi és ellendrzi a feladatok vegrehajtasat a
regiondlis igazgatésdg lgyrendjének és a Befogadd Allomés és Kozosségi Szallas
SZMSZ-ének elkészitéséhez szakmai javaslatot készit;

d) gyakorolja az iranyitdsa alatt allé szervezeti egység feladatkoréhez kapcsolodo
hatédskoroket és dontési jogkoroket;

e) javaslatot tesz a munkaltatéi jogkor gyakorldjanak az iranyitdsa alatt 4allo
szervezeti egység alkalmazottjat érinté munkaltatdi intézkedés megtételére;

f) ellatja mindazon iigyeket, amelyeket felettes vezetdje allandd vagy eseti jelleggel
a feladat- és hataskorébe utal.

20. § (1) A Kozponti Hivatal vezetdje feladatkérében véleménynyilvanitassal,
javaslattétellel részt vesz a Hivatal stratégidjanak, koltségvetésének és
beszamoldéinak kidolgozdsaban. Feladata tovabba a kockazatértékelés, a
kockazatkezelés, a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére
irdnyuld kontrollok alkalmazdsa, a szervezeti integritast sért6 események, valamint a
szabdlytalansagok feltarasa, kezelése.

(2) A Kozponti Hivatal vezetdje a jogszabalyokban eléirt nyilvantartasok folyamatos
vezetése mellett félévente (a targyfélévet koveté ho 15. napjaig) irdsban értékelést
készit a féigazgatonak az irdnyitasa alatt allo tevékenységi teriilletek eredményeirol
és problémairdl.
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21. § A vezet6t tavolléte vagy akadalyoztatdasa esetén a munkakori leirdsban e
feladat ellatasara kijelolt személy helyettesiti.

1.5. A regiondlis igazgatosdg vezetdje és helyettese

22. § A regionalis igazgatésag vezetdje a féigazgatd iranyitdsa, tovabba a Koézponti
Hivatal vezetdinek szakmai iranyit6 munkdaja alapjan irdnyitja az aldarendeltségébe
tartozo szervezeti egységek és az iranyitasa ala tartozé munkatarsak tevékenységét.

23. § A regiondlis igazgatosdg vezetdje fbosztadlyvezeté6  besorolasu
kormanytisztviseld.

24. § (1) Az igazgatd feladatkorében véleménynyilvanitassal, javaslattétellel részt
vesz a Hivatal stratégidjanak, koltségvetésének és beszamoldinak kidolgozasaban.
Feladata tovabba a kockazatértékelés, a kockazatkezelés, a szervezeti célok elérését
veszélyeztet6 kockazatok csokkentésére iranyulé kontrollok alkalmazdasa, a szervezeti
integritast sért6 események, valamint szabalytalansagok feltarasa, kezelése.

(2) A regiondlis igazgatésdg vezetGje az alapveté munkdaltatéi jog Kkivételével
atruhazott jogkorben gyakorolja a regionalis igazgatosag alkalmazottai feletti egyéb
munkaltatéi jogkoroket.

(3) Az igazgato

a) javaslatot tesz a fbéigazgaténak a regiondlis igazgatdésag alkalmazottainak
kitiintetésére, cimadomdanyozasara, jutalmazasara;

b) a Kozponti Hivatal altal havonta a regiondalis igazgatdésag rendelkezésére
bocsatott beszerzési elbleget (ellatmanyt) a féigazgatdé és a gazdasagi
féigazgato-helyettes altal meghatarozott elveknek megfelel6en felhasznalja;

c) elkésziti a regiondlis igazgatdsdg igyrendjét, meghatadrozza munkatervi
feladatait, el6késziti a munkakori leirdsokat, szervezi és iranyitja a feladatok
végrehajtasat. Az igazgatdé az lgyrendet, a munkatervet és a munkakori leirast a
féigazgato jovahagyasaval adja ki;

d) gyakorolja a regiondlis igazgatosag feladatkoréhez kapcsolédd hatdskoroket és
dontési jogkoroket. Az igazgatd hataskorének gyakorlasat (kiadmanyozasi jogkorét) -
a féigazgatd egyetértésével - beosztottaira atruhdzhatja, az atruhdzas azonban nem
érinti a szerv munkajaért valo felel6sséget;

e) eljar a regionélis igazgatéség feladatkorét érint6 tigyekben;

f) felel az 1gazgatosag hasznalatdba adott Vagyontargyak eszk0zOk rendeltetésszeri
hasznalatdért és megorzéséért, gondoskodik az éves vagyonleltarak elkészitésérol;

g) ellatja mindazon tlgyeket, amelyeket a féigazgaté allando vagy eseti jelleggel a
feladat- és hataskorébe utal.

25. § Az igazgatdohelyettes

a) vezeti és ellen6rzi a feladat- és hatdskorébe tartozéo - az iigyrendben
megallapitott - teriileteken a szervezeti egységek tevékenységét, segiti az igazgatd
iranyitéi jogkorének ellatasat;

b) az igazgatd tavollétében vagy akadalyoztatdsa esetén helyettesitési jogkorben
eljarva iranyitja a regiondlis igazgatdésag tevékenységét. Az igazgatohelyettes - a
Budapesti és Pesti Megyei Regiondlis Igazgatdésagon igazgatdhelyettesek -
féosztalyvezetd-helyettes besorolasu vezetd(k).

2. A Hivatal munkatarsaira vonatkozo szabalyok, a Hivatal munkatarsainak
altalanos jogai és kotelezettségei

26. § (1) Az érdemi feladatot ellatd 1gyintézé kormanytisztviseld,
kormanytisztviseloi feladatok ellatdsara vezényelt hivatdasos allomanyti munkatars
feladata a Hivatal feladat- és hatadskorébe tartozé iigyek érdemi dontésre valo
elokészitése, illetve a munkakori leirasban foglalt ilyen irdnyua felhatalmazdas esetén a
kiadmanyozdasa.
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(2) Az érdemi feladatot ellaté 1gyintéz6 a munkakori leirdsban részére
megallapitott, illetve a vezetGje altal red osztott feladatokat - a kapott itmutatas és
hataridok figyelembevételével - a jogszabalyok, szakmai el6irasok, egyéb
rendelkezések, valamint az tigyviteli szabalyok megtartasaval végzi.

(3) Az érdemi feladatot ellato iigyintézé feladatat ondalléan latja el, és felelés a sajat
tevékenységéért, valamint a jogszabalyokban, tovdabbad a Hivatal bels6
rendelkezéseiben eldirt feladatainak teljesitéséért.

27. § A kozépfoku iskolai végzettséggel rendelkez6 kormanytisztviseld, tovabba a
kormanyzati lgykezel6 és a munkavallalé a részére megallapitott feladatokat a
munkakori leirdsban foglaltak, valamint a vezetdjétél kapott utasitds szerint - a
jogszabalyok, belsé rendelkezések, valamint az ugyviteli szabalyok megtartasaval -
koteles ellatni.

III. Fejezet
A HIVATAL MUKODESEVEL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

1. A mikodés alapelvei

28. § A Hivatal szervezeti egységei tevékenységiiket a féigazgatd altal jovahagyott
éves munkaterv, az altaluk elkészitett és a féigazgatd altal jovahagyott ligyrend és a
Hivatal bels6 rendelkezései szerint végzik.

29. § Az SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti egységen belilli, nem 0nallé
szervezeti egységként folyamatosan vagy alkalmilag (kiemelt jelentéségi szakmai
feladat elldtdsara, meghatarozott feladatok elvégzésére) miik6dé munkacsoport
létesitésére, megsziintetésére - a féigazgatd egyetértésével - a szervezeti egység
vezetG@je jogosult.

30. § Vizsgalat lefolytatasara, joléti intézkedések eldkészitésére a féigazgato allandod
vagy eseti bizottsagot hozhat létre. A bizottsag oOsszetételét, feladatait, mikodési
szabdlyait a féigazgatd hatdrozza meg. A bizottsdgok véleményezd, javaslattevo
jogkorrel birnak, dontési jogkorrel nem rendelkeznek.

31. § (1) A szocidlis dontések elokészitése érdekében a Hivatal allandé
bizottsdgaiként a Kozponti Hivatalban szocidlis és lakdasbizottsdag miikodik,
amelyeknek a szocidlis dontésekre vonatkozo javaslattételi jogkore van.

(2) A szocidlis és lakdasbizottsdgok mukodésére vonatkozd részletes szabdalyokat
azok ugyrendjei tartalmazzak.

32. § A Hivatal valamennyi munkatarsa koteles a feladatok végrehajtasaban
egyuttmiikédni. A szervezeti egységek kozotti kapcsolatrendszer kialakitdasaért és
mukodéséért az adott szervezeti egységek vezetdi felelosek.

33. § (1) A Hivatal kozponti és teriileti szervezeti egységei tevékenységiik soran - a
szakszeriiség, jogszerliség kovetelményének érvényesilésével, az ugyfélkézpontu
ugyintézés hangsulyozasa mellett - egymassal, illetve a Befogadd Allomas és
Kozosségi Szalldssal, valamint a Menekiltiigyi Orzott Befogadd Kozponttal
horizontdlis egyiuttmikodésre kotelezettek. A feladatkoriikbe tartozd, de mas
szervezeti egység feladatkorét is érinté {ligyekben az érdekeltek egymast
folyamatosan tajékoztatva és egyeztetve kotelesek eljarni.

(2) Az egyeztetésért az a szervezeti egység felels, amelynek a feladat elvégzése az
SZMSZ és az arra épulé tgyrendek szerint a f6 szakmai feladatkérébe tartozik.
Torekedni kell a szervezetileg racionalizalt, parhuzamossdgok megsziintetését
el6segit6 feladatmegosztasra.

34. § (1) Az ugyek intézése a vonatkozo jogszabdlyok és a felettes vezetdk altal
eloirt hataridében torténik.

(2) A hatosagi tgyek intézése az ligyre irdnyaddé anyagi és eljarasi szabalyokban
meghatarozott hatarid6 szerint torténik.
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(3) Jogszabdlyban el6irt ligyintézési hataridé hidnydban az ligyek intézésére a
vezet6 altal a feladatok kiaddsa sordan megallapitott egyedi ligyintézési hatarid6 az
iranyadé.

(4) A hataridéket naptari napban (kivételesen 6raban) kell meghatarozni. A hataridé
szamitasanak kezdd napja a Hivatalban torténé elsé iktatds, befejez6 napja pedig a
regisztralt tovabbitas napja.

(5) Az ligyintézé feladatainak litemezése soran ugy jar el, hogy a vezetdi jovahagyas
a hatarido lejarta el6tt, ésszert idében beszerezheto6 legyen.

(6) Ha a beadvany az el6irt hataridé alatt érdemben nem intézhet6 el, akkor az
ugyintézé a késedelem okardl és az Ugyintézés varhatd idépontjardl felettesét
tajékoztatja. Ilyen esetben az illetékes vezet6 a tovabbiakra nézve dontést hoz,
utmutatast ad.

35. § A Hivatal kozponti és a teriileti szervezeti egységeinek dolgozdja koteles a
tudomasara jutott hivatalos informdaciét - az adat- és titokvédelmi szabdalyok
betartdsaval - az illetékes szervezeti egységhez eljuttatni, illetve sziikség esetén az
informacié alapjan hivatalbdl eljarast kezdeményezni.

36. § Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szoldo 2007. évi CLII.
torvény (a tovabbiakban: Vnytv) 3. § (1) és (2) bekezdése szerinti
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakoroket az SZMSZ 4. fiiggeléke
tartalmazza.

2. A kiadmanyozas rendje

37. § A Hivatal szervezeti egységeinél a kiadmdényozasi jogkoroket tugy kell
meghatdrozni, hogy a jogszerliségi és szakszerlségi kovetelmények érvényesiilése
mellett biztositsdk a gyors ligyintézést.

38. § A foigazgato altalanos kiadmanyozasi joggal rendelkezik, amelynek keretében
kiadmanyozza:

a) a beliigyminiszternek, a miniszterelnok altaldnos helyettesének, a kozigazgatasi
allamtitkdrnak, a rendészeti allamtitkarnak és a helyettes Aallamtitkdroknak, a
kabinetfénoknek, az orszaggyulési képvisel6knek, a kiilképviseletek vezetdinek, mas
minisztériumok, kozponti allamigazgatasi szervek, nemzetkozi szervezetek azonos,
illetve hasonl6 beosztasu, jogallasu vagy besorolasu vezetdinek cimzett ligyiratokat;

b) azokat a bels6 rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly, ko6zjogi
szervezetszabdlyozé eszkoze vagy a jelen SZMSZ kizdrdlagosan hatdskorébe utal.

39. § A féigazgato-helyettesek, a Kozponti Hivatal vezetdi, illetve azok helyettesei
kiadmanyozzak:

a) szakteriletiiket, szervezeti egységiiket érint6 korben a féigazgatd kizarodlagos
kiadmanyozdasi jogkorébe nem tartozo, jogszabdly vagy az allami iranyitas egyéb jogi
eszk6ze, valamint az SZMSZ és az ligyrendek altal hataskoriikbe utalt tigyiratokat;

b) a féigazgatd egyedi rendelkezése alapjan hataskoriikbe utalt tigyiratokat.

40. § A regiondlis igazgatdésag vezetbje és helyettese kiadmanyozza a regiondlis
igazgatdésdg hatdskorébe tartozo hatosagi dontéseket, belsé rendelkezéseket, egyéb
ugyiratokat, amelyeket jogszabaly vagy a féigazgaté hataskorébe utal.

41. § A regionalis igazgatdsag osztalyvezetdje (kirendeltségvezetd) kiadmanyozza a
regiondlis igazgatdésag hatdskorében hozott, az tigyrendben meghatarozott hatdsagi
dontéseket, valamint egyéb ligyiratokat.

42. § A Hivatal valamennyi tgyintézdje jogosult kiadmanyozni az igyviteli jellegd,
hatésagi dontést, intézkedést nem tartalmazod (iratbekérés, iratok atkiildése stb.)
ugyiratokat.

3. A képviselet rendje



39/2016. (XII. 29.) BM utasitas - a Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal szervezeti Netjogtar
és miikodési rendjének meghatarozasarol
Hataly: 2017.1.2. - 2018.VI.30. 11. oldal

43. § A Hivatalt a Beliigyminisztérium, az egyéb allami és onkormanyzati szervek, a
tarsadalmi szervezetek, a gazdalkodd szervek, a nemzetkozi és egyéb szervezetek
elott a f('iigazgaté képviseli. E jogkorét - ha jogszabaly eltéréen nem rendelkezik - a
Hivatal vezeté munkatarsaira atruhazhatja

44. § A regiondlis igazgatésagot, a Befogad6 Allomas és Kozosségi Szallast,
valamint a Menekiltigyi Orzott Befogadd Kozpontot - miikodési teriiletére
kiterjedéen - az igykorébe tartozé feladatok végrehajtasaval kapcsolatosan az
igazgaté képviseli.

45. § A Hivatal birésagok és hatdésagok elotti jogi képviseletét szakmai kérdésekkel
0sszefiiggd jogvitakban az érintett Kozponti Hivatal vagy regiondlis igazgatdsag latja
el.

46. § A Hivatal miikodésével 0sszefiiggd jogi kérdésekben (szerzédések, munkaiigy)
a képviseletet a vezetd jogtanacsos latja el.

47. § A Hivatal mlikodésével és feladatellatasaval kapcsolatban a média részére a
féigazgato jogosult nyilatkozatot tenni, felvildgositast adni. E jogkorét a féigazgato
eseti jelleggel a Hivatal vezet6 munkatarsaira, illetve a Hivatal sajtékommunikacios
feladatokat ellaté munkatdarsaira atruhazhatja.

48. § A Hivatal mikodésével kapcsolatos ligyekben a Belligyminisztérium vagy mas
szerv megkeresésérol a szervezeti egység vezetdje soron kiviil koteles a foigazgatot

tajékoztatni.
49. § A szakmai kapcsolatokat a partnerhatdosadgokkal, szervezetekkel a Kozponti
Hivatal, valamint a regiondlis igazgatosagok - a mindenkori utasitdsoknak

megfeleléen - 6ndlléan szervezik.
4. Az értekezletek rendje

50. § Az iranyitasi, ellen6rzési munkaval kapcsolatos jelent6sebb elvi és gyakorlati
kérdések megtargyaldsa, szakmai koncepcié kialakitasa, dontések elGkészitése és
ismertetése, beszamoltatds, tajékoztatas, koordinacié, tovabba az értékelés
érdekében a Hivatalban értekezleti rendszer mikodik.

51. § A féigazgatd az alabbi értekezleteket tartja:

a) vezet6i értekezlet (hetenkénti gyakorisdggal, a féigazgatd altal meghatarozott
idépontban), amelynek résztvevéi:

aa) az altalanos féigazgaté-helyettes,

ab) a gazdasagi féigazgaté-helyettes,

ac) az Idegenrendészeti Igazgatéség Vezet6je,

ad) a Menekultugyl Igazgatosag vezetOJe

ae) a Foigazgatéi Titkarsag VezetOJe

af) a Személyiigyi Féosztaly vezetdje,

ag) a Sajté-, Kommunikacios és Protokoll Osztaly vezetdje,

ah) az eseti meghivottak;

b) kibévitett vezetdi értekezlet (a féigazgatd altal meghatdrozott idépontban, de
legaldabb negyedévenkénti gyakorisaggal), amelynek résztvevoi:

ba) az a) pontban foglalt vezetli értekezlet résztvevoi,

bb) a regionalis igazgatdsag vezetdje,

bc) sziikség szerint a Befogadd Allomas és K6zosségi Szallés 1gazgat03a

bd) sziikség szerint a Menekiiltiigyi Orzott Befogadé Kozpont igazgatéja,

be) eseti meghivottak;

c) munkaértekezlet (a féigazgatd altal meghatarozott idépontban, de legaldbb éves
gyakorisaggal), amelynek résztvevéi a Hivatal teljes vagy kiillon rendelkezés szerint
meghivott személyi dllomanya;

d) egyedi lUgyben Osszehivott értekezlet, amelynek résztvevoi a Hivatal kiilon
rendelkezés szerint meghivott személyi dllomanya.

52. § A kozponti és terileti szervek vezetOi sziikség szerint, de legalabb havi
rendszerességgel tartanak értekezletet.
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53. § Az értekezletekrél emlékeztetét kell késziteni, amelyet az értekezlet
résztvevoi, tovabba az értekezleten meghatarozott feladatok végrehajtasaért felelos
személyek szamara rendelkezésre kell bocsatani.

5. A munkakorok atadasa

54. § A munkakorok ataddsa torténhet véglegesen vagy 60 napot meghaladd
tavollét esetén ideiglenes jelleggel. A végleges atadas-atvételre biztositando
idétartamok:

a) féigazgatd-helyettes, igazgatd, igazgatdhelyettes, féosztalyvezeté munkakorok
esetén 3 hét;

b) féosztalyvezets-helyettes, osztalyvezetd, kirendeltségvezeté munkakorok esetén
2 hét;

c) Ugyintézo, kormanyzati iigykezel6 esetén 1 hét.

55. § Az atadas-atvételrdl jegyzokonyvet kell felvenni, a még folyamatban 1évo
igyeket a jegyzékonyvben tételes felsoroldssal kell dtadni a munkakor atvételére
kijelolt iigyintézének, ennek hidnyaban a kozvetlen vezetonek.

56. § Ideiglenes jellegii atadas-atvétel esetén ugy kell meghatdrozni az
ataddés-atvétel idotartamat, hogy a feladatok végrehajtdsanak folyamatossaga
biztositott legyen.

IV. Fejezet
A HIVATAL MUKODESEVEL KAPCSOLATOS BELSO SZABALYOZAS REND]JE

1. Altalanos szabalyok

57. § A bels6 rendelkezés az iranyitds, a vezetés és a belsé igazgatas korében
egyedi vagy normativ moédon hatdroz meg kotelezé feladatokat és végrehajtasi
szabalyokat.

58. § (1) Bels6 rendelkezéssel kizardlag a Hivatal szervezeti egységeinek miikodése
és a beosztott személyi dllomany tevékenysége szabdlyozhatd. A belsé rendelkezés
nem érinthet jogalkotdsi targyat, nem lehet ellentétes jogszaballyal vagy kozjogi
szervezetszabalyozé eszkozzel.

(2) A bels6 rendelkezés végrehajtasara alacsonyabb szintd belsé rendelkezés csak
akkor adhato ki, ha arra az alaprendelkezés kifejezetten felhatalmazast ad.

2. A belso rendelkezések

59. § A bels6 rendelkezések fajtai - hierarchikus sorrendben - a kovetkezdk:

a) intézkedés;

b) ugyrend;

c) szervezési rendelkezés;

d) médszertani atmutato;

e) értesito;

f) korlevél.

60. § (1) Intézkedésben kell megdllapitani egyes rendszeresen ismétlodd
tevékenységek végrehajtasanak szakmai, technikai vagy eljarasi szabdlyait, ideértve a
szervezetek mikodési rendjének és a személyi d4llomany mindennapi
tevékenységének normativ szabdlyozast igénylé kérdéseit is, amennyiben azokat
jogszabaly, az é&llami iranyitds egyéb jogi eszkoze vagy szervezeti és mikodési
szabalyzat nem rendezi.
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(2) Intézkedéssel kell kiadni, de szabalyzatban kell meghatarozni a Hivatal k6zponti
és teriileti szervei, illetve egyes szakteriiletek tevékenységének atfogd szabdlyait, a
feladatok ellatasanak rendjét, az egyes szervezeti egységek és személyek altalanos
feladataira vonatkozd elbirdsok Osszességét, a személyi allomdany jogszabalyban
megallapitott és a kormanytisztvisel6éi, hivatdsos, munkavallaldi, kozalkalmazotti
jogviszonybdél ered6 jogainak vagy kotelezettségeinek Dbiztositdsara, illetve
érvényesitésére vonatkozoé elbirasokat.

(3) Intézkedés kiaddsara a féigazgato jogosult.

61. § (1) Ugyrendben kell szabdlyozni a Koézponti Hivatal és a teriileti szervek
szervezeti egységei mikodésének részletes szabdlyait, amennyiben azokat jogszabdly,
kozjogi szervezetszabalyozd eszkoze vagy a szervezeti és miikodési szabalyzat nem
szabalyozza.

(2) Ugyrend kiaddsdra - a féigazgaté jovdhagyasdval - az &ltaldnos
féigazgato-helyettes, a gazdasagi fdigazgato-helyettes, a regiondlis igazgatdsag
igazgatdja, valamint a Kozponti Hivatal vezetd6i jogosultak.

62. § (1) Szerveze51 rendelkezésben kell megallapitani a regionalis igazgatdsag a
Befogad6 Allomas és Kozossegl Szallas, valamint a Menekiiltigyi Orzott Befogadé
Kozpont szervezeti egységeire, beosztott személyi allomdanyara kiterjed6 hatallyal a
61. §-ban foglalt tevékenységek, a miikodési rend szabdlyait, amennyiben azokat
jogszabaly, kozjogi szervezetszabdlyozd eszkéz vagy belsé intézkedés nem
szabalyozza.

(2) Szervezési rendelkezés kiadasara - a f01gazgat0 jovahagyasaval - a regionalis
igazgatdsdg vezetdje, a Befogadd Allomas és Kozossegl Szallas igazgatodja, valamint a
Menekiultugyi Orzott Befogadd K6zpont igazgatdja jogosultak.

63. § (1) Az egységes feladatellatds biztositasanak érdekében a Kozponti Hivatal
vezet6i a feladat- és hataskorikbe tartozo kérdésekben javaslatot tehetnek
(modszertani) utmutato kiadasara.

(2) Médszertani utmutaté kiadésara a féigazgato6 jogosult.

64. § (1) Ertesitét kell kiadni a Hivatal, illetve barmelyik szakteriilete munkajanak
altaldnos vagy meghatarozott idészakra vonatkozd értékelésérol, -ellenorzések,
felmérések tapasztalatairdl, valamint a rendszeresen nem ismétlédo, technikai jellegl
el6irdsokrol, valtozasokrol, amelyek rendszerint nem a Hivatal alaptevékenységéhez
kotodnek.

(2) Az értesit6 az alarendelt szervek részére feladatot nem tartalmazhat, kotelez6
magatarta31 szabalyt nem allapithat meg.

(3) Ertesité kiadasara a féigazgatd, a féigazgatd-helyettesek, valamint a Kézponti
Hivatal vezetéi jogosultak.

65. § (1) Korlevélben kell értesiteni a személyi allomanyt eseményekrol,
rendezvényekrol.

(2) Korlevél kiadasara a féigazgatod, a féigazgatd-helyettesek, valamint a regiondlis
igazgatdsag vezetdje jogosult.

66. § (1) A bels6 rendelkezés elGkészitésénél meg kell vizsgdlni az aldbbi
korilményeket:

a) sziikséges-e az adott targyban szabdlyozni, a tervezett szabdlyozas alkalmas-e a
szabalyozassal elérni kivant cél megvaldsitasara;

b) megfelel-e a szabdlyozds a jogalkotds rendjérdl szoldo jogszabalyokban
foglaltaknak;

c) a bels6 rendelkezés kiaddsa nem eredményez-e parhuzamos vagy indokolatlanul
tobbszintli szabdlyozast;

d) a bels6 rendelkezés végrehajthatoé-e.

(2) A Dbels6 rendelkezés kiaddsanak kezdeményezéséért és a tervezet
elokészitéséért a szabdlyozds targya szerinti feladatkorrel rendelkezé szervezeti
egység vezetGje vagy a szabalyozas elOkészitésére kotelezett szervezeti egység
vezetgje felelGs.
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(3) A Hivatal tevékenységét atfogé modon szabdalyozd belsé rendelkezés
elokészitésére szabdlyozasi elveket lehet megfogalmazni, amelyeket a rendelkezés
kiadasara jogosult vezetd jovahagy. Ilyen esetben a belsé rendelkezés el6készitésére
és a tervezet kidolgozasara az érintett szervezeti egységek allomanyabdl
munkabizottsdgot lehet 1étrehozni.

67. § Ha a szabdlyozas targya egylttmiik6dé tarsszerv tevékenységi korét vagy
hatéaskorét is érinti, egylttmiikédési megdallapodas kiadasat kell kezdeményezni. Az
egylittes intézkedést a szabdlyozas targya szerint feladatkorrel rendelkez6 vagy arra
kijelolt szervezeti egység, illetve vezet6 az érintett egylttmikodo szerv
kozremukodésével késziti eld. Az egyuttes intézkedés alalrasara a f01gazgato
valamint - a féigazgat6 jévahagyésa esetén - a Befogadd Allomas és Kozossegl Szallas
igazgatéja, valamint a Menekilltiigyi Orzott Befogado Kozpont 1gazgat0Ja jogosult.

68. § Amennyiben a Hivatal vagy a Befogad6 Allomés és Kozosségi Szallas, illetve a
Menekiltugyi Orzott Befogadé Kozpont tevékenységének ellatdsa érdekében mas
szervvel torténd egyittmikodés intézményes keretek kozott torténé meghatarozasa
valik sziikségessé, az egyiuttmikodés részleteit egyiittmiikodési megallapodasban kell
rendezni. Egyuttmikodési megallapodas aldirdsara a f01gazgato vagy a f01gazgato
felhatalmazasa alapjan a reglonahs igazgatdsdg igazgatdja, a Befogadd Allomas és
Kozossegl Sz4llas igazgatdja, valamint a Menekiltigyi Orzott Befogadd Kozpont
igazgatdja jogosult.

69. § (1) A bels6 rendelkezést az a vezeto irja ala és adja ki, aki erre feladat- és
hatdskorében jogosult. Az aldirds el6tt a vezeté koteles meggy6zdédni arrdl, hogy a
tervezet véleményezése a szabdlyozds targya szerint érintett szervezeti egységek
részérol megtortént.

(2) Bels6 rendelkezést csak azonos vagy magasabb szintli vezet6 altal kiadott belsé
rendelkezés modosithat vagy helyezhet hatdlyon kiviill. A kizdrdlag hatarozott
idépontban vagy hatarozott id6tartamon beliill végrehajtandé feladatot tartalmazo
belsé rendelkezés zaro6 részében meg kell jelolni a hatalyvesztés konkrét idépontjat.

(3) Mébdositd bels6 rendelkezést altaldban akkor kell kiadni, ha a hatalyban 1évé
bels6 rendelkezés korszerlsitése kisebb jelent6ségli vagy csekélyebb valtozast
igényel.

(4) A modositd szabdlyokat a bels6 rendelkezés tartalmdba és szerkezetébe
beilleszthet6 mddon kell megszovegezni, és a modositassal hatalyon kiviil helyezett
szabdalyok korét pontosan meg kell jelolni.

(5) A mobdosité belsé rendelkezésben hasznalt fogalmaknak, kifejezéseknek
osszhangban kell lenniiik a médositott belsé rendelkezés fogalmaival, kifejezéseivel
és szohasznalataval.

(6) Egy bels6é rendelkezés tobb belsé rendelkezést akkor moédosithat, ha azok
azonos szabalyozasi targykorbe tartoznak.

(7) A bels6 rendelkezés tobbszori moédositdsa vagy atfogd, nagyobb terjedelmet
igényl6 korszertsitése esetén Uj belsé rendelkezést kell kiadni, amelyben intézkedni
kell a korabbi bels6 rendelkezés hatalyon kiviil helyezésérdl.

70. § A bels6 rendelkezés tervezetét elke321to szervezeti egység vezetdje
(féigazgatdi intézkedés esetén az Igazgatdsi és Ugyeletl Foéosztaly vezetbje) - az
alairast kovet6 5 munkanapon belill - elektronikus uton megkiildi a rendelkezés
hiteles szovegét az Informatikai F6osztalynak. Az Informatikai F6osztaly gondoskodik
a bels6 rendelkezés intraneten torténd elhelyezésérol.

71. § (1) A Dbels6 rendelkezéseket a hatdlyos jogszabalyok, kozjogi
szervezetszabdlyozé eszkozok alapjan és a belsé rendelkezésekben meghatarozott
modon kell minésiteni és nyilvantartani.

(2) A bels6 rendelkezés mindsitésérol és az alairt rendelkezés nyilvantartasarol,
elosztasardl az el6készitésért felelds vezetd gondoskodik.

V. Fejezet
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ZARO RENDELKEZESEK

72. § Az SZMSZ hatdlybalépésének napjatol szamitott 30 napon beliil a szervezeti
és mikodési szabdlyzat, valamint az ugyrend készitésére kotelezett szervezeti
egységek vezetdi kotelesek elkésziteni szervezeti és mikodési szabalyzataikat,
valamint {gyrendjeiket és jovahagyas céljabol felterjeszteni a  Hivatal
féigazgatdjanak.

1. fliggelék a Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal Szervezeti és Miikodési
Szabdalyzatahoz

A Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal szervezeti felépitése
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2. figgelék a Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal Szervezeti és Mkodési
Szabdalyzatahoz

A Kozponti Hivatal szervezeti egységei

1. Menekiiltigyi Igazgatosag

1.1. Menedékjogi Osztaly

1.2. Ellatasi és Integracios Osztaly

2. Idegenrendészeti Igazgatdsag

2.1. Vizum Osztaly

2.2. Tartézkodasi és Letelepedési Osztaly

2.3. Kényszerintézkedési és Kiutaztatasi Osztaly
3. Igazgatdsi és Ugyeleti Féosztaly

3.1. Igazgatdasi Osztaly

3.2. Ugyeleti Osztaly

4. Nemzetkozi Egytuittmikodési Féosztaly

1. Dublini Koordinacios Osztaly

2. Schengeni Egyiittmiikodési Osztaly

3. Nemzetkozi Kapcsolatok és Alapok Osztalya
4. Nemzetkozi Elemz6 és Koordinacios Osztaly
Gazdasagi Féosztaly

1. Pénziigyi és Gazdasagi Osztaly

2. Szamviteli Osztaly

3. Miszaki Osztaly

Informatikai Féosztaly

6.1. Informatikai-fejlesztési Osztaly

6.2. Informatikai-iizemeltetési Osztaly

7. Foéigazgatoéi Titkarsag

8. Sajt6-, Kommunikdacios és Protokoll Osztaly
9. Személylgyi Féosztaly

9.1. Humanigazgatdasi Osztaly

9.2. Képzési- és Oktatasi Osztaly

10. Ellendrzési Osztaly

11. Dokumentéaciés Kozpont

4.
4.
4.
4.
5.
5.
5.
5.
6.

A Hivatal terileti szervei

. Budapesti és Pest Megyei Regionalis Igazgatdsag
.1. Igazgatdsi Osztdly

. Menekiiltiigyi Osztéaly

. Idegenrendészeti Hatésagi Osztaly

. Idegenrendészeti Ellendérzési Osztaly
. Ugyfélszolgdlat I.

. Ugyfélszolgalat II.

. Engedélyiigyi Osztaly I.

. Engedélyligyi Osztaly II.

. Engedélytigyi Osztaly III.

.10. Engedélyugyi Osztaly IV.

1.11. Engedélytigyi Osztaly V.

1.12. Kiemelt Ugyek Osztalya

2. Dél-alfoldi Regiondlis Igazgatdsag

2.1. Idegenrendészeti Osztaly

2.2. Menekiiltiigyi Osztaly

2.3. Engedélyiigyi Osztaly

1
1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9
1.1
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2.4. Békéscsabai Kirendeltség

2.5. Kiskunhalasi Kirendeltség

3. Eszak-alf6ldi Regionalis Igazgatésag

3.1. Idegenrendészeti Osztaly

3.2. Menekiiltigyi Osztaly

3.3. Engedélyiigyi Osztaly

4. Nyugat-dunantuli Regionalis Igazgatdsag
4.1. Idegenrendészeti Osztaly

4.2. Menekiltiigyi Osztaly

4.3. Engedélyiigyi Osztaly

5. Kozép-dunantuli Regionalis Igazgatdsag
5.1. Idegenrendészeti Osztaly

5.2. Engedélylgyi Osztaly

6. Eszak-magyarorszagi Regiondlis Igazgatdsag
6.1. Idegenrendészeti Osztaly

6.2. Engedélyiigyi Osztaly

6.3. Balassagyarmati Kirendeltség

7. Dél-dunantuli Regionalis Igazgatdsag
7.1. Idegenrendészeti Osztaly

7.2. Engedélyligyi Osztaly

3. figgelék a Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal Szervezeti és Mukodési
Szabdalyzatahoz

1. A Kozponti Hivatal szervezeti egységeinek feladat- és hataskore

1.1. Altalanos feladat- és hataskorok

A Kozponti Hivatal szervezeti egységei altalanos feladat- és hataskoriikben:

a) kidolgozzdk a szakmai részteriiletek, alaptevékenységek szakmai standard- és
minimumszabdlyait, a végrehajtds érdekében modszertani uUtmutatok kiadasaval
tdmogatjak a regiondlis igazgatésagok munkajat;

b) elkészitik a szakteriiletiikbn kotelez6en alkalmazandd, valamint az ajanlott
dokumentéacidés rendszert;

c) részt vesznek a szakteriiletiket érint6 kutatasokban, elemz6 tanulményok,
hatésvizsgalatok elkészitésében és a dontés-elokészit6 munkaban;

d) kozremikodnek a roévid, a ko6zép-, valamint a hosszi tava stratégidk
kialakitasaban;

e) évente értékel6 beszamoldt készitenek a szakteriilet tevékenységérol, az éves
beszamoldéban javaslatot tesznek a feladatellatds hatékonysagat célzd intézkedésekre;

f) elkészitik a szakteriletiikket érinté belsé rendelkezések tervezeteit,
kezdeményezik a szitkkséges modositasokat;

g) kozremlkodnek a feladatkoriiket érinté jogszabalytervezetek véleményezésében,
megalapozzak a Hivatal szakmai allaspontjat;

h) szakmai ellendrzést gyakorolnak a regiondlis igazgatdsdgok és Befogadd Allomas
és Kozosségi Szallds, valamint Menekultugyl Orzott Befogadéd Kozpont szakmai
feladatokat ellatd szervezeti egységei felett, végrehajtjak a féigazgatd altal elrendelt
szakmai ellendérzéseket, vizsgalatokat;

i) szakmai ellen6rzések keretében részt vesznek a személyi dallomany
munkafegyelmével kapcsolatos célellenérzésben;

j) figyelemmel kisérik a Hivatal jelentési és adatszolgaltatdsi rendszerének
mukodését, kezdeményezik a rendszer modositasat;

k) kapcsolatot tartanak az dallami és Onkormaéanyzati szervekkel, a tarsadalmi és
egyéb szervezetekkel, a hazai és nemzetkozi tudomdanyos, szakmai, kutatdsi és
fels6oktatasi szervezetekkel;
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I) részt vesznek a Hivatal nemzetk6zi kapcsolatainak alakitdsaban, kapcsolatot
tartanak a hasonlé szakmai feladatokat ellatd nemzetkozi és  kulfoldi
partnerszervezetekkel, intézményekkel, egyuttmiikodési megallapodasokat
készitenek eld, és koordinaljak azok végrehajtasat;

m) részt vesznek, illetve képviselik a Hivatalt a nemzetkozi és hazai szakmai
forumokon és megbeszéléseken;

n) koordinaljdk a nemzetk6zi kapcsolatokhoz sziikséges technikai, protokoll és
tolmacsolasi feladatokat, intézik a Hivatal idegen nyelvl levelezését, szakanyagok
forditasat;

0) gyujtik a szakteriiletiiket érint6 nemzetkozi tevékenységgel 0Osszefiiggo
informacidékat és adatokat, vizsgaljdk a kilfoldi szakmai gyakorlat magyarorszagi
alkalmazasanak lehet6ségeit;

p) figyelemmel kisérik a hazai és a kilféldi szakirodalmat, részt vesznek a szakmai
kiadvanyok szerkesztésében;

q) kezdeményezik szakmai tanacskozasok, osszejovetelek szervezését;

r) szakmailag irdnyitjdk a Hivatal szakteriilletiket érint6 oktatdsi tevékenységét,
Osszedllitjdk a képzések, tovabbképzések tematikdjat, szakmai anyagat;

s) részt vesznek a mindségbiztositasi rendszer kialakitasaban;

t) figyelemmel kisérik a szakteriilet ellatasat segitd, tovabbad a nemzetkozi
vonatkozasu  pdlyazatokat, részt vesznek azok el6készitésében, illetve
végrehajtasaban;

u) szakteriletikon szliikség szerint ellatjdk a Hivatal {gyfélszolgalati
tevékenységével 0sszefliggo feladatokat;

v) ellatjdk a féigazgatd altal meghatarozott egyéb feladatokat.

1.2. Kilonos feladat- és hataskorok

1.2.3. Menekiiltigyi Igazgatosag

A Menekiiltigyi Igazgatéosdg a féigazgatd iranyitdsa alatt alldé ondlld szervezeti
egység. Ellatja a jogszabalyok 4&ltal a Hivatal hataskorébe utalt menekiltigyi
feladatokat. Az igazgatdsdg tevékenységét a Menedékjogi Osztalyon, valamint az
Ellatdsi és Integracidés Osztdlyon keresztill latja el. A Menekiltigyi Igazgatésagot
féosztalyvezetd besorolasu igazgato vezeti. Az egyes osztalyokat
féosztalyvezetd-helyettes vagy osztalyvezeto vezeti.

1.2.3.1. Menedékjogi Osztaly

a) menekiltigyi eljarasi szempontok szerint iranyitja, koordinalja és ellenérzi a
regionalis igazgatdsagok szervezeti keretei kozott miikod6é menekiltiigyi osztdlyok,
valamint a Befogadd Allomas és Kozosségi Szallds, illetve a Menekilltiigyi Orzott
Befogadd Kozpont tevékenységét;

b) az elismerés targyaban hozott dontések birdsagi feliilvizsgalata soran - peres és
nemperes iigyekben - jogi képviseletet 14t el;

c) gondoskodik a belligyminiszter (méltanyossagi) hatadskorébe tartozdé egyedi
menekiltiigyi hatésagi iigyek dontésre vald elokészitésérdl;

d) elldtja a menekiiltek attelepitésével és athelyezésével kapcsolatos hatdsagi
feladatokat;

e) a menekiltvédelem teriiletén kapcsolatot tart a nemzetkozi és hazai szervekkel,
tarsadalmi szervezetekkel;

f) kozremlkodik a menekiiltiigyi hatdsagi szakteriiletet érint6 panaszbeadvanyok
elbirdlasaban;

g) javaslatot tesz a menekiiltliigyi nyilvantartas fejlesztésével kapcsolatban;

h) elldtja a jogdllassal kapcsolatos menekiiltiigyi eljardsok mindségbiztositasi
feladatait.

1.2.3.2. Ellatasi és Integracios Osztaly

a) menekultugyi ellata51 szempontok szerint iranyitja, koordinalja és ellendrzi a
Befogad6 Allomas és Kozosségi Szallds, valamint a Menekiiltiigyi Orzott Befogadé
Kozpont tevékenységét;
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b) egyittmlkodik az éallami szervekkel, a helyi onkormdanyzatokkal, nemzetkozi
szervezetekkel, civil és egyhazi szervezetekkel és a menekiiltek, oltalmazottak és
menedékesek részére szolgaltatast nyudjté intézményekkel, a menekiltek,
oltalmazottak és menedékesek ellatdsdban kozremkod6é civil és Kkaritativ
szervezetekkel;

c) gondoskodik a menekiiltellatdsi, tdmogatasi lgyek kapcsan a hatosagi
jogalkalmazas egységességérol;

d) végzi és oOsszehangolja a menedékkérdk, menekiiltek, a menedékesek, az
oltalmazottak és a befogadottak befogaddsaval, elldtdsaval valamint tdmogatdsaval
kapcsolatos igazgatasi feladatokat, valamint a menekiiltek és oltalmazottak
tarsadalmi beilleszkedésével kapcsolatos feladatokat;

e) ellatja az elismerést kovet6 30 napig a befogado allomason és kozosségi szalldson
torténé elhelyezésre és ellatdsra vald jogosultsag elbirdlasaval kapcsolatos eljarasok
szakmai felligyeletét;

f) kozremukodik a menekiiltellatdsi szakteriiletet érinté panaszbeadvanyok
kivizsgaldsaban, elbiralasaban;

g) a menekiiltellatasi szakteriiletet érint6 hatésagi dontések birdsagi feliilvizsgalata
soran - peres és nemperes ligyekben egyarant - jogi képviseletet 1at el;

h) elldtja a Hivatal altal fenntartott befogadd intézményekbe torténdé belépés
engedélyezésével kapcsolatos feladatokat.

1.2.4. Idegenrendészeti Igazgatosag

Az Idegenrendészeti Igazgatdésag a féigazgatd irdnyitasa alatt all6 6nallé szervezeti
egység. Ellatja a jogszabalyokban hatdskorébe utalt idegenrendészeti feladatokat. Az
Igazgatosag tevékenységét a Vizum Osztdlyon, a Tartézkoddasi és Letelepedési
Osztalyon és a Kényszerintézkedési és Kiutaztatdsi Osztalyon keresztiil latja el. Az
Idegenrendészeti Igazgatdsagot féosztalyvezetd besoroldsu igazgatd vezeti. Az egyes
osztalyokat féosztalyvezets-helyettes vagy osztalyvezeto vezeti.

1.2.4.1. Vizum Osztaly

a) elbirdlja a hataskorébe tartozé nemzeti vizum iranti kérelmeket, a harom
hénapot meg nem halad6é tartézkodasra jogosité vizum kiadadsdhoz vald
hozzajarulasrél vagy a hozzajarulds megtagadasardl hozott hatarozatok, a vizum
hosszabbitdsa, megsemmisitése, visszavonasa targyaban hozott elutasitd dontések
elleni jogorvoslati kérelmeket;

b) kozponti vizumhatosagként dont a harom héonapot meg nem haladé tartézkodasra
jogosité vizum kiadasdhoz valé hozzdjarulasrol vagy a hozzajarulds megtagaddasarol,
egyeztet mas schengeni allamok kozponti hatésagaival;

c) végzi a hatdskorébe tartozé vizumkérelmek szamitégépes rogzitésével és
nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat;

d) a vizum megsemmisitése, visszavondasa, érvénytelenitése esetén ellatja az ehhez
kapcsolddo nyilvantartasi és értesitési feladatokat;

e) a vizumkiaddssal kapcsolatos feladatok tekintetében szakmailag iranyitja a
migraciés szakkonzulokat, valamint a hataratkel6helyen el6terjesztett vizumkérelmek
tekintetében szakiranyité tevékenységet végez;

f) a hatdskorébe tartozo kozigazgatasi igyekben peres képviseletet 1at el;

g) a szakteriiletet érintéen szakmailag iranyitja a Hivatal regionalis igazgatdsagait,
valamint koordinalja az idegenrendészeti hatosagi feladatok hatékony ellatasat;

h) gondoskodik az idegenrendészeti hatdsagi jogalkalmazas egységességérol;

i) folyamatosan kapcsolatot tart az idegenrendészeti adattarak tizemeltetéjével, jelzi
és megfogalmazza a felmeriil6 szakteriileti igényeket;

j) részt vesz a VIS-Mail lizenetek tovabbitasdhoz, fogadasdhoz kapcsolédoé feladatok
ellatasaban.

1.2.4.2. Tartézkodasi és Letelepedési Osztaly

a) elbirdlja a harmadik orszagbeli 4llampolgarok tartézkodasaval és
letelepedésével, az EU Kék Kartya kérelemmel, valamint a meghivolevéllel
kapcsolatos, hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmeket;
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b) elbirdlja a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkez6 személyek
magyarorszagi tartézkoddasaval, illetve a szabad mozgdas és tartézkodas joganak
kozrendi, kozbiztonsagi vagy kozegészségligyi korlatozdsaval kapcsolatos
hatdskorébe utalt jogorvoslati kérelmeket;

c) a hataskorébe tartozé kozigazgatdsi igyekben peres képviseletet 1at el;

d) figyelemmel kiséri a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezé
személyek, a harmadik orszagbeli allampolgarok, valamint a harmadik orszagbeli
allampolgarok csaladtagjai kozponti nyilvantartdsat, kapcsolatot tart a személyiadat-
és lakcimnyilvantartassal;

e) gondoskodik a beliigyminiszter (méltdnyossagi) hatdskorébe tartozdé egyedi
idegenrendészeti hatdsagi igyek felterjesztésének elokészitésérol;

f) az EK letelepedési engedély, az ideiglenes letelepedési engedély, az EU Kék
kartyaval, valamint a vallalaton beliili athelyezettekkel kapcsolatos tigyekben ellatja a
tagallamok értesitésével kapcsolatos feladatokat;

g) a szakteriiletet érintéen szakmailag irdnyitja a Hivatal regionalis igazgatdsagait,
valamint koordinalja az idegenrendészeti hatosagi feladatok hatékony ellatasat;

h) idegenrendészeti szakmai szempontok szerint irdnyitja, koordinalja és ellenérzi a
kozOsségi szalldson elhelyezett idegenrendészeti eljaras alatt Aallék ellatasaval
kapcsolatos tevékenységeket;

i) gondoskodik az idegenrendészeti hatdésagi jogalkalmazas egységességeérol;

j) folyamatosan kapcsolatot tart az idegenrendészeti adattarak iizemeltetéjével, jelzi
és megfogalmazza a felmeriil6 szakteriileti igényeket.

1.2.4.3. Kényszerintézkedési és Kiutaztatasi Osztaly

a) elbirdlja az idegenrendészeti kényszerintézkedési iligyekben hozott
hatarozatokkal szemben benytujtott, valamint a kozrendvédelmi birsdgot kiszabd
hatdrozattal kapcsolatos, hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmeket;

b) ellatja a hataskorébe tartozo tigyekben a birdsagi képviseletet;

c) a jogszabdly altal meghatarozott esetekben szervezi, koordindlja és végrehajtja a
kiutasitott kiilfoldiek 1égi ton torténd kitoloncolasaval kapcsolatos feladatokat;

d) kézremiikodik a Nemzetkozi Migracids Szervezet és a Beliigyminisztérium k6zott
az onkéntes hazatérés segitése érdekében létrejott egyluttmikodési megallapodas
végrehajtasaban;

e) gondoskodik az Igazgatdsag altal elrendelt beutazasi és tartézkodasi tilalom
kozponti nyilvantartasban torténé rogzitésérdl, karbantartdsarél, torlésérdl és
feltilvizsgalatarol;
pi=/) a nemzetkozi szerz6désben vallalt kotelezettségek teljesitése céljabol a nem
magyar allampolgarok ellen inditott biintetéeljaras adatairdl, a Magyarorszagon
orizetbe vett, eldzetesen letartdztatott vagy személyi szabadsdgaban barmely mas
modon korlatozott kilfoldiekr6l, valamint a sériiléssel, haldllal jaré rendkiviili
eseményekrol értesiti a kiillféldiek dllampolgarsaga szerint illetékes kiilképviseletet;

g) nyilvantartja és a kiallité allam illetékes hatosadganak megkiildi a talalt vagy mas
modon beszolgaltatott kiilfoldi uti okmanyokat;

h) a bluntetés-végrehajtds kozponti szerve tdjékoztatdsa alapjan értesiti a Hivatal
teriileti szerveit a szabadsagvesztés-biintetésiiket tolt6, illetve szabaduld
kiilféldiekrol;

i) gondoskodik a hazatéréshez sziikséges uti okmanyok beszerzésérdl;

j) szakmailag irdnyitja a Hivatal regiondlis igazgatdsagait, valamint koordindlja az
idegenrendészeti hatésagi feladatok hatékony ellatasat;

k) gondoskodik az idegenrendészeti hatésagi jogalkalmazas egységességeérol;

I) folyamatosan kapcsolatot tart az idegenrendészeti adattarak tizemeltetéjével, jelzi
és megfogalmazza a felmeriil6 szakteriileti igényeket;

m) végzi és oOsszehangolja az emberkereskedelem 4&ldozatainak ellatasaval
kapcsolatos igazgatasi feladatokat;

n) koordinalja a teriileti szervek komplex mélységi ellenérzérendszer keretében
végzett tevékenységét;
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0) a kozosségi szalldson elhelyezett idegenrendészeti eljaras hatdlya alatt allok
tekintetében szakmai irdnyitasi jogkort gyakorol.

1.2.5. Igazgatasi és Ugyeleti Féosztaly

Az Igazgatasi és Ugyeleti Féosztaly az altalanos féigazgato-helyettes iranyitasa alatt
allé 6nallo szervezeti egység, amely a feladatait az Igazgatdsi Osztdly, valamint az
Ugyeleti Osztaly utjan latja el. Az Igazgatasi és Ugyeleti Féosztalyt féosztalyvezeto
vezeti. Az egyes osztalyokat féosztalyvezetd-helyettes vagy osztalyvezeto vezeti.

1.2.5.1. Igazgatéasi Osztaly

a) Dbiztositja a fbéigazgatdéi dontések eldkészitésének és végrehajtasanak
megszervezését, 6sszehangolasat és ellenorzését;

b) 6sszeallitja a Hivatal tevékenységét értékeld féléves, éves jelentéseket;

c) szervezi a bels6 rendelkezések deregulacidjat, és gondoskodik a hatalyos belsé
rendelkezések cimjegyzékének évenkénti kiadasarol;

d) el6késziti vagy véleményezi az 4d&llami és civil szervezetekkel kotendd
egyuttmiik6dési megallapodasok tervezeteit;

e) kivizsgalja a panaszbeadvanyokat, és miikodteti a Hivatal Panaszirodajat;

f) ellatja a kozérdekl adatok megismerésére iranyuld megkeresésekkel kapcsolatos
feladatokat;

g) gondoskodik az orszaggyulési biztos kezdeményezéseirdl, illetve vizsgalatanak
megallapitasairol sz6l6 tajékoztatd elkészitésérol;

h) végzi a Beligyminisztérium, illetve mas szervek 4&ltal készitett
jogszabdlytervezetek bels6 véleményeztetését, a bels6é egyeztetését kovetden
Osszedllitja a Hivatal alldspontjat Osszegz6 atirat tervezetét, és azt aldirdsra az
altalanos féigazgato-helyettes utjan a féigazgatonak felterjeszti;

i) koordindlja a kiilsé szervek részére torténd adatszolgaltatast;

j) koordindlja a Hivatal k6zponti és terileti szervei szakmai ellenérzését;

k) ellatja a biometrikus azonositot tartalmazé okmdanyokkal kapcsolatos tigyviteli
feladatokat;

I) végzi a jogszabalyokban meghatarozott hatésagi dontéseknek a
www.magyarorszag.hu weboldalon térténé kozlését;

m) elldtja a Hivatal kozponti szervezeti egységei kozponti postaelosztd, postazo,
iktatdsi és iigykezelési feladatait;

n) ellatja a Hivatal kozponti szervezeti egységei minégsitett adatkezelési feladatait;

o) mukodteti a Hivatal kozponti irattarat;

p) végzi az iratkezelés ellendrzésével, az iratkezelési szabalyzat korszerusitésével
és az irattari terv évenkénti fellilvizsgalataval kapcsolatos feladatokat;

q) végzi a Hivatali bélyegzdék bevételezésével kapcsolatos feladatokat;

r) kozremiikodik a féigazgaté rejtjeltevékenységének végrehajtadsaban/ellatasaban.

1.2.5.2. Ugyeleti Osztaly

Az Ugyeleti Osztdly a hivatali munkarendtdl eltéréen miikodik. Az Ugyeletl Osztaly
biztositja a Hivatal hataskorébe tartozé hatdsagi, igazgatasi, menekiiltiigyi siirgésségi
feladatellatds folyamatossagat, tovabba az egyiuttmikodé szervek, valamint a Hivatal
szervezeti egységei egymas kozotti, illetve szervezeti egységen kiviili informéacids
kapcsolatainak fenntartdsat. Végrehajtja a rendkiviili eseményekkel 6sszefliggo
szikséges és halaszthatatlan intézkedéseket, végzi az intézkedésre jogosult és
koteles szervek, személyek értesitését, a vezet6k tadjékoztatdsat. Osszefoglald
jelentést készit a Hivatal hataskorébe tartozé eseményekrol ,BMH Napi T4jékoztatd
Jelentés” cimen, és azt a féigazgato altal jévadhagyott rend szerint tovabbitja.

Az Ugyeleti Osztaly:

a) a hatdlyos visszafogadasi egyezmények elbirdsainak megfeleléen engedélyezi a
harmadik orszagok allampolgarainak hatdsagi kisérettel torténd atszallitasat, szervezi
és koordindlja a hatdsagi atszallitasi feladatok végrehajtasat;

b) koordindlja a Schengeni Informaciés Rendszerben elhelyezett magyar
figyelmeztetd jelzésekkel 6sszefliggo kiegészité informacidk cseréjét;



39/2016. (XII. 29.) BM utasitas - a Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal szervezeti Netjogtar
és miikodési rendjének meghatarozasarol
Hataly: 2017.1.2. - 2018.VI.30. 22. oldal

c) egyuttmikodik az Orszdgos Rendor-fokapitdanysdag Nemzetkozi Blnligyi
Egyuttmukoédési Kozpont (a tovabbiakban: ORFK NEBEK) keretében miik6éd6é SIRENE
irodaval;

d) kivételes esetben elbirdlja a hataratkel6helyen benyujtott, hdrom hénapot meg
nem halado tartézkodasra iranyuld vizumkérelmet;

e) a Hivatal szervezeti egységei és a Hivatallal egyluttmikodé szervek
megkeresésére allast foglal a visszakiildési tilalom kérdésében;

f) végzi a kiils6 szervek részére torténé adatszolgaltatast;

g) kozremiikodik az idészaki és eseti statisztikai jelentések elkészitésében;

h) teljesiti a bir6sdgok, a rendvédelmi, a blnlgyi, illetve mdas szervek
adatszolgaltatds iranti kérelmeit.

1.2.6. Nemzetko6zi Egyiittmikodési Féosztaly

A Nemzetkozi Egyluttmiikodési Foéosztdly az A4ltalanos fdéigazgato-helyettes
irdnyitdsa alatt végzi munkdjat. Elsédleges feladata az egyes szakteriletek
munkajaval Osszefliggé eurdpai uniéos és nemzetkézi relevancidju feladatok
elokészitése, végrehajtasuk koordindlasa, folyamatos kapcsolattartds a tagallami
partnerszervezetekkel és a migracioval foglalkoz6 nemzetkozi szervezetekkel. A
Nemzetk6zi Egylittmikodési Féosztalyt féosztalyvezetd vezeti. Az egyes osztalyokat
féosztalyvezetd-helyettes vagy osztalyvezeto vezeti.

1.2.6.1. Dublini Koordinacios Osztaly

a) felel6s az egy harmadik orszagbeli dllampolgar vagy egy hontalan személy altal a
tagallamok  egyikében benyujtott nemzetkozi védelem  irdnti = kérelem
megvizsgalasaért felelés tagallam meghatarozasara vonatkozé feltételek és eljarasi
szabdlyok megallapitasarél szélé 604/2013/EU parlamenti és tanacsi rendelet,
valamint az egy harmadik orszag A&llampolgara 4&ltal a tagallamok egyikében
benyujtott menedékjog iranti kérelem megvizsgaldsadért felelés tagallam
meghatdrozdsara vonatkozé szempontok és eljarasi szabalyok megallapitdsarol szolo
353/2003/EK tanacsi rendelet részletes alkalmazasi szabalyainak megallapitdsarol
sz0l6 1560/2003/EK rendelet mobdositasarol szolé 118/2014/EU  bizottsagi
végrehajtasi rendeletb6l eredé feladatok ellatasdért (a tovabbiakban: Dublini
Rendeletek);

b) a Dublini Rendeletek hatdlya ald tartozé eljarasban a részes - kiulfoldi -
menekiltiigyi hatésdgokkal vald kapcsolattartdasra kijelolt szerv, amely ellatja a
Dublini Rendeletek végrehajtdsaban részes allamok migracios szerveit6l beérkezé és
az ezek felé tovabbitandé megkeresésekbdl adodoé feladatokat;

c) a Dublini Egyezmény hatékony alkalmazasa érdekében az ujjlenyomatok
O0sszehasonlitasara iranyuld, Eurodac” létrehozasardl szolé 2725/2000/EK rendelet
végrehajtasa soran egyiittmikodik a nemzeti egység feladatait ellatdé Blinligyi
Szakértoéi és Kutatdintézet Daktiloszkdpiai Szakért6i Osztalyaval;

d) folyamatosan figyelemmel kiséri a dublini eljarasokkal kapcsolatban az Eurdpai
Uni6 Bizottsdganak kommunikacidjat.

1.2.6.2. Schengeni Egyiittmikodési Osztaly

a) az eurodpai unids jogszabalyok, valamint a hatalyos visszafogadasi egyezmények
el6irasainak megfelel6en engedélyezi a harmadik orszagok allampolgarainak hatdsagi
kisérettel torténd atszallitasat, szervezi és koordindlja a hatésagi atszallitasi feladatok
végrehajtasat;

b) koordindlja a Schengeni Informaciés Rendszerben elhelyezett magyar
figyelmeztetd jelzésekkel 6sszefliggo kiegészité informacidk cseréjét;

c) megvalaszolja a tagdallamoktél érkez6é vizumkonzultaciés megkereséseket,
egyuttmikodik azok kozponti hatdsdgaival a képviseleti konzultadcidés tigyekben,
valamint részt vesz VIS-Mail iizenetek tovabbitasdhoz, fogadasahoz kapcsolodd
feladatok ellatasaban;

d) a regiondlis igazgatdosdgok megkeresésére konzultaciét kezdeményez mas
schengeni tagallamokkal az 4ltaluk elhelyezett figyelmeztet6 jelzésekkel
Osszefiiggésben;

e) egyuttmiikodik az ORFK NEBEK keretében miikodé SIRENE Irodaval;
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f) eleget tesz a schengeni vizum megsemmisitése és visszavondsa targyaban
meghatarozott tdjékoztatasi kotelezettségnek.

1.2.6.3. Nemzetkozi Kapcsolatok és Alapok Osztalya

a) szervezi és koordindlja a Hivatal nemzetkozi tevékenységét, kozremiikodik a
Hivatal nemzetkozi vonatkozast hazai rendezvényeinek lebonyolitdsdban;

b) a szakmai igazgatdésagok kozremiikodésével oOsszefogja az EU kormanyzati
koordinaciés rendszer keretében a Hivatalhoz érkez6 targyalasi allaspontok
véleményezését;

c) 0sszedllitja a Hivatal éves kiutazdasi és fogadasi tervét;

d) kapcsolatot tart a migraciés és menekiiltiigyi kérdésekkel foglalkozé nemzetk6zi
szervezetekkel, azok szakositott szerveivel és a nemzetko6zi civil szervezetekkel;

e) folyamatos nyilvantartast vezet a Hivatal vezet6inek és munkatdrsainak szakmai
kiutazdasairol;

f) kapcsolatot tart az eurdpai uniés és a harmadik orszagbeli kalfoldi
tarsszervekkel, valamint a Magyarorszagon akkreditalt kiillképviseletekkel;

g) ellatja a Hivatal vezetdinek és munkatarsainak nemzetk6zi férumokon vald
részvételével, valamint a kilfoldi delegaciok fogadasaval kapcsolatos utaztatasi és
pénziigyi teenddket, koordinalja a részvételbdl adodoé feladatokat;

h) kozremiukodik a Hivatal szervezésében megrendezésre Kkeriilé nemzetkozi
munkamegbeszélések, targyaldsok elokészitésében és lebonyolitdsdban;

i) koordindlja a Hivatal fels6 vezetésének nemzetkozi levelezését;

j) végzi a nemzetk6zi relevancidji, de nemzetk6zi szerz6désnek nem minésiilé két-
vagy tobboldalu egyiittmikodési megallapodasok elokészitését;

k) elokésziti a Hivatal feladatkorébe tartozo nemzetkozi szerz6désnek nem mindésulé
megallapodasok és az ezekhez kapcsolédd elGterjesztések szakmai tervezeteit,
gondoskodik felterjesztésiikrdl;

I) gondoskodik a Hivatal vezetdi és a szervezeti egységek részére idegen nyelvi
forditasok készitésérol, készittetésérol;

m) figyelemmel kiséri a migracios és menekiiltiigyi témdaju hazai és unios palyazati
kiirdsokat, a szakmai igazgatésagok javaslataira figyelemmel elkésziti a
projektjavaslatokat;

n) feliigyeli és koordindlja a nyertes hazai és nemzetkozi palyazatok szakszerl és
tervszerd végrehajtasat;

0) képviseli a hivatalt az EU Szolidaritds és migraciés daramlasok igazgatasa
program alapjaival, valamint a 2014-2020 iddészakra vonatkozé Menekiltigyi és
Migraciés és Integracidos Alappal és Bels6 Biztonsadgi Alappal 6sszefliggé hazai és
kiillf6ldi szakmai megbeszéléseken és féorumokon;

p) elldt minden egyéb, a projektszervezet miikodtetéséhez sziikséges szakmai
koordinacios és el6készitési feladatot.

1.2.6.4. Nemzetkozi Elemz6 és Koordinacids Osztaly

a) figyelemmel kiséri és elemzi a nemzetk6zi migracios és menekiiltiigyi folyamatok
alakulasat, 6sszehasonlité elemzéseket és progndzisokat készit;

b) elkésziti az idészaki és eseti statisztikai jelentéseket;

c) koordindlja a Hivatal szervei adatszolgaltatdsi kotelezettségeivel 6sszefiiggd
statisztikai tevékenységét, igy killonosen adatszolgaltatasi tevékenységet végez egyes
eurdpai intézmények, nemzetkozi szervezetek, hazai és eurdpai partnerszervek
képviseldi részére;

d) részt vesz az Eurdpai Unié szakositott szerveinek égisze alatt mikodd, elemz6i
férumok tevékenységében, az e teruletet érint6 delegaciés programok
lebonyolitdsdban, valamint a Bevandorladsi Osszekoté Tisztvisel6i Menedzserek
Hal6zatdnak és mas hasonld fokuszu forumoknak a munkdjaban;

e) ellatja a szakdiplomata-jeloltek palyaztatdsahoz, kivalasztdsdhoz és
felkészitéséhez kapcsolddoé szervezési feladatokat;

f) koordinalja a kihelyezett és a kihelyezés el6tt allo szakdiplomatak berendelésével,
kihelyezésével kapcsolatos adminisztrativ tigyeket;
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g) folyamatos kapcsolatot tart a Hivatal kihelyezett migraciés szakdiplomata
munkatarsaival;

h) ellatja a migracios szakdiplomatak évkozi és éves beszamoltatasanak teljes kort
koordinacidjat;

i) a migraciés szakdiplomatdk tevékenységéhez kapcsoldodé korben kapcsolatot tart
a hazai nemzetbiztonsagi és rendvédelmi szervekkel, résziikre meghatarozott korben
adatszolgaltatast teljesit.

1.2.7. Gazdaséagi Féosztaly

A Gazdasdagi Foosztdly a gazdasagi féigazgato-helyettes irdnyitasa alatt allé 6nallo,
koltségvetési, gazdalkodasi kérdésekben dontést megalapozo végrehajtast
el6készit6, koordinalo, a szamv1te11 teend6k végrehajtasat végzo, kozep1rany1t01
jogkort gyakorlé szervezeti egység. A Gazdasagi Foosztaly tevékenységét a Pénzlgyi
és Gazdasagi Osztdlyon, a Szamviteli Osztalyon és a Miiszaki Osztalyon keresztiil latja
el. A Gazdasadgi Foosztalyt féosztalyvezeté vezeti. Az egyes osztalyokat
féosztalyvezetd-helyettes vagy osztalyvezeto vezeti.

1.2.7.1. Pénzlgyi és Gazdasagi Osztaly

a) a Hivatal szervezeti egységeinek bevondsaval tervezi és Osszedllitja a targyévi
sziikségleteket, ezek figyelembevételével elkésziti az éves koltségvetési
tervjavaslatokat;

b) elkésziti a jovahagyott koltségvetés felosztasaira vonatkozd javaslatokat, és
folyamatosan nyilvantartja azok felhasznalasat;

c) gondoskodlk a koltségvetési keretek kozponti és tertleti szervekre, Befogad6
Alloméas és Kozosségi Szalladsra, valamint Menekiiltiigyi Orzott Befogadé Kozpontra
vald lebontdsarol, a tervtargyaldsok lebonyolitasarol;

d) ellenérzi a kiadasi bizonylatok jogszerliségét és helyességét, gondoskodik a
bevételekkel kapcsolatos kotelezettségek teljesitésérol;

e) a foly6szamla analitikdhoz kapcsoldddéan végzi a bejové szamldk kezelését, a
kimen6 szamldk elkészitését, vezeti a munkavallalok elSlegével kapcsolatos adatok
nyilvantartasat;

f) vezeti az addjellegii nyilvantartasokat, és gondoskodik azok bevallasanak
elkészitésérol;

g) gondoskodik a dolgozék személyi jovedelemadod elszamoldsaval kapcsolatos
dokumentumai elédallitasarol, azoknak a munkavallalok részére vald tovabbitasarol;

h) gondoskodik a menekiiltek, oltalmazottak, menedékesek és befogadottak részére
megallapitott pénzbeli elldtasok és tdmogatasok folydsitasarol;

i) tervezi és szervezi a koltségvetési cim részére biztositott koltségvetési
eldirdnyzatokkal torténé gazdalkoddast, kotelezettséget vallal, utalvanyozasi és
ellenjegyzési jogokat gyakorol;

j) elOkésziti az elGiranyzati modositasokra vonatkozo javaslatot, és vezeti az
eldirdnyzat-moédositasokrol szol6 nyilvantartast;

k) koordinalja az EU Szolidaritds &s migraciés aramldsok igazgatdsa program
alapjaihoz , valamint mdés nemzetkozi és hazai palyazati forrdshoz kapcsolédo
kifizetéseket, vezeti a devizaszamlakhoz kapcsoldédé analitikus nyilvantartast;

I) kezeli az Orszdgos Takarék Pénztarnal (a tovabbiakban: OTP) vezetett
munkdltatéi lakasépitési célu betétszamlat;

m) kapcsolatot tart az OTP Hattérmiveleti Igazgatdsagaval;

n) vezeti a munkaltatdi, lakasvasarlasi, épitési tamogatdsban részesiilt dolgozok
tartozasait nyilvantarté egyéni kartonokat;

0) tajékoztatdst ad a Szocidlis és Lakastdmogatdsi Bizottsdgnak a lakadsszamla
alakulasardl, javaslatot tesz a felhasznalhaté szabad keretrdl;

p) a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen intézkedik az OTP felé a hivatal
munkatarsait megilleté kedvezmények érvényesitésérdl;

q) a Magyar Allamkincstarral egyiittmiikédve gondoskodik a bérszamfejtéshez
kapcsolddo feladatok ellatasarol;

r) teljesiti az adatszolgaltatasi kotelezettségét.

1.2.7.2. Szamviteli Osztaly



39/2016. (XII. 29.) BM utasitas - a Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal szervezeti Netjogtar
és miikodési rendjének meghatarozasarol
Hataly: 2017.1.2. - 2018.VI.30. 25. oldal

a) a pénzigyi és szamviteli el6irdsoknak megfeleléen végzi a gazdasagi folyamatok
regisztralasat (konyvelését);

b) végzi a targyi eszkozok és készletek analitikus nyilvantartasat, a fékonyvi
konyvelést, végrehajtja a sziikkséges egyeztetéseket, és adatokat szolgdltat a
beszamoldék, mérlegek elkészitéséhez;

c) gondoskodik a bizonylati rend és fegyelem betartdsarol, a kiillonféle analitikdhoz
kapcsolédd koédszamrendszerek kidolgozasardl és karbantartdsarol, a szamlarend
naprakészen tartdsarol;

d) elkésziti a havi, negyedéves jelentéseket, az éves koltségvetési beszamolot;

e) vezeti a lakaskolcsonok, valamint a Hivatal szamlajara beérkezd, a menekiiltek és
oltalmazottak  lakascéli  tdmogatdsdanak  (otthonteremtési  tédmogatasanak)
torlesztésével kapcsolatos adatok nyilvantartasat;

f) elkésziti a leltdrozasi utasitast, ennek jovahagyasat kovetdéen szervezi az éves
vagyon-megallapito leltarozasokat;

g) Uzemelteti a hazipénztart és a valutapénztart, gondoskodik a szervezeti egységek
rendszeres, illetve soron kiviili ellatasarol.

1.2.7.3. Miiszaki Osztaly

a) a koltségvetési tervezés keretében javaslatot készit a Hivatal ingatlan- és
gépjarmuallomanyanak fejlesztésére;

b) a koltségvetési keretszamok ismeretében elkésziti a targyévi ingatlanberuhazasi
és -felujitasi munkdara vonatkozé terveket;

c) szakmai tamogatast nyudjt a Befogaddé Allomas és Kozosségi Szallas, valamint a
Menekiiltigyi Orzott Befogadé

Ko6zpont miiszaki beruhazasi és feltjitdsi munkalatainal;

d) nyilvantartdst vezet a hivatali gépjarmivekrdl, végzi a gépjarmivek
izemeltetésével, javitasaval, mliszaki szemléjével kapcsolatos feladatokat, javaslatot
tesz a gazdasagtalanul miik6dé gépjarmiivek selejtezésére;

e) kozremikodik a kozbeszerzési palyazatok kiirdsadban, a szerzodéskotésben,
ellenérzi az elkésziilt munkdkat, gondoskodik a vasarolt eszkozok nyilvantartasba
vételérol;

f) kidolgozza a tlizvédelmi és munkavédelmi elSirdsok alapjan a Hivatal bels6
szabdlyzatait, gondoskodik ezek betartasardl, szakmai iranyitast gyakorol a regionalis
igazgatésagok ezen tevékenysége felett;

g) figyelemmel kiséri a rendszeres karbantartasokat, tizemeltetési feladatok
ellatdsat, ellendrzi azok elvégzését, karbantartdsi, tiizemeltetési szerzdédések
megkotését kezdeményezi;

h) elldtja a Hivatalndl haszndlt nyomtatvanyok, tdjékoztaté anyagok
megrendelésével, tarolasaval, kiadasaval kapcsolatos feladatokat;

i) vezeti a Hivatal vagyonkezelésében 1év6 ingatlanok nyilvantartasat, és
gondoskodik a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. felé az id6szakos
adatszolgaltatasok teljesitésérol;

j) lUzemelteti a Hivatal és teriileti szerveinek irodaszer, nyomtatvany és egyéb
eszkozeinek kozponti raktarat.

1.2.8. Informatikai Féosztaly

Az Informatikai Féosztdly a gazdasdgi féigazgatd-helyettes iradnyitdsa alatt allé
ondallé - informatikai szakmai kérdésekben dontést megalapozd, végrehajtast
el6készit6, koordindld, az informatikai rendszerek tervezését, iizemeltetését,
karbantartdsat végzd, a teriileti szervek vonatkozdsdban szakmai felligyeletet és
szakmai ellenérzést ellaté - szervezeti egység. Az Informatikai Fdosztaly
tevékenységét az Informatikai-fejlesztési Osztalyon és az Informatikai-iizemeltetési
Osztalyon keresztiil végzi. Az Informatikai Féosztalyt féosztalyvezetd vezeti. Az egyes
osztalyokat féosztalyvezets-helyettes vagy osztalyvezeto vezeti.

1.2.8.1. Informatikai-Fejlesztési Osztaly
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a) biztositja az iktatdsi, pénzigyi, szamviteli szamitastechnikai programok
egységességét, nyilvantartasat, dokumentaltsagat és jogtisztasagat, gondoskodik a
Hivatal kozponti és terileti szervei 4&ltal haszndlt szamitégépes programok
fejlesztésérol, kidolgozza a szakteriletek altal megfogalmazott szakmai célok
figyelembevétele  mellett a  szamitégépes  programfejlesztési  igényeket,
kovetelményeket;

b) elkésziti a Hivatal kozponti és teriileti szerveinél az tugyviteli és igazgatasi
folyamatok elemzését, és javaslatot tesz a szervezési intézkedésekre;

c) a rendelkezésre allo pénziigyi forrasok lehet6ségein belill kidolgozza a
szamitogépes programfejlesztések palyazati felhivasat és a részletes szakmai
kovetelményrendszereket;

d) kidolgozza és folyamatosan aktualizdlja a Kozponti Hivatalban és a regiondlis
igazgatésagokon érvényesitendo informatikai biztonsagi kovetelményeket;

e) kidolgozza a K6zponti Hivatal és a regionalis igazgatdésagok adat- és titokvédelmi,
ugyviteli szabalyzatainak informatikai biztonsagi eldirasait;

f) el6késziti - az érintett szervezeti egységek javaslatainak figyelembevételével - a
Hivatal kozép- és hosszu tavu informatikai stratégiai tervét, figyelemmel kiséri az
elfogadott terv végrehajtasat, és gondoskodik folyamatos aktualizaldsarol;

g) az informatikai kérdéseket érintden kézremtikodik a kézbeszerzési palyazatok
kiirdsaban és azok elbiralasaban;

h) segltseget nyujt az a), ¢)-e), valamint g) pontokban szerepld, a Befogadd Allomés
és Kozosségi Szalldson, valamint a Menekiltiigyi Orzott Befogadé Koézpontban
felmerilt kérdések kapcsan.

1.2.8.2. Informatikai-Uzemeltetési Osztaly

a) Mukodteti a Hivatal orszagos haldozatat és levelezérendszerét, a virusvédelmi
rendszert, karbantartja, frissiti az ehhez sziikkséges programokat;

b) feligyeli a Hivatal hatdskorébe tartozd feladatokat tdmogaté informatikai
rendszert, nyilvantartja az ehhez sziikkséges programokat;

c) szervezi a Hivatalnal alkalmazott szamitastechnikai, hiradastechnikai eszkozok
izemeltetését, gondoskodik a szamitastechnikai és egyéb technikai, hiraddstechnikai
eszk6zok megrendelésérol, beszerzésérol, szervizelésérdl;

d) biztositja a Hivatal szakteriiletei nyilvantartasi, adatkezelési, adatfeldolgozasi
feladatainak informatikai hatterét;

e) gondoskodik az informatikai biztonsdgot érint6 jogszabdlyok, miszaki
normativak, szabvanyok, irdnyelvek és ajanlasok egységes alkalmazdasardl, az dgazati
szintli rendelkezések, utasitasok és a Hivatal helyi szabdlyozasai 6sszhangjanak
megteremtésérol;

f) felelés a szamitdstechnikai adatkezelésben az adatvédelemre, adatbiztonsagra
vonatkozo jogszabalyi kovetelmények betartasaért;

g) gondoskodik a DubliNet rendszer mukodteteserol

h) szakmai irdnyitdst gyakorol a Hivatal és a Befogadé Allomas és Kozosségi
Sz4allas, valamint a Menekiltiigyi Orzott Befogadd Kozpont informatikai biztonséagi
tevékenysége felett;

i) felhasznalétdamogatdi tevékenységet lat el;

j) szakmailag iranyitja és feliigyeli a regiondlis igazgatdsagok informatikai
feladatokat ellato tigyintézoit;

k) ellatja a Hivatal honlapjan szolgaltatott adatok karbantartasat;

I) elldtja a Hivatal kiilonb0z6 szakrendszereinek tizemeltetési feladatait;

m) gondoskodlk a ,,Kozerdeku adatok” honlapon térténd megjelenitésérol;

n) segltseget nyujt az a) és c)-f) pontokban szereplé, a Befogadé Allomas és
Kozosségi Szallason, valamint a Menekiltiigyi Orzétt Befogad6 Kozpontban felmeriilt
kérdések kapcsan.

1.2.9. A Féigazgatdéi Titkarsag

1.2.9.1. A Titkarsag a féigazgatd iradnyitdsa alatt all6 - a fbéigazgatd napi
tevékenységét kozvetlenill segité - 0ndllé szervezeti egység. A Titkarsagot
osztalyvezet6 besorolasu titkarsagvezetd vezeti.
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1.2.9.2. A Foigazgatoi Titkarsag

a) ellatja a féigazgatd személye koriili teenddket, igy killonosen intézi a féigazgatd
személyes levelezését, koordinalja a féigazgatd programjaihoz sziikséges beszédek,
eléadasok anyaganak el6készitését, szervezi a féigazgatd belfoldi programjait, és
kozremiikodik azok lebonyolitasaban;

b) ellatja a féigazgatohoz érkezd iratok tlgyviteli feladatait, gondoskodik azok
kiadmanyozdasra vald el6készitésérol;

c) el6késziti és Osszehivja a vezetli értekezleteket, ellatja a szervezési feladatokat,
elkésziti az értekezletek emlékeztetdit;

d) intézi a féigazgaté altal meghatarozott feladatokat, megszervezi és ellenérzi azok
végrehajtasat.

1.2.10. Sajtd, Kommunikacios és Protokoll Osztély

1.2.10.1. A Sajto, Kommunlkacms és Protokoll Osztaly a f01gazgato irdnyitadsa alatt
all6 - a Hivatal kommunikacids és protokoll tevékenységét szervezo - 6ndlld szervezeti
egység. A Sajtd, Kommunikacids és Protokoll Osztalyt osztalyvezeto vezeti.

1.2.10.2. A Sajto, Kommunikdacios és Protokoll Osztaly

a) kapcsolatot tart a sajté képviseldivel;

b) kapcsolatot tart a Beliigyminisztérium és mas kormanyzati szervek
sajtofeleldseivel;

c) megallapitja a Hivatal kommunikdacios stratégiajat;

d) elokésziti a Hivatal kommunikaciés szovegpaneljeit;

e) el6késziti a Hivatal évkonyvét;

f) szervezi a féigazgato és az altalanos féigazgato-helyettes megbeszéléseit;

g) intézi a protokollajandékok beszerzését.

h) iradnyitja és szervezi a Hivatal sajto- és tomegtdjékoztatdsi, valamint
PR-tevékenységét, gondoskodik a Hivatal munkdjara vonatkozd sajtéinformaciok
figyelésérol, gyujtésérol, szemlézésérol, elemzésérol, archivalasarol;

i) végzi a ,Sajtészoba” mikodésével Kkapcsolatos koordinaciés, igazgatdsi
feladatokat;

j) elkésziti és kiadja a Hivatal kozleményeit a hiriigynokségeknek, megszervezi a
sajtotajékoztatokat, koordinalja a hattéranyagok elkészitését;

k) dontésre elGkésziti a sajtokérelmeket, kapcsolatot tart a médiaval, a sajtod
munkatarsaival, a sajtokérelmekrol nyilvantartast vezet;

) gondoskodik a Hivatal bels6 kommunikdacids feladatainak ellatasarol;

m) ellatja a Hivatal honlapgondozasi, tartalomfrissitési feladatait a kozpont és
teriileti szervei altal megadott adattartalommal;

n) koordindlja a Hivatal kozérdekl adatainak kozzétételét, valamint gondoskodik a
kozérdekl adat megismerésére iranyuld igények teljesitésérol;

o) mukodteti a Hivatal call-centerét.

1.2.11. Személyiigyi Féosztaly

1.2.11.1. A Személylgyi Féosztaly a féigazgatd iranyitasa alatt all6 - személyzeti és
munkaiigyi szakmai kérdésekben dontést megalapozd, végrehajtast elékészito,
koordindld, végrehajtd, a humanpolitikai célkitlizések tervezését végzd -
féosztalyvezet6 besorolasu vezetd altal vezetett o0Onalld szervezeti egység. A
Személyligyi Foéosztdly feladatait a Humdnigazgatasi Osztadlyon és a Képzési- és
Oktatdsi Osztdlyon keresztiil latja el, melyeket f6osztalyvezet6-helyettes vagy
osztalyvezeto vezet.

1.2.11.2. Humaénigazgatasi Osztaly

a) segiti a vezetoket a személyligyi igazgatassal kapcsolatos feladataik ellatasaban;

b) el6késziti a szervezetkorszerisitésre, létszamgazdalkodasra vonatkozo
javaslatokat, ellendrzi a szervezeti és létszamintézkedések érvényesiilését, javaslatot
tesz a hatékonysagot gatlé korilmények megsziintetésére;
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c) kozremiikédik a foglalkoztatdsi jogviszonyokkal kapcsolatos belsé szabalyzatok
kialakitasaban, kidolgozza a Kollektiv Szerz6dés, a Kozszolgalati Szabalyzat, valamint
a szakteriletet érint6 féigazgatéi normativ dontések tervezeteit, részt vesz a
feladatkorébe tartozé jogszabalyok és kozjogi szervezetszabdalyzé eszk6zok modositasi
javaslatainak véleményezésében;

d) ellatja a hivatali érdekegyeztetés miikodésével kapcsolatos el6készitod
feladatokat;

e) elOkésziti és vegrehaJtJa a Kozponti Hivatal és a teriileti szervek, valamint a
Befogad6 Allomas és Kozossegl Szallas vezetdinek hataskorébe tartozo szemelyzetl
munkaligyi, szervezési, fegyelmi, kartéritési, lakdasiigyi, kegyeleti és szocidlis
dontéseket;

f) ellatja a féigazgatoi hataskorbe tartozo elismerések adomdanyozasaval kapcsolatos
elokészito feladatokat, kezeli a Hivatal elismerési anyag készletét;

g) mukodteti az emberier6forras-gazdalkodast tdmogatd informdacidés rendszer
személyzeti munkat segité6 programjat (SZENYOR for Windows), adatfeldolgozast és
adatszolgaltatast végez, kezeli a személyi allomanyba tartozok személyi nyilvantartasi
anyagat;

h) gondoskodik a személyi allomanyba tartozok szolgdlati igazolvannyal torténd
ellatasarol;

i) végzi a nemzetbiztonsagi ellenérzés kezdeményezésével kapcsolatos feladatokat;

j) a Vnytv. 3. §-a szerinti vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek vonatkozdsaban
biztositja a Hivatalra haruld, jogszabdlyban rogzitett kezelési, nyilvantartasi
kotelezettségek  teljesitését, figyelemmel kiséri a  vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség esedékessé valasat, intézkedik a Vnytv. 7. §-a szerinti Orzésért felelGs
felé a vagyonnyilatkozat-tételi kételezettség teljesitésére;

k) egyuttmukodlk a Kozponti Hivatal és teriileti szervek, valamint a Befogadd
Allomas és Kozosségi Szallas, illetve a Menekiltiigyi Orzott Befogadd Kozpont
érdekképviseleti szerveivel.

1.2.11.3. Képzési- és Oktatasi Osztaly

a) elldtja a személyi allomany foglalkozas-egészségiigyi és pszichikai alkalmassagi
vizsgalatanak elOkészitését és koordinaldsat; vezeti a Hivatal kozponti személyligyi
nyilvantartasat, kozszolgdlati alapnyilvantartasat, valamint a féigazgato
engedélyezési hataskorébe tartozo szabadsag-nyilvantartast;

b) figyelemmel kiséri a személyi allomany mindsitésének esedékessé valasat, az
illetékes vezet6t errdl tajékoztatja, kozremiikodik a személyi allomany mindsitésének
és munkateljesitménye értékelésének elkészitésében;

c) elozetes igényfelmérés alapjan el6késziti a Hivatal idészakos képzési tervét;

d) tervezi és elOkésziti a személyi allomany szakmai elémenetelét, képzését,
tovabbképzését, utanpotlasat, koordindlja az oktatdshoz (képzéshez) kapcsolédo
feladatokat;

e) figyelemmel kiséri és koordindlja a kiilon jogszabdalyban el6irt oktatasi és
vizsgakotelezettség teljesitését;

f) a Hivatal szakmai szervezeti egységeivel egylittmikodve el6késziti és koordinalja
a hazai és nemzetko6zi fels6oktatdsi intézmények hallgatéinak szakmai gyakorlatat;

g) a szakteriiletet érinté kérdésekben kapcsolatot tart és egyittmikodik a Hivatal
tarsszerveivel.

1.2.12. Ellen6rzési Osztaly

1.2.12.1. Az Elleno6rzési Osztaly a féigazgatd kozvetlen iradnyitasa alatt allo,
funkciondlisan fiiggetlen, féosztalyvezetd-helyettes vagy osztalyvezeté besorolasu
vezet( altal vezetett 6nallé szervezeti egység.

1.2.12.2. Az Ellend6rzési Osztdly a hatdlyos jogszabalyok és bels6 rendelkezések
szerint ellatja a Hivatal szakmai és gazdasagi tevékenysége torvényességének
ellenérzését, melynek keretében az éves ellendrzési terv vagy a féigazgatd egyedi
utasitdsa alapjan
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a) vizsgalatot végez a koltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének,
felhaszndldsdnak és elszamoldsanak, valamint az eszkozokkel és forrasokkal valo
gazdalkodas ellenérzésére;

b) vizsgdlja és elemzi a rendelkezésre all6 eréforrasokkal valéo gazdalkodast, a
vagyon megovasat és gyarapitdsat, valamint az elszamoldasok megfeleléségét, a
beszamoldk valddisagat;

c) értékeld jelentéseket készit és terjeszt fel a féigazgatd részére a vizsgalt
folyamatokkal kapcsolatban tett megallapitasokrél, kovetkeztetésekrol, javaslatokat
fogalmaz meg a kockdazati tényezdk, hidnyossagok megsziintetése, kikiiszobolése vagy
csokkentése, illetve a szabdlytalansdgok megel6zése és feltdarasa, valamint a
koltségvetési szerv miikodése eredményességének novelése és a belso
kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében;

d) nyilvantartja és nyomon koveti az ellenérzési jelentések alapjan megtett
intézkedéseket, sziikség esetén utoellendérzéseket végez;

e) elemezi és értékeli a belsé kontrollrendszer kiépitésének, miikodésének
jogszabalyoknak és szabdlyzatoknak vald megfelelését, valamint mikodésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét;

f) a Hivatal, illetve a Befogadé Allomas és Kozosségi Szallas, valamint a
Menekiiltiigyi Orzott Befogadd Kozpont vezetdinek kérésére tandcsadoi
tevékenységet végez.

1.2.13. Dokumentaciés Kozpont

1.2.13.1. A Dokumentacios Kozpont a féigazgato irdnyitasa alatt all6, funkciondlisan
figgetlen, 0©nallé szervezeti egység, a Dokumentaciés Kozpontot osztalyvezeto
besorolasu vezet6 vezeti.

1.2.13.2. A Dokumentaciés Kézpont:

a) informéaciot gyljt és tarol az elismerést kérd, a menekiilt, oltalmazott, a
menedékes, valamint a befogadott szarmazasi orszagaroél, tovabba az elismerés vagy
az elismerés visszavonasa szempontjabdl jelentéséggel rendelkezé harmadik
orszagokrol;

b) orszaginformacids jelentéseket készit;

c) az Aaltala gyljtott és  nyilvantartdsdban  kezelt adatallomanybdl
adatfeldolgozasokat végez, kozremiikodik a szakmai kiadvanyok, tajékoztatdk
készitésében;

d) mulkodteti a Hivatal szakkonyvtarat, tervszerlien gyarapitja a konyvtar
dokumentumdllomanyat, gondoskodik a konyvtari szolgdltatdsokhoz vald
hozzéaférésrol;

e) mukodteti a Hivatal szarmazasi orszaginformdaciés adatbazisat, hozzaférhetové
teszi a legfrissebb, relevans orszaginformacids jelentéseket, anyagokat;

f) elldtja a szakteriiletéhez kapcsolddd oktatdsi feladatokat, képzéseket tart a
kiemelt szdrmazasi orszagok vonatkozasaban;

g) részt vesz a szakmai kompetencidjaba tartoz6 eurdpai uniés és nemzeti projektek
tervezésében és megvaldsitasaban.

1.2.14. Vezet6 jogtanacsos

A vezet6 jogtandcsos az altalanos féigazgato-helyettes irdnyitdsa alatt kiilonosen az
alabbi feladatokat latja el:

a) szabalyzatok elkészitésében, fellilvizsgalataban vald aktiv részvétel;

b) jogszabalyfigyelés, tajékoztatas;

c) vezet6i dontésekhez jogi segitségnyujtas;

d) a Hivatal jogi képviseletének ellatasa kiemelt tigyekben, kiilon megbizds alapjan;

e) a Hivatal mikodése eredményességének a jog eszkozeivel torténd elésegitése;

f) kozremiikodés a torvényesség érvényre juttatasdban;

g) segitségnyujtds a jogok érvényesitéséhez, valamint a kotelezettségek
teljesitéséhez;

h) iigykorében tudomasara jutott jogsértésekre a féigazgatod, féigazgatd-helyettesek
figyelmének felhivasa és azok megsziintetése érdekében javaslattétel;



39/2016. (XII. 29.) BM utasitas - a Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal szervezeti Netjogtar
és miikodési rendjének meghatarozasarol
Hataly: 2017.1.2. - 2018.VI.30. 30. oldal

i) részt vesz a gazdasagi, munkaligyi és egyéb dontések, intézkedések jogi
szempontbol torténé eldkészitésében, a Hivatal polgari jogi szerzédéseinek és egyéb
okiratainak el6készitésében, a kozbeszerzési eljarasok elokészitésében, véleményezi
és aldairds el6tt jogi szempontbodl ellenjegyzi a szerzédések tervezeteit;

j) kozremikodés a Hivatal altal kotott szerzédésekbdl szarmazo és egyéb igények
érvényesitésében, valamint a Hivatal jogaira és kotelezettségeire kihatd egyéb
megallapodasok el6készitésében;

k) dontésre elokésziti az iratkutatas engedélyezése iranti kérelmeket;

I) el6késziti és aktualizalja a biztonsagi szabalyzatot;

m) eljar kartéritési tigyekben,

n) biralébizottsagi tagként részt vesz egyes kozbeszerzési eljarasok lefolytatasaban.

2. A teriileti szervezeti egységek feladat- és hataskore

2.1. A regionalis igazgatdsag feladat- és hataskorei

A regiondlis igazgatdsag a féigazgato iranyitasa alatt allo terileti szerv. Vezetdje az
igazgatd, akit akadalyoztatdsa esetén az igazgatohelyettes helyettesit. A regionalis
igazgatdsdg szakmai feladatait az engedélyligyi, regisztracios, az idegenrendészeti,
illetve a menekiiltigyi osztalyok, tovabba a kirendeltségek utjan, az Idegenrendészeti
Igazgatdsag és a Menekiiltliigyi Igazgatdésag szakmai feliigyelete mellett latja el.

2.1.1. A regionalis igazgatdsag feladat- és hataskorében:

a) elldtja a jogszabalyok és a bels6 rendelkezések alapjan hataskorébe utalt
feladatokat, tovabba a féigazgatd, az altaldnos féigazgato-helyettes és a gazdasagi
féigazgato-helyettes altal meghatarozott egyéb feladatokat;

b) elldtja az tugyfelek fogadasaval kapcsolatos feladatokat, biztositja az
ugyfélforgalom zavartalan ellatasat; a szakmai tevékenység, illetve az tigyfélforgalom
zavartalan ellatasa érdekében kirendeltséget miikodtethet;

c) a féigazgatd és a gazdasagi féigazgato-helyettes altal meghatarozott rend szerint
gazdalkodik a szdamara biztositott elldtmdannyal, el6késziti az egyes gazdalkodassal
osszefiiggd feladatok végrehajtasa soran keletkezé pénziigyi kotelezettségek iratait,
és azokat megkiildi a Kozponti Hivatalnak;

d) végzi az Tugyvitellel, iratkezeléssel, mindsitett adatkezeléssel o0sszefiiggd
feladatokat;

e) ellatja az informatikai és adatvédelmi feladatokat;

f) gondoskodik a haszndlatdba, kezelésébe adott vagyontargyak megoérzésérdl,
szabalyszerd kezelésérol;

g) adatszolgdltatast teljesit, szakmai anyagokat készit el6 a Kozponti Hivatal
szervezeti egységei részére;

h) ellatja a jogszabdalyok alapjan hatdskorébe utalt, a harmadik orszagbeli
allampolgarok beutazasaval és tartézkodasaval 6sszefliggé hatésagi feladatokat;

i) elldtja a szabad mozgds és tartézkodas jogaval rendelkez6 személyekkel
kapcsolatos, jogszabalyban meghatarozott feladatokat;

j) ellatja a menekiltiigyi jogszabalyokbdl a Hivatalra harulé hatdsagi feladatokat,
kozremiikodik az illetékességi teriiletén laké menekiilt, oltalmazott szdmdara tdmogato
szolgdaltatast nyujté csalddsegité szolgalat, kozremikod6 civil szervezet
ellen6rzésében;

k) ellatja a Hivatal hataskorébe utalt uti okmanyokkal, a menekiiltkénti vagy
oltalmazottkénti, valamint a menedékeskénti elismerését kéré személy humanitarius
tartézkodasi engedélye kiadasaval oOsszefliggé, valamint a menedékesek
személyazonossagat, magyarorszagi tartéozkodasanak jogszeriségét igazold
okmanyokkal 0sszefiiggé feladatokat.

4. figgelék a Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal Szervezeti és Mlkodési
Szabdalyzatahoz
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Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolé 2007. évi CLII. torvény 4.
§ a) pontja alapjan a Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal szervezeti egységeinél
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok jegyzéke

Féigazgatd

. Altalanos féigazgato-helyettes

.1. Vezet6 jogtanacsos

.2. Okmanyszakért6

.3. Okmanyellen6r

. Gazdasagi féigazgato-helyettes
Menekiltigyi Igazgatosag

. Igazgato

. Menedékjogi Osztaly

.1. Menedékjogi Osztaly vezetdje
.2. Menekiiltigyi iigyintézé
. Ellatési és Integracids Osztaly
.1. Ellatasi és Integracios Osztaly vezetdje
.2. Menekiiltellatasi iigyintézé
degenrendészeti Igazgatosag
. Igazgato

. Vizum Osztaly

.1. Vizum Osztdly vezetégje
.2. Idegenrendészeti ligyintézo6

.3. Vizum tgyintézo

. Tart6zkodasi és Letelepedési Osztaly

.1. Tartézkodasi és Letelepedési Osztaly vezetdgje

.2. Idegenrendészeti ligyintézo

.3. Tartézkodasi és letelepedési ligyintézo

. Kényszerintézkedési és Kiutaztatasi Osztaly

.1. Kényszerintézkedési és Kiutaztatasi Osztaly vezetdje
.2. Idegenrendészeti iigyintézé

gazgatasi és Ugyeleti Féosztaly

. Igazgatasi és Ugyeleti Féosztaly vezetgje

. Igazgatasi Osztaly

.1. Igazgatdsi Osztdly vezetdje

.2. Jogi igyintéz6

.3. Rejtjelfeligyeleti és tigyviteli igykezeld

. Ugyeleti Osztaly

.1. Ugyeleti Osztaly vezetdje

.2. Ugyeletes

Nemzetkozi Egyiittmikodési Féosztaly

1. Nemzetkozi Egytittmiikodési Féosztaly vezetbje
2. Dublini Koordinaciés Osztaly

2.1. Dublini Koordindacids Osztaly vezetdje

2.2. EU koordinaciés ligyintézo6

3. Schengeni Egylittmiikodési Osztaly

3.1. Schengeni Egylittmikodési Osztaly vezetdje
3.2. Nemzetkozi tigyintézo
4.
4.
4.
5.
5.
5.

1
2
2
2
3
3
3

I
1
2
2
2
2
3
3
3
3
4
4
4

I
1
2
2
2
2
1
1
1

Nemzetkozi Kapcsolatok és Alapok Osztalya

1. Nemzetkozi Kapcsolatok és Alapok Osztalyanak vezetdje
2. Nemzetkozi tigyintézo

Nemzetkozi Elemz6 és Koordinaciés Osztaly

1. Nemzetkozi Elemz6 és Koordinaciés Osztaly vezetdje

2. EU koordinacios/nemzetkozi iigyintézé

1.
1.
1.
1.
1.
1.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
2.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
3.
4.
4.
4.
4.
4.
4.
5.
5.
5.
6.
6.
6.
6.
6.
6.
6.
6.
6.
6.
6.
6.
6.
6.
7. Gazdasagi F6osztaly
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7.1. Gazdasagi Féosztaly vezetdje
7.2. Pénzigyi és Gazdasagi Osztaly
7.2.1. Pénzugyi és Gazdasagi Osztaly vezetdje
7.2.2. Pénzlgyi, gazdasagi, koltségvetési és szamviteli feladatkorben alkalmazott
valamennyi I. és II. besorolasi osztalyba tartozé korméanytisztviselo
7.3. Szamviteli Osztaly
7.3.1. Szamviteli Osztaly vezetdje
7.3.2. Pénzlgyi, gazdasagi, koltségvetési és szamviteli feladatkorben alkalmazott
valamennyi I. és II. besorolasi osztalyba tartoz6 kormdanytisztviselo
7.4. Miiszaki Osztaly
7.4.1. Muszaki Osztdaly vezetdje
7.4.2. Miszaki iigyintézo
8. Informatikai Féosztaly
8.1. Informatikai Féosztaly vezetdje
8.2. Informatikai Fejlesztési Osztaly
2.1. Informatikai Fejlesztési Osztaly vezetdje
2.2. Igazgatasi rendszerszervezo
2.3. Halozatfejleszt6
3. Informatikai Uzemeltetési Osztaly
3.1. Informatikai Uzemeltetési Osztaly vezetdje
Titkarsag
9.1. Titkdrsagvezeto
10. Sajté-, Kommunikacios és Protokoll Osztaly
10.1. Sajté-, Kommunikacios és Protokoll Osztaly vezetdje
10.2. Call-center iigyintézé
11. Személyligyi Féosztaly
11.1. Személyiigyi Féosztaly vezetije
11.2. Féosztalyvezetd-helyettes
11.3. Humanigazgatasi Osztaly
11.3.1. Humanigazgatasi Osztaly vezetdje
11.4. Képzési- és Oktatasi Osztaly
11.4.1. Képzési- és Oktatasi Osztaly vezetdje
12. Ellenérzési Osztaly
12.1. Ellendrzési Osztaly vezetdje
12.2. Ellenér
13. Dokumentaciés Kozpont
13.1. Dokumentacios Kozpont vezetdje
14. Budapesti és Pest Megyei Regiondlis Igazgatdsag
14.1. Igazgaté
14.2. Igazgatohelyettes
14.3. Igazgatasi Osztaly
14.3.1. Osztalyvezetd
14.3.2. Migraciés tigyintézo
14.4. Menekilltigyi Osztaly
14.4.1. Osztalyvezetd
14.4.2. Menekiiltligyi tigyintézo
14.5. Idegenrendészeti Hatosagi Osztaly
14.5.1. Osztalyvezetd
14.5.2. Idegenrendészeti ligyintézo
14.6. Idegenrendészeti Ellendrzési Osztaly
14.6.1. Osztalyvezetd
14.6.2. Idegenrendészeti ligyintézo
14.7. Ugyfelszolgalat L.
14.7.1. Ugyfélszolgalat-vezeto
14.7.2. Engedélylgyi ugylntezo
14.7.3. Kijelolt igazgatdasi igyintézé

8.
8.
8.
8.
8.
9.
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14.7.4. Kijelolt ugyfélszolgalati tigyintéz6
14.8. Ugyfelszolgalat II.

14.8.1. Ugyfélszolgalat-vezeto

14.8.2. Engedélyiigyi ugylntezo

14.8.3. Kijelolt igazgatdasi igyintézé
14.8.4. Kijelolt ugyfélszolgalati tigyintéz6
14.9. Engedélytigyi Osztaly I.

14.9.1. Osztalyvezetd

14.9.2. Engedélyiigyi ugylntezo

14.9.3. Kijelolt igazgatdasi igyintézé
14.9.4. Kijelolt ugyfélszolgalati tigyintéz6
14.10. Engedélyiigyi Osztaly II.

14.10.1. Osztalyvezeto

14.10.2. Engedélyligyi iigyintézé

14.10.3. Kijelolt igazgatdsi tigyintézo
14.10.4. Kijelolt ugyfélszolgalati tigyintézé
14.11. Engedélyiigyi Osztaly III.

14.11.1. Osztalyvezetd

14.11.2. Engedélylgyi ugylntezo
14.11.3. Kijelolt igazgatdsi ltigyintézo
14.11.4. Kijelolt ugyfélszolgalati tigyintézé
14.12. Engedélyiigyi Osztaly IV.

14.12.1. Osztalyvezeto

14.12.2. Engedélylgyi ugylntezo
14.12.3. Kijelolt igazgatdsi tigyintézo
14.12.4. Kijelolt ugyfélszolgalati igyintézé
14.13. Engedélyiigyi Osztaly V.

14.13.1. Osztalyvezeto

14.13.2. Engedélyligyi ﬁgyintézé

14.13.3. Kijelolt igazgatdsi ltigyintézo
14.13.4. Kijelolt ugyfélszolgalati iigyintézé
14.14. Kiemelt Ugyek Osztalya

14.14.1. Osztalyvezetd

14.14.2. Engedélylgyi ugylntezo
14.14.3. Kijelolt igazgatdsi tigyintézo
14.14.4. Kijelolt ugyfélszolgalati tigyintézé
15. Dél-alfoldi Regiondlis Igazgatosag
15.1. Igazgato

15.2. Igazgatdhelyettes

15.3. Menekilltiigyi Osztaly

15.3.1. Osztalyvezetd

15.3.2. Menekiiltligyi tigyintézo

15.4. Engedélyiigyi Osztaly

15.4.1. Osztalyvezetd

15.4.2. Engedélyligyi tigyintézo6

15.5. Idegenrendészeti Osztaly

15.5.1. Osztalyvezetd

15.5.2. Idegenrendészeti iigyintézé
15.5.3. Ugyeletes

15.6. Békéscsabai Kirendeltség

15.6.1. Kirendeltségvezeto

15.6.2. Idegenrendészeti ligyintézo

15.7. Kiskunhalasi Kirendeltség

15.7.1. Kirendeltségvezeto

15.7.2. Idegenrendészeti ligyintézo

16. Eszak-alfoldi Regiondlis Igazgat6sag
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16.1. Igazgato

16.2. Igazgatohelyettes

16.3. Engedélyiigyi Osztaly

16.3.1. Osztalyvezetd

16.3.2. Engedélyligyi ligyintézo6
16.4. Idegenrendészeti Osztaly
16.4.1. Osztalyvezetd

16.4.2. Idegenrendészeti ligyintézo
16.5. Menekilltiigyi Osztéaly

16.5.1. Osztalyvezetd

16.5.2. Menekiiltligyi uigyintézo

17. Nyugat-dunantuli Regiondlis Igazgatdsag
17.1. Igazgaté

17.2. Igazgatohelyettes

17.3. Menekiiltiigyi Osztéaly

17.3.1. Osztalyvezetd

17.3.2. Menekiiltigyi uigyintézo
17.4. Engedélytigyi Osztaly

17.4.1. Osztalyvezetd

17.4.2. Engedélyligyi ligyintézo6
17.5. Idegenrendészeti Osztaly
17.5.1. Osztalyvezetd

17.5.2. Idegenrendészeti iigyintézd
17.5.3. Ugyeletes

18. Kozép-dunantuli Regiondlis Igazgatdésag
18.1. Igazgato

18.2. Igazgatohelyettes

18.3. Engedélyiigyi Osztaly

18.3.1. Osztalyvezetd

18.3.2. Engedélyligyi tigyintézo6
18.4. Idegenrendészeti Osztaly
18.4.1. Osztalyvezetd

18.4.2. Idegenrendészeti iigyintézd
19. Eszak-magyarorszagi Regiondlis Igazgatdsag
19.1. Igazgato

19.2. Igazgatdhelyettes

19.3. Engedélyiigyi Osztaly

19.3.1. Osztalyvezetd

19.3.2. Engedélyligyi ligyintézo6
19.4. Idegenrendészeti Osztaly
19.4.1. Osztalyvezetd

19.4.2. Idegenrendészeti ligyintézo
19.5. Balassagyarmati Kirendeltség
19.5.1. Kirendeltségvezeto

19.5.2. Idegenrendészeti ligyintézo
20. Dél-dunéantuli Regiondlis Igazgatdsag
20.1. Igazgato

20.2. Igazgatdhelyettes

20.3. Engedélyigyi Osztaly

20.3.1. Osztélyvezeto

20.3.2. Engedélyligyi iigyintézé
20.4. Idegenrendészeti Osztaly
20.4.1. Osztélyvezeto

20.4.2. Idegenrendészeti ligyintézo
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5. figgelék a Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal Szervezeti és Mikodési
Szabdalyzatahoz

A kozszolgdlati tisztvisel6k jogallasardl szo6lo 2011. évi CXCIX. torvény 127. § (1)
bekezdése alapjan a hivatali egységeknél adomdanyozhat6 szakmai fétanacsadoi,
illetve szakmai tanacsadoéi cimek szama

A hivatali  egységek  fels6foki  iskolai  végzettségli  rendszeresitett
kormanytisztvisel6i létszdma 20%-anak adomdanyozhatd egyiittesen - a Hivatal
koltségvetési lehet6ségei figyelembevételével - szakmai fétandcsadoi, illetve szakmai
tandcsadoi cim, amely létszambol:

- 40% szakmai f6tanacsadoi cimet;

- 60% szakmai tanacsadéi cimet

kaphat.
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