1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 1. oldal

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet

a személyes gondoskodast nyajto szocialis intézmények szakmai
feladatairodl és mukodésuk feltételeirol!

A szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrél szold 1993. évi III. torvény (a
tovabbiakban: Szt.) 132. §-a (2) bekezdésének b) és c) pontjaban, valamint a helyi
onkormanyzatokrol szolé 1990. évi LXV. térvény 97. §-dnak b) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan a kovetkezéket rendelem el:

I. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A rendelet hatdlya, az ellatast igénybe vevok jogainak védelme

1. § (1)2 A rendelet hatdlya kiterjed valamennyi személyes gondoskodast nyujto
szocidlis ellatasra. Az e rendeletben foglaltakat kell alkalmazni a nem &allami és
egyhdzi szerv altal nyujtott szocidlis ellatdsokra is.

(2)3 Az Szt. 64. §-a, valamint a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol
szO0l6 1997. évi XXXI. torvény 39-40/A. §-a szerinti szolgaltatdsra a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirél szolo 15/1998. (IV. 30.)
NM rendelet szabdlyait is alkalmazni kell. A szolgaltatds nyujtasanak szakmai
modszereit a szocidl- és nyugdijpolitikaért felel6s miniszter az &ltala iranyitott
minisztérium honlapjan kozzéteszi.

2. 8§84 E rendelet alkalmazasaban

a) személyes gondoskoddst nyujté szocidlis elldtds: az Szt. 56. §-a szerinti személyes
gondoskodas (a tovabbiakban: személyes gondoskodas),

b) alapszolgaltatdsok: az Szt. 57. §-anak (1) bekezdésében meghatarozott személyes
gondoskodasi formdk,

c) szakositott elldtdsok: az Szt. 57. §-anak (2) bekezdésében meghatarozott
személyes gondoskodasi formak,

d) intézményi ellatasok: az Szt. 57. §-a (1) bekezdésének j) pontja és (2) bekezdése
szerinti személyes gondoskodasi formak,

e) szocidlis szolgaltato: az Szt. 4. §-a (1) bekezdésének g) pontjaban meghatarozott
személy, illetve szervezet,

f) szocidlis intézmény: az Szt. 4. §-a (1) bekezdésének h) pontjadban meghatarozott
szervezet,

g) személyes gondoskoddst nyujté intézmény: ha a rendelet eltér6en nem
rendelkezik, a szocidlis intézmény és a szocidlis szolgaltatd, ideértve a személyes
gondoskodast is nytjté barmely mas intézményt,

1 A veszélyhelyzet ideje alatt eltér6 rendelkezéseket kell alkalmazni. Lasd: 556/2020. (XII. 4.) Korm.
rendelet 16. §. A veszélyhelyzet ideje alatt eltéré rendelkezéseket kell alkalmazni. Lasd: 485/2022.
(XI. 30.) Korm. rendelet 2. § (1) d).

Szamozasat modositotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 16. §.

Beiktatta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 16. §. Hatdlyos: 2016. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 1. §. Hatdlyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan indult
ugyekben kell alkalmazni.
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intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 2. oldal

h) személyes gondoskoddst végzo személy: a szocidlis szolgaltatonal, intézménynél
az e rendelet 2. szamu mellékletében meghatarozott munkakorokben foglalkoztatott
személy,

i) téli idészak: a november 1-jétd6l a kovetkezo6 év aprilis 30-4ig terjedo iddszak,

j) veszélyeztetettség: olyan egyéni vagy csaladi, kornyezeti, tarsadalmi helyzet, vagy
ezek kovetkeztében kialakult allapot, amely az egyén vagy csalad testi vagy lelki
megrendilését, tarsadalmi ellehetetleniilését okozza,

k)1 feréhely: a miikodési engedélyben meghatarozott legmagasabb napi ellatotti
létszam,

)2 szolgdltatdsi elem: a szakmai programban a szolgaltatds részeként megjelené
alabbi tevékenységek Osszessége:

la) tandcsadds: az igénybe vev6 bevonasaval torténd, jogait, lehet6ségeit figyelembe
vevl, kérdésére reagdald, élethelyzetének, sziikségleteinek megfelel6 vélemény-,
javaslatkialakitasi folyamat, a megfelel6 informacio atadasa valamilyen egyszerd vagy
specidlis felkésziltséget igényl6 témdban, amely valamilyen cselekvésre,
magatartasra 0sztonoz, vagy nemkivanatos cselekvés, magatartds elkeriilésére
iranyul,

Ib) esetkezelés: az igénybe vevl, vevOk sziikségleteinek kielégitésére
(problémajanak megoldasara, illetve céljai elérésére) iranyuld, megallapodason,
illetve egyiittmikodésen alapuld, tervszerii segité kapcsolat, amely sordan szamba
veszik és mozgositjdk az igénybe vevld, vevok sajat és tamogatd kornyezete
eroforrasait, tovabba azokat a szolgaltatasokat és juttatdsokat, amelyek bevonhatdk a
célok elérésébe, Gjabb probléméak megel6zésébe,

Ic) pedagodgiai segitségnyujtds: szocializaciés, pedagodgiai, andragdgiai és
gerontoldgiai eszkozokkel végzett tervszeri tevékenység, folyamat, amely olyan
viselkedések, attitidok, értékek, ismeretek és képességek atadasanak kozvetlen és
kozvetett modjat teszi lehet6vé, gyakoroltatja, aminek eredményeként az igénybe
vevlO lehetéséget kap képességei kiteljesitésére, fejlédésében egy magasabb szint
elérésére,

Id) gondozds: az igénybe vevd bevonasaval torténd, tervezésen alapuld, célzott
segités mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha
erre képes lenne, tovabba olyan rendszeres vagy hosszabb ideji testi-lelki
tdmogatasa, fejlesztése, amely el6segiti a korilményekhez képest legjobb
életmindség elérését, illetve a csalddban, tarsadalmi statuszban valé megtartasat,
visszailleszkedését,

le) étkeztetés: gondoskodds hideg, illetve meleg ételrél alkalmilag vagy
rendszeresen a szolgdltatdst igénybe vevé lakhelyén, szolgdaltaténal, egyéb
étkezdében vagy kozteriileten,

If) gyogypedagogiai segitségnyujtds: a fogyatékossaghol adédo akadalyoztatottsag
kompenzacidjara szolgdldé - a gyoégypedagdgia korébe tartozd - komplex
tevékenységrendszer az igénybe vevlO, csalddja és kornyezete képességeinek
legteljesebb kibontakoztatdsa, a funkciézavarok korrekcidja és a rehabilitacio
érdekében,

Ig) feliigyelet: az igénybe vev6é lakd- vagy tartézkoddsi helyén, illetve a
szolgaltatasnyujtas helyszinén lelki és fizikai biztonsagat szolgald, személyes vagy
technikai eszk6zzel, eszkozokkel biztositott kontroll,

Ih) hdztartdsi vagy hdztartdst potlo segitségnyujtds: az igénybe vevlo segitése
mindennapi életvitelében, személyes kornyezete rendben tartdsdban, mindennapi
igyeinek intézésében, valamint a személyes sziikségleteinek kielégitésére szolgald
lehetdségek és eszkozOk biztositdsa, ha ezt sajat haztartasaban vagy annak hidnyaban
nem tudja megoldani,

1 Beiktatta: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 8. §. Hatalyos: 2010. I. 1-t6l.
2 Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 29. §. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.
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li) szallltas javak vagy szolgdaltatdsok eljuttatdsa az igénybe vevohoéz, vagy az
igénybe vevl eljuttatdsa a kozszolgaltatdsok, szolgaltatdsok, munkavégzés, kozosségi
programok, csalddi kapcsolatok helyszinére, ha sziikségleteib6l adédéan mindezek
mas modon nem oldhatéak meg,

lj) készségfejlesztés: az igénybe vev6 tarsadalmi beilleszkedését segito
magatartasformdainak, egyéni és tarsas készségeinek kialakuldsat, fejlesztését
szolgdlé helyzetek és alternativdk kidolgozasa, lehet6ségek biztositasa azok
gyakorlasara,

Ik) lakhatds: az életkorhoz, egészségi allapothoz, csaladi allapothoz vagy helyzethez
igazitott, rovid vagy hossza tava lakhatdsi lehetéség, amely elGsegiti a személyes
biztonsagot és az emberi méltdsag megorzését, a tanuldsban, a foglalkoztatasban és a
kozOsségi életben valo részvételt, illetve a csalddtagok kozotti kapcsolat fenntartasat,

Il) megkeresés: szocidlis problémak altal érintett vagy veszélyeztetett azon egyének
kozvetlen, illetve kozvetett moédon torténé elérése vagy felkutatdsa (a relevans
szolgaltatasokhoz valé hozzajuttatdas céljabodl), akik vélhetdéen jogosultak egy adott
szolgaltatasra, de azt barmilyen okbdl elérni nem tudjak,

Im) kozé6sségi fejlesztés: egy telepiilésrész, telepiilés vagy térség lakossagat érintd
integraciés szemléletl, batoritd- 6sztonzd, informald, kapcsolatszervezd tevékenység,
amely kiilonb6z6 célcsoportokra vonatkozé specidlis igényeket tar fel,
szolgaltatasokat kezdeményez, kozosségi egyiittmiikodéseket valosit meg.

3. § (1)1 A személyes gondoskodas biztositasa soran fokozott figyelmet kell forditani
arra, hogy az elldtdsban részesiilé személyek emberi és allampolgari jogai ne
sérilljenek. Az intézmény vezetdje gondoskodik az intézményen belill az emberi és
allampolgari jogok érvényesiilésérol, az egyén autonomiajat elfogadd, integraciodjat
minden eszkozzel segit6, humanizalt kornyezet kialakitasarol és mikodtetésérol.

(2)2 Ha az ellatasban részesiilé6 személy jogainak, érdekeinek érvényesitésére nem
képes, a személyes gondoskodast végzo személy, illetleg az intézményvezetd
intézkedés megtételét kezdeményezi a fovarosi és megyei kormanyhivatal
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljaro, lakdhely szerint illetékes jarasi
(févarosi keriileti) hivatalandl (a tovabbiakban: gyamhivatal), illetve a szukseges
segltsegnyujtas érdekében felveszi a kapcsolatot az oktatasi, az egészséglgyi vagy
mas szocialis intézménnyel.

Altalénos targyi feltételek

4. § (1)3 A személyes gondoskodast nyujto intézményt ugy kell kialakitani, hogy

a) az tomegkozlekedési eszkozzel konnyen megkozelithetd legyen,

b) éplileteinek épitészeti megoldasai tegyék lehet6vé az akadalymentes kozlekedést,

c) butorzata és berendezési, felszerelési targyai, az életvitelhez sziikséges
korilmények feleljenek meg az ellatottak életkori sajatossdgainak, egészségi és
mozgasallapotanak.

(2)4 Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas esetében ki kell alakitani

a) legalabb egy olyan helyiséget, ahol csak a szolgaltatdst nydjté szakember és a
segitséget igénylé személy, csaldd vagy csoport tartézkodik, és folyamatosan
biztositottak a bizalmas beszélgetés korilményei,

b) varakozohelyiséget,

c) az adminisztracidos és ugyintézési tevékenységhez kiilon helyiséget, ha tobb
munkatarsat foglalkoztatnak, és nem all valamennyi munkatdrs szamara o6nallo
helyiség rendelkezésre.

Szamozéasat modositotta: 6/2000. (VII. 6.) SzCsM rendelet 1. §.

Beiktatta: 6/2000. (VII. 6.) SzCsM rendelet 1. §. Modositotta: 9/2009. (IV. 11.) SZMM rendelet 11.
§ (5) ba), 11/2013. (II. 7.) EMMI rendelet 47. § a), 24/2015. (IV. 30.) EMMI rendelet 8. § a).
Szamozéasat modositotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 17. §.

Beiktatta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 17. §. Hatalyos: 2016. I. 1-t6l.
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Altaldnos miikodési feltételek

5. § (1)1 A szocidlis szolgaltatonak rendelkeznie kell2
a)3 szolgdltatéi nyilvantartasba torténo bejegyzéssel,
b) alapitd okirattal, ha a szocidlis szolgaltaté koltségvetési szerv,
c)4 az egyszemélyes szolgalatot kivéve szervezeti és mikodési szabalyzattal,
d) szakmai programmal,
e) a foglalkoztatottak munkakori leirasaval,
)5 az 1. szamu melléklet III. 1. és II1.3. pontjadban meghatarozott szabalyzatokkal,
g)6 az egyszemélyes szolgalat kivételével az 1. szamu melléklet I.1., I1.3. és III.2.
pontjaban meghatarozott szabalyzatokkal.
(2)7 A szocialis intézménynek rendelkeznie kell
a) az (1) bekezdés a)-e) pontja szerinti dokumentumokkal,
b) hazirenddel,
c)8 az 1. szamu mellékletben meghatarozott szabalyzatokkal, nappali ellatast nyujto
intézmény esetében az 1. szamu melléklet 1.2. pontja szerinti szabalyzat kivételével.
(3) A bentlakasos intézmény hazirendjében szabalyozni kell kiillonosen9
a) az egyuttélés szabalyait,
b) az intézménybdl vald eltavozas és visszatérés rendjét,
c) az ellatasban részesiilé6 személyek egymas kozotti, valamint a hozzatartozoikkal
val6 kapcsolattartdsanak szabdlyait,
d) az intézménybe bevihetd személyes haszndlati targyak korét,
e) az érték- és vagyonmegOrzésre atvett targyak atvételének és kiadasanak
szabdlyait,
f) a ruhazattal, textilidval, tisztdlkodd szerekkel vald ellatds, valamint a ruhazat és
textilia tisztitdsdnak és javitdsanak rendjét,
g) az intézményi jogviszony megsziinésének szabdlyait,
h) az egyéni és a koz0sségi vallasgyakorlasra vonatkozé szabalyokat,
i) az intézmény alapfeladatat meghaladé programok, szolgaltatasok korét és téritési
dijat.
(4)10 A tdmogatott lakhatds tekintetében a fenntarténak rendelkeznie kell
a) az (1) bekezdés a)-e) pontja szerinti dokumentumokkal,
b)11 az egyiittélés szabdlyaival, amelyet az egyéni szikségletek és igények
figyelembevétele mellett a lakokkal kozosen alakit ki, és amelyben meg kell hatarozni
ba) az egyuttélés szabdlyait,
bb) a haztartdssal kapcsolatos feladatok megosztasat,
bc) a konfliktuskezelés moddjat, eredménytelensége esetére az azokrol vald
dontés eljarasat,
bd) az ellatast igénybevevd jogainak sérelme esetén alkalmazando jelzérendszer
szabalyait,
c) az Szt. 75. § (2) bekezdés c) pontja esetében az 1. szdmu mellékletben
meghatdrozott szabalyzatokkal, ide nem értve az 1. szamu melléklet I. pontja szerinti
szabalyzatokat,

-

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 2. § (1). Hatalyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan
indult iigyekben kell alkalmazni. Lasd még: ugyane rendelet 39. § (3).

Moébdositotta: 9/2006. (XII. 27.) SZMM rendelet 10. § (7) a).

Megallapitotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 18. §. Hatélyos: 2016. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 78/2011. (XII. 30.) NEFMI rendelet 3. §. Hatdlyos: 2012. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 9/2006. (XII. 27.) SZMM rendelet 1. § (1). Hatalyos: 2007. 1. 1-t6l.

Beiktatta: 9/2006. (XII. 27.) SZMM rendelet 1. § (2). Hatalyos: 2007. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 2. § (1). Hatdlyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan
indult iigyekben kell alkalmazni.

Megallapitotta: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 9. § (2). Hatdlyos: 2010. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 2. § (2). Hatdlyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan
indult iigyekben kell alkalmazni.

Beiktatta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 5. §. Hatalyos: 2013. VIII. 1-t6l.

Mobdositotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 58. § a).
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d) az Szt. 75. § (1) bekezdés b)-d) pontja szerinti szolgaltatdsok biztositdsa esetében
az 1. szamu melléklet I. 1. alpontjaban, II. és III. pontjdban meghatarozott
szabalyzatokkal,

e) a szolgaltatds korében okozott kar megtéritésére vonatkozd érvényes
felelésségbiztositasi szerzédéssel.

5/A. 81 (1)2 A szocidlis szolgaltatd, intézmény szakmai programjanak tartalmaznia
kell3

a)4 a szolgaltatas céljat, igy kiillonésen

aa) a megvalodsitani kivant program konkrét bemutatasat, a 1étrejové kapacitasok, a
nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek leirasat,

ab)5
ac) a mas intézményekkel torténé egyittmikodés modjat,
ad)6

b)7 az ellatando célcsoport megnevezését,

c)8 azt, hogy a fenntarté a 2. § 1) pontja szerinti szolgaltatasi elemek koziil melyeket
biztositja,

d) az ellatds igénybevételének modjat,

e)9 a szolgaltatasrdl szélo tdjékoztatas helyi modjat,

H10

g)1l

h)12

i)13

(2)14 A szakmai programhoz mellékelni kell

a) az Szt. 94/C. § (1) bekezdése szerinti megallapodasok tervezetét, az Szt. 94/C. §
(2) bekezdése szerinti kivételekkel,

b) szakositott ellatast nyujté szocidlis intézmény esetében a hazirend tervezetét,
mar mikodo intézmény esetén a hazirendet,

c) a szervezeti és mukodési szabdlyzatot vagy annak tervezetét,

d)15 50 f6 feletti fogyatékos személyek, pszichidtriai és szenvedélybetegek
apolé-gondozé otthona esetében az intézményi féréhely kivaltasi tervet.

(3) A szakmai programot az (1) bekezdés szerinti elemeinek valtozdsa esetén
modositani kell.

5/B. §16 A szervezeti és miikodési szabalyzat egyhazi és nem dallami fenntartok
esetében tartalmazza

a) az intézmény szervezeti felépitésének leirdsat,

b) a szervezeti abrat,

c) tobb személyes gondoskodasi forma egy szervezeti keretben torténd
megszervezése esetén a szervezeti format,

Beiktatta: 6/2003. (II. 26.) ESzCsM rendelet 1. §. Hatdlyos: 2003. III. 1-t6l.

Modositotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § a).

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 3. § (1). Hatdlyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan

indult iigyekben kell alkalmazni.

Megallapitotta: 9/2006. (XII. 27.) SZMM rendelet 2. §. Mddositotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI

rendelet 59. § b).

Hatélyon kiviil helyezte: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 11. § a). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.

Hatélyon kiviil helyezte: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 11. § a). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 1. § (1). Mddositotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI

rendelet 58. § b).

Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 30. § (1). Hatdlyos: 2017. II. 17-t6l.

Megallapitotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 1. § (1). Hatdlyos: 2011. I. 1-t6l.

10 Hatdlyon kiviil helyezte: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 11. § a). Hatalytalan: 2011. I. 1-t6l.

11 Hatdlyon kiviil helyezte: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § ¢). Hatdlytalan: 2017. II. 17-t4l.

12 Hatdlyon kiviil helyezte: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 11. § a). Hatalytalan: 2011. I. 1-t6l.

13 Hatalyon kiviil helyezte: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (4) a). Hatdlytalan: 2006. IV.
22-t6l.

14 Megallapitotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 1. § (2). Hatdlyos: 2011. I. 1-t6l.

15 Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 30. § (2). Hatélyos: 2017. II. 17-t4l.

16 Beiktatta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 4. §. Modositotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet

29. § a).
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 6. oldal

d) a bels6 szervezeti tagozdédast, a szervezeti egységek megnevezését és
feladatkorét,

e) a szervezeti egységek szakmai egyittmikodésének, az esetleges
helyettesitéseknek a rendjét,

f) az intézmény irdnyitdsi és mikodési rendjével kapcsolatos kérdéseket, ideértve a
munkaltatéi jogok gyakorlasanak rendjét,

gl

5/C. § Nem 4allami fenntartdst szocidlis intézmény esetén a fenntartonak
folyamatosan rendelkeznie kell a nappali ellatds és a bentlakdsos intézményi ellatas
korében okozott kar megtéritésére vonatkozé hatdlyos felel6sségbiztositasi
szerzddéssel.

5/D. §3

Altaldnos személyi feltételek

6. § (1)4 Az ellatasban részesiilé6 személyekkel kozvetleniil foglalkozd, személyes
gondoskodast végz6 személyek

a) legaldbb oOtven szazalékanak szakképzettnek kell lennie alapszolgaltatas esetén,
a b)-c) pont kivételével,

b) legalabb nyolcvan szazalékdnak szakképzettnek kell lennie nappali ellatas és
bentlakasos intézményi ellatds esetén,

c) szaz szazalékanak szakképzettnek kell lennie csalddsegités és gyermekjoléti
szolgaltatas esetében, valamint a hazi segitségnyujtas keretében személyi gondozast
végzoknek.

(2)5 A személyes gondoskodas egyes formainak szakmai létszamnormait a 2. szamu
melléklet tartalmazza. A csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatds szakmai
létszadmnormdit a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirol
sz016 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 1. szadmu melléklete tartalmazza.

(3)6 A (2) bekezdés szerinti szakmai létszamnorma - a szolgaltatasok biztositasa
érdekében - a szocidlis intézményben kotelez6en alkalmazando legkisebb létszamot
jelenti.

(4) A gazdasagi, pénzigyi feladatok elldtasara a 2. szamu mellékletben
megallapitott 1étszam ajanlo jelleg.
pi= (5)7 A személyes gondoskodast nyujto szocialis intézményben
foglalkoztatottaknak az adott munkakor betoltéséhez sziikkséges képesitési
minimumeldirasait a 3. szamu melléklet tartalmazza. A csaladsegités és gyermekjoléti
szolgaltatds képesitési minimumeldirdsait a személyes gondoskodast nyujtod
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairol és mukodésuk feltételeirol szold 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamu
melléklete tartalmazza. A munkakor betoltéséhez sziikséges képesitési eléirdsok alol
- ide nem értve a vezetd beosztdsi, megbizdsi vagy munkakori személyeket - a
munkdltatéi jogkor gyakorléja hatarozott idore, de legfeljebb ot évre, hazi
segitségnyujtas esetén két évre felmentést adhat, ha

a) a munkakort betélteni kivano személy a képesités megszerzése érdekében mar
szakiranyu oktatdsban vesz részt,

b) az adott munkakor betoltésére nem 4all rendelkezésre a képesitési eldirdsoknak
megfelel6 személy, és a munkakort betOlteni kivano személy vallalja a szilikséges
szakiranyu képesités megszerzését, vagy

Hatdlyon kiviil helyezte: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 30. § a). Hatalytalan: 2016. I. 1-t6l.
Beiktatta: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 11. §. Hatdlyos: 2010. I. 1-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 30. § b). Hatéalytalan: 2016. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 19. § (1). Hatdlyos: 2016. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 19. § (2). Hatalyos: 2016. I. 1-t6l.
Mobdositotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 10. § a).

Megallapitotta: 40/2016. (XII. 21.) EMMI rendelet 1. §. Hatalyos: 2017. 1. 1-t6l.
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 7. oldal

c) csaladsegités és gyermekjoléti szolgdltatds esetén a munkavallaldo az eldirt
végzettséget a nyelvvizsga hidnya miatt nem szerezte még meg.
=(6)1 A személyes gondoskodast végzs, vezetéi megbizdssal rendelkezé személyek
a vezet6i megbizassal rendelkezé szocialis szolgaltatdst nyudjté személyek
vezetOképzésérdl széld 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti vezetdképzés
teljesitésére kotelesek.

o
(8)3

(8a)4 A vezet6i megbizassal rendelkez6 személyek vezet6képzésen vesznek részt.

(9)5 A személyes gondoskodast nyudjté intézményben foglalkoztatott személy
feladatait az intézmény szervezeti és mikodési szabdlyzatdban és a munkakori
leirasban foglaltak szerint végzi.
= (10)6 A személyes gondoskodast nyujté intézményben foglalkoztatott személy,
valamint kozeli hozzatartozéja [a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény
(a tovabbiakban: Ptk.) 8:1. § (1) bekezdés 1. pontja] az ellatasban részesiilo
személlyel tartdsi, életjaradéki és oOroklési szerzodést az ellatds idGtartama alatt -
illetve annak megszinésétdl szamitott egy évig - nem kothet.

(11)7 A személyes gondoskodas korébe tartozé feladatokat ellaté személyek részére
munkaruhat kell biztositani. A munkaruha-juttatas feltételeit a munkaltaté allapitja
meg. Az alap- és a szakellatast biztosité intézményekben az ellatast igénybe vevokkel
kozvetleniil foglalkozd személyek részére sziikség esetén védoruhat is kell biztositani.
Az ellatast igénybe vevOkkel kozvetleniil foglalkozé személyek alatt a 257/2000. (XII.
26.) Korm. rendelet 2. szamu mellékletének I. ,Agazatspecifikus munkakorok a
szocidlis terilleten” cim alatt megjelolt munkakorokben foglalkoztatottakat kell érteni.

(12)8 Azt a személyt, aki a munkakor betoltéséhez sziikséges képesitési elGirdsok
aldl felmentést kapott, a felmentés ideje alatt a 2. szamu mellékletben - csalddsegités
és gyermekjoléti szolgaltatdas esetében a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 1. szamu
mellékletében - meghatarozott 1létszdmnormdk teljesitése  szempontjabol
szakképzettnek kell tekinteni.

(13)9 Ha szocialis szolgaltatas, illetve ellatdas a gyermekek védelmérdl és a
gyamugyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekjoléti,
gyermekvédelmi ellatdssal egy intézmény, szolgaltatdé  keretében  keril
megszervezésre, az intézményvezet6i munkakort az intézmény, szolgaltato altal
nyujtott barmelyik ellatasi, szolgaltatasi forma vezetdjére meghatarozott, fels6foku
végzettség korébe tartozé képesitési eldirasoknak megfelelé személy betoltheti.

(14)10 A modszertani feladatokat fels6foku végzettséggel rendelkezé személy
lathatja el.

6/A. 8§11 (1)12 Amennyiben a nappali intézményben ellatott a kiilon jogszabaly
szerinti fejleszt6 foglalkoztatasban vesz részt, az elldtottat a nappali intézményre
vonatkoz6 szakmai létszamnormak tekintetében - az intézményvezetére vonatkozo
létszamnorma kivételével - nem kell figyelembe venni.

1 Megdllapitotta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 3. §. Hatalyos: 2018. 1. 1-t6l.
2 Hatalyon kiviil helyezte: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 10. § (2). Hatalytalan: 2018. I. 1-t6l.
3 Hatalyon kiviil helyezte: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 10. § (2). Hatdlytalan: 2018. I. 1-tdl.
4 Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 31. §. Hatdlyos: 2017. II. 17-t6l.
5 Szamozasat moédositotta: 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet 16. § (2) a).
6 Szamozasat modositotta: 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet 16. § (2) a). Mdédositotta: 19/2014. (III.
13.) EMMI rendelet 43. § a).
7 Megallapitotta: 6/2000. (VII. 6.) SzCsM rendelet 2. §. Szamozasat modositotta: 9/2000. (VIIL. 4.)
SzCsM rendelet 16. § (2) a). Médositotta: 9/2009. (IV. 11.) SZMM rendelet 11. § (5) bb).
8 Beiktatta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 1. § (2). Mddositotta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet
9. §a).
9 Beiktatta: 7/2008. (VI. 3.) SZMM rendelet 1. §. Hatalyos: 2008. VII. 1-t6l. Ezt kévet6en kiirasra
keril6 palyazatok alapjan adott vezetdi megbizasokra kell alkalmazni.
10 Beiktatta: 7/2008. (VI. 3.) SZMM rendelet 1. §. Hatalyos: 2008. VII. 1-t6l. Ezt kovetden kiirasra
keriil6 palyazatok alapjan adott vezet6i megbizasokra kell alkalmazni.
11 Beiktatta: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 12. §. Hatalyos: 2010. I. 1-t6l.
12 Modositotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 58. § d).



1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 8. oldal

(2) A killon jogszabdly szerinti kilsé férGhelyet a szakmai létszdmnormadk
szamitasandl nem kell figyelembe venni.

(3) Az Szt. 57. §-éanak (3) bekezdése, illetve 85/A. §-dnak (1) bekezdése szerinti
ellatotti 1étszamot kiilon kell vizsgalni a székhelyre és az egyes telephelyekre.

Altaldnos szakmai feltételek

7. 8§ (1)1 Gondozasi tervet kell késziteni
g~ a)2 a szakositott intézményi ellatdsban részesiilé személyre vonatkozoéan, ide nem
ertve az idésotthoni elldtdsban részesiil6 gondozasi sziikséglettel nem rendelkezo6
személyt és a tamogatott lakhatast igénybevevo személyt,

b) az atmeneti elhelyezést biztositd intézményi elldtdsban részesilé személyre
vonatkozoan abban az esetben, ha az ellatast legaldabb hat honap id6tartamra veszi
igénybe,

c)3 az alapszolgaltatdsban részesiilld személyre vonatkozéan akkor, ha azt e
rendelet kotelezévé teszi.

(2) A gondozasi terv egyénre szabottan hatdarozza meg az ellatdsban részesiilé
allapotdanak megfelel6 gondozasi, apolasi, fejlesztési feladatokat és azok
megvaldsitdsdnak modszereit. A gondozasi tervet az ellatds igénybevételét kovetéen
egy honapon beliil kell elkésziteni.

(3) A gondozasi terv tipusai

a) az egyéni gondozasi terv,

b) az egyéni rehabilitacids program,

c) az egyéni fejlesztési terv.
g~ (4)4 Az egyéni gondozasi terv - a fogyatékos személyek otthona kivételével - az
apolast, gondozast nyujté intézményben elhelyezett, valamint az (1) bekezdés c)
pontjdban meghatdrozott alapszolgaltatdsban részesiilé személy ellatasahoz
kapcsolédo, az e rendeletben meghatarozott feladatokat rogziti.

(5) Az egyéni rehabilitaciés program - a fogyatékos személyek rehabilitacids
intézménye kivételével - a rehabilitacidés intézményben elhelyezett személy szamara
nyujtott életvezetési, pszichés, mentdlis, szocidlis, a foglalkoztatadshoz valo
segitségnyujtast tartalmazé dokumentacio.

(6) Az egyéni fejlesztési terv a fogyatékos személyek rehabilitacids intézményében,
valamint a fogyatekos szemelyek otthondban, illetve a lakéotthonban elhelyezett
személy részére az egyénre szabott banasmod leirdsat, az oOnellatasi képesség
fejlesztését tartalmazé dokumentacié. Az egyéni fejlesztési terv az ellatott személyrol
készitett (gydgy)pedagdgiai, egészségi és mentdlis allapotra vonatkozo jellemzés
alapjan késziil.

(7) Ha a rehabilitaciés intézményben, a pszichiatriai betegek otthondban, valamint
a fogyatékos személyek otthondban ellatott személynek az Szt. 112. § (3)
bekezdésében meghatarozott szakértdi bizottsdg mas szocidlis intézménybe torténo
athelyezését javasolja, az ellatott részére ezen intézménytipusra eldirt gondozasi
tervtipust kell elkésziteni.

8. § (1)5 A gondozasi terv elkészitésérdl és az abban meghatarozott feladatok
teljesitésérol tartés bentlakdsos, illetve atmeneti intézményi ellatdsban részesiilé
személy esetén az intézmény vezetdje gondoskodik.

1 Megdllapitotta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 2. § (1). Hatdlyos: 2004. II. 5-t6l. Lasd: ugyane
rendelet 28. § (4).

Megallapitotta: 78/2011. (XII. 30.) NEFMI rendelet 4. §. Mddositotta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI
rendelet 13. § a).

Modositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICSSzEM rendelet 39. § (5) a).

Megallapitotta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 2. § (2). Mddositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM
rendelet 39. § (5) a), 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 10. § (1) a).

Megallapitotta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 3. §. Hatdlyos: 2004. II. 5-t6l. Lasd: ugyane
rendelet 28. § (4).
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 9. oldal

(2) A gondozasi tervet, annak moddositasat az ellatdst igénybe vev6 személlyel,
illetve torvényes képviselgjével kozosen kell elkésziteni. A gondozasi terv
eredményességének feltétele az ellatast igénybe vevé aktiv kozremiikodése.

(3) A gondozasi terv kidolgozasat munkacsoport végzi, amelyben az ellatasban
részesilo személlyel kozvetleniil foglalkoz6 szakember, valamint az intézményvezeto
altal kijelolt szakemberek vesznek részt (pl. orvos, gyogypedagogus, foglalkoztatas
vezetd, mentdlhigiénés szakember).

(4) A gondozasi terv orvosszakmai kérdéseir6l az intézmény orvosa pontos és
részletes tdjékoztatast nyujt az ellatast igénybe vevo részére.

8/A. 81 Az alapszolgaltatdsban részesillé személy esetében a gondozasi terv
elkészitésérél a gondozast végz6 személy, az abban meghatarozott feladatok
teljesitésének biztositdsardl a szolgaltatas szakmai vezetdje gondoskodik. A gondozasi
terv elkészitésére a 8. § (2) bekezdésében foglaltakat alkalmazni kell.

8/B. §2 Amennyiben a kiskorusag miatt korlatozottan cselekvOképes 16 és 18 év
kozotti személy az Szt. 93. § (4) bekezdése szerint a torvényes képvisel6 beleegyezése
vagy jovahagyasa nélkiill tesz jognyilatkozatot, a szenvedélybetegek kozosségi
alapellatasat és nappali ellatdsat nyujtd szolgaltatd a csaldddal valé kapcsolatfelvétel
eredménytelensége esetén felveszi a kapcsolatot az illetékes csaldd- és gyermekjoléti
szolgalattal. A szakmai kapcsolatfelvételt kovetéen a szolgdltaték az igénybe vevd
ellatdsa érdekében egyiittmikodnek és kolcsonosen tajékoztatjak egymast.

Az egyéni gondozasi terv

9. § (1) Az egyéni gondozasi terv tartalmazza

a) az ellatott személy fizikai, mentdlis dllapotanak helyzetét,

b) az 4&llapotjavulds, illetve megérzés érdekében sziikséges, illetve javasolt
feladatokat, azok idébeli iitemezését,

c) az ellatott részére torténd segitségnyujtas egyéb elemeit.

(2)3 Az ellatdsban részesilé személlyel kozvetlenil foglalkozé szakember
folyamatosan figyelemmel kiséri és el0segiti az egyéni gondozasi tervben
meghatdrozottak  érvényesiilését. Az egyéni gondozasi tervet kidolgozo
munkacsoport, illetve az alapszolgaltatdsok esetében a gondozdasi tervet készito
személy évente - jelentds allapotvaltozas esetén annak bekovetkeztekor - atfogoan
értékeli az elért eredményeket, és ennek figyelembevételével modositja az egyéni
gondozasi tervet.

10. &4

Az egyéni rehabilitacios program

11. § (1) Az egyéni rehabilitaciés program tartalmazza

a) a segitségnyujtas formadit, a rehabilitdci6 egyes elemeinek meghatarozasat a
segit6 folyamatban,

b) a rehabilitacioval elérend6 rovid és hosszu tavu célok meghatarozasat, a varhato
eredmények elérésének modjat, idétartamat, iitemezését,

c) a hianyzo, vagy korlatozottan meglév6 személyes funkciok helyredllitasa, potlasa
érdekében teends intézkedéseket,

d) a konfliktushelyzetek kezelésének, megoldasanak madjait,

e) sziikség esetén az intézményen kiviili élet, vagy a védett kornyezetben torténd
életkorilmények kialakitdsdnak modjait,

1 Beiktatta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 4. §. Mddositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet
39.§ (5) b).

Beiktatta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 2. §. Médositotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet
29. § b).

A masodik mondat szovegét megdallapitotta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 5. §. Mddositotta:
2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (5) c¢).

Hatdlyon kiviil helyezte: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 14. § a). Hatalytalan: 2013. VIII. 1-t6l.
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f) az ellatdst igénybe vevének a tarsadalomba, a kordbbi kozOsségébe torténd
visszailleszkedése érdekében sziikséges, koordinalt intézkedéseket.

(2) A rehabilitaciés program eredményeit a programot kidolgozé munkacsoport
félévente értékeli, sziikség esetén modositja a programot, meghatarozza a tovabbi
feladatokat.

Az egyéni fejlesztési terv

12. § (1) Az egyéni fejlesztési terv tartalmazza

a) az ellatast igénybe vevo allapotanak leirdsat és az abban bekovetkezett valtozast,
az egyéni fejlodést,

b) az egyénileg sziikkséges kiilon szolgaltatdsokat, pedagdgiai, mentalis, egyéb
segitségnyujtasi feladatokat, azok idobeli iitemezését, a foglalkoztatdsban vald
részvételt,

c) sziilkség szerint az 0j szolgaltatds vagy az 1j ellatasi forma igénybevételére vald
felkészitést,

d) a hidnyzo6, vagy korlatozottan meglévé személyes funkciok helyreallitdsa, pétlasa
érdekében teends intézkedéseket,

e) a konfliktushelyzetek kezelésének, megoldasdanak maodjait.

(2) Az egyéni fejlesztési tervet kidolgozé munkacsoport félévente értékeli az elért
eredményeket, és sziikkség esetén moddositja az egyéni fejlesztési tervet.

Az egyéni szolgaltatasi terv!

12/A. §2 (1) A tdmogatott lakhatast igénybevevdk esetében egyéni szolgaltatasi
tervet kell késziteni.

(2) Az egyéni szolgdltatasi terv a 110/B-110/C. § szerinti komplex
sziikségletfelmérés eredményén és tartalman alapul.

(3) Az egyéni szolgaltatdsi terv tartalmazza

a)3 az Szt. 75. § (1) bekezdés b)-d) pontja szerinti szolgdltatdsok nyujtasanak
feleloseit,

b) a szolgaltatasnyujtassal elérendd rovid- és hosszu tava célok meghatarozasat, a
varhatd eredmények elérésének modjat, id6tartamat, titemezését,

c) az életvitel tamogatasat szolgalé tevékenységek korét és a megvaldsitashoz
sziikséges eszkozoket,

d) a kockazati tényezOk felsorolasat és azok elharitasanak lehetséges eszkozeit,
modjat és eljarasrendjét,

e) az ellatast igénybevevonek a tarsadalomba, a kozosségbe torténd beilleszkedése
érdekében szﬁkséges koordindlt intézkedéseket,

f) a csalad és az egyéb tdmogatok bevonasanak modjat a tdmogatoi halo tagjait,

g) az Szt. 75 § (3) bekezdése alapjan a madas szervezet altal biztositott
szolgaltatasokat és azok felelGseit.

(4) Az egyéni szolgdltatdsi tervet a szolgaltatds nyudjtasanak kezddé idépontjatol
szamitott harom hoénap elteltével felil kell vizsgalni, majd ezt kovetden legaldbb
félévente értékelni, és szilkség esetén - a komplex sziikségletfelmérés eredményére
és tartalmara figyelemmel - mddositani kell.

(5) Az egyéni szolgaltatasi tervet és a (4) bekezdés szerinti moddositdsait az
intézményvezetd, a tdAmogatott lakhatdst igénybevevd személy, valamint az Szt. 75. §
(1) bekezdés b)-d) pontja szerinti szolgaltatdsokat nyudjté intézmény, szolgaltatd
vezet(@je altal kijel6lt személy irja ala.

Az intézmény szakmai munkdjanak értékelése

1 Beiktatta: 55/2013. (VIIL. 29.) EMMI rendelet 6. §. Hatalyos: 2013. VIII. 1-t6l.
2 Beiktatta: 55/2013. (VIIL. 29.) EMMI rendelet 6. §. Hatdlyos: 2013. VIII. 1-t6l.
3 Modositotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 58. § e).



1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 11. oldal

13. § Az 4&llami fenntarté az Szt. 92/B. §-aban meghatdrozott feladataira
figyelemmel, legalabb évente egyszer ellenérzi és ennek alapjan atfogdéan értékeli a
személyes gondoskodast nyujtd intézmény miikodését. Az értékelés magaban foglalja
kulonosen

a) az intézménybe torténé felvétel gyakorlatat, a megkotétt megallapodasok
tartalmi vizsgalatat, szakmai szemponti elemzését,

b) az intézmény feladatainak elldtdsara vonatkoz6 szakmai program
megvalosulasat,

c) az intézmény miikodésének altalanos feltételeit, a targyi, a személyi, a mikodési,
illetve a szakmai feltételeket,

d)l a gondozasi tervek hatékonysagat, eredményességét, oOsszhangban az
intézményben foly6 apolasi-gondozasi munkaval,

e) az intézmény szerepét a helyi szocidlis ellatéorendszerben, valamint az ellatotti
sziikségletek alakuldsanak ismert tendenciait.

A szakmai program véleményezéséért fizetendo szakeértoi dij2

14. §3 A fenntartd a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag (a tovabbiakban:
Féigazgatosag) modszertani feladatokat ellatd szervezeti egysége részére a szocidlis
szolgaltatok, intézmények szakmai programjanak jogszabaly alapjan, szakértéként
végzett véleményezéséért szakértéi dijat fizet, amelynek oOsszege mikodési
engedélyenként

a) szocidlis szolgaltato esetén 16 000 forint,

b) szocidlis intézmény esetén 24 000 forint,

c) szocidlis szolgaltaté és szocialis intézmény egy telephelyen torténé miikodése
esetén a b) pont szerinti 6sszeg.

i 15-18/A. §4

II. Fejezet
ALAPSZOLGALTATASOKS
1. Cim

KOZOS SZABALYOKS6

19. § (1)7 Az alapszolgaltatds keretében nyujtott személyes gondoskodast az
elldtast igénybe vevé lakdhelyén 1éve, illetve lakdhelyéhez legkozelebb es6
intézménynek, szolgaltatonak kell biztositania.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktdl az ellatast igénybe vevd kérésére el lehet térni,
ha a személyes gondoskodast nyudjté az azonos elldtdsi forman beliil valasztasi
lehet6séget biztosit, valamint akkor, ha az intézmény szabad férdhellyel, illetve
kapacitdssal nem rendelkezik.

Moédositotta: 9/2009. (IV. 11.) SZMM rendelet 11. § (4) ba).

Megallapitotta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 7. §. Hatalyos: 2013. VIII. 1-t6l.
Megallapitotta: 55/2013. (VIIL. 29.) EMMI rendelet 7. §. Mddositotta: 39/2015. (VIII. 28.) EMMI
rendelet 3. § a), 43/2016. (XII. 27.) EMMI rendelet 6. § a).

A korabbi alcimekkel egyiitt hatalyon kiviil helyezte: 3/2008. (IV. 15.) SZMM rendelet 14. § (1) a).
Hatélytalan: 2008. IV. 18-tdl.

Moédositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICSSzEM rendelet 39. § (5) h).

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 11. § (1). Hatalyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutédn
indult iigyekben kell alkalmazni.

Mobdositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (5) i).
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 12. oldal

(3)1 Az alapszolgaltatasban részt vevd, gondozasi feladatokat ellatdé személy részére
az intézmény vezetdje munkaltatoi igazolvanyt 4llit ki, annak érdekében, hogy a
gondozasi, apolasi feladatok elvégzése soran a feladat ellatdsara vonatkozoé
felhatalmazasat igazolni tudja.

(4)2 A tarsulds keretében vagy ellatadsi szerz6dés utjan megszervezett
alapszolgaltatasok esetében tdjékoztatni kell a lakossagot a szolgaltatdsnak az adott
telepiilésen vald elérhetségérol, a szolgaltatas helyérdl, idejérol, gyakorisagarol.

(5)3 Az alapszolgaltatasok nyujtasat a fenntarté nem sziineteltetheti, a folyamatos
mukodésrol tavollét esetén a szervezeti és miikodési szabdlyzatban meghatarozott
modon, a szolgaltatdst végzé személynek a 3. szadmu mellékletnek megfeleld
képesitéssel rendelkezé személlyel torténd helyettesitése, illetve masik szocialis
szolgaltatoval, intézménnyel, illetve annak fenntartéjaval kotott megdallapodas révén
gondoskodik.

(6)4 A normativ hozzdajarulds igénybevételének ellenérzése érdekében a normativ
hozzajarulast igényl6 fenntartd, valamint a szocialis szolgaltato, illetve intézmény a
mikodést engedélyez6 szerv és a normativ allami hozzdjarulast folyosité szerv
rendelkezésére bocsatja az ellendrzéshez sziikkséges adatokat és iratokat, egyben
gondoskodik a normativ hozzajaruldsbol részesiil6é szolgaltatdk, intézmények részérol
sziikséges adatok, iratok beszerzésérol.

19/A. 8§ (1) Ha tobb alapszolgaltatds keriil egy szocidlis szolgaltato, illetve
intézmény keretében megszervezésre, a szolgdaltatd, illetve intézmény vezetdi
feladatait - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel - barmelyik miukodtetett
szolgaltatas vezet6jére meghatdrozott képesitési eldirdsoknak megfeleld személy
betoltheti.

(2) Ha az alapszolgaltatas bentlakdsos intézmény keretében keriill megszervezésre,
az intézmény vezetését a bentlakasos intézmény vezetdjére meghatarozott képesitési
eloirdsoknak megfelel('i személy léthatja el.

(3)6 Ha a hazi segltsegnyujtas a csaladdsegités és gyermekjoletl szolgaltatas a
jelzérendszeres hdazi segitségnyujtas, a kozosségi ellatasok a tdmogato szolgaltatas,
az utcai szocidlis munka, illetve a nappali ellatds mas alapszolgaltatasokkal egyutt
vagy bentlakdsos intézmény keretében Kkeriill megszervezésre, biztositani kell e
szolgaltatasok 6nallé szakmai egységként torténé mikodtetését.

(4) A szakmai egység 6nallo szakmai irdnyitas alatt all6 szervezeti egység.

(5) A szakmai egységeket az egyes szolgaltatasok vezetbjére (koordinatorara)
meghatarozott képesitési eléirasoknak megfelelé személy vezetheti, azzal, hogy egy
személy - amennyiben tobb, kiilonb6z6 szolgaltatas vezetéséhez eloirt feltételnek is
megfelel - ellathatja tobb szakmai egység vezetését a (7) bekezdésben foglaltak
kivételével.

(6) Ha a szocidlis szolgaltatd, illetve intézmény vezetdje valamennyi muikodtetett
szolgaltatds vezetdjére meghatarozott képesitési elbiradsnak megfelel, és az
intézmény, illetve a szolgaltatondl foglalkoztatottak szama - a fenntarté mérlegelése
szerint - mdast nem tesz indokolttd, a szolgaltato, illetve az intézmény vezetdje latja el
a szakmai egységek vezetését is a (7) bekezdésben foglaltak kivételével.

(7)7 Ha a hazi segitségnyujtast, illetéleg a csalddsegitést és gyermekjoléti
szolgaltatast nyl'ljté szakmai egység keretében legaldbb 10 fot foglalkoztatnak, a
szakmai egyseg vezetéje nem lehet mas szakmai egység, illetve a szolgaltato,
intézmény vezetdje.

Mobdositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICSSzEM rendelet 39. § (5) a).

Beiktatta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 11. § (2). Hatalyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutdn indult
ugyekben kell alkalmazni.

Megallapitotta: 9/2009. (IV. 11.) SZMM rendelet 6. §. Hatalyos: 2009. IV. 19-t6l.

Beiktatta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 11. § (2). Hatalyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutdn indult
ugyekben kell alkalmazni.

Beiktatta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 12. §. Hatdlyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan indult
ugyekben kell alkalmazni.

Modositotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 29. § c).

Mobdositotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 29. § d).
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 13. oldal

(8) Az (5)-(7) bekezdés szerinti esetekben a szakmai létszadmnormdak szamitasanal
az egyes alapszolgdaltatasok vezetdjére, illetve koordinatorara el6irt létszamot a
szakmai egység, illetve a szolgdltatd, intézmény vezetGjével Dbetoltottnek kell
tekinteni.

19/B. §1 Ha az intézmény, szolgdltatd a csaldd- és gyermekjoléti szolgdalat, valamint
a csalad- és gyermekjoléti kozpont feladatait is ellatja, biztositani kell a kiilon szakmai
egységként torténé mikodést.

2. Cim

ETKEZTETES?2

g~ 20. § (1) Az étkeztetés formadi killonosen a szocialis konyha, a népkonyha és egyéb
fozohely keretében nyujtott ellatas.

(2)3 Az étkeztetést nyujtd szocidlis szolgaltato, intézmény

a) az onkormdanyzat rendeletében meghatarozottak szerint részt vesz a szocidlis
raszorultsag megallapitdsaban,

b) - kiilon jogszabdly szerint - el6késziti a szolgaltatds igénybevételéhez sziikséges
dokumentaciot,

c)4 vezeti a 4. szamu melléklet szerinti igénybevételi naplot.

21. § (1) Az étkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfeleléen megszervezhet6 az
étel

a) kiszolgdalasaval egyideji helyben fogyasztassal,

b) elvitelének lehetové tételével,

c) lakasra szallitasaval.
pli= (2) Az étkeztetés keretében féétkezésként legalabb napi egyszeri meleg ételt kell
biztositani. Ha az étkezésben részesiillé személy egészségi allapota 1nd0kolja a
héaziorvos javaslatara - a népkonyha kivételével - az ellatast igénybe vevl részére
diétas étkeztetést kell biztositani.

(3)5

(4) Az étel helyben fogyasztasa esetén biztositani kell a szolgaltatast igénybe vevok
szamanak megfelel6en

a) kézmosasi lehetdséget, nemenként elkiilonitett illemhelyet,

b) evbeszkozoket és étkészletet.

(5) Igény esetén a munkasziineti és pihendénapon torténé étkeztetés feltételeit is
biztositani kell, ha ez helyben megoldhaté.

22. § (1)6 A szocidlis konyha olyan alapszolgdltatasi forma, ahol az étkeztetés
keretében biztositott étel eldallitasa (melegitése) és kiszolgalasa torténik.

(2) A szocidlis konyha a napi egyszeri f6étkezésen kiviil tovabbi étkezésre is
lehetdséget nyudjt a 21. § (1) bekezdésben szabalyozott formak szerint.

(3) Szocialis konyha keretében nyujtott ellatdsnak mindsiil

a) az e célra létrehozott 6nallé konyhan, f6z6helyen (kif6zdében),

b) iskolai, 6vodai, munkahelyi és szocidlis intézményi étkezéhelyen,
pli= c) étkezésre jogosité utalvany ellenében, vendéglaté-ipari egységben vagy egyéb
intézményben
nyujtott szolgaltatas.

Megallapitotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 20. §. Hatélyos: 2016. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 14. § (1). Hatalyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan
indult iigyekben kell alkalmazni.

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 14. § (2). Hatalyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan
indult iigyekben kell alkalmazni.

Megallapitotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 3. §. Hatélyos: 2011. I. 1-tdl.

Hatdlyon kiviil helyezte: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 30. § c). Hatdlytalan: 2016. I. 1-t6l.
Moddositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (5) j).
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 14. oldal

23. § (1) A népkonyha alkalmi jelleggel és helyben fogyasztassal legaldbb napi
egyszeri egy tal meleg ételt biztosit azoknak a szocidlisan raszorult személyeknek,
akik mas étkeztetési format nem vesznek igénybe.

(2) Népkonyhat els6sorban olyan telepiilésen (telepiilésrészen) indokolt 1étrehozni,
ahol a raszoruldk életformdja miatt els6sorban alkalmi étkeztetés irant van igény.
pi= (3)1 A népkonyhadn kiszolgalt egy adag ételnek - a Vr. mellékletének ,A”
tablazatdban meghatdrozott értékek alapulvételével - a 19-60 éves korra
meghatdrozott napi energia- és tdpanyagsziikségletnek legaldbb negyven szazalékat
kell biztositania.
p=24. § (1) Ha az étkeztetés szocidlis konyhdnak mingsiilé forméban nem oldhat6
meg, a raszorultak ellatdsarol egyéb f6z6hely keretében kell gondoskodni.
g~ (2) Egyéb f6z6hely keretében nyujtott ellatdsnak mindsiil, ha az étel eléallitdsanak
helyén az étel helyben fogyasztasara nincs lehetdség.

3. Cim

HAZI SEGITSEGNYUJTAS?2

25. § (1)3 A hazi segitségnyujtas olyan szolgaltatas, amely az igénybe vev6 onallé
életvitelének  fenntartdsat -  sziikségleteinek  megfeleléen -  lakdasan,
lakokornyezetében biztositja.

(2)4 A hazi segitségnyujtas hozzajarul ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevé fizikai,
mentalis, szocialis szlikséglete

a) sajat kornyezetében,

b) életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfeleléen,

c) meglévo képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével
biztositott legyen.

(3)5 Az Szt. 63. § (3) és (4) bekezdése szerinti, a kozponti koltségvetésrol szold
torvényben meghatarozott tdmogatasra jogosito tevékenységeket és
résztevékenységeket az 5. szamu melléklet tartalmazza.
pi= (3a)6 A kizardlag szocidlis segitésben részesilld6 - éves atlagban szamitott -
elldtottak szama nem haladhatja meg az adott intézménynél, szolgdltatonal hazi
segitségnyujtasban részesiilé - éves atlagban szamitott - 6sszes ellatott 50%-at.

(3b)7 Egy ellatott esetében azon napok szdmdanak, amelyen szdmadara személyi
gondozast is nyujtottak, éves atlagban el kell érnie az 6sszes gondozasi nap legaldabb
50%-4at.

(4)8 A hazigondozé a hazi segitségnyujtas soran egyluttmikodik az egészségligyi és
szocidlis alap- és szakellatast nyujté intézményekkel.

25/A. §9 A hazi segitségnyujtas

a) a személyi gondozas keretében gondozas és haztartasi segitségnyujtas,

b) a szocialis segités keretében haztartasi segitségnyujtas
szolgaltatasi elemet biztosit.

26. § A vezet6 gondozo munkakorébe tartozo feladatok kiillonosen

-

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 16. §. Mdédositotta: 9/2009. (IV. 11.) SZMM
rendelet 11. § (5) bd).

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 17. § (1). Hatéalyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan
indult iigyekben kell alkalmazni.

Moébdositotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 29. § e).

Modositotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 29. § f).

Megallapitotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 21. § (1). Hatdlyos: 2016. I. 1-t6l.

Beiktatta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 21. § (2). Modositotta: 40/2016. (XII. 21.) EMMI
rendelet 5. §.

Beiktatta: 40/2016. (XII. 21.) EMMI rendelet 2. §. Hatalyos: 2017. 1. 1-t6l.

Megallapitotta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 7. § (2). Hatalyos: 2004. II. 5-t6l. Lasd: ugyane
rendelet 28. § (4).

Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 32. §. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 15. oldal

a)l a lakossag korében felmeril6 alapszolgaltatdsi igények folyamatos figyelemmel
kisérése,

b) az intézmény altal biztositott szolgaltatdsok, gondozasi feladatok ellatasanak
koordindacidja, a szakmai munka Osszehangoldsa, szervezési, vezetési feladatok
ellatasa,

c) a szocialis munka gyakorlati hatékonysaganak és hatdsossaganak elosegitése,

d) a szolgaltatdsokra és a gondozasi munkara vonatkozé jogszabdlyok, szakmai
szabalyok érvényre juttatdsa,

e) kapcsolattartds mas szocidlis, illetve egészségligyi intézményekkel,

f) az adott szocidlis intézmény és szocidlpolitikai eszkozrendszer fejlesztésének
elGsegitése,

g) mas tipusu ellatas sziikségessége esetén, annak kezdeményezése.

27.8§(1)2

(2)3 Rendszeres hazi segitségnyujtas csak fertézésmentes lakdokornyezetben
rendelhet6 el. Ha fert6z6 beteg gondozasa sziikséges, ki kell jelolni egy gondozoét, aki
a fert6z6 allapot id6tartama alatt kizardlag a fert6zé beteget gondozza, ilyen esetben
a fert6zés elkeriilése érdekében sziikséges targyi feltételeket és felkészitést
biztositani kell.

(3)4 A hazi segitségnyujtas keretében kizardlag szocialis segités - segitd
munkakorben - a személyi jovedelemadordl szold torvényben meghatarozott szocidlis
gondozo6i dijban részesithet6 tarsadalmi gondozé alkalmazdasaval, kozérdekl onkéntes
tevékenység keretében, kozfoglalkoztatotti jogviszonyban &ll6 személyek vagy
szocidlis szovetkezet igénybevételével is nyujthato.

(4)5 A (3) bekezdés szerinti esetben a hazi segitségnyujtast biztosité szolgaltaté 100
oras belsé képzést szervez azon segité munkakorben foglalkoztatni kivant személyek
részére, akik a szocidlis gondozé6 munkakorre a 3. szamu mellékletben el6irt
szakképesitéssel nem rendelkeznek. A képzés célja az id6s személyekkel végzett
segit6 tevékenységre vald felkészités, ennek keretében érzékenyités, kommunikacio,
problémakezelés, valamint a kompetencia-hatarok kijelolése a szocidlis segités és a
személyi gondozas kozott. A képzésen vald részvételt - a résztvevok altal aldirt
dokumentumon - az intézményvezetd igazolja. A képzésben vald részvétel ideje alatt
a segité munkakorbe tartozo feladatok mas szakképzett vagy a képzést elvégzett
munkatdrssal egylittesen végezhetéek.

(5)6 A szocidlis gondoz6 és a segit6 munkakorben foglalkoztatott mnapi
tevékenységérél az 5. szamu melléklet szerinti tevékenységnaplot vezet,
elldtottanként, az 5. szamu melléklet szerinti tevékenységeken beliili
résztevékenységek megnevezéseinek feltiintetésével. A tevékenységnaplét az
intézményvezetd havonta irja ala.

(6)7 A szociadlis gondozdok létszama az 5. szdmu melléklet A) pontja szerinti
tevékenységnaplékban ellatottanként, havonta rogzitett id6tartamok Osszesitése
alapjan kerill megallapitasra. A tevékenység megkezdésének els6 honapjaban a
megallapodasokban rogzitett idétartamok 0sszesitése az iranyadé.

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas8

28. 89 (1) A jelzérendszeres hazi segitségnyujtds megszervezéséhez biztositani kell

Moddositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (5) j).

Hatdlyon kiviil helyezte: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § d). Hatalytalan: 2017. II. 17-t4l.
Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 33. §. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.
Megallapitotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 22. § (2). Hatédlyos: 2016. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 22. § (2). Hatdlyos: 2016. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 22. § (2). Hatalyos: 2016. I. 1-t6l.

Beiktatta: 40/2016. (XII. 21.) EMMI rendelet 3. §. Hatélyos: 2017. I. 1-t6l.

Beiktatta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 19. § (1). Hatalyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutdn indult
ugyekben kell alkalmazni.

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 19. § (2). Hatalyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan
indult iigyekben kell alkalmazni.
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 16. oldal

a) a segélyhivasokat fogadé diszpécserkézpontot,

b)1 a segitségnyujtast végz6 gondozdkat foglalkoztatd olyan szakmai kozpontot vagy
kozpontokat, amelyek a teljes ellatasi terillet vonatkozdsdban biztositjdk a
gondozoénak a (4) bekezdés szerinti idétartamon beliili helyszinre érkezését.

(2) Egy szakmai kozpont keretében legalabb 40, a segélyhivo késziilék megfelel6
haszndlatdra képes idoskoru vagy fogyatékos személy, illetve pszichidtriai beteg
otthondban kell segélyhivo késziiléket elhelyezni. A diszpécserkozpontot tugy kell
kialakitani, hogy annak folyamatos mikodése és elérhetdsége biztositott legyen. Egy
diszpécserkozpont tobb  szakmai kozpont ellatasi  teriiletér6l  fogadhat
segélyhivasokat.

(3) A jelzérendszeres hazi segitségnyujtds mikodtetéséhez biztositani kell

a)2 a muszaki rendszer korében az ellatottnal elhelyezett segélyhivé késziiléket,
jelzést tovabbitd berendezést, a jelzés fogadasara alkalmas vevéberendezést, tovabba
ugyeleti személyi szamitogépet tigyeleti szoftverrel,

b) a gondozé sajat felszerelése korében mobiltelefont, készenléti taskat, tovabba a
gyors helyszinre érkezéshez sziikséges feltételeket.

(4)3 A jelzoérendszeres hazi segitségnyujtds folyamatos készenléti rendszerben
mukodik. A diszpécserkozpont segélyhivds esetén - a segitséget kéré nevének,
cimének és az egyéb rendelkezésre all6 informacidknak a kozlésével - értesiti a
készenlétben levé gondozét. A gondozénak 30 percen belil kell az ellatott lakdsan
megjelennie.

(5)4

(6)5 A (3) bekezdés a) pontja szerinti mlszaki rendszernek alkalmasnak kell lennie
az események dokumentdldsara, az oOnellenérzésre, a szocialis gondozé helyszinre
érkezésének nyugtdzasara, valamint a kétirdnyt kommunikaciora. Az ellatottnal
elhelyezett segélyhivo késziilléknek testen viselhetonek, iités- és cseppallénak kell
lennie.

28/A. §6 A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas feliigyelet szolgaltatasi elemet
biztosit.

29. §7 (1) A jelzérendszeres hdazi segitségnyujtds szakmai programjanak az 5/A. §
(1) bekezdésben meghatarozottakon tul tartalmaznia kell

a) a hasznalt muszaki rendszer leirasat,

b) a segitségnyujtds - a segélyhivastdl a krizishelyzet megoldasaig tartdo -
folyamatanak a leirasat.

(2) A jelzérendszeres hdazi segitségnyujtas esetén nem kell gondozasi naplét vezetni
és egyéni gondozasi tervet késziteni.

(3)8

4. Cim9

30-36. §10

Megallapitotta: 9/2006. (XII. 27.) SZMM rendelet 3. § (1). Hatalyos: 2007. I. 1-t6l.
Modositotta: 37/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 22. § (8) ab).
A harmadik mondatot beiktatta: 9/2006. (XII. 27.) SZMM rendelet 3. § (2). Hatdlyos: 2007. I. 1-t6l.
Hatalyon kiviil helyezte: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 30. § d). Hatalytalan: 2016. I. 1-t6l.
Beiktatta: 9/2006. (XII. 27.) SZMM rendelet 3. § (3). Az els6 mondat szévegét megallapitotta:
37/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 3. § (2). Hatalyos: 2008. I. 1-t6l. Lasd még: 37/2007. (XII. 22.)
SZMM rendelet 22. § (5).
Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 34. §. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.
Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 20. §. A korabbi cimet hatdlyon kiviil helyezte:
2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (4) f). A megel6z6 cimet hatdlyon kiviil helyezte: 9/2009.
(IV. 11.) SZMM rendelet 11. § (4) bc). Hatdalytalan: 2009. IV. 19-t6l.

8 Hatdalyon kiviil helyezte: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 23. § (3) bc). Hatélytalan: 2010. I.

1-t6l.

9 Hatdalyon kiviil helyezte: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 30. § e). Hatéalytalan: 2016. I. 1-t6l.

10 Hatdlyon kiviil helyezte: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 30. § e). Hatalytalan: 2016. I. 1-t6l.
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 17. oldal

5. Cim1

37. §2
38. §3

Falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatas4

39. § (1)5 A szolgaltatdas soran az onkormdanyzat rendeletében a falugondnoki
szolgdltatds szamara meghatarozott kozvetlen, személyes szolgdaltatasok koziil
alapfeladatnak mingsiil

a) a kozremukodés

aa) az étkeztetésben,

ab) a hazi segitségnyujtasban,

ac) a kozosségi és szocidlis informaciok szolgaltatdsaban;

b) az egészségligyi ellatashoz vald hozzajutds biztositasa, igy

ba) a haziorvosi rendelésre szallitas,

bb) az egyéb egészségligyi intézménybe szallitas,

bc) a gyogyszerkivaltds és a gyodgyaszati segédeszkozokhoz vald hozzajutas
biztositasa;
c)az ovodaskoru, iskolaskori gyermekek szallitasa,
igy

ca) az ovodéaba, iskolaba szallitas,

cb) az egyéb gyermekszallitas.

(2)6 A szolgaltatds soran az 6nkormanyzat rendeletében a falugondnoki szolgaltatas
szamara meghatarozott kozvetlen, személyes szolgaltatdsok kozil kiegészitod
feladatnak mindsiilnek a lakossagi szolgaltatasok, igy

a) a kozosségi, mivelédési, sport- és szabadidés tevékenységek szervezése,
segitése,

b) az egyéni hivatalos iigyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa,
pi=c) az egyéb lakossagi szolgdltatdsok, illetve az (1) bekezdés a) pontjaban
meghatdrozottakon  kivilli  egyéb  alapszolgdaltatdasok  biztositasédban  valo
kozremiikodés.

(3)7 A szolgaltatds soran az 6nkormanyzat rendeletében a falugondnoki szolgaltatas
szamara meghatarozott, az onkormdanyzati feladatok megoldasat segitd, kozvetett
szolgaltatasnak mindsiil

a) az ételszallitds onkormdanyzati intézménybe,

b) az 6nkormdnyzati informaciok kozvetitése a lakossag részére,

c) a falugondnoki szolgalat miikodtetésével kapcsolatos teenddk ellatasa.

(3a)8 A (3) bekezdésben meghatarozott feladatok a szolgaltatasnyujtas legfeljebb
50%-at tehetik ki.

1 Hatalyon kiviil helyezte: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (4) j). Hatalytalan: 2006. IV.
22-t6l.

A korabbi cimmel és alcimmel egylitt hatalyon kiviil helyezte: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet
39. § (4) j). Hatdlytalan: 2006. IV. 22-t4l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (4) k). Hatdlytalan: 2006. IV.
22-t6l.

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 23. § (1). Hatalyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutédn
indult iigyekben kell alkalmazni.

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 23. § (2). Hatalyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan
indult iigyekben kell alkalmazni.

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 23. § (2). Hatalyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan
indult iigyekben kell alkalmazni.

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 23. § (2). Hatalyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutédn
indult iigyekben kell alkalmazni.

Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 35. § (1). Hatdlyos: 2017. II. 17-t6l.
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 18. oldal

pi=(4)1 A falugondnok tevékenységét a 8. szadmd melléklet szerinti
tevékenységnaploban kell dokumentdlni.

(5)2 Falu-, illetve tanyagondnoki munkakorben csak olyan személy foglalkoztathatd,
akit a foglalkoztatas kezd6 iddépontjaban a munkdltaté bejelentett a munkakor
betoltéséhez sziikséges falu- és tanyagondnoki alapképzésre, és azt a munkakor
betoltéje a foglalkoztatas kezdd idépontjatél szamitott egy éven beliil elvégzi.

(6)3 A falu- és tanyagondnoki szolgaltatas

a) szallitas,

b) megkeresés és

c) kozosségi fejlesztés
szolgaltatasi elemet biztosit.

(7)4

(8)5> Ha a falugondnoki szolgalat feladatait mas intézmény keretében latja el, az
intézményben biztositani kell a falugondnoki szolgdlat 6nallé szakmai egységként
torténé mikodtetését. Ebben az esetben az intézmény alapité okirata tartalmazza a
falugondnoki szolgdlat feladatainak ellatasat is.

(9)6 E rendeletnek a falugondnoki szolgaltatasra vonatkozd szabdlyait a
tanyagondnoki szolgdaltatéds esetén is alkalmazni kell.

6. Cim7

TAMOGATO SZOLGALTATASS

39/A. §9 (1) A tdmogatd szolgalat feladata - az Szt. 65/C. §-dnak (3) bekezdésében
meghatarozottak érdekében - kiilonésen

a) személyi segité szolgalat miikodtetése, amely - a fogyatékos személy aktiv
kozremiikodésével - segitséget nyujt

aa) a fogyatékos ember személyi (higiénés, életviteli, életfenntartasi)
sziikségleteinek kielégitéséhez,

ab) a tarsadalmi életben valo teljes jogu részvételhez,

ac) az Ondall6 munkavégzéshez, tanulmanyok folytatdsdhoz, szocidlis és
egészségiigyi szolgdltatdsok igénybevételéhez, kulturdlis, mulvészeti, sport,
szabadidds tevékenységek végzéséhez,

b) szdllit6 szolgalat mikodtetése az alapveté sziikségletek kielégitését segitod
szolgaltatasokhoz, k6zszolgaltatdsokhoz valé hozzajutas biztositasa érdekében,

c)10

(2) A tdmogatd szolgalatot ugy kell megszervezni, hogy annak tevékenysége az
ellatdsi teriileten ¢él6 valamennyi fogyatékossdgi csoportba tartozé személyre
kiterjedjen, és szolgdaltatdsai - a haziorvos javaslatdnak figyelembevételével - az
egyéni sziikségletekhez igazodjanak.

(3) A tadmogatd szolgdlat vezetbje sziikség szerint, de legaldbb két hetente
esetmegbeszélést tart.

1 Megallapitotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 5. § (1). Hatdlyos: 2011. I. 1-t6l.

2 Megallapitotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 5. § (2). Médositotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI
rendelet 58. § f).

3 Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 35. § (2). Hatdalyos: 2017. II. 17-t6l.

4 Hatdlyon kiviil helyezte: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 11. § c). Hatdlytalan: 2011. I. 1-t6l.

5 Beiktatta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 12. §. Hatalyos: 2004. II. 5-t6l. Lasd: ugyane rendelet
28.§ (4).

6 Beiktatta: 6/2003. (II. 26.) ESzCsM rendelet 2. §. Hatdlyos: 2003. III. 1-t6l. Szdmozasat
modositotta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 12. §.

7 Beiktatta: 6/2003. (II. 26.) ESzCsM rendelet 3. §. Hatdalyos: 2003. III. 1-t6l.

8 Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 24. §. Hatdlyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutdn indult
ugyekben kell alkalmazni.

9 Beiktatta: 6/2003. (II. 26.) ESzCsM rendelet 3. §. Hatalyos: 2003. III. 1-t6l.

10 Hatdlyon kiviil helyezte: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § e). Hatdlytalan: 2017. II. 17-t6l.



1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 19. oldal

(4)1

39/B. §2 A tdmogatd szolgaltatas

a) gondozas,

b) készségfejlesztés,

c) tanacsadas,

d) szallitas,

e) felugyelet,

f) gyogypedagogiai segitségnyujtas,

g) haztartasi segitségnyujtas és

h) esetkezelés
szolgaltatasi elemeket biztosit.

39/C. 8 (1)4 Ha a tamogatd szolgdlat a székhelyén vagy mds helyiségében
elldtottakat fogad, a helyiségnek meg kell felelnie a 4. §-ban meghatarozott
feltételeknek.

(2)5 A tdmogatd szolgalat legaldbb egy gépjarmivének alkalmasnak kell lennie
elektromos kerekes székes személy szdllitasara, valamint rendelkeznie kell mobil
rampaval vagy emelGszerkezettel, valamint 4+3 pontos biztonsagi rogzitéssel.
pi=39/D. §6 (1)7 Vezet6i, személyi segitéi vagy gépjérmﬁvezetéi munkakorben
alkalmazott személynek a foglalkoztatds kezd6 id6pontjatdl szamitott négy honapon
belil - az egyes szociadlis szolgaltatdsokat végzok  képzésérdl és
vizsgakovetelményeir6l szélé rendelet szerinti szervnél - be kell jelentkeznie
tdmogato szolgalati képzésre, és azt a foglalkoztatas kezdd idépontjatol szamitott két
éven beliil el kell végeznie.

(2)8

39/E. § A szocidl- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter az 4&ltala irdnyitott
minisztérium honlapjan a tdmogatd szolgaltatds mikodéséhez kapcsoldodd szakmai
ajanlast tesz kozzé.

7. Cim10

KOZOSSEGI ELLATASOK!1

39/F. §12 (1) A kozOsségi pszichiatriai ellatas olyan Onkéntesen igénybe vehetd,
hosszu tavd, Kkozosségi alapiu gondozds, amelynek sordan a gondozds és a
pszicho-szocidlis rehabilitdcié az elladtott otthondban, illetve lakdokornyezetében
torténik.

(2)13 A kOz0sségi pszichiatriai ellatas
a) tanacsadas,
b) esetkezelés,

Hatalyon kiviil helyezte: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § f). Hatalytalan: 2017. II. 17-t6l.

Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 36. §. Hatdalyos: 2017. II. 17-t6l.

Beiktatta: 6/2003. (II. 26.) ESzCsM rendelet 3. §. Hatalyos: 2003. III. 1-t6l.

Szadmozasat moédositotta: 9/2006. (XII. 27.) SZMM rendelet 5. §.

Beiktatta: 9/2006. (XII. 27.) SZMM rendelet 5. §. Médositotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet

10. § ).

Beiktatta: 6/2003. (II. 26.) ESzCsM rendelet 3. §. Hatdlyos: 2003. III. 1-t6l.

Megéllapitotta: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 14. §. Hatdlyos: 2010. I. 1-t6l. Lasd: 35/2009.

(XII. 30.) SZMM rendelet 23. § (2).

Hatalyon kiviil helyezte: 2/2015. (I. 14.) EMMI rendelet 14. § a). Hatdlytalan: 2015. I. 17-t6l.

Megallapitotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 23. §. Hatélyos: 2016. I. 1-t6l.

Beiktatta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 14. §. Hatdalyos: 2004. II. 5-t6]. Lasd: ugyane rendelet

28. § (4).

11 Megdllapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 25. §. Hatalyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutén indult
ugyekben kell alkalmazni.

12 Beiktatta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 14. §. Hatélyos: 2004. II. 5-t6l. Lasd: ugyane rendelet
28.§ (4).

13 Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 37. § (1). Hatalyos: 2017. II. 17-t4l.

~N O OB WN -

SO



1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 20. oldal

E c) készségfejlesztés és

d) gondozas
szolgaltatasi elemeket biztosit.

(3)1 A (2) bekezdés c) pontja szerinti készségfejlesztés elsGsorban az életvitellel
kapcsolatos tréningek szervezésére vagy kozvetitésére, az onellatdsra vald képesség
javitdsara és fenntartdasara, a betegséggel kapcsolatos tudnivaldokrél szolo
tdjékoztatasra, az ahhoz valé alkalmazkodas és kezelés teenddire irdanyul.

(4)2 A (2) bekezdés d) pontja szerinti gondozas mentdlis gondozast foglal magaban.

(5)3 A (2) bekezdésben meghatarozott szolgaltatadsi elemek nyudjtasa el6tt
allapotfelmérést vagy sziikségletfelmérést sziikséges végezni a személyes célokra és
a valtoztatasra motivalé tényezdékre figyelemmel.

(6)4 A kozOsségi pszichiatriai ellatds feladata a munkdhoz valdé hozzajutds, a
szabadidd szervezett eltoltésének segitése, szabadidds, 6nsegité csoportok, tamogato
hélézatok szervezddésének segitése, informacidényujtds az egészségligyi, szocialis,
gyermekvédelmi ellatasok és szolgaltatasok, valamint a foglalkoztatadsi, oktatasi,
lakhatasi lehetdségek igénybevételérdl.
pi=39/G. 8§85 (1)6 A kozbsségi pszichiadtriai ellatast kozosségi gondozd és kozosségi
koordindtor végzi. Egy kozosségi gondozé vagy kozosségi koordinator legfeljebb 25
ellatottrol gondoskodhat. A k6zosségi gondozd vagy kézosségi koordinator tovabbi 10
ellatottrol gondoskodhat, amennyiben a gondozottak legalabb felénél a rehabilitacios
folyamat intenzitdsa nem haladja meg a havi 4 taldlkozast. Amennyiben a 2. szadmu
melléklet szerint nem kell 6ndllé kozosségi koordinatort alkalmazni, a koordinator
feladatait a szolgalat vezetéje latja el.
p= (2) A k6z6sségi gondoz6 munkajaba bevonja

a) az ellatott lakokornyezetében megtaldlhatd onkéntes segitéket, igy kiilonosen a
csaladtagokat, szomszédokat és egyéb, az ellatottal kapcsolatban &all6 onkéntes
kozremikodoket,

b) sziikség esetén az egészségiigyi és szocidlis alap- és szakellatast nyujtod

intézményeket.
(3) A k6zosségi koordinator
a) 0sszehangolja a kozosségi gondozdk munkdjat, rendszeres

esetmegbeszéléseket szervez, biztositja a szuperviziot,

b) szervezi a rehabilitacids célu foglalkoztatasi lehet6ségek igénybevételét, ehhez
kapcsolédo 6sztonzé programokat dolgoz ki,
pli= c) szervezi a k6zosségi gondozdk rendszeres szakmai tovabbképzését,

d) k6z6sségi munkacsoportot miikodtet,

e) éves jelentést készit a fenntartébnak, amelyben beszamol az ellatas
tapasztalatairol, valamint javaslatot tesz a sziikséges fejlesztésekre.

39/H. §7 (1)8 A KkoOzb6sségi munkacsoportot az ellatottak szilikségleteinek
megfeleléen kell O6sszedllitani, bevonva a gondozdasi, személyi segitési feladatok
hatékony ellatasdhoz sziikséges alabbi személyeket:

a) gondnok, haziorvos, védond, pszichiater, pszichiatriai gondozd, pszicholdgus, és

Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 37. § (2). Hatédlyos: 2017. II. 17-t6l.

Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 37. § (2). Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.

Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 37. § (2). Hatdlyos: 2017. II. 17-t6l.

Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 37. § (2). Hatédlyos: 2017. II. 17-t6l.

Beiktatta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 14. §. Hatdlyos: 2004. II. 5-t6l. Lasd: ugyane rendelet
28.§ (4).

Megallapitotta: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 15. §. Hatalyos: 2010. I. 1-t6l.

Beiktatta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 14. §. Hatdlyos: 2004. II. 5-t6l. Lasd: ugyane rendelet
28.§ (4).

Megallapitotta: 24/2015. (IV. 30.) EMMI rendelet 6. §. Hatdlyos: 2015. V. 3-t6l.
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 21. oldal

b)1 a szocialis alap- és szakelldtds, a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat, a
gyamhivatal, a rehabilitaciés szakért6i szerv, valamint az &llami foglalkoztatasi
szervként eljaré févarosi és megyei kormdanyhivatal vagy az allami foglalkoztatasi
szervként eljaro jarasi (févarosi keriileti) hivatal (a tovabbiakban egyitt: &allami
foglalkoztatasi szerv), az onsegité és civil szervezetek, a szabadidds szolgaltatast
nyujto intézmények képviseldi.
g~ (2) A ko6zosségi munkacsoport tagjaival a kozosségi koordinator egyittmikodési
megallapodast kot. A megallapodasban rogzitik a rendszeres megbeszélések
gyakorisagat, egyéb korilményeit, valamint - arra az esetre, ha egyes ellatottak
allapota ezt sziikségessé teszi - az eseti megbeszélések 0sszehivasanak modjat.

(3) A koOzoOsségi pszichiatriai ellatasban részesiilé személyre vonatkozodan egyéni
gondozasi tervet kell késziteni. A gondozasi terv elkészitésébe, modositasaba be kell
vonni a 39/G. § (2) bekezdésének a) pontjdban meghatarozott személyeket, illetve a
k6zosségi munkacsoport tagjait.
pi= 39/1. §2 Ko6zo6sségi gondozo6 vagy kozosségi koordinator munkakorben alkalmazott
személynek a foglalkoztatds kezd6 id6pontjatdl rendelkeznie kell a Nemzeti Csalad-
és Szocialpolitikai Intézet, a Nemzeti Rehabilitaciés és Szocialis Hivatal vagy a
Féigazgatosag altal kiadott kozosségi pszichidtriai ellatdssal kapcsolatos képzés
tanusitvanyaval. Felmentés adhato, ha a munkakort betoltend6 személy a képzésben
mar hallgatéi jogviszonnyal rendelkezik, és azt két éven belill elvégzi. A kozosségi
pszichiatriai  ellatassal kapcsolatos  képzésre torténé  jelentkezéseket a
Féigazgatosaghoz kell benytjtani.

8. Cim3

39/]J. § (1) A szenvedélybetegek kozoOsségi ellatasa olyan onkéntesen igénybe
vehetd, hosszii tavu, kozosségi alapu, az ellatott otthondban, illetve
lakokornyezetében torténé gondozas, amelynek célja az életmddvaltozas elinditasa,
segitése és folyamatos nyomon kovetése.

(2)5 A szenvedélybetegek kozosségi ellatasa
a) tanacsadas,

b) esetkezelés,

c) készségfejlesztés és

d) gondozas

szolgaltatasi elemeket biztosit.

(3)6
g~ (4)7 A szenvedélybetegek kozosségi ellatdsara egyebekben e rendelet kozosségi
pszichiatriai ellatdsra vonatkozé szabdlyait kell megfeleléen alkalmazni azzal az
eltéréssel, hogy a kozosségi gondozoknak, illetve koordinatoroknak nem kell specialis
képzésen részt venni, és a kozosségi gondozd addiktoldgiai konzultdans bevondasa
mellett végezhetik a feladatukat.

39/K. 8§ A kozOsségi ellatdsok szakmai programjanak - az 5/A. §-ban
meghatdrozottakon tdl - tartalmaznia kell az egészségligyi szolgaltatdokkal, kiilonosen
a terlletileg illetékes pszichiatriai, illetve addiktolégiai gondozéval vald
egyluttmiikodés modjat.

Moédositotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 29. § g).

Megallapitotta: 43/2016. (XII. 27.) EMMI rendelet 5. §. Hatalyos: 2017. 1. 1-t6l.

A korabbi cimet hatdlyon kiviil helyezte: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (4) n).
Hatélytalan: 2006. IV. 22-t4l.

Beiktatta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 14. §. Hatdalyos: 2004. II. 5-t6]. Lasd: ugyane rendelet
28. § (4).

Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 38. §. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 9/2006. (XII. 27.) SZMM rendelet 10. § (7) c). Hatélytalan: 2007. I. 1-t6l.
Modositotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 58. § g).

Beiktatta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 26. §. Hatdlyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan indult
ugyekben kell alkalmazni.
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 22, oldal

39/L. §1 (1) A szenvedélybetegek alacsonykiiszobi ellatdsa a megkeres6 munkara,
valamint az anonim és onkéntes igénybevételre épiilé szolgaltatds, amelynek célja a
szenvedélybetegség altal okozott artalmak csokkentése, az életet veszélyeztetd
helyzetek elharitdsa, valamint az életmodvaltozas elinditdsa, segitése.
pi= (1a)2 A szenvedélybetegek alacsonykiiszobi ellatdasa a 39/]. § (2) bekezdésében
foglaltak mellett megkeresés és kozosségi fejlesztés szolgaltatasi elemet biztosit.
g~ (2) A szenvedélybetegek korében végzett megkeresé munka célja az ellatatlan, de
az intézményes gondozassal szemben bizalmatlan vagy onnan kiszoruld, az utcén,
kozOsségi szintereken tartézkodd egyének, csoportok felkutatdsa és az
alacsonykiiszobu ellatashoz vald hozzajutdsuk biztositasa.

(3) A szenvedélybetegek alacsonykiiszobil ellatasa magaban foglalja

a) az egészséglgyi artalmak csokkentését, igy killonésen a tlcsereprogramok
korében a szerhaszndlat, illetve -fliggés jarulékos A&rtalmainak, karos
kovetkezményeinek csokkentését steril és kiegészité eszkozok, készitmények
biztositdsaval, illetve haszndlt eszk6zok begylijtésével, tovabba az egészségiigyi
szliréshez, orvosi ellatashoz valé hozzaférés szervezését,
pi=b) a krizis-intervenciot, az egészségigyi vagy egyéb terdpids kezelésen,
szolgaltatasban vald részvétel 6sztonzését, illetve a 39/]. § (2) bekezdésének a) pontja
szerinti szolgaltatasokat,
pi=c) a szenvedélybetegség okozta életvitellel Osszefiiggésben kilondsen a rovid
pihenési lehet6ség, a mosasi, szaritdsi, mosakodasi lehetdség, illetve a folyadékhoz,
élelemhez jutas biztositasat.
= (4) A szenvedélybetegek alacsonykiiszobl ellatdsat nyujté intézményeknek,
szolgaltatoknak a (3) bekezdés a), b) és c¢) pontjaiban meghatarozott szolgaltatasi
formak koziil legalabb kettot kell biztositaniuk.

(5) A (3) bekezdés a) pontja szerinti szolgaltatasi forma ellatdsa esetén biztositani
kell a segitségnyujtashoz, a haszndlt artalomcsokkent6 eszk6zok begyljtéséhez, azok
biztonsagos tarolasahoz, szallitdsdhoz sziikkséges targyi feltételeket.

(6) A szenvedélybetegek alacsonykiiszob ellatdsa soran minden esetben biztositani
kell az anonimitdst, a személyes adatokat nem kell megadni, igazolni és
nyilvantartani, illetve egyéni gondozasi tervet nem kell késziteni. A szolgaltatas nem
tagadhaté meg az absztinencia hidnya és a szenvedélybetegség soran jelentkezo
tinetek, magatartdsi formdk miatt mindaddig, amig azok nem veszélyeztetik a
biztonsagos feladatellatast.

39/M. 83 A szocidl- és nyugdijpolitikaért felel6és miniszter az 4&ltala irdnyitott
minisztérium honlapjan a kozosségi ellatasok miikodéséhez kapcsoldddé szakmai
ajanlast tesz kozzé.

III. Fejezet
INTEZMENYI ELLATASOK4
1. Cim
ALTALANOS RENDELKEZESEK

40. § (1)5 A szocidlis intézményben gondozasi egységeket és gondozasi csoportokat
kell kialakitani.

Beiktatta: 9/2006. (XII. 27.) SZMM rendelet 7. §. Hatalyos: 2007. I. 1-t6l.
Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 39. §. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.
Beiktatta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 24. §. Hatdlyos: 2016. I. 1-t6l.
Moébdositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (5) 1).

Moédositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSSzEM rendelet 39. § (5) m).
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 23. oldal

(2)1

(3)2 A szocidlis intézményben az elhelyezést igénybe vev6 sulyos fogyatékos
gyermekeket ellaté csoport maximalis 1étszama 8 6.

(4)3 Ha egy intézmény keretében tobb ellatdsi forma miikodik, ellatasi formanként
kiilon-kiilon kell biztositani az ellatas jellegének megfelelé személyi, targyi és szakmai
feltételeket.

(5) A bentlakdsos intézmény alapfeladatdt meghaladé egyéb szolgaltatasokat is
nyujthat. E szolgdltatdsokat intézményi jogviszonyban nem 4all6 személy is igénybe
veheti.

(6) Az (5) bekezdés szerinti szolgaltatasért fizetend6 térités mértékét a kiilon
jogszabalyban foglaltak figyelembevételével kell meghatarozni.

(7)4 A 40-62. §-okban foglalt rendelkezéseket a nappali melegeddre, a hajléktalanok
atmeneti szdllasara és éjjeli menedékhelyére, valamint a lakdéotthonra nem kell
alkalmazni.

(8)5 A tamogatott lakhatasra

a)6 a 6. § (1)-(5) bekezdésében és (12) bekezdésében, valamint a 40-62. §-ban
foglalt rendelkezéseket nem kell alkalmazni,

b)7 a 60-61. § szerinti rendelkezéseket csak az Szt. 75. § (5) bekezdés c¢) pontja
szerinti esetben kell alkalmazni,

c) a 100. §&ban, a 101. §ban, tovabbd a 101/A. §-ban foglalt rendelkezéseket
alkalmazni kell, azzal, hogy a fogyatékos személyek lakdotthona, a lakdéotthon, a
pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek és fogyatékos személyek bentlakdsos
intézménye alatt tamogatott lakhatast kell érteni.

Az intézmény targyi feltételei

41. § (1) A bentlakdsos intézményben biztositani kell a napi huszonnégy oras
szolgalatot, a folyamatos mikodéshez sziikkséges személyi és targyi feltételeket.

(2) A bentlakasos intézményben ki kell alakitani

a) az éjszakai és nappali tartézkodasra (lakhatas),

b) a személyi tisztalkodasra,

c) az étkezésre,

d) az intézmény jellege szerinti k6z0sségi egyiittlétre, tevékenységre (pl. tarsalgo,
konyvtar, foglalkoztatd, kapolna, imaterem), valamint mentalis gondozasra,

e) az egészséglgyi ellatas céljara (pl. orvosi szoba, betegszoba),

f) gondozasi egységenként legalabb husz négyzetméter alapteriileti kozosségi
egylttlétre,

g) a latogatok fogadasara
szolgalo helyiséget.

(3) Amennyiben az ellatast igénybe vevo az intézmény altal biztositott étkeztetést
nem veszi igénybe, a vasarolt élelmiszer intézményen beliili elfogyasztasanak
kulturalt feltételeit biztositani kell.

(4) A bentlakdsos intézmény akkor alkalmas gondozasi feladatok ellatasara, ha

a) a lakészobdban egy ellatottra legalabb hat négyzetméternyi lakoteriilet,

b) tiz ellatottra legaldbb egy flirdékad vagy zuhanyzd, valamint nemenkénti
illemhely

jut és biztositott a folyamatos flités- és melegviz-szolgaltatas.

Hatélyon kiviil helyezte: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § g). Hatalytalan: 2017. II. 17-t6l.
Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 40. §. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.

Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 40. §. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.

Megallapitotta: 37/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 4. § (2). Mddositotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI
rendelet 11. § e).

Beiktatta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 8. §. Hatdlyos: 2013. VIIIL. 1-t6l.

Modositotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 58. § h).

Mobdositotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 58. § i).
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 24, oldal

42. § (1)1 Ha e rendelet masként nem rendelkezik, a bentlakdsos intézményi
lakdszobdban legfeljebb négy személy helyezheté el. Négynél tobb személyt egy
lakoszobaban csak kivételesen indokolt esetben, valamint soron kiviili elhelyezésre
vonatkozo igény esetén lehet elhelyezni, figyelemmel az Szt. 92/K. § (5) bekezdésében
megallapitott korlatra.

(2) Hazasparok (élettarsak) elhelyezésére kiilon lakdszobat kell biztositani.

43. § Az atlagot jéval meghaladé mindségi elhelyezési koriilménynek mindsiil

a) az olyan 0onallé, egy- vagy kétszemélyes lakrész, amely lakdszobat, konyhat és
fird6szobat, esetleg egyéb helyiséget foglal magdba; és egy ellatottra legalabb tiz
négyzetméter nagysagu lakoéteriilet jut, vagy

b) az olyan egy- vagy kétszemélyes lakdszoba, amelyhez 6nall6 fiirdészoba tartozik,
és épiilete korszerlien kialakitott és berendezése teljes mértékben felszerelt (tv,
hltészekrény, mosogép stb.).

Erdekképviseleti forum?2

43/A. 83 (1) Az Szt. 99. §-a szerinti érdekképviseleti forum a tartés bentlakasos
intézménnyel intézményi jogviszonyban allok jogainak, érdekeinek érvényesiilését
elésegiteni hivatott szerv, mely a hazirendben meghatarozott feltételek és eljaras
szerint muiikodik. Az érdekképviseleti féorum megalakitdsat a székhelyen, illetve
telephelyenként kell biztositani.

(2) Az érdekképviseleti forum tagjai

a) valasztds alapjan, az intézményi ellatast igénybe vevok koziil

aa) kett6szaz féréhelyig ketto f6,

ab) kett6szaz féréhely felett négy f6;

b) valasztas alapjan, az ellatottak hozzatartozoéi, illetve torvényes képviseléi koziil
egy fo;

c) valasztas alapjan, az intézmény dolgozdinak képviseletében egy f6;

d) kijelolés alapjan, az intézményt fenntartd szervezet képviseletében egy f6.

(3) Az érdekképviseleti forum

a) elézetesen véleményezi az intézmény vezetdje altal készitett, az ellatottakkal,
valamint az intézmény bels6 életével kapcsolatos dokumentumok koéziil a szakmai
programot, az éves munkatervet, a hazirendet, az ellatottak részére készilt
tajékoztatokat,

b) megtargyalja az intézményben él6k panaszait - ide nem értve a jogviszony
keletkezésével, megsziintetésével és az athelyezéssel kapcsolatos panaszokat -, és
intézkedést kezdeményez az intézményvezeto felé,

c) tajékoztatast kérhet az intézményvezet6tdl az ellatottakat érinté kérdésekben, az
ellatds szervezésével kapcsolatos feladatokban,

d) intézkedés megtételét kezdeményezheti a fenntarté felé, valamint mas,
hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 hatdsagok, szervek felé, ha az intézmény
mukodésével kapcsolatos jogszabalysértésre utald jeleket észlel.

(4) Az érdekképviseleti forum mikodésének és valasztasanak részletes szabalyait a
héazirend tartalmazza.

Az intézmény szolgaltatasai

44. § (1) A bentlakasos intézmény az ellatast igénybe vevé részére az Szt. 67. § (1)
bekezdésében meghatarozott teljes kord ellatast biztositja.

1 A masodik mondat szévegét megallapitotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 6. §. Hatdlyos:
2011. 1. 1-t6l.

2 Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 41. §. Hatdalyos: 2017. II. 17-t6l.

3 Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 41. §. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.
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(2)1 A bentlakasos 1ntezmenyben folyo gondoza81 tevékenység alatt az 1ntezmeny
szolgaltatasat 1genybe vevd személy részére nyujtott olyan f121ka1 mentalis es
életvezetési segitséget kell érteni, amelynek sordn az igénybe vevo szocidlis, testi és
szellemi dallapotdnak megfeleld egyéni banasmodban vald részesitése keretében a
hidnyzd, vagy csak korlatozottan meglevo testi-szellemi funkciéinak helyreallitasara
és szinten tartasara kertil sor.

(3)2

(4)3

Etkeztetés megszervezése

45. § (1)4 A bentlakdsos intézmény - a rehabilitacidés célu lakéotthon kivételével -
az étkezést a bentlakdk életkori sajatossdgainak, valamint az egészséges taplalkozas
kovetelményeinek megfeleléen nyujtja, a szocidlis étkeztetésre vonatkozé szabdlyok
figyelembevételével.

(2) Az ellatottak étkeztetése keretében legaldbb napi haromszori étkezést - ebbdl
legaldbb egy alkalommal meleg ételt - kell biztositani. A kiskoruak a féétkezéseken
kiviil naponta legaldbb kétszer kiegészité étkeztetésben részesiilnek.

(3) Ha az ellatast igénybe vevé egészségi dallapota indokolja, részére - orvosi
javaslatra - az orvos eldirasainak megfelel6 étkezési lehetdséget (pl. diéta, gyakoribb
étkezés) kell biztositani.

(4) Az apolo-gondozo otthonokban a fekvébetegek ellatdsa soran gondoskodni kell a
rendszeres folyadékbevitelrol.

Ruhazat, textilia biztositasa

46. § (1) Az ellatast igénybe vevé a bentlakasos intézményben sajat ruhazatat és

(2) Ha az ellatast 1génybe vevo megfelel6 mennyiségl és mindségu sajat ruhazattal
nem rendelkezik, a teljes kord ellatads részeként nyujtott ruhazat legalabb harom
valtds fehérnemit és haléruhat, valamint az évszaknak megfelel$ legaldbb két valtas
fels6 ruhazatot és utcai cipot - sziikség szerint mas labbelit - tartalmaz.

(3) A kiskoru, valamint fogyatékos személyek részére - ha indokolt, a (2)
bekezdésben foglaltakon tul - az életkornak megfelelé sportruhazatot is biztositani
kell.

(4) Az intézményi ellatdsban részesilé tankoteles fogyatékos személy részére a
korai fejlesztéshez, fejleszté felkészitéshez, valamint az iskolai tanulmanyok
folytatasahoz sziikséges iskolai felszerelést is biztositani kell.

(5) A (2) bekezdésben felsorolt ruhdzat Osszetételérél, mennyiségérdl, a
sportruhdzattal valé ellatds indokoltsagarol az intézmeény vezetdje dont.

(6) Az ellatast igénybe vevo az intézmény 4altal nyujtott ruhdzatot nem koteles
haszndalni, azonban sajat ruhdzatdnak elhasznalédasa esetén is csak a (2) bekezdés
szerinti ruhazati ellatast igényelheti.

(7) A ruhdzat tisztitdsarol és javitasardl az intézmény a hazirendben meghatarozott
moédon gondoskodik.

(8) Az intézmény vezetdje az ellatast igénybe vevd sziikségletei, valamint a ruhazat
elhaszndlédasanak figyelembevételével gondoskodik a (2)-(3) bekezdés szerinti
ruhazat beszerzésérdl, illetve cseréjérol.

Modositotta: 37/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 22. § (9) ¢).

Hatdlyon kiviil helyezte: 37/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 22. § (8) ac). Hatalytalan: 2008. 1.
1-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 11. § f). Hatalytalan: 2011. I. 1-t6l.
Moédositotta: 9/2009. (IV. 11.) SZMM rendelet 11. § (5) bf).
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47. § Azokban a bentlakdsos intézményekben, ahol szervezett keretek kozott
foglalkoztatas folyik, a foglalkoztatds jellege szerinti védé- és munkaruha ellatasrol,
valamint az egészséges és biztonsdgos munkavégzés feltételeir6l az intézmény
gondoskodik.

48. § (1) A személyes haszndlatra kiadott ruhdzat az intézmény tulajdonat képezi és
azt egyéni nyilvantarté lapon kell az ellatast igénybe vevé részére kiadni.

(2)1 A kiskoru, valamint a cselekvoképességet érinté gondnoksag alatt allé6 személy
részére kiadott ruhdzatrél a gondozasi egység vezetdje leltart vezet.

49. § A bentlakdsos intézmény a textiliaval valé ellatds keretében, valamint a
személyi higiéné biztositdsa érdekében elldtottanként

a) harom valtas agynemdit,

b) a tisztalkodast segit6 harom valtas textilidt, valamint a tisztalkodashoz sziikséges
anyagokat, eszkozoket,

c)2
sziikség szerint biztositja.

Egészségugyi ellatas

50. § (1) A bentlakdsos intézmény - a lakdotthon kivételével - biztositja az ellatast
igénybe vevok egészségligyi ellatasat.

(2) Az egészségiigyi ellatas keretében a személyes gondoskoddast nyudjtdé szocialis
intézmény koteles gondoskodni az igénybe vevo

a) egészségmegorzését szolgalo felvilagositasarol,

b)3 orvosi ellatasardl a 2. szamu melléklet szerinti 6raszamban,

c)4 sziikkség szerinti alapapoldsardl, az otthoni szakapoladsi tevékenységrél szold
20/1996. (VII. 26.) NM rendeletben meghatarozott szakapoladsi tevékenységek
kivételével, ennek korében kiilonosen

ca) a személyi higiéné biztositdsaral,

cb) a gyogyszerezésrol,

cc) az étkezésben, a folyadékpotlasban, a hely- és helyzetvaltoztatasban, valamint a
kontinencidban val6 segitségnyujtasrol,

d)5 szakorvosi, illetve slirg6sségi ellatashoz valé hozzajutasaral,

e) korhazi kezeléséhez vald hozzajutdsaral,

f) e rendeletben meghatarozott gyogyszerellatasarol,

g) gyogyaszati segédeszkozeinek biztositasarol.

(3)6 A bentlakdsos szocidlis intézmény orvosa biztositja az ellatast igénybe vevo
egészségi dallapotdnak rendszeres ellen6rzését, az orvosi tandcsadast, az
egészségigyi targyu jogszabalyokban meghatarozott szuréseket, a
gyogyszerrendelést, valamint sziikség esetén az egészségiigyi szakellatasba torténo
beutalast.

(4)-(5)7

51. § (1)8 Az ellatasban részesiilé személy részére elbirt gyogyszer felhasznalasat a
9. szamu melléklet szerinti nyilvantarté lapon kell rogziteni, amelyet az ellatas
nyujtasanak kezdetekor, majd a nyilvantarté lapon szereplé adatokban bekovetkezd
valtozasok esetén kell kitolteni.

Megallapitotta: 19/2014. (III. 13.) EMMI rendelet 42. §. Hatalyos: 2014. III. 15-t61.

Hatdlyon kiviil helyezte: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 23. § (3) bd). Hatélytalan: 2010. I.
1-t6l.

Megallapitotta: 37/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 6. § (1). Hatalyos: 2008. 1. 1-t6l.
Megallapitotta: 37/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 6. § (1). Hatdlyos: 2008. 1. 1-t4l.
Moédositotta: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 23. § (4) bc).

Megallapitotta: 37/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 6. § (2). Hatalyos: 2008. 1. 1-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 7/2008. (VI. 3.) SZMM rendelet 9. § (3) a). Hatalytalan: 2008. VII. 1-t6l.
Moébdositotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 10. § d).
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(2)1 A bentlakdsos intézményben miiszakonként az elldtottak egészségi allapotat
érint6 valtozasokrodl és a velliik kapcsolatos jelentésebb eseményekrdél sorszamozott
eseménynaploét (atado flizetet) kell vezetni.

52. § (1)3 Az intézménynek készleten kell tartania a (2) bekezdés szerinti
gyogyszercsoportokbol az ellatasban részesilék eseti gyogyszersziikségletéhez
igazodd megfelelo gyogyszermennyiséget (a tovabbiakban: eseti gyogyszerkészlet).
Az intézmény az ellatdsban részesiillok rendszeres gyogyszerszuksegletenek
megfeleld, a (3) bekezdés szerinti gyogyszercsoportokba tartozd gyodgyszerekhez (a
tovabbiakban: rendszeres gyogyszerkészlet) valé hozzajutdst blztosm]a ennek
keretében gondoskodlk killon6sen a gyogyszerek ellatottak részére torténo
beszerzésér6l és  haladéktalan  hozzaférhetévé  tételér6l. A  rendszeres
gyogyszerkészletet havonta az intézmény orvosa allitja 6ssze az intézmény vezeto
apoldja, illetve ennek hidnyaban az intézményvezetd javaslata alapjan, ennek soran
figyelembe kell venni az ellatdst igénybevevok egészségi allapotat. A (2) és a (3)
bekezdés szerinti gydgyszercsoportokba tartozé gyogyszereket, tovabba az
injekciéval, infuzidoval torténé ellatashoz sziikkséges anyagokat, az akut sebellatdshoz
sziikkséges kotszereket, valamint a szlroévizsgalatokhoz sziikséges reagenseket,
indikdtorcsikokat (a tovabbiakban: alapgyodgyszerkészlet) az ellatottaknak
téritésmentesen (a személyi téritési dij terhére) - ideértve a gyodgyszerért kiillon
jogszabaly alapjan dobozonként fizetendo dij koltségét is - kell biztositani.

(2)4 Az eseti gyogyszerkészlet az aldbbi gyogyszercsoportokbél all (ATC kod
szerint):

a) szintetikus gorcsolddék (A03 A),

b) propulsiv szerek (A03 F),

c) bélmozgatdast csokkentd szerek (A07 D),

d) heveny vérnyomas-emelkedés csokkentésére szolgald szerek (C 08 C),

e) fajdalom és lazcsillapitok (M02, N 02),

f) anxioliticumok (NO5 B),

g) altatok, nyugtatok (NO5 C),

h) hashajték (A06 A),

i) szisztémas antihisztaminok (R06 A),

j) antiarritmias szerek (CO1 B).

(3)5 A rendszeres gyogyszerkészlet az alabbi gydgyszercsoportokbdl all (ATC kod
szerint):

a) tdpcsatorna és anyagcsere

aa) antacidok (A02 A),

ab) peptikus fekély kezelésének gyogyszerei (A02 B),

ac) az epebetegségek egyéb terapias készitményei (A05 A),

ad) bélfertétlenitok, gyulladasgatlok (A0O7A, A07 E),

ae) digesztivumok (A09 A),

af) oralis antidiabetikumok (A10 B);

b) vér és vérképzo szerek

ba) antikoagulansok (B0O1 A),

bb) vérzéscsillapitok (B02 A, BO2 B),

bc) vérszegénység elleni készitmények (B0O3 A);

c) kardiovaszkuléaris rendszer

ca) szivglikozidok (CO1 A),

cb) szivbetegségben haszndlt értagitok (CO1 D),

cc) vérnyomascsokkenték (C02),

cd) vizelethajték (C03),

Moébdositotta: 37/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 22. § (9) d).

Megallapitotta: 6/2000. (VII. 6.) SzCsM rendelet 5. §. Hatalyos: 2001. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 16. §. Médositotta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI
rendelet 13. § c).

Megallapitotta: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 16. §. Hatdlyos: 2010. I. 1-t6l.
Megallapitotta: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 16. §. Hatalyos: 2010. I. 1-t6l.
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ce) periférias értagitok (C04),

cf) kapillaris-stabilizal6 szerek (C05),

cg) béta-blokkoldk (C07),

ch) ACE-géatlok (C09 A);

d) antibiotikumok (J01);

e) vaz- és izomrendszer

ea) gyulladasgatlok és reumaellenes készitmények (M01),

eb) iziileti és izomfajdalmak kezelésének készitményei (M02),

ec) izomrelaxansok (M03 B);

f) idegrendszer

fa) antiepileptikumok (N03),

fb) antikolinerg antiparkinson szerek (N04 A),

fc) dopaminerg antiparkinson szerek (N04 B),

fd) antipszichotikumok (NO5 A).

(4)1 A bentlakésos intézmény az alapgyégyszerkészletbe valamint a rendszeres és
eseti egyéni gyogyszersziikséglet korébe tartozé gyodgyszerek, tovabba a gydgyaszati
segédeszkozOok koziil elsGsorban a kozgyogyellata31 1gazolvanyra felirhato, illetve a
tarsadalombiztositds 4ltal tamogatott gyogyszert és gyogyaszati segédeszkozt
biztositja. Az alapgyogyszerkeszletrol részletes és pontos tajékoztatast kell adni az
ellatast igénybe vevo részére.

(5)2 Az alapgyodgyszerkészlet korébe tartozé gyogyszereken tulmenden felmerild
egyéni gyogyszersziikséglet koltségét, ideértve a gyogyszerért kiilon jogszabdly
alapjan dobozonként fizetenddé dij koltségét is - a (6) bekezdésben foglalt esetek
kivételével - az ellatast igénybe vevo viseli.

(6)3 A bentlakdsos intézmény viseli az ellatast igénybe vevl rendszeres és eseti
egyéni gyogyszersziikségletének4

a) teljes koltségét, ha

aa) az ellatast igénybe vevonek a személyi téritési dij megfizetése utan fennmaradoé
havi jovedelme nem haladja meg az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének (a tovabbiakban: nyugdijminimum) az Szt. 117/A. §-dnak (1)
bekezdésében meghatarozott szazalékat, vagy

ab) az ellatast igénybe vevo részére a koltopénzt az intézmény biztositja;

b)5 részleges koltségét, ha az ellatast igénybe vevének a személyi téritési dij
megfizetése utan fennmaradé havi jovedelme meghaladja a nyugdijminimumnak az
Szt. 117/A. §&-dnak (1) bekezdésében meghatarozott szazalékat, azonban ez a
jovedelem nem fedezi az ellatast igénybe vevé egyéni gyogyszersziikségletének
koltségét. Ebben az esetben a bentlakdsos intézmeény az ellatast igénybe vevo
jovedelmének a kolt6pénz O0sszegét meghaladd részét az egyéni gyogyszersziikséglet
meértékéig kiegésziti.

(7)6 A (6) bekezdésben foglaltakon tulmendéen a pszichiatriai betegeket, a
szenvedélybetegeket és a hajléktalan személyeket ellaté intézmény - az ellatast
igénybe vevo személyi és jovedelmi helyzetére tekintettel - az intézményi orvos
javaslatara az intézményvezet6é dontése alapjan az alapgydgyszerkészlet korébe nem
tartozé, de az ellatdst igénybe vevé gondozasahoz kozvetleniill sziikséges egyéni
gyogyszersziikséglet teljes koltségét atvallalhatja.

Megallapitotta: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 16. §. Hatdlyos: 2010. I. 1-t61.

Megallapitotta: 6/2002. (IV. 5.) SzCsM rendelet 4. § (2). Mdédositotta: 37/2007. (XII. 22.) SZMM
rendelet 22. § (9) h), 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 23. § (4) bd).

Megallapitotta: 37/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 7. § (1). Hatdlyos: 2008. 1. 1-t4l.

Moédositotta: 7/2008. (VI. 3.) SZMM rendelet 9. § (3) b).

Moébdositotta: 7/2008. (VI. 3.) SZMM rendelet 9. § (3) b)-c).

Beiktatta: 6/2002. (IV. 5.) SzCsM rendelet 4. § (3). Mddositotta: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet
23. § (4) be).
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(8)1 A (6) bekezdésben foglaltaktol eltéréen az intézmény nem koteles az egyéni
gyogyszersziikséglet koltségének a viselésére, ha2

a)-b)3

c)4 az ellatast igénybe veve tartasara az Szt. 114. § (2) bekezdésének c)-e) pontja
szerinti mdas személy koteles és képes, vagy

d) az ellatast igénybe vevé a (6) bekezdés b) pontja szerinti gyogyszerkoltség rea
eso részét nem fizeti meg.

(9)5 A gyogyaszati segédeszkoz ellatdsa korében az intézmény feladata a vényre
felirt testtavoli eszkdznek az intézmény koltségén, a testkozeli segédeszkoznek az
elldtott koltségén torténd biztositdsa. Ha a testkozeli segédeszkoz koltségeinek
viselésére az ellatott jovedelmi helyzete alapjan nem képes, a koltségviselés
tekintetében a (6) bekezdésben foglaltak szerint kell eljarni.

(10)6 A (8) bekezdés c) pontja szerinti esetben az egyéni gyodgyszersziikséglet
koltsége a téritési dijon felill érvényesitheto.

52/A. §7

53. § (1)8 Ha a bentlakdsos intézményben él6 ellatott egeszsegugyl ellatdsban
részesiil, az ellatast nyujté orvos a haziorvosi, hazi gyermekorV051 és fogorvosi
tevekenysegrol szolo 4/2000. (II. 25.) EuM rendelet 1. szamu melléklete szerinti
egészségigyi szemelyl lapot (raktari szam: A. 3510-170) kidllitja, illetve vezeti. A
dokumentacié vezetésére, kezelésére az egészségiigyrol sz6ld 1997. évi CLIV. torvény
24. §-anak, 136-137. §-ainak rendelkezései iranyadoak.

(2)9 Ha az intézmény orvosa és az ellatast igénybe vev6 héazi-, vagy kezel6orvosa
nem ugyanaz a személy, akkor az intézmény orvosdnak megkeresésére az ellatast
igénybe vev6 hazi-, illetve kezel6orvosa megkildi az intézményi ellatds és
gyogykezelés szempontjabdl sziikséges egészségiigyi adatokat. E bekezdés
alkalmazdasaban gydgykezelésnek mindsiil a megeldzés és a rehabilitacio is.

(3) Ha az ellatast igénybe vevét masik bentlakasos intézménybe helyezik at, az
egeszsegugyl adat kezelésével megbizott személy az ellatdst igénybe vevo
egészségiigyi adatait kiilon kérés nélkil tovabbitja.

A mentalhigiénés ellatas biztositasa

54. § (1) A bentlakdsos intézmény feladatkérében gondoskodik az ellatast igénybe
vevé mentalhigiénés ellatasarol. Ennek keretében biztositja

a) a személyre szabott banasmaddot,

b)10 a konfliktushelyzetek kialakulasdnak megel6ézése érdekében az egyéni,
csoportos megbeszélést,

c) a szabadid6 kulturalt eltoltésének feltételeit,

d) a sziikség szerinti pszichoterapias foglalkozast,

e) az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartasanak feltételeit,

f) a gondozasi, illetve rehabilitacios tervek megvaldsitasat,

g) a hitélet gyakorlasanak feltételeit, és

h) segiti, tamogatja az intézményen beliili kis kozOsségek, tarsas kapcsolatok
kialakulasat és mikodését.

Beiktatta: 6/2002. (IV. 5.) SzCsM rendelet 4. § (3). Hatalyos: 2002. IV. 8-tdl.

Megallapitotta: 37/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 7. § (2). Mddositotta: 7/2008. (VI. 3.) SZMM
rendelet 9. § (3) d).

Hatdlyon kiviil helyezte: 37/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 22. § (8) ad). Hatdlytalan: 2008. 1.
1-t6l.

Megallapitotta: 37/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 7. § (2). Hatdlyos: 2008. 1. 1-t4l.
Moédositotta: 37/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 22. § (9) i).

Moébdositotta: 7/2008. (VI. 3.) SZMM rendelet 9. § (3) d).

Hatélyon kiviil helyezte: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 11. § g). Hatalytalan: 2011. I. 1-t6l.
Az els6 mondat szovegét megdallapitotta: 37/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 8. §. Hatéalyos: 2008. I.
1-t6l.

Modositotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 10. § e).

Megallapitotta: 6/2000. (VII. 6.) SzCsM rendelet 6. §. Hatalyos: 2000. VII. 9-t6l.
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(2) A bentlakdsos intézménynek mindent meg kell tennie az ellatast igénybe vevo
testi-lelki aktivitasa fenntartasanak, megoérzésének érdekében.

(3) Az ellatast igénybe vevd kordnak, egészségi allapotanak, képességeinek és
egyéni adottsdgainak figyelembevételével sziikséges szervezni

a) az aktivitast segité fizikai tevékenységeket (séta, sporttevékenység, fekvébetegek
leveg6ztetése, agytorna stb.),

b) a szellemi és szoérakoztatd tevékenységeket (pl. el6adasok, olvasas, felolvasas,
radidhallgatds, tévénézés, kartya- és tarsasjatékok, vetélkedok, zenehallgatas stb.),

c) a kulturdlis tevékenységeket (pl. rendezvények, innepségek, névnapok, szinhaz-,
mozi-, mizeumlatogatasok, kirdndulasok, kiadllitasok stb.).

(4) Az aktivitast segit6 tevékenységeket - az ellatdst igénybe vevok
kozremuikodésével - elore kell tervezni és a megvaldsitas folyamatossagat,
rendszerességét biztositani sziikséges.

(5) Az intézményi életformdhoz valé alkalmazkodas elésegitése, az igénybe vevok
mentalhigiénés ellatdsdnak biztositdsa a szocialis intézmény valamennyi dolgozdjanak
a feladata.

(6)1 Az intézmény vezetGje, ha az ellatast igénybe vevé gondnoksag alda helyezése
sziikséges, intézkedést kezdeményez a gyamhivatalnal.

Szocioterapias foglalkozasok szervezése?2

55. §3 A bentlakdsos intézmény az ellatottak meglévé képességeinek szinten tartasa
és fejlesztése érdekében szocioterapias foglalkozasokat szervez.

56. § (1) A szocioterapids foglalkozasok formadit az ellatdst igénybe vevo
életkoranak és egészségi allapotanak, képességeinek megfeleléen kell megvalasztani,
az egyéni gondozdasi, fejlesztési tervben, illetve rehabilitdcios programban
megfogalmazott célkitizésekkel 0sszhangban. A szocioterapias foglalkozdsok formai
kulonosen

a) a munkaterdpia,

b) a terdpias és készségfejleszt6 foglalkozas,

c) a képzési céla foglalkozas.

(2)5 A munkaterdpidban azok az ellatottak vehetnek részt, akik - az Szt. 99/B.
§-dnak (3) bekezdése szerinti szakért6i vélemény, ennek hidnydban az
intézményvezeté megitélése szerint - nem alkalmasak a fejleszt6 foglalkoztatas
keretében torténé munkavégzésre.

(3)6 A munkaterdpia elsédleges célja a munkaképesség fejlesztése annak
érdekében, hogy az ellatott alkalmassa valjon a fejleszté foglalkoztatdsban valo
részvételre. A munkaterapidra egyebekben a terdpias és készségfejleszto
foglalkoztatasra vonatkozo szabdlyokat kell alkalmazni.

(4) Az ellatott munkaterdpidjara fordithaté idé nem érheti el a napi négy orat és a
heti husz 6rat.

(5) A munkaterapidban részt vevé ellatott munkaterdpias jutalomban részesithetd. A
munkateraplas jutalom a munkavegzes jellegétol fuggoen differencialt, amelynek havi
0sszegét a munkalapon r0g21tett tevékenység jellege és a munkavégzéssel toltott ido
alapjan az intézmény vezetdje és a foglalkoztatast vezeté szakember hatarozza meg.
Ha az ellatott koltépénzben részesiil, a koltépénz Osszege nem csOkkenthetd a
munkaterdpias jutalom 6sszegével.

Moébdositotta: 11/2013. (II. 7.) EMMI rendelet 47. § a), 24/2015. (IV. 30.) EMMI rendelet 9. § a).
Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 28. §. Hatalyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan indult
ugyekben kell alkalmazni.

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 28. §. Hatdlyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan indult
ugyekben kell alkalmazni.

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 29. §. Hatdlyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan indult
ugyekben kell alkalmazni.

Modositotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 58. § d).

Mobdositotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 58. § d).
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(6) A munkaterapids jutalom gyakorisagaroél, a jutalomban részesiilé személyekrol,
valamint annak alkalmankénti Osszegér6l a munkaterdpidban valé részvétel
figyelembevételével az intézmény vezetdje hataroz.

57. § (1)1 A terdpias és képességfejleszté foglalkozds célja a megmaradt
képességek fejlesztése, szinten tartasa. A terapids foglalkozas szervezheté az
intézmény kérnyezetében, foglalkoztatd helyiségben és az intézményen kiviil is.

(2)2 A terapias és képességfejleszté foglalkozasbdl szarmazé eredmény az
intézményben nyujtott elldtds szinvonaldnak emelésére, valamint a foglalkozasban
kozvetlenil részt vevok dijazdasara fordithaté. A foglalkozasban kozremikodo
személyek dijazdsanak mértékét a hazirend hatdrozza meg.

(3)3 A képességfejleszté foglalkozds szervezésére akkor kerilhet sor, ha a
munkavégzés intézményen beliili - hazirendben rogzitett - feltételei adottak.

(4)4 A terapids és képességfejleszté foglalkozas keretében Kkreativ, miivészeti,
mozgas- és jatékterapidk is szervezhetéek.

58. § (1)5 Képzési célu foglalkozdst abban a rehabilitdcidos intézményben kell
szervezni, ahol az ellatast igénybe vevd eredményes rehabilitacidjahoz az sziikséges.

(2)6 A képzési célu foglalkozds biztositasanal figyelemmel kell lenni a
rehabilitdlando személy képességeire, illetve arra, hogy az a lakdhelyi kornyezetébe
vald visszatérést szolgalja, a megszerzett ismeretet hasznositani tudja az intézményi
ellatds megsziinését kovetben is.

A tankotelezett koru gyermekek oktatasanak megszervezése

59. § A gyermekkord személyeket ellatd bentlakdsos intézmény gondoskodik a
tankotelezettségi  kort elért gyermek tanuldsi képessége vizsgalatdnak
megszervezésérodl, valamint a gyermek allapotdnak megfelel6 képzési kotelezettsége
teljesitésének feltételeirél gyogypedagogiai fejlesztésérdl és indokolt esetben a
tankotelezettség és képzési kotelezettség teljesitésének feltételeirdl.

59/A. §7

Az érték- és vagyonmegorzés szabalyai

60. § (1) Az érték- és vagyonmegoOrzésre atvett targyakrol az intézmény vezetdje
tételes felsorolas alapjan atvételi elismervényt készit, és annak egy példanyat atadja
az ellatast igénybe vevonek, illetve torvényes képviselgjének. Az értéktargyak
atadasat és atvételét két tanu jelenlétében kell elvégezni. Az értéktargyak
biztonsdgos megorzésérol az intézmény vezetdje gondoskodik.

(2) Az ellatast igénybe vevotol atvett készpénzt elsésorban az ellatast igénybe vevd,
illetve torvényes képviselgjének meghatalmazasa szerint az intézményben vagy
pénzintézetben kell megorizni. A hazirend tartalmazza, hogy milyen esetekben
sziilkséges a készpénzt - pénzintézetben - betét formdjdban megorizni. A készpénz
betétben val6 elhelyezésérol a pénz atvételétdl szamitott négy munkanapon belil az
intézmény vezetdje gondoskodik. A készpénz betétben torténé elhelyezéséig annak
megorzését a pénzkezelési szabalyzatban foglaltak szerint kell biztositani.

(3)8 A befizetett belépési hozzdjarulas iddardnyos visszafizetésének modjat és
részletes szabdlyait a hazirend tartalmazza.

Moédositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICSSzEM rendelet 39. § (5) n).

Modositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (5) 0)-p).

Moébdositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (5) n).

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 30. §. Hatdlyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan indult
ugyekben kell alkalmazni.

Modositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (5) q).

Moédositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICSSzEM rendelet 39. § (5) n).

A kordbbi alcimmel egyiitt hatdlyon kiviil helyezte: 49/2013. (VII. 10.) EMMI rendelet 38. § a).
Hatalytalan: 2013. VII. 11-t6l.

Beiktatta: 2/2015. (I. 14.) EMMI rendelet 8. §. Hatdlyos: 2015. 1. 17-t6l.
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61. § (1) A bentlakdsos intézményben az ellatott személy készpénzének kezelése
sajat vagy torvényes képviseléjének irasbeli nyilatkozata szerint személyes
nyilvantartdsa letét formdjaban is torténhet. A letétben elhelyezett készpénz
els6sorban a személyes sziikségletek kielégitését szolgalja.

(2) A személyes sziikséglet korébe tartozik kiilonosen az intézményi ellatast
meghaladé mennyiségi vagy mindségi élelmezés, ruhdzat, valamint textilia. A
felsoroltakon kivill személyes sziikségletek kielégitését szolgalja még a személyes
haszndlati targy (pl. televizid, magnetofon, radid, hiitészekrény) és szolgaltatas (pl.
fodrasz, kirandulas, kulturdlis program) is.

(3) A készpénz kezelésérdl, a kezelésre jogosult személyekrdl, valamint a pénz
felhaszndldsdanak és elszamolasanak modjarol a pénzkezelési szabdlyzatban kell
rendelkezni.

Az intézményben elhunytak eltemettetésének megszervezése

62. § (1) A bentlakdsos intézményben elhunytakkal kapcsolatos teenddk ellatasat az
intézmény vezetdje szervezi. Ennek keretében kell gondoskodni az elhunyt

a) elkilonitéséraol,

b) végtisztességre valo felkészitésérdl,

c)! a torvényes képviseld, valamint az Szt. 20. §-a szerinti nyilvantartasban szerepl6
hozzatartozo értesitésérdl,

d) ingbésagainak szambavételérol, megorzésérol, letétbe helyezésérol, valamint a
hagyatéki végzést kovetden az 6rokosoknek torténé atadasarol.

(2) Az elhunyt ingo6sagairél a haldl bealltat kovetéen azonnal jegyzéket készit a
haladleset idépontjaban miszakot vezet6 dolgozd. A jegyzéket két tanuval ald kell
iratni.

(3) A kozeli hozzatartozd értesitésérol legkésébb a haldlesetet koveté napon kell
gondoskodni. Az eltemettetés megszervezésérol az 6rokosok gondoskodnak.

(4) Ha az elhunyt haldla el6tt az eltemettetésérol rendelkezett az intézmény felé és
a takarékbetétje elhelyezésekor kedvezményezettként az intézményt jelolte meg
elhaldlozdsa esetére, az intézményvezet6 a visszafizetett takarékbetétbol
gondoskodik a temetésrol.

(5)2 Az intézmény vezetGje - amennyiben nincs, vagy nem lelhet6 fel az
eltemettetésre koteles személy, vagy az eltemettetésre koteles személy nem
gondoskodik a temetésr6l - az elhunyt személy koztemetésének elrendelése irant
intézkedik a haldleset szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat polgarmesterénél.

(6)3 Ha az o6rokos az elhunyt intézményben maradt ingésdgaiért a hagyatéki végzés
jogerére emelkedését kovetéen nem jelentkezik, az intézményvezet6 hataridé
megjelolésével felszolitja annak atvételére. Ha az orokos a kitlizott hataridé elteltéig
az ingésagot nem szallitja el, az intézmény azt értékesitheti vagy felhaszndalhatja (Ptk.
5:9-5:12. §-a).

2. Cim

AZ APOLAST, GONDOZAST NYUJTO INTEZMENYEKRE VONATKOZO SZABALYOK

63. § (1) Az apolast-gondozast nyujté otthon az ellatast igénybe vevo teljes kori
elldtasa, apolasa-gondozasa mellett biztositja szlikség szerinti

a) foglalkoztatasat, és

b) egyéb habilitacios, rehabilitacids jellegu ellatasat.

1 Mobdositotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 10. § g).
2 Modositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (5) r).
3 Modositotta: 19/2014. (III. 13.) EMMI rendelet 43. § b).
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(2)1

64. § A latasfogyatékosok otthonaban olyan latassérilt személyeket kell elhelyezni,
akik 6nmagukrol gondoskodni mas koriilmények kozott nem tudnak, valamint olyan
tovabbi szolgaltatdsokat igényelnek - kiillonos tekintettel oktatasukra, képzésiikre -,
mely més szervezeti keretek kozott nem oldhaté meg, vagy aranytalanul nagyobb
koltséggel jarna.

65. § A mozgasfogyatékosok otthona olyan személynek az ellatasat biztositja,
akinek mozgaskorlatozottsagat az oregségi nyugdijkorhatdr betoltését megeldézéen
allapitottdk meg, allapota gydégyintézeti kezelést nem igényel, valamint rehabilitacios
intézményi ellatdsban nem részesithetd.

66. § Ertelmi fogyatékosok otthondban a kozépsilyos vagy sulyos értelmi
fogyatékos, valamint értelmi és mdas fogyatékossagban szenvedd, Aallandd és
folyamatos apolast igényl6 személyek apolasa és gondozasa torténik.

67. § (1) A szenvedélybetegek otthona a kabitészert haszndld, a gydgyszert kéros
mértékben fogyasztd, valamint egyéb hasonlé fliggéséget okozd anyaggal (szerrel)
visszaélé6 személyek gondozasat végzi, akik o0nalldo életvitelre id6legesen nem
képesek, és gyogyintézeti kezelést nem igényelnek.

(2)2

(3) A pszichiatriai betegek otthona, valamint a szenvedélybetegek otthona a
személyes gondoskodas mas formaival egyiitt csak akkor szervezhetd, ha az ellatast
igénybe vevd elkiilonitett ellatdsa biztositott.

3. Cim

A REHABILITACIOS INTEZMENYEKRE VONATKOZO SZABALYOK

68. § (1) A rehabilitaciés intézményi keretek kozott indokolt biztositani annak a
raszorulé személynek az elhelyezését, akinek az egészségi, a pszichés, a mentdlis, a
szocidlis allapota a rehabilitdcié tobb teriiletén, egyilittesen zajld, komplex, atfogo
segitséget igényel és ennek hatékony megolddsa ambuldns formdban vagy mas
intézményi keretek k6zott nem valdsithatd meg.

(2) A fogyatékos személyek rehabilitaciés intézményébe valé bekeriilést megel6zéen
palya- és munkaalkalmassagi vizsgalatot kell végezni.

(3) A rehabilitacids intézmény feladata az intézményi ellatdst igénybe vevo 6nalld
életvezetési képességeinek kialakitasa, illetve helyredllitdsa, fejlesztése, tovabba a
tarsadalomba torténoé be-, illetve visszailleszkedésének tdmogatasa és az utdégondozas
megszervezése.

(4)3

69. § (1) A rehabilitdciés intézmény az elldtadst igénybe vevok habilitacidja,
rehabilitaciéja (a tovabbiakban: rehabilitdcid) mellett biztositja sziikkség szerint a
raszorulok egészségi allapota szerinti apoldsat, gondozasat is. Az ellatast igénybe
vevol apolasat, gondozasat az intézményben elkillonitetten kell megszervezni.

(2) Az apoléasi részlegben ellatott igénybe vevok részére folyamatosan biztositani
kell az apolashoz sziikséges egészségugyi feltételeket, valamint felszereléseket.

(3) A rehabilitdciés intézményben alkalmazott 4&poldok, szocidlis gondozodk
feladatkorét ugy kell kialakitani, hogy munkaidejiket a sziikség szerinti apolasi
feladatok mellett, tobbségiikben a segité gondozoéi feladatok tegyék ki az ellatottak
rehabilitacidja érdekében.

70. § (1) A rehabilitacids intézmény a komplex rehabilitacids tevékenység részeként
az ellatast igénybe vevik életkora, mentalis allapota és egészségi allapota szerint, a
személyre szabott rehabilitdciés programnak megfeleléen

1 Hatdlyon kiviil helyezte: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (4) p). Hatdlytalan: 2006. IV.
22-t6l.

2 Hatdalyon kiviil helyezte: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 11. § h). Hatalytalan: 2011. I. 1-t6l.

3 Hatalyon kiviil helyezte: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § h). Hatalytalan: 2017. II. 17-t6l.
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a) iskolarendszert, iskolarendszeren Kkiviili vagy tanfolyami oktatast, képzést nyujt,
valamint szervezi az ezekhez torténd hozzajutdst, kiilonos tekintettel az integralt
oktatds lehet6ségének biztositasat,

b) tematikus foglalkozasokat, szocioterapias eljarasokat, szocializaciés programokat
szervez,

c) munkavégzési célu foglalkoztatast, képzést vagy képességfejlesztést nyujt,

d) szabadidés, kulturalis és kozosségi programokat biztosit, illetve szervez,

e) folyamatosan biztositja az egyénre koncentrald szocidlis, pszichés és mentdlis
segitséget.

(2) Az iskolarendszerd, iskolarendszeren kiviili vagy tanfolyami oktatast, képzést
azon ellatast igénybe vevéknek is meg kell szervezni, akik dallapotuk miatt csak
egyénileg képezhetdk, oktathatok.

71. § A rehabilitdciés intézmény vezetdje a gondozds megszinésének varhatd
idépontjat megel6z6 hat hoénappal - az utdgondozas el6készitése érdekében -
megkeresi az ellatott csalddjat, valamint az ellatast igénybe vevo lakohelye szerint
illetékes

a) telepiilési 6nkormdanyzat jegyzéjét a csaladi és lakohelyi kornyezetbe torténd
visszahelyezés el6készitése,

b)1 allami foglalkoztatdsi szervet az esetleges munkavallalasi lehet6ség elésegitése

érdekében.

72. § (1)2 Ha az ellatast igénybe vevd lakohelyén vagy ahhoz legkozelebb esé
telepiilésen a kiilon jogszabdly szerinti védett munkahely, célszervezet, illetve
fejleszté foglalkoztatd (a tovabbiakban: védett munkahely) mikodik, és ott az érintett
foglalkoztatasara lehet6ség van, az intézményvezet6 a védett munkahelyet
kozvetleniil is megkeresi. Ez a rendelkezés irdnyadé akkor is, ha az ellatast igénybe
vevo foglalkoztatasara egyéb munkahely keretében van lehetdség.

(2) A rehabilitdciéos intézmény az ellatdst igénybe vevé munkahelyi
beilleszkedésének elbsegitése mellett kozremiikodik munkakori feladatainak
betanitasaban is.

73. § (1) Ha az ellatast igénybe vevé intézményi jogviszonya a sikeres rehabilitacié
kovetkeztében megszint, az intézmény a gondozds megszinésétol szamitott legalabb
hat hénapig a rehabilitdlt személy utdégondozasat végzi. Utdgondozas a rehabilitacios
intézménybe elhelyezett személy intézmény elhagyasat koveté 4allapotanak
figyelemmel  kisérése, kiilonos tekintettel a  lakdkornyezetébe — torténd
beilleszkedésében, a munkavégzéssel, életkorilményeivel, napi ritmusaval
kapcsolatos problémainak megoldasaban, az egyéni konfliktusok kezelésében torténo
segitségnyujtas.

(2) Az utégondozas korébe tartozik kiilonosen a rehabilitalt személy

a) kornyezetének tajékoztatasa az ellatott személy befogadasara vonatkozoan,

b)3 lakohelye szerinti alapszolgaltatdst nyujté szocidlis szolgaltatokkal,
intézményekkel valé kapcsolatfelvétel,

c) munkahelyi beilleszkedésének elésegitése,

d) csalddja és a b) pont szerinti intézmények részére torténé tanacsadas.

4. Cim

NAPPALI INTEZMENYEKRE VONATKOZO SZABALYOK

Altalanos szabalyok

1 Moddositotta: 11/2013. (II. 7.) EMMI rendelet 47. § c¢), 24/2015. (IV. 30.) EMMI rendelet 8. § b).
2 Modositotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 58. § d).
3 Modositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (5) s).
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74. §1 A nappali ellatast biztositd intézmény

a) az ellatast igénybe vevlOk részére szocidlis, egészségi, mentalis allapotuknak
megfeleld napi életritmust biztositd szolgaltatast nyujt,

b) a helyi igényeknek megfelelo kozOsségi programokat szervez, valamint helyet
biztosit a k6z0sségi szervezési programoknak, csoportoknak,

c) biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formdaban, az ellatotti kor és a lakossag altal
egyarant elérheté médon miikodjon.

75. § (1) Nappali elldtds biztositdsara az az intézmény alkalmas, amelyik
rendelkezik

a) a k6zosségi egyltittlétre,

b) a pihenésre,

c) a személyi tisztalkodasra,

d) a személyes ruhdazat tisztitdsara,

e)2 amennyiben a 77. § (1) bekezdésének d) pontjdban megjelolt szolgaltatast
biztositja az étel melegitésére, tdlalasara és elfogyasztasara
szolgalo helyiségekkel.

(2) A fogyatékos személyek és szenvedélybetegek nappali intézményében
tobbfunkciés helyiséget kell biztositani, melyben lehetéség van foglalkoztatas,
szabadidds program lebonyolitasara.

76. § A nappali ellatast nyudjto intézmények nyitvatartasi idejét a helyi igényeknek
megfelel6en kell meghatarozni, de az napi hat 6randl kevesebb nem lehet.

77. & (1)3 A nappali ellatas

a) tanacsadas,

b) készségfejlesztés,

c) haztartasi vagy haztartast potlé segitségnyujtas,

d) id6sek nappali ellatasa kivételével étkeztetés,

e) esetkezelés,

f) felugyelet,

g) gondozas és

h) k6zosségi fejlesztés
szolgaltatasi elemeket sziikkség szerint biztosit.
pi= (2)4 Az igényelt napi egyszeri meleg étkezésrél a 21. § (3) bekezdésében
foglaltaknak megfelel6en kell gondoskodni.

(3) Szabadidés programok szervezésének mindsiil az is, ha az intézmény az ellatast
igénybe vevOk részére sajtotermékeket, konyveket, kartya- és tarsasjatékokat,
témegkommunikacids eszkozoket biztosit, rendezvényeket szervez.

(4) Az intézmény altal nyujtott egészségligyi ellatas korébe tartozik a felv1lag031to
el6éadasok szervezése, tanacsadds az egészséges életmddrdl, gyogytorna
lehetdségének biztositasa, valamint a mentdlis gondozas.

78. § (1) Ha az ellatast igénybe vevok foglalkoztatdsat a nappali ellatdst nyujtéd
intézmény Dbiztositja, a foglalkoztatdsb6l szarmazo, a raforditds oOsszegével
csokkentett bevétel legalabb O0tven szazalékat az ellatast igénybe vevo részére ki kell
adni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti bevétel ki nem fizetett részét kozosségi célra kell
felhaszndalni.

79. § (1) Az intézmény vezetéje a nappali ellatdst nyudjté intézményekben a 10.
szamu melléklet szerinti latogatdsi és eseménynaplét vezeti.

1 Megdllapitotta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 16. §. Hatélyos: 2004. II. 5-t6l. Lasd: ugyane
rendelet 28. § (4).

Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 31. §. Mddositotta: 26/2017. (X. 18.) EMMI
rendelet 9. § b).

Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 42. §. Hatdlyos: 2017. II. 17-t6l.

Moédositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICSSzEM rendelet 39. § (5) t).
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(2)1 Az intézményvezeté az ellatottak szdmat a 10. szdmu melléklet szerinti
nyilvantartdsban havonta és évente Osszesiti. Ez az Osszesités képezi az alapjat az
allami normativa felhasznaldsdnak és elszamoldsanak, a mindenkori éves kozponti
koltségvetésrol szold torvény figyelembevételével.

(3)2 Nappali ellatds esetén az Szt. 94/C. § szerinti megallapodasok szama
meghaladhatja a miikodési engedélyben meghatarozott féréhelyek szamat.

79/A. §3

80. § A nappali ellatast nydjté intézmény hazirendje tartalmazza

a) az intézmény nyitvatartasi idejét,

b) az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok korét,

c)4 étkeztetés biztositdsa esetén az étkezések szamat és az étkeztetés rendjét,

d) az intézmény altal szervezett foglalkoztatasboél szarmazé bevétel felhasznalasara
vonatkozo6 eldirdsokat,

e) az intézményi jogviszony megsziinésének szabalyait,

f) az intézmény alapfeladatat meghaladdé program, szolgaltatas korét és téritési
dijat.

A fogyatékos személyek nappali intézményére vonatkozo kiilonos szabalyok

81. § (1) Fogyatékos személyek nappali intézményében harom éven aluli gyermek
nem gondozhato.

(2) Fogyatékos személyek nappali intézményében nem gondozhatd az a személy, aki

a) veszélyezteté magatartast tanusit,

b)-c)5

d) orvosi ellatast és allando apolast igényel.

(3)6 Az (1) és (2) bekezdésben foglaltakon tul az a gyermek sem gondozhaté
fogyatékosok nappali intézményében, aki koznevelési intézményben torténd
nevelésre, oktatdsra alkalmas, és felvétele, elhelyezése a koranak, allapotdnak
megfelel6 koznevelési intézményben biztosithato.

(3a)7 A (3) bekezdésben foglalt tilalom nem vonatkozik

a) a tankoteles és a tanitasi év soran koznevelési intézményi ellatasban részesiilé
fogyatékos gyermek tanitasi sziinet idején torténd ellatasara,

b) arra a gyermekre, aki koznevelési intézményben korai fejlesztésben és
gondozasban vagy fejleszté nevelésben részesiil,

c) a nemzeti koznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvény 15. § (5) bekezdése szerinti
esetre.

(4) Fogyatékos személyek intézményébe az ellatottakat csak probaidével lehet
felvenni. A probaidé tartama harom honapndl hosszabb nem lehet.

(5)8 A fogyatékos személyek nappali intézménye a 77. § (1) bekezdésében foglaltak
mellett

a) gyogypedagodgiai segitségnyujtas és

b) pedagdgiai segitségnyujtas
szolgaltatasi elemeket sziikség szerint biztosit.

82. § (1) A fogyatékos személyek nappali intézményében hat-nyolc f6s gondozasi
csoportot kell kialakitani. A gondozasi csoportok kialakitdsa soran figyelemmel kell
lenni az ellatast igénybe vevik életkorara és fejlettségi szintjére.

Megallapitotta: 78/2011. (XII. 30.) NEFMI rendelet 5. §. Hatélyos: 2012. I. 1-tdl.

Beiktatta: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 18. §. Hatdlyos: 2010. I. 1-t6l. Moédositotta: 26/2010.
(XII. 30.) NEFMI rendelet 10. § h).

Hatélyon kiviil helyezte: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § i). Hatalytalan: 2017. II. 17-t6l.
Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 33. §. Hatdlyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan indult
ugyekben kell alkalmazni.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (4) ). Hatdlytalan: 2006. IV.
22-t6l.

Megallapitotta: 55/2013. (VIIL. 29.) EMMI rendelet 9. § (1). Hatdlyos: 2013. VIII. 1-t6l.

Beiktatta: 55/2013. (VIIL. 29.) EMMI rendelet 9. § (2). Hatalyos: 2013. VIII. 1-t6l.

Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 43. §. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.
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(2) A fogyatékos szemelyek nappali intézménye a 77. §-ban foglaltakon tul az
ellatast igénybe vevok szamara egyéni fejleszté programokra épiillé gydégypedagodgiai
foglalkozast szervez.

A pszichiatriai betegek nappali intézményére vonatkozo kiilonos szabalyok

83. § (1) A pszichiadtriai betegek nappali intézménye az oOntevékenységre, az
Onsegitésre épiilve biztositja az ellatdst igénybe vevok igényei alapjan a kulturalis,
szabadidds, tdjékoztatd, képzési, atképzési allaskozvetits, védett lakhatast elésegito,
lakossagi és csaladi programok, taldlkozok szervezését, lebonyolitdsat. Az intézmény
szolgaltatasai kérében egyéni, csoportos, par- és csalddterdpiakat is szervezhet.

(2) A pszichiatriai betegek nappali intézményében olyan programokat kell
biztositani, melyek lehetévé teszik az ellatast igénybe vevonek a tarsadalomba, a
kordbbi kozOosségébe torténé visszailleszkedését. Ennek keretében a nappali
intézmény programjai nyitottak, kiviildllok szédmara is hozzaférhetéek. Ennek
érdekében a nappali intézmény elhelyezését lehet6ség szerint a telepiillés konnyen
elérhetd, jol megkozelithetd tertletén kell kialakitani.

(3) A nappali intézmény miik6désének nem része a pszichiatriai gondozdas, de az
intézményben dolgozo szocidlis munkas révén sziikség szerint kapcsolatot kell tartani
az ellatott kezelGorvosaval, vagy az ideggondozdval, tovabba a hozzatartozokkal,
valamint olyan személyekkel, akik fontos szerepet jatszanak az ellatott életében.

(4) Az intézmény a pszichiatriai betegek ellatdsa mellett szolgdaltatdst nyujthat a
promocié és elsédleges prevencié céljaval a mentalisan sérilt, krizisben levo
személyek részére is.

A szenvedélybetegek nappali intézményére vonatkozo kiilonos szabalyok

84. § (1)1 A szenvedélybetegek nappali intézménye az onkéntességre és a specialis
segité programokra épiilve biztositja az ellatdst igénybe vevOok igényei alapjan a
felvildgositd, tanacsadd, tdjékoztatd, kulturalis, szabadidds, képzési, atképzési
allaskozvetitd, védett lakhatast elésegits, lakossagi és csaladi programok szervezését
és lebonyolitasat, valamint alacsonykiiszobili és artalomcsokkentd szolgaltatast nyujt.

(2) A szenvedélybetegek nappali intézményében olyan programokat kell szervezni,
melyek elGsegitik az ellatast igénybe vevé rehabilitacigjat, a tadrsadalomba, korabbi
kozOsségébe vald visszailleszkedését, valamint a szenvedélybetegek minél szélesebb
korben vald elérését. Ennek megfeleléen a nappali intézmény programjai nyitottak, az
intézményi ellatast igénybe nem vevo személy szamdra is hozzaférhetoek.

(3) A szenvedélybetegek nappali intézményének nem feladata az alkohol-, drog- és
egyéb fliggéségi problémaval kiizdé személyek egészségiligyi gondozasa, azonban az
intézményben szervezett foglalkozdsok és programok révén torekedni kell az
életmod-valtoztatas 0sztonzésére, a visszaesés megel6zésére, illetve az intézményben
dolgozd szocidlis munkdas révén sziikkség szerint kapcsolatot kell tartani az ellatott
kezelGorvosaval, vagy az egészségiigyi gondozast végz6 szakemberrel, tovabba a
hozzatartozokkal.

Demens személyek nappali ellatasara vonatkozo kiilonos szabalyok?2

1 Modbdositotta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 18. §.
2 Beiktatta: 9/2006. (XII. 27.) SZMM rendelet 8. §. Hatdlyos: 2007. I. 1-t6l.
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84/A. §1 (1)2 A demens személyek nappali elldtdsa a Pszichiatriai/Neuroldgiai
Szakkollégium altal befogadott demencia centrum, a Nemzeti Rehabilitaciés és
Szocidlis Hivatal, a rehabilitdcidos szakértéi szerv, vagy pszichidter, neurolégus,
geridter szakorvos demencia kérképet megallapité szakvéleményével rendelkezo
személyeket latja el.

(2) A demens személyek nappali ellatdsa megszervezheté oOnallé intézményi
formdban, illetve - az (1) bekezdés szerinti elldtottakra tekintettel - mas nappali
ellatas részeként.

(3) A demens személyek nappali ellatasara - ideértve a mdas nappali ellatas
részeként megszervezett format is - a nappali ellatdsra vonatkozé szabdlyokat az
alabbi eltérésekkel kell alkalmazni:

a) egyéni és csoportos foglalkozasokat napi rendszerességgel kell szervezni,

b)3

c) a gondozdi feliigyeletet a nyitvatartasi id6 alatt folyamatosan biztositani kell,

d) a demens személyek nappali ellatdsanak szakmai programja az 5/A. § (1)
bekezdésében meghatarozottakon tul tartalmazza

da) az ellatottak allapot-felmérési modszerének bemutatésat,

db) az ellatottak meglévo képességeinek megodrzésére és fejlesztésére iranyuld
programot,

dc) a biztonsagos targyi kornyezet bemutatasat,

dd) a tertletileg illetékes szakorvosi (pszichiatriai, neurolégiai, geriatriai) ellatassal
vald egyluttmiikodés modjat.

5. Cim

AZ ATMENETI ELHELYEZEST NYUJTO INTEZMENYEKRE VONATKOZO
SZABALYOK

85. § (1) Az atmeneti elhelyezést nyujtd intézményi ellatdasra legfeljebb egy évig
kertlhet sor.

(2) Az (1) bekezdés szerinti hataridé elteltét megelézéen egy honappal az intézmény
vezetdje megvizsgalja, hogy az ellatdst igénybe vevé csaladi kornyezetébe
visszahelyezhet6-e, illetve ellatdsa személyes gondoskodas utjan biztosithato-e.

(3) Ha az ellatast igénybe vevo csaladi kornyezetébe nem helyezhet6 vissza, az
intézmény vezetGje az ellatds idotartamat tovabbi egy évvel meghosszabbithatja.

(4) Ha az ellatast igénybe vevét maés, személyes gondoskodast nyudjtoé intézményben
el lehet latni, a megfelel6 intézménybe torténd athelyezés lehetéségérol az intézmény
vezet@je tdjékoztatast ad. Az 1Uj intézménybe torténé elhelyezésig az ellatast igénybe
veve ellatasat valtozatlan feltételekkel kell biztositani.

(5)4 Az atmeneti elhelyezést nyujtdé intézményekre az 50. § (2) bekezdés g)
pontjaban, az 54. § (1) bekezdés d) pontjaban, 56. §-aban, 58-59. §-dban foglaltakat
nem kell alkalmazni.

(6)5 Az (1) és a (3) bekezdés szerinti egyéves idotartam szamitdsakor az atmeneti
elhelyezést nyujté intézményben toltott idészakokat - ha az elldtas megszakitdsa
kevesebb mint 30 napra tortént - 6ssze kell adni.

86. § (1) A fogyatékos személyek gondozohdzaban lehet6ség szerint a
fogyatékossag jellege szerint elkiillonitett gondozasi egységekben kell az ellatast
megszervezni.

Beiktatta: 9/2006. (XII. 27.) SZMM rendelet 8. §. Hatdlyos: 2007. I. 1-tdl.

Modositotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 10. § i), 39/2015. (VIIIL. 28.) EMMI rendelet 3. §
c), 43/2016. (XII. 27.) EMMI rendelet 6. § b).

Hatalyon kiviil helyezte: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 10. § (1) b). Hatdlytalan: 2017. X. 21-t6l.
Modositotta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 14. § c).

Beiktatta: 37/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 10. §. Hatdlyos: 2008. 1. 1-t6l.
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(2) Az intézmény vezetGje a gondozasi egységeket az ellatast igénybe vevok
életkora és fejlettségi szintje szerint alakitja Ki.

87. § (1) A pszichiatriai betegek atmeneti intézménye a mentalis és pszichiatriai
problémadkkal kiizd6 személy részére nyujt ideiglenes elhelyezést.

(2) A szenvedélybetegek atmeneti intézménye az alkohol-, drog- és egyéb fliggoségi
problémaval kiizd6 személy részére nyujt ideiglenes elhelyezést.

(3) A pszichiatriai betegek, valamint a szenvedélybetegek atmeneti intézményében
foly6 munka célja az 0nallo életvitel feltételeinek fenntartdsa a szocidlis
segitségnyujtas lehetdségeinek felhasznalasaval és specidlis programok szervezésével
(készségfejlesztés, stresszkezelés, munkavallaldssal kapcsolatos tréningek, szocidlis
esetmunka, életvezetési készségek fejlesztésének elbsegitése, szabadidos
programok).

6. Cim
A LAKOOTTHON
A lakéotthonra vonatkozo altalanos szabalyok

A lakootthon létrehozdsa

88. § (1) A lakodotthon a kovetkez6 formakban mukodtetheto:

a) mar mikoédo - fogyatékos személyeket, illetve pszichiadtriai betegeket ellatéd -
apolé-gondozé otthonhoz, valamint rehabilitaciés intézményhez kapcsoldéddan, vagy

b) 6ndllé szervezetben.

(2) A lakootthonban olyan elhelyezési korilményeket kell biztositani, amely
lehetévé teszi az ellatdst igénybe vevd egyéni igényeinek minél szélesebb kora
figyelembevételét.

(3) Tizennégy f6 befogadasara alkalmas lakéotthon akkor hozhato létre, ha

a) az intézmény kialakitdsara csak egy mar meglévoé épiiletben van mad, és

b) az épiilet adottsagai, méretei ezt indokoltta teszik.

89. § (1) A lakootthonba az a személy helyezhet6 el, aki

a) onellatasra legaldbb részben képes,

b) elégséges jovedelemmel rendelkezik az 0j életforma koltségeinek viseléséhez,

c) folyamatos tartés apolast, felligyeletet nem igényel.

(2) A lakootthonban - a szocialis intézménybdl torténé athelyezés esetén - az (1)
bekezdésben foglaltakon tul az a személy helyezhetd el, aki az egyéni gondozasi és
egyéni fejlesztési terv részét képezd egyéni fejleszté program lezarasat kovetden
elfogadja a kihelyezést.

(3) A lakéotthonban ellatottakat probaidével is fel lehet venni. A prébaidé tartama
hat hénapndl hosszabb nem lehet.

(4) A lakéotthonban azonos és kiilonb6zé tipusu betegségben, fogyatékossagban
szenvedd személyek egyarant elhelyezhetdk, figyelemmel kell azonban lenni az
ellatast igénybe vevokrol készitett szakorvosi véleményre.

(5)1 A rehabilitaciés célt lakéotthonban kiillonbozé ellatdsi csoportba tartozo
személyek is elhelyezhet6k, ha egyéni rehabilitdciés programjuk, egyéni fejlesztési
terviik az egyiittmikodést lehetové teszi.

90. § (1) Az intézmény vezetdjének feladata, hogy megallapitsa az onellatasra valo
képesség mértékét, figyelembe véve az intézmény orvosanak, a felilvizsgalatot végzo
bizottsdgnak, esetleg az ellatottat kezel6 szakorvosnak a véleményét.

1 Beiktatta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 19. §. Hatdlyos: 2004. II. 5-t6l. Lasd: ugyane rendelet
28.§ (4).
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(2) Az intézmény mellett miik6do lakootthon szamara igény szerint biztositani kell a
sziikséges szolgaltatasokat (pl. étkeztetés, foglalkoztatds, mosatas stb.). Az 6nalléan
mikodo lakéotthonban sziikkség szerint kell a szolgdltatasokat a fenntarténak
megszervezni. A lakéotthonban folyé szakmai munkat az intézmény vezetgje feliigyelsi.

91. § (1) Ha a lakdotthoni elldtdsban részesiilé személy egészségi allapotaban
valtozas kovetkezik be, részére a szilkséges egészséglgyi, apolasi, gondozasi
szolgaltatasokat ideiglenesen biztositani kell.

(2) Tartés éallapot rosszabbodds esetén intézkedni kell az ellatast igénybe vevo
allapotanak megfelel6 elhelyezésrdl.

A lakootthon szakmai feladatai

92. § (1) A lakéotthoni elldtdas soran - az intézmény sajatossagaitédl fiiggetlenil -
biztositani kell

a) a lakohelyi, munkahelyi feladatok és a szabadidd eltoltésének szétvalasztasat,
lehetéség szerint foglalkoztatdst, esetleg szabadidds tevékenységeket, illetve azok
szervezését,

b) az ellatast igénybe vevd életkorilményeivel kapcsolatos problémdak onalld
megolddasat, sziikkség esetén segitséget a dontések meghozataldahoz,

c) az ellatast igénybe vevd sziikségletei szerinti szolgdltatdsok elérhetdéségének

megkonnyitését.
(2) A lakootthon erre vonatkozdé igény esetén biztosithatja az ellatast igénybe
vevOorél gondoskodd sziill6, hozzatartoz6 - a lakodotthonra engedélyezett

féréhelyszamon feliil torténo - elhelyezését, feltéve, hogy az egyiittélést a fogyatékos
személy allapota indokolja.

(3) A lakootthon a héazirendben szabdlyozott esetekben - a lakdotthonra
engedélyezett fér6helyszamon feliil - elhelyezést biztosithat az ellatast igénybe vevo
kiskora gyermekének. A kiskort gyermek elhelyezésének biztositdsa alapfeladatot
meghalado szolgaltatdsnak mindsiil.

(4) A normadlis napi életritmus kialakitdsa kapcsan figyelemmel kell lenni

a) a munkavégzésre, a szabadidé eltoltésére,

b) a munka és a szabadid6é megfelel6 aranyara,

c) tovabba a lakootthon fenntartasaban vallalt feladatok ellatasara.

A lakootthon tdrgyi kévetelményei

93. § (1) A lakootthon korszerli lakhatasi és életkorilményeket biztosit, illetve
minoéségi kovetelményeknek megfeleld ellatast nyujt.

(2) A lakoéotthon rendelkezik

a) az éjszakai és nappali tartézkodasra,

b) személyi tisztalkodasra,

c) az étel elkészitésére, f6zésre,

d) az étkezésre,

e) k0z0sségi egyiittlétre, tevékenységre
alkalmas helyiségekkel.

(3) A lakoéotthon esetében egy lakészobaban kettd, kivételes esetben négy személy
helyezhet6 el.

94. § (1) Lakéotthoni forma kialakitdsara az az épiilet alkalmas, amelyben

a) személyenként a lakdszobdban legaldbb nyolc négyzetméter nagysagu
lakétertilet jut,

b) tiz ellatottra két fiirdészoba (fiirdékad vagy zuhanyzo),

c) kilon helyiségben két darab illemhely,

d)l f6zésre alkalmas helyiség, illetve nyolc-tizenkét f6 elhelyezésére alkalmas
étkezohelyiség,

1 Mbodositotta: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 23. § (4) bg).
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e)l 8-10 f6 ellatott esetén ellatottanként legaldbb két négyzetméter, 10 f6 ellatott
felett legaldbb husz négyzetméter alapteriileti kozosségi egylttlétre szolgalo
helyiség

taldlhato, valamint

f) biztositott a folyamatos melegviz-, flités- és energiaszolgaltatas.

(2)2 A f6zésre alkalmas helyiségnek alkalmasnak kell lennie meleg étel készitésére.
A f6zésre alkalmas helyiségnek atlagos felszereltséglinek kell lennie.

A lakootthon szolgdltatasai

95. § (1) Az ellatast igénybe vev6é a lakéotthontél a kovetkezd szolgaltatdsokat
igényelheti:

a) étkezés,

b) munka jellegl foglalkoztatds megszervezése,

c) pénzkezeléssel kapcsolatos segitségnyujtas,

d) egészségiigyi, mentalhigiénés alapszolgaltatds (tandcsadas, életvitel javitasat
segité programok),

e) szabadidés programok szervezése (kirandulds, rendezvények),

f) sportszerek hasznalatanak biztositasa.

(2) A lakootthonban a szocidlis segité szervezi a foglalkoztatast, a szabadidds
programokat.

A lakootthoni elldtdst igénybe vevok jogai

96. § (1) A lakdotthoni ellatdst igénybe vevék jogosultak latogatéot fogadni. A
latogatok fogadasanak rendjét a hazirend hatdrozza meg.

(2) A hézirend az (1) bekezdésben, valamint az 5. § (3) bekezdésében foglaltakon tul
tartalmazza kulonosen

a) azt, hogy ki, milyen feltételekkel 1léphet be a szobaba az ott él6k engedélye
nélkiil,

b) a takaritds rendjét, modjat,

c) a lakdészoba diszitését, felszerelésének kialakitasat, a személyes haszndalati
targyak haszndlatat.

(3) A lakéotthonban lakdék joga, hogy ondlléan meghatarozzdk a hazirendben az
életviteliikkel kapcsolatos egyiittélési szabalyokat.

(4) Az ellatadst igénybe vevé képességeihez mérten részt vehet a lakootthon
mikodtetésében.

Az ellatast igénybe vevok pénzkezelése, a jovedelem felhaszndldsa

97. § (1) A lakoéotthonban él6 személy a sajat vagyonat, jovedelmét, koltopénzét
maga kezeli, kérésére azonban a szocidlis segité a kolt6pénz felhaszndlasahoz
segitséget nyujt szamara.

(2) Ha az ellatast igénybe vevé gondnoksag vagy gyamsag alatt all, a vagyonanak
kezelése a kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint torténik.

A lakootthon tipusai a biztositott ellatds mértéke szerint
98. § (1) A lakbéotthon a lakokozosség tagjainak onellatasi képessége alapjan lehet:

a) az ellatast igénybe vevok altal szervezett koz0sség;
b) segit6 személyek kozremikodo részvételével mikods kozosség.

1 Modbdositotta: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 23. § (4) bh).
2 Az els6-méasodik mondat szévegét médositotta: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 23. § (4) bi).
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(2) Az ellatast igénybe vevok altal szervezett kozosség nagyfoku autondémia mellett
alakitja életkorilményeit. A fenntarté feladata, hogy a lakoéotthon épiiletének
fenntartdsaval kapcsolatos alapvet6 feladatokat elldssa. Az ilyen tipusu lakéotthonban
éloket szlikség szerint, de legalabb hetente egyszer latogatja meg szocialis munkas,
illetve mentalhigiénés szakember.

(3)1 A szocidlis segit6 kozremikodésével miikodé lakdéotthonban a fenntartd
folyamatosan biztositja az ellatast igénybe vevOk mentdlhigiénés ellatdsat. Ennek
keretében a szocidlis segité folyamatosan figyelemmel kiséri, sziikség esetén aktivan
alakitja az ellatast igénybe vevo életkoriilményeivel kapcsolatos dontéseit, életvitelét.

A lakootthonban foglalkoztatottak feladatai

99. § (1) A lakootthonban foglalkoztatott személyek a kovetkezok:

a) intézményvezeto;

b) szocidlis segito;

c) sziikség esetén kisegitd személyzet.

(2) A lakoéotthonban foglalkoztatottaknak meg kell felelniiik a 3. szamu mellékletben
meghatarozott képesitési eléirasoknak.

Az egyes lakdéotthonokra vonatkozo kiilonos szabalyok

Apold, gondozé célii lakéotthon2

99/A. §3 (1) Az apold, gondozo célu lakéotthonban elhelyezhet6 az a fogyatékos,
illetve autista személy is, aki nem felel meg a 89. § (1) bekezdésének a) és c)
pontjaban foglalt feltételeknek.

(2) Az apold, gondozd célu lakoéotthonban biztositani kell az ellatottak folyamatos
apolasat, gondozasat és feliigyeletét, valamint

a) a 95. § (1) bekezdésének a) és d)-e) pontja szerinti szolgaltatasokat,

b) a személyre szol6 fejleszto foglalkozasokat,

c) sziikség esetén az ellatottak szallitasat.

Fogyatékos személyek lakoéotthondra vonatkozo kiil6nés szabdlyok

100. § (1)4 A fogyatékos személyek lakéotthonat ugy kell kialakitani, hogy

a) a lakéotthon akadalymentes megkozelithetdsége,

b) a tdmogaté szolgalat sziikség szerinti igénybevételének lehetdsége,

c)5 sziikkség esetén a szocialis intézmény, igy killonosen fogyatékos személyt vagy
pszichidtriai beteget d&pold-gondozoé, vagy rehabilitacids intézmény, csalad- és
gyermekjoléti szolgalat elérhetésége
biztositott legyen.

(2)6

A pszichidtriai és szenvedélybetegek lakootthondra vonatkozo kiilonés szabadlyok7

Modositotta: 4/2004. (1. 28.) ESzCsM rendelet 28. § (2) a) ab).

Beiktatta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 20. §. Hatdalyos: 2004. II. 5-t6]. Lasd: ugyane rendelet
28.§ (4).

Beiktatta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 20. §. Hatdlyos: 2004. II. 5-t6l. Lasd: ugyane rendelet
28.§ (4).

Szamozasat modositotta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 21. §.

Modositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (5) d), 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet
23.§ (3) be), 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 29. § h).

Hatdlyon kiviil helyezte: 2/2015. (I. 14.) EMMI rendelet 14. § b). Hatalytalan: 2015. I. 17-t6l.
Megallapitotta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 22. § (1). Hatalyos: 2004. II. 5-t6l. Lasd: ugyane
rendelet 28. § (4).
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pi=101. § (1)1 A lakdéotthonban nem helyezhet6 el olyan személy, aki kozosségi
egyluttlétre alkalmatlan, a vele egyiitt él6 tarsaira nézve veszélyes magatartast
tanusithat.

(2) A lakéotthonban biztositani kell a sziikséges egészségiigyi ellatast, illetve annak
szervezését. A lakéotthonban dolgozd szocidlis segité aktiv kapcsolatot tart fenn az
ellatast igénybe vevok kezel6orvosaval, szakorvosaval, valamint a hozzatartozokkal. A
lakootthon életét Ilehetéleg nyitottan kell megszervezni, a rendezvényekre,
programokra a kozeli hozzatartozok részvételét biztositani kell.

(3)2

Korlatozo intézkedés elrendelése3

101/A. §4 (1) A pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek és fogyatékos személyek
bentlakdsos intézményében ha az ellatott személy veszélyezteté6 vagy kozvetlen
veszélyeztet6 magatartast tanusit, az egészségiigyrol szolé 1997. évi CLIV. térvény
vonatkozo rendelkezéseit kell értelemszeriien alkalmazni.

(2) A korlatozo intézkedés alkalmazasarol a szolgaltatast nyudjtéo részletes
eljarasrendet alakit ki a hazirendben, amelynek tartalmaznia kell

a) az intézmény munkarendjét figyelembe véve a korlatozé intézkedés
elrendelésének szabdlyait,

b) a korlatozé intézkedés egyes formai mellé rendelt maximalis idétartamot,

c) a korlatozo intézkedés egyes formai mellé rendelt megfigyelés szabdlyait,

d) a korlatozas feloldasanak szabdlyait,

e) a panaszjog gyakorlasanak részletes szabdlyait.

(3) Korlatozé intézkedés alkalmazdsa esetén - ide nem értve a pszichés
megnyugtatast - a 6. szamu melléklet szerinti adatlapot kell kitolteni. A korlatozo
intézkedés idotartama alatti megfigyeléseket, allapotleirast a betétlapon kell
részletesen feltliintetni. A kitoltott adatlapot a gondozasi tervhez kell csatolni.

(4) Az intézménybe torténd felvételkor az intézményvezetdé irasos formaban
tajékoztatja az ellatast igénybe vevot, illetve torvényes képviseldjét

a) a szervezeti és mukodési szabdlyzat korlatozé intézkedésre vonatkozo
szabalyairdl,

b) az ellatotti jogokrol a korlatozé intézkedés alkalmazdasa esetén,

c) az ellatottjogi képviseld, illetve az érdekképviseleti forum elérési lehetdségérol,

d) a panaszjog lehet6ségérol, gyakorlasanak szabalyairdl.

(5) A (4) bekezdés szerinti tajékoztatot az ellatott, torvényes képviseléje és az
intézmény vezetGje alairjak.

(6) Az ellatottat szoban tdjékoztatni kell a korlatozé intézkedés végrehajtasa el6tt
annak elrendelésérodl és formdjarol, valamint a korlatozo intézkedés feloldasarol.

(7) Az ellatott torvényes képviselgjét tdjékoztatni kell

a) a korlatozé intézkedés végrehajtasa el6tt, halaszthatatlan esetben a végrehajtas
alatt vagy azt kovetéen 3 napon beliil a korlatozé intézkedés elrendelésérdl és
formdajarol,

b) a korlatozé intézkedés feloldasarol.

(8) A korladtoz6 intézkedés feloldasarol torténd tdjékoztatassal egyidejlileg az
adatlap masolatat at kell adni, illetve meg kell kiildeni az ellatottnak, valamint
torvényes képviselGjének.

Moébdositotta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 28. § (3) a).

Hatélyon kiviil helyezte: 2/2015. (I. 14.) EMMI rendelet 14. § ¢). Hatélytalan: 2015. I. 17-t6l.
Beiktatta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 23. §. Hatdalyos: 2004. II. 5-t6]. Lasd: ugyane rendelet
28.§ (4).

Beiktatta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 23. §. Hatdlyos: 2004. II. 5-t6l. Lasd: ugyane rendelet
28.§ (4).
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Intézmeényi szolgaltatasok szervezeti integrdcidjal

101/B. §2 (1) Bentlakadsos intézményi szolgdltatds megszervezése az aldbbi
formakban torténhet:

a) egy ellatotti csoport részére azonos gondozasi feladatok ellatdsa (tiszta profila
intézmény),

b) tobb intézménytipus szolgdaltatdsainak biztositdsa részleg Kkialakitasaval
(részlegek),

c) tobb intézménytipus kiilonalld szervezeti egységekben torténé megszervezése
(integralt intézmény).

(2) Az (1) bekezdés b) és c) pontjaban meghatarozott esetekben a targyi-személyi
feltételek tekintetében specidlis feltételek allapithatok meg, azonban az egyes
intézménytipusoknak vagy részlegeknek kiilon-kiillon meg kell felelniiik az

a) egy fére juto lakoteriilet nagysagara,

b) egy lakészobaban elhelyezhet6 személyek szamara
vonatkozo el6irdsoknak.

(3) Ha tobb bentlakdsos intézményi ellatas keril egy intézmény keretében
megszervezésre, az intézményvezetéi munkakort az intézmény altal nyujtott
barmelyik ellatasi forma vezetdjére meghatarozott képesitési eléirasoknak megfeleld
személy betoltheti.

(4) Szervezeti integracié esetén az egyes munkakorokre vonatkozd szakmai
létszamok 0sszeszamolhatoak, és az egylittes 1étszam

a) apolo, gondozdé munkakorok esetében,

aa) ha az adott munkakorokben legfeljebb 20 f6 dolgozik, 10%-kal,

ab) ha az adott munkakorokben 20 fénél tobben dolgoznak, 5%-kal,

b) ha az egylttes létszam 1 f6 feletti, terdpids munkatars és szocidlis munkatars
munkakoérokben 1 fével
csokkenthetd.

101/C-101/D. §3

101/E. §4

101/F. §5

7. Cim

A HAJLEKTALAN SZEMELYEK ELLATASARA VONATKOZO KULONOS SZABALYOK

102. § (1) A hajléktalan ellatds megszervezése soran figyelemmel kell lenni az
ellatast igénybe vevok alapveto jogaira, emberi méltésagara.

(2) A hajléktalan személyek ellatasat végzé intézmény segitséget nyujt a hajléktalan
személy életviteléhez, el6segitve a szocidlis ellatasok igénybevételét, elérését.

A nappali melegedo

103. § (1) A nappali melegedé lehetéséget biztosit a hajléktalan személyek részére
a) a k6zosségi egylttlétre,

b) a pihenésre,

c) a személyi tisztalkodasra,

d) a személyes ruhazat tisztitdsara,

1 Beiktatta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 24. §. Hatdlyos: 2004. II. 5-t6l. Lasd: ugyane rendelet
28.§ (4).

Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 44. §. Hatdalyos: 2017. II. 17-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § j). Hatalytalan: 2017. II. 17-t6l.
Hatalyon kiviil helyezte: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 23. § (3) bh). Hatalytalan: 2010. I.
1-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § k). Hatélytalan: 2017. II. 17-t6l.
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 45. oldal

e) az étel melegitésére, talalasara, elfogyasztasara.

(2)1

(3) A nappali melegedd szolgaltatasairél a 11. szamu melléklet szerinti
nyilvantartast kell vezetni.

Utcai szocialis munka

104. § (1)2 Az utcai szocialis munka feladata az utcan, kozteriuleten, nem lakas
céljara szolgaldo helyen élok életet vagy testi épséget veszélyezteté helyzetének
megsziuntetése, az életmoddal jaré artalmak csokkentése, a szocidlis és egészséglgyi
szolgaltatasok és ellatasok igénybe vételének segitése és szervezése, a hajléktalan
személyeket ellatd intézménybe vagy mas szallashelyre juttatas.

(2)3 Az utcai szocialis munka

a) megkeresés,

b) tanacsadas,

c) gondozas,

d) esetkezelés és

e) szallitas
szolgaltatasi elemeket sziikség szerint biztosit.

(3)4

(4) Az utcai szocidlis munkat végz6 szamadara biztositani kell a segitségnyujtashoz
szilkkséges targyi feltételeket, sziikség szerint kozlekedési eszkozt vagy utazasi
bérletet, meleg takardt, ruhanemit, esetenként konzerv és egyéb élelmiszert,
valamint készenléti gyogyszert.
g~ (5)5 Az utcai szocidlis munkat végz6 szolgaltatd, intézmény a (2) bekezdés szerinti
feladatokat legaldbb munkanapokon, napi 6 6raban végzi a miikodési engedélyében
meghatarozott ellatasi teriileten. Téli idoszakban az utcai szocidlis munkat 18 6ratol
22 o6raig a kozterlileten kell biztositani.

(6)6 Ha a hajléktalan személyt érinté veszélyhelyzetet az utcai szocidlis munkas
nem tudja elharitani, intézkedik a segitséget igénylé allapotanak és helyzetének
megfeleld ellatads biztositasa érdekében, és a helyszinen megvarja az ellatast, illetve
intézkedést nyujté személy megérkezését.

(7)7 Az utcai szocialis munkat végzé szolgaltatok, intézmények tevékenységiiket
O0sszehangoljdk az ellatdsi teriiletikon, illetve az azzal szomszédos ellatasi
terileteken mlGkod6 mdés utcai szocidlis munkat végz6 szolgaltatokkal,
intézményekkel, valamint az illetékes diszpécserszolgalattal. A diszpécserszolgalattal
torténé egyittmikodéssel kapcsolatos kérdéseket - a feladatok, a vallalt
kotelezettségek és a kozterileten toltott ellatasi idészakok meghatdrozdsaval -
egyluttmiikodési megallapodasban kell rogziteni. Ha az ellatasi terileten tobb
szolgalat mkodik, a kozteriileten toltott ellatasi idészakokat ugy kell megszervezni,
hogy azok minél kevésbé fedjék egymast. Az egyluttmikodési megallapodasban a
jogszabalyi rendelkezésekt6l nem lehet eltérni, a jogszabalyi feltételeket a
szolgalatoknak kiilon-kiilon kell teljesitenie.

-

Hatdlyon kiviil helyezte: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 28. § (2) a) ac). Hatdalytalan: 2004. II.
5-tél.

Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 45. § (1). Hatdlyos: 2017. II. 17-t6l.
Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 45. § (1). Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.
Hatalyon kiviil helyezte: 78/2011. (XII. 30.) NEFMI rendelet 9. §. Hatalytalan: 2012. I. 1-t6l.
Beiktatta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 34. §. Hatdlyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan indult
ugyekben kell alkalmazni.

Beiktatta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 34. §. Hatdlyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan indult
ugyekben kell alkalmazni.

7 Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 45. § (2). Hatdlyos: 2017. II. 17-t6l. Az utolsé
mondatot beiktatta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 4. §. Hatdlyos: 2017. X. 21-t6l.
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 46. oldal

(8)1 Az utcai szocialis munka keretében az Szt. 7. § (1) bekezdése szerinti életet és
testi épséget veszélyezteté helyzet elharitdsa érdekében kiilonésen a -10 °C vagy
annal alacsonyabb hémérséklet, a 27 °C feletti napi kozéphoémérséklet vagy a
meteoroldgiai szolgalat mdasodik szintli veszélyjelzésének idotartama alatt sziikséges
intézkedni.

(9)2 Az utcai szocialis munkat végzo szolgaltaték egyiittmiikédnek a teriiletiikon
illetékes renddérkapitanysagok és hatarrendészeti kirendeltségek kijelolt személyeivel
a raszoruld személyeket a téli iddjarasi viszonyok kovetkeztében fenyegeto
veszélyhelyzetek megelézésével és kezelésével oOsszefiiggé rendoéri feladatok
végrehajtasa érdekében.

104/A. §3 (1) Az utcai szocidlis munka megszervezhet6 6nallé szervezeti formaban
vagy szocidlis intézmény keretein beliil. Az 6ndllé szervezeti formdban miikodtetett
utcai szocidlis munkat végzé intézmény egylittmiikédik az ellatasi teriiletén mikodé
szocialis szolgaltatasokkal.

(2) Az utcai szocidlis munka - amennyiben nem 6nall6 szervezeti formaban mikodik
- megszervezheto

a) nappali meleged6 vagy hajléktalanok atmeneti szallasat, illetve éjjeli
menedékhelyet biztosité intézmény keretében,

b)4

c)5 csaldd- és gyermekjoléti szolgalat keretében, ha ez a helyi sziikségletek
figyelembevételével a csaldados hajléktalanok, az ifjisdgi korosztdly, a gyermekek
segitése érdekében indokolt.

(3)6

(4)7 Az utcai szocidlis gondozdk munkdjat koordinator szervezi és iranyitja.

(5)8

Diszpécserszolgalat?

104/B. 8§10 (1) Az utcakon, kozterileteken él6 hajléktalan emberek ellatdsanak
hatékonyabbd tétele érdekében a szocidlis &gazatot iranyitd miniszter otéves
idétartamra regionalis hataskora diszpécserszolgalatokat jelol ki.

(2) A diszpécserszolgalat

a) fogadja a kozteriileteken él16, kritikus helyzetbe keriilt emberekre vonatkozo
bejelentéseket,

b) a bejelentéseknek megfeleléen értesiti az ellatasi teriilet szerint érintett utcai
szocidlis munkas szolgalatot, illetve sziikkség esetén mas ellatast kezdeményez,

c) napi kapcsolatot tart a kozteriilleteken, nem lakds céli helyiségekben é16
emberekkel foglalkozo, utcai szocidlis munkat végzo szolgaltatdkkal, intézményekkel,
orvosi iigyeletekkel és a célcsoport szamara ellatast nydjto egyéb szolgaltatdkkal,

d) gyuljti és rendszerezi a régidban muikodd, hajléktalan emberek ellatasaval
foglalkozé intézmények féréhelyadatait, az igénybevétel mddjat, valamint egyéb, a
hajléktalan emberek ellatasaval kapcsolatos  szolgdltatdsokra  vonatkozoé
informacidkat,

Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 45. § (3). Hatdlyos: 2017. II. 17-t6l.

Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 45. § (3). Hatdlyos: 2017. II. 17-t6l.

Beiktatta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 25. §. Hatdlyos: 2004. II. 5-t6l. Lasd: ugyane rendelet
28.§ (4).

Hatdlyon kiviil helyezte: 35/2009. (XII. 30.) SZMM rendelet 23. § (3) bi). Hatalytalan: 2010. I. 1-t6l.
Moébdositotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 29. § h).

Hatdlyon kiviil helyezte: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (4) r). Hatalytalan: 2006. IV.
22-t6l.

Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 46. §. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.

Hatélyon kiviil helyezte: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 14. § d). Hatalytalan: 2013. VIII. 1-t4l.
Beiktatta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 35. §. Hatdlyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan indult
ugyekben kell alkalmazni.

Beiktatta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 35. §. Hatdlyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan indult
ugyekben kell alkalmazni.
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 47. oldal

e) szamitogépes adatbazisaban nyilvantartja a bejelentések kapcsan tett
intézkedéseket,

)1 tevékenységérdl és az észlelt problémdakrol rendszeresen tdjékoztatja a
Hajléktalanokért Kozalapitvanyt,

g)2 téli krizisidészakban osszehangolja és koordinalja a teriiletéhez tartozé megyei
krizisautok miikodését,

h)3 koordindlja az életet és testi épséget veszélyezteté helyzetek elharitasaval
kapcsolatos feladatokat, ennek érdekében egylittmiikodik az 6nkormanyzattal,

i)4 egyluttmiikodik a teriiletiikon illetékes renddérkapitdnysagok és hatarrendészeti
kirendeltségek kijelolt személyeivel a raszoruld személyeket a téli idéjarasi viszonyok
kovetkeztében fenyegetd veszélyhelyzetek megeldzésével és kezelésével osszefliggo
rendodri feladatok végrehajtdsa érdekében,

j)5 az utcai szocidlis munkat végzé szolgaltatokkal kotott egyuttmikodési
megallapodassal gondoskodik a téli id6szakban 18 orat kovetdéen kozterileten
tartozkodoé hajléktalan személyek ellatasanak biztositasarol.

(3) A diszpécserszolgalat a (2) bekezdés szerinti feladatokat

a) a téli idészakban folyamatosan, napi 24 6raban biztositja,

b) a téli idészakon kivill legaldbb munkaidében biztositja, és gondoskodik a
munkaidoén kiviili telefonhivasok fogadasarol.

(4)6 A diszpécserszolgalat az Szt. 65/E. § (3) bekezdése szerinti jelzéssel akkor él,
ha a hajléktalan személyeket ellaté intézmények kapacitashidny kovetkeztében nem
tudjak biztositani a hajléktalan személy ellatasat.

Hajléktalanok atmeneti szallasa

105. § (1)7 A hajléktalan személyek atmeneti szalldsanak lakhatdsi szolgaltatasa a
(2) bekezdés szerint biztosithaté az intézményen beliil.

(2) A hajléktalan személyek atmeneti szalldsdnak az az intézmény alkalmas, ahol

a) egy lakészobdban legfeljebb tizen6t személy helyezhet6 el,

b)8 biztositott a betegek sziikség szerinti elkiilonitése,

c) tizenot ellatottra legaldbb egy zuhanyozo és nemenkénti illemhely jut,

d) a lakoszobaban egy ellatottra legalabb négy négyzetméter nagysagu lakéterilet
jut,

e)9 biztositottak a ruhdzat tisztitdsanak és az értékek biztonsdgos megorzésének
feltételei, és

)10 biztositottak az étel melegitésére, étkezésre szolgald helyiségek.

(3)11 A hajléktalan személyek adtmeneti szalldsan nyujtott, az Szt. 84. § (2) bekezdés
b) pontja szerinti szocidlis munkat a 13. szdmu melléklet szerinti nyilvantarté lapon
kell rogziteni.

106. §12 A hajléktalan személyek atmeneti szalldsa a szocialis munka keretében

a) tanacsadas,

b) esetkezelés,

c) gondozas,

d) készségfejlesztés,

e) szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés segitése és

1 Mboébdositotta: 3/2008. (IV. 15.) SZMM rendelet 14. § (2) b), 39/2015. (VIIIL. 28.) EMMI rendelet 3. §
d), 43/2016. (XII. 27.) EMMI rendelet 6. § c).

Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 47. §. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.
Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 47. §. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.
Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 47. §. Hatélyos: 2017. II. 17-t6l.
Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 47. §. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.
Beiktatta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 5. §. Hatalyos: 2017. X. 21-t6l.
Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 48. § (1). Hatdlyos: 2017. II. 17-t6l.
Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 48. § (2). Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.
Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 48. § (3). Hatalyos: 2017. II. 17-t4l.
10 Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 48. § (3). Hatdlyos: 2017. II. 17-t4l.

11 Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 48. § (4). Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.
12 Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 49. §. Hatdlyos: 2017. II. 17-t4l.

OO UTWN



1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 48. oldal

f) az ellatott egyéni sziikségletei szerint felligyelet és hdaztartdsi, vagy haztartast
potlo segitségnyujtas
szolgaltatasi elemeket sziikkség szerint biztosit.

Hajléktalanok éjjeli menedékhelye

107. § (1)1 A hajléktalan személyek éjjeli menedékhelyére a 105. § rendelkezései az
iranyadok azzal, hogy egy lakdészobaban legfeljebb husz személy helyezhet6 el, és
nem nyujt szocialis munkat.

(2)2 Az éjjeli menedékhely este, illetve éjszaka legalabb napi tizennégy o6rat tart
nyitva.

(3)3 Az éjjeli menedékhely

a) tanacsadas és

b) felugyelet
szolgaltatasi elemeket biztosit.

Az idoszakos férohelyszam-bovités4

107/A. 85 (1)6 A hajléktalanok atmeneti szallasat, az éjjeli menedékhelyet, valamint
a nappali meleged6t mikodtets fenntartd a kozteriileten vagy lakhatdsra alkalmatlan
helyiségben életvitelszeriien tartézkodé hajléktalan személyek ellatasanak, a
kozvetlen életveszély elharitdsdnak érdekében a téli id6szakban iddészakos
féréhelyeket biztosithat.

(2) A féréhelyszam-bovités végrehajthatd mar miikod6 intézmény épiiletében, az
engedélyezett fér6helyszam novelésével, illetve kiilondlld, az éves intézményi
ellatdsban nem hasznositott, a téli idészakban miukodtetni kivant sajat tulajdonban
1évo, bérelt vagy hasznalati joggal biztositott épiiletben, helyiségben.

(3)7

107/B. 88 (1) A hajléktalanok atmeneti szalldsan iddszakos féréhelyszam-bovités
abban az esetben hajthaté végre, ha a bovités az idészakot megel6z6 féréhelyeket
igénybevevok ellatasat nem zavarja.

(2) A hajléktalanok atmeneti szdallasan végrehajtott féréhelyszam-bdévités nem
haladhatja meg az intézmény ideiglenes vagy dallandé miikodési engedélyében
szerepld féréhelyszam 30%-at.

(3) Az id6szakos féréhelyszam-bovitéskor az intézmény biztositja

a)9 a 105. § (2) bekezdésében és a 107. § (2) bekezdésében foglaltakat, azzal, hogy
egy lakészobdban legfeljebb huszonot személy helyezheto el,

b)10 az épiiletben a flités, vilagitds és meleg vizzel valo ellatas folyamatossagat,

c) az egészségigyi alapellatas megszervezését, sziikség szerint a szakellatashoz
val6 hozzajutds segitését.

(4)-(6)11

107/C. §12 A 107/B. § szabdlyait az éjjeli menedékhelyre és a nappali melegeddre is
alkalmazni kell.

107/D. §13

Modositotta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 26. §, 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 58. § j).
Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 50. §. Hatdalyos: 2017. II. 17-t6l.
Megallapitotta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 6. §. Hatdlyos: 2017. X. 21-t61.

Beiktatta: 17/2002. (XII. 20.) ESzCsM rendelet 1. §. Hatalyos: 2002. XII. 23-tdl.

Beiktatta: 17/2002. (XII. 20.) ESzCsM rendelet 1. §. Hatdlyos: 2002. XII. 23-tdl.
Megallapitotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 36. §. Hatdlyos: 2006. IV. 22-t6l. Ezutan indult
ugyekben kell alkalmazni.

Hatdlyon kiviil helyezte: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § m). Hatalytalan: 2017. II. 17-t6l.
Beiktatta: 17/2002. (XII. 20.) ESzCsM rendelet 1. §. Hatdlyos: 2002. XII. 23-t6l.
Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 51. §. Hatdlyos: 2017. II. 17-t6l.

10 Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 51. §. Hatdlyos: 2017. II. 17-t4l.

11 Hatdlyon kiviil helyezte: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § n). Hatdlytalan: 2017. II. 17-t6l.
12 Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 52. §. Hatdlyos: 2017. II. 17-t6l.

13 Hatdlyon kiviil helyezte: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § o). Hatdlytalan: 2017. II. 17-t6l.
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1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 49. oldal

107/E. §1
Hajléktalanok otthona

108. § (1) Hajléktalanok otthondba olyan hajléktalan személy vehetd fel, akinek
elldtdsa atmeneti szalldshelyen mar nem biztosithatd, és kora, egészségi allapota
miatt fokozott gondozast-apolast igényel.

(2) A hajléktalanok otthondban az ellatdst igénybe vevé specidlis mentalhigiénés
elldtasardl gondoskodni kell, kiilonos tekintettel a hajléktalan életmoédbdl fakado
sajatossagokra.

3) A hajléktalanok otthondban az egészségﬁgyi ellétésnak ki kell terjednie az
ellatast igénybe vevo rendszeres gyogyité, megel6z6 es h1g1enes felligyeletére, a
szakorvosi ellatds megszervezésére, az apolasra az egészségligyi rehabilitaciora és
sziilkség esetén a korhazi ellatds megszervezésére.

Hajléktalan személyek rehabilitacios intézménye

109. § (1) A hajléktalan személyek rehabilitacidés intézménye annak a munkaképes
korti, de egészségi, pszichés és szocialis allapotdban visszafordithaté maédon
karosodott személynek az elhelyezését szolgdlja, aki onként vallalja és tevékenyen
vesz részt a szamadra szervezett komplex, atfogé rehabilitdcios folyamatban, és akinek
a szocidlis ellatasa ilyen médon indokolt.

(2) A hajléktalan személyek rehabilitdcios intézményének alapveté feladata, hogy az
ellatast igénybe vevot segitse

a) 6nallo életvezetésének visszaallitdsaban, illetve kialakitasaban,

b) munkavégzési képességeinek helyredllitasaban,

c) lakhatdsanak megérzésében és annak megoldasaban,

d) Kkapcsolatteremtd, kapcsolatmegoérzé képességeinek fejlesztésében, tarsas
kapcsolatokban, a kozosségben vald 1étezés normainak elfogadasaban,

e) kulturalis integracidjaban, szabadidds tevékenységek gyakorlasaban.

(3) A rehabilitdciés intézmény vezetdéje a gondozds megszinésének varhatéd
idépontjat megel6zé legalabb hat honappal kordbban - az utégondozas elékészitése
érdekében - az ellatast igénybe vevé hozzdjaruldsaval felveszi a kapcsolatot az
ellatott hozzatartozoéival, valamint a lakéhelye szerint illetékes

a) telepilési onkormanyzat, a févarosban a keriileti 6nkorméanyzat jegyzéjével a
csaladi, illetve lakdhelyi kornyezetbe torténd visszahelyezés elékészitése,

b)2 allami foglalkoztatasi szervvel az esetleges munkavallalas el6készitése,

c) telepiilési Onkormanyzat, a foévarosban a keriileti Onkormaéanyzat illetékes
szervezeti egységével a szilkséges és jogos ellatasok biztositdsa, lakhatéasi
lehetdségek és a lakhatds megtartasat segité tdAmogatasok nyujtasa,

d) szocidlis és mas szervezetekkel, intézményekkel a szocidlis és mentalis
tdmogatas biztositasa
érdekében.

110. § Az utébgondozas korébe tartozik kiilonosen:

a) a rehabilitalt személy tamogatasa a kiils6 kornyezetbe vald beilleszkedésben,
sziikség esetén a kornyezet felkészitése,

b) a tanacsadas, az informalas,

c)3 a lakohely szerinti alapszolgaltatast nyujté szocidlis szolgaltatokkal,
intézményekkel vald kapcsolattartas,

d) a munkahelyi beilleszkedés segitése, a munkahely megtartdsanak segitése,

e) a csalad, illetve az érintett szocidlis intézmények részére torténé tanacsadas,
tajékoztatds.

1 A korabbi alcimmel egyiitt hatalyon kiviil helyezte: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 11. § j).
Hatalytalan: 2011. I. 1-t6l.

2 Modositotta: 11/2013. (II. 7.) EMMI rendelet 47. § d), 24/2015. (IV. 30.) EMMI rendelet 8. § c).

3 Modositotta: 2/2006. (IV. 14.) ICsSzEM rendelet 39. § (5) s).
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8. Cim1

TAMOGATOTT LAKHATAS?2

110/A. 83 (1) A tdmogatott lakhatas

a) az egyén sziikségleteihez illeszked6é modon, természetes és professziondlis
tdmogatoi haldozat 1étrehozasaval és miikodtetésével tamogatja a lehetdéség szerinti
0nallé életvitel kialakitdsat és fenntartdsat a szocialis ellatorendszer kapacitdsain
belul,

b) személyko6zponti, egyénre szabott szolgaltatdsok, tdmogatasok, programok
nyujtasaval, illetve a csoportos és a képviseleti megoldasok mellézésével biztositja a
dontés szabadsagat az egyén elvarasaihoz és igényeihez igazodd lakhatdsi és
tdmogatasi forma megvalasztasaban,

c) az egyén meglévo képességeire épitve, a lakhatds és a mindennapi életvitel
tdmogatdsanak kilonvalasztasa révén lehetéséget biztosit az 0ndalld életvitelhez
sziikséges 1j készségek elsajatitasara.

(2) A tdmogatott lakhatas - az engedélyezett féréhelyszamon feliil - biztosithatja az
ellatast igénybevevérol gondoskodo sziilé, egyéb hozzatartozo, illetve az ellatast
igénybevevo kiskord gyermekének elhelyezését. Az elhelyezés alapfeladatot
meghaladé szolgaltatdsnak mindsiil.

Komplex sziikségletfelmérés4

110/B. §5 (1)6 A tdmogatott lakhatdas a komplex sziikségletfelmérés eredménye
alapjan Dbiztosithaté. A komplex szilikségletfelmérést az igénybevevonek a
szolgaltatast megalapozo korilményeiben tortént valtozas esetén, de legkésébb az
els6 sziikségletfelmérés id6pontjat koveté masfél év miulva, ezt kovetéen pedig
legaldbb haromévente meg kell ismételni.
pi=(2)7 A komplex szikségletfelmérést az intézményvezetd 4ltal az intézmény
munkatdrsai koziil kijelolt személy és az intézményvezetd kérésére a Fbéigazgatdsag
altal kijelolt személy egyltt végzi. A komplex szikségletfelmérés elvégzésére a
Féigazgatosag részérdl az erre iranyuld, a személyes gondoskodast végzé személyek
tovabbképzésérol és a szocialis szakvizsgarol szold jogszabdly szerint mindsitett
tanfolyamot sikeresen elvégzé személy, vagy tamogatdsi sziikségletfelmérd
szakmentor jelolheto ki.

(2a)8 A komplex sziikségletfelmérés végzésére kijelolheté személyekrol a
Fbéigazgatosag nyilvantartast vezet.

(3) A komplex sziikségletfelmérés

a) szakmai modszereit a szocidl- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter az altala
iranyitott minisztérium honlapjan kozzéteszi,

b) eredményét a 14. szadmu melléklet szerint kell dokumentalni.

Beiktatta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 10. §. Hatalyos: 2013. VIII. 1-t6l.

Beiktatta: 55/2013. (VIL. 29.) EMMI rendelet 10. §. Hatdalyos: 2013. VIIIL. 1-t6l.

Beiktatta: 55/2013. (VIIL. 29.) EMMI rendelet 10. §. Hatalyos: 2013. VIII. 1-t6l.

Beiktatta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 10. §. Hatalyos: 2013. VIII. 1-t6l.

Beiktatta: 55/2013. (VIL. 29.) EMMI rendelet 10. §. Hatdalyos: 2013. VIIIL. 1-t6l.

Megallapitotta: 2/2015. (I. 14.) EMMI rendelet 9. § (1). Hatalyos: 2015. I. 17-t6l.

Megallapitotta: 39/2015. (VIII. 28.) EMMI rendelet 2. § (1). Médositotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI
rendelet 29. §1i), 43/2016. (XII. 27.) EMMI rendelet 6. § d).

Beiktatta: 39/2015. (VIII. 28.) EMMI rendelet 2. § (2). Médositotta: 43/2016. (XII. 27.) EMMI
rendelet 6. § e).
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(4)1 Ha az ellatast igénybevevo a komplex sziikségletfelmérés eredményével nem
ért egyet, azt az intézményvezet6hoz benytjtott kérelme alapjan meg kell ismételni. A
megismételt felmérést olyan, a (2) bekezdés szerinti személyek végezhetik, akik nem
vettek részt az ellatast igénybevevo korabbi komplex sziikségletfelmérésében. Ha az
intézményben nincs ilyen kijelolheté személy, a Foigazgatosag két személyt jelol ki.

(5)2 A komplex sziikségletfelmérés koltségét a fenntarté viseli.

(6)3 A komplex sziikségletfelmérés eredménye mds fenntarté altal biztositott
tdmogatott lakhatds igénybevételekor is felhaszndlhaté az (1) bekezdésben
meghatdrozott idétartamon beliill, kivéve, ha az igénybevevonek a szolgaltatast
megalapozé korilményeiben tortént valtozas indokolja a komplex sziikségletfelmérés
ismételt elvégzését.

110/C. & (1) A komplex sziikségletfelmérés kiterjed

a) az egyén igényeire és elvarasaira a mindennapi életvezetésének tdmogatasaval
kapcsolatban,

b) az egyén altal megfogalmazott rovid- és hosszu tavu célokra,

c) az életkor- és fogyatékossag-specifikus igényekre,

d) a csaladi allapotra, a természetes és professziondlis tamogat6 kornyezetre,

e) a képzettségre, munkatapasztalatra,

f) az életvitel ondllésaganak meghatarozasahoz sziikséges mértékben a jovedelmi,
vagyoni helyzetre,

g) a lakhatas fizikai kornyezetének specidlis sziikségletére, a kommunikacios
sziikségletekre,

h) annak felmérésére, hogy az élet mely teriiletén sziikkséges a tdmogatas és milyen
mértékben,

i) a specidlis csoportoknak nyujtott egyéb tdmogatds bevondsara vonatkozo
sziikségletre és annak mértékére,

j) atamogatdsi sziikkséglet id6szakossagara vagy folyamatossagara,

k) folyamatosan nyujtott - altalanos és specialis - szocidlis munka esetében annak
intenzitdsara, gyakorisagara, valamint az egészségiigyi ellatashoz, oktatdshoz és a
foglalkoztatashoz vald hozzajutds megszervezésének igényére,

[) az egyén egyuttmikodési szandékanak felmérésére.

(2)5 A komplex sziikségletfelmérést célcsoport-specifikus, fogyatékossag esetén
fogyatékossag-specifikus modszerekkel, felméro eszkozokkel kell elvégezni.

A tamogatott lakhatas szakmai feladatai6

110/D. §7 (1) A szolgaltatas soran biztositani kell

a) a lakohelyi és - a tdvmunka kivételével - a munkahelyi feladatok, valamint a
szabadid¢ eltoltésének szétvalasztasat,

b) a foglalkoztatast, abban az esetben, ha a komplex sziikségletfelmérés
eredményének megfelel6 foglalkoztatasi lehetéség rendelkezésre all,

c) a segitségnyujtast a kulturalis és szabadidés tevékenységek szervezésében,
tarsas kapcsolatok fenntartdsaban,

d) a lehet6séget az ellatast igénybevevo életkoriilményeivel kapcsolatos problémak
0nallé megoldasara, sziikség esetén segitséget a dontések meghozataldhoz,

e) az ellatast igénybevevl szilikségletei szerinti szolgdaltatdsok elérhetdéségének
megkonnyitését, ide értve az 0Ondllé életvitel kialakitdsat segité képzésekhez,
programokhoz val6 hozzaférést.

-

Megallapitotta: 39/2015. (VIII. 28.) EMMI rendelet 2. § (3). Mddositotta: 43/2016. (XII. 27.) EMMI
rendelet 6. § e).

Beiktatta: 2/2015. (I. 14.) EMMI rendelet 9. § (2). Hatalyos: 2015. I. 17-t6l.

Beiktatta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 25. §. Hatdlyos: 2016. I. 1-t6l.

Beiktatta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 10. §. Hatalyos: 2013. VIII. 1-t6l.

Moébdositotta: 2/2015. (I. 14.) EMMI rendelet 13. § c).

Beiktatta: 55/2013. (VIIL. 29.) EMMI rendelet 10. §. Hatalyos: 2013. VIII. 1-t6l.

Beiktatta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 10. §. Hatalyos: 2013. VIII. 1-t6l.
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(2)1

(3) A tdmogatott lakhatast biztositd intézmény szakmai munkdjanak értékelésére a
13. §-ban foglaltakat alkalmazni kell.

(4) A tadmogatott lakhatas keretében végzett szakmai munkdért az intézmény
vezetgje felelGs.

A tamogatott lakhatas targyi kovetelményei2

110/E. §3 (1)4 Tamogatott lakhatds kialakitasara az a lakas alkalmas, amely

a) 12 négyzetmétert meghaladé alapteriileti lakészobaval, f6z6helyiséggel (ennek
hianyaban tovabbi, legaldbb 4 négyzetméter alapteriileti, a f6zést lehetévé tevo,
0nallé szell6zési lakotérrel, térboviilettel), fiirdéhelyiséggel és WC-vel,

b) kbézmivesitettséggel (legaldbb villany- és vizellatassal),

c) melegviz-ellatassal, és

d) egyedi flitési méddal
rendelkezik.

(2) A tadmogatott lakhatast biztositd ingatlanok esetében az igénybevevd
fogyatékossagi tipusdnak megfelel6 specidlis sziikségletekhez igazodva kell
biztositani az akaddlymentes hasznalatot. Az igénybevevé Aallapotanak valtozasa
esetén a valtozashoz igazodo akadalymentesitésrol is gondoskodni kell.

(3)5 Az Szt. 75. § (5) bekezdés a) és b) pontja szerinti esetben egy lakdszobaban, az
Szt. 75. § (5) bekezdés c) pontja szerinti esetben egy lakasban legfeljebb két személy
helyezhet6 el.

(4)6 A kozmivesitettség szempontjabdl az (1) bekezdésnek megfelel6 az a lakas is,
amely a kornyezettudatossag és a fenntarthatdsag érdekében alternativ médszerekkel
(pl. napelem, geotermikus energia) biztositja a villany- és vizellatast.

110/F. §7 (1) Az Szt. 75. § (1) bekezdés a) pontja szerinti lakhatasi szolgaltatassal
Osszefiiggd, az Szt. 75. § (1) bekezdés b)-d) pontjadban meghatarozott szolgaltatasokat
olyan modon kell biztositani, hogy az érintett ingatlanok egymastél elkiiloniilt
foldrészleten helyezkedjenek el.

(2)8 Az Szt. 75. § (5) bekezdése szerinti lakhatasi szolgaltatasok masik, Szt. 75. § (5)
bekezdése szerinti lakhatasi szolgaltatdsokkal szomszédos foldrészleteken nem
biztosithatok, kivéve az olyan lakhatasi formdakat, amelyek 2012. december 31-én
mikodési engedéllyel rendelkezé lakdotthon elhelyezését szolgdld ingatlanon jottek
létre.
g~ (2a)9 Ha a lakhatdsi szolgdltatast tarsashdzban nyujtjak, a lakhatasi szolgdltatds
céljara szolgdal6 lakasok szama nem haladhatja meg a tarsashazban 1évé 6sszes lakas
egyharmadat, és nem alakithaté ki olyan emelet, ahol valamennyi lakasban
tdmogatott lakhatast nyujtanak.

(3) Ha a fenntarto, illetve a hdalézat tobb helyszinen biztosit lakhatasi szolgaltatast,
az ellatdst igénybe vevonek a lakdsok megtekintését és a tovabbi ott lakok
megismerését kovetden fel kell ajanlani a valasztas lehetdségét.

A tamogatott lakhatas szolgaltatasai és személyi feltételeil0

Hatélyon kiviil helyezte: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § p). Hatalytalan: 2017. II. 17-t6l.
Beiktatta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 10. §. Hatalyos: 2013. VIII. 1-t6l.

Megallapitotta: 2/2015. (I. 14.) EMMI rendelet 10. §. Hatdlyos: 2015. 1. 17-t61.
Megallapitotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 26. § (1). Hatédlyos: 2016. I. 1-t6l.

Beiktatta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 26. § (2). Médositotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet
58. § k).

Beiktatta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 26. § (2). Hatalyos: 2016. I. 1-t6l.

Beiktatta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 10. §. Hatalyos: 2013. VIII. 1-t6l.

Moébdositotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 58. § k).

Megallapitotta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 7. §. Hatdlyos: 2017. X. 21-t61.

Beiktatta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 10. §. Hatalyos: 2013. VIII. 1-t6l.
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110/G. 81 (1)2 Az esetvitelt biztositd munkatarsat a tdmogatott lakhatas fenntartéja
biztositja. Amennyiben a szolgaltatds személyi feltételeinek eldirdsai lehetové teszik,
az esetvitelt az intézményvezeto is ellathatja.

(2) Az intézmény vezetéje minden igénybevevé szamara Kkijeloli az esetvitelért
felel6s személyt (a tovabbiakban: esetfelelds).
pi=(3) Az esetfelelés az ellatast igénybevevlé egyéni szolgdltatdsi tervében
meghatdrozott célokért és tevékenységekért felelés. Egy esetfelel6shoz egyszerre
tizenkét ellatott tartozhat.

(4) Az esetfelel6s kompetencidjanak ki kell terjednie az igénybevevé képességeirol,
nehézségeirdl, mindennapi életérdl, az altala ténylegesen igényelt segitségrdl szolo
szolgaltatasi terv elkészitésére, az egyéni esetkezelésre, a dontéseinek tdmogatasara,
a segit6i munkat végzo6 csoport munkajanak koordinalasara.

(5)3

110/H. § (1)-(2)5

(3) A tarsadalmi életben valé részvétel segitése érdekében az ellatotti csoport
tarsadalmi érdekképviseletét biztositd szervezet, illetve az altala javasolt tapasztalati
szakérto a szolgaltatast nyujtoval egyiittmikodhet.

110/1. §6 (1) A tdmogatott lakhatdsban biztositott egészségiigyi ellatas keretében
az 50. § (2) bekezdés d) és e) pontja szerinti kezeléshez vald hozzdajutasrél, valamint
az 50. § (2) bekezdés g) pontja szerinti gyogyaszati segédeszk6zok biztositasarol kell
gondoskodni a komplex szukségletfelmérés eredménye alapjan.

(2) A gyodgyaszati segédeszkozok koltségeit az igénybevevod viseli. Amennyiben a
gyogyaszati segédeszkozok koltsegelnek viselésére az igénybevevo jovedelmi helyzete
alapjan nem képes, azt az intézmény viseli.

(3) A 9. szamu melléklet szerinti nyilvantarté lapot a komplex sziikségletfelmérés
eredménye alapjan kell kitolteni az ellatds megkezdésekor, valamint a nyilvantarto
lapon szereplé adatokban bekovetkezo valtozasok esetén.

9. Cim?7

FEJLESZTO FOGLALKOZTATASS8

110/]J. 89 (1) A fejleszt6 foglalkoztatast nyudjtdé szocidlis szolgaltatonak, szocidlis
intézménynek a feladata - az Szt. 99/B. § (1) bekezdése szerinti cél megvaldsitasa
érdekében - kiilondsen

a) a munkavégzés, munkafolyamatok szervezése, irdnyitdsa és koordinalasa,

b) a tevékenység végzése érdekében a rendelkezésre 4ll6 kompetencidk és
kapacitdsok 6sszehangolasa,

c) az ellatott napi tevékenységének a megtervezése,

d) a kapcsolattartas a kiils6 partnerekkel,

e) az ellatott munkaerd-piacra torténd kivezetésének az el6készitése és

f) a foglalkoztatottak motivaldsa, részliikre a moddszertani uUtmutatoban
meghatarozott segité szolgaltatasok nyujtasa az egyéni foglalkoztatdsi tervek szerint.

(2) Az Szt. 99/D. § (3) bekezdése szerinti esetben a fenntarték az ellatottak
foglalkoztatasara megallapodast kotnek. A megallapodas tartalmazza

a) a fejleszt6 foglalkoztatdst nydjté engedélyes nevét, cimét és dgazati azonositdjat,

Beiktatta: 55/2013. (VIL. 29.) EMMI rendelet 10. §. Hatdlyos: 2013. VIIIL. 1-t6l.

Modositotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § q).

Hatdlyon kiviil helyezte: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § r). Hatdlytalan: 2017. II. 17-t6l.
Beiktatta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 10. §. Hatdlyos: 2013. VIIIL. 1-t6l.

Hatélyon kiviil helyezte: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 59. § s). Hatdlytalan: 2017. II. 17-t6l.
Beiktatta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 10. §. Hatalyos: 2013. VIII. 1-t6l.

Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 54. §. Hatdlyos: 2017. IV. 1-tdl.

Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 54. §. Hatéalyos: 2017. IV. 1-t6l.

Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 54. §. Hatéalyos: 2017. IV. 1-t6l.
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b) a fejleszté foglalkoztatds formajat, a modszertani ttmutatoban meghatarozott
segitd szolgaltatasok tartalmat,

c) a fejleszto foglalkoztatasban részt vevd ellatottak szamat,

d) a fejleszto6 foglalkoztatas helyéiil szolgald ingatlan cimét,

e) a fejleszt6 foglalkoztatdssal kapcsolatosan az intézményi jogviszony alapjan
szocidlis  szolgaltatast nyudjtd  szocidlis szolgdltaté, szocidlis intézmény
tajékoztatdsanak formajat,

f) a fenntartok kozotti egytittmiikodés maodjat,

g) a felek kozotti felel6sségi szabalyok meghatarozasat,

h) a vitds kérdések rendezésének eljarasi szabalyait és

i) a megdllapodas felmonddasanak szabdlyait, a felmondas hataridejét.

110/K. §1 (1) A fejleszt6 foglalkoztatast nyudjté szocidlis szolgdaltaténak,
intézménynek, rendelkeznie kell

a) az 5. § (1) bekezdés a)-c) és e)-g) pontja, valamint az 5. § (2) bekezdése szerinti
dokumentumokkal és

b) foglalkoztatasi szakmai programmal.

(2) A fejleszt6 foglalkoztatdast nyujtd szocidlis szolgdltatd, szociadlis intézmény
foglalkoztatasi szakmai programjanak tartalmaznia kell

a) a fejleszt6 foglalkoztatdasban végzett tevékenységek bemutatasat,

b) a tevékenységek ellatdsdhoz sziikséges, rendelkezésre allo személyi, targyi
feltételek bemutatasat,

c) a fejleszté foglalkoztatdshoz kapcsoldédéan a munkafolyamatok betanitdsara
vonatkozo fejleszt6 program tematikajat,

d) az eldallitott termék, illetve szolgaltatas leirasat és

e) a fejleszt6 foglalkoztatdsban részt vevé ellatott munkavégzés terén torténd
tovabblépéséhez biztositott lehetéségek bemutatasat.

(3) A foglalkoztatdsi szakmai programot az (2) bekezdés szerinti elemeinek
valtozasa esetén modositani kell.

110/L. §2 (1) A fejlesztési szerzddés, illetve a munkaszerzédés megkotését koveto
30 napon beliil egyéni foglalkoztatasi tervet kell késziteni.

(2) Az egyéni foglalkoztatasi terv tartalmazza

a) a foglalkoztatott személy fizikai, mentalis 4&llapotdnak, készségeinek,
jartassagainak, munkavégzé képességének jellemzait,

b) fejlesztési jogviszony esetében a munka- és szervezetpszicholégus javaslatat vagy
a rehabilitaciés alkalmassagi vizsgalat eredményeképpen kiadott, hatdlyos,
munkarehabilitdciot javasolé szakvéleményt,

c) az ellatasban részesiil6 allapotanak megfelel6 foglalkoztatdsi célokat, feladatokat
és azok megvaldsitasanak modszereit,

d) a foglalkoztatdssal kapcsolatos motivacid, mentalis tamogatdas és segitd
szolgdltatds maédjait és

e) a foglalkoztatas idétartamat és idébeosztasat.

(3) Az egyéni foglalkoztatasi terv

a) a fejleszt6 foglalkoztatdsban részesiilé ellatott,

b) az intézményi jogviszony alapjan szocidlis szolgdltatdst nyujté szocidlis
szolgaltato, szocidlis intézmény vezetdje és

c) a segit6 munkakorben foglalkoztatott
személyes egyeztetése alapjan késziil el.

(4) Az egyéni foglalkoztatdsi terv alapjan elért eredményeket a (3) bekezdés szerinti
személyek évente értékelik, és sziikség esetén moddositjak az egyéni foglalkoztatasi
tervet.

110/M. § A fejleszt6 foglalkoztatas targyi feltételeit a munkahelyek munkavédelmi
kovetelményeinek minimadlis szintjérdél szolé 3/2002. (II. 8.) SZCSM-EiUM egylttes
rendelet hatarozza meg.

1 Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 54. §. Hatalyos: 2017. IV. 1-t6l.
2 Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 54. §. Hatdlyos: 2017. IV. 1-t6l.
3 Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 54. §. Hatalyos: 2017. IV. 1-t6l.
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A SZOCIALIS ELLATASOK FELADATAINAK SEGITESE

111. 81 A szocidlis dgazat irdnyitasat végzé minisztérium az alap- és szakellatas
intézményei szakmai feladatainak teljesitését modszertani utmutaté kiadasaval segiti.

111/A. §2 (1) Az Szt. 92. § (3) bekezdése szerinti szolgaltatastervezési koncepcio
tartalmazza kulonosen

a) a lakossagszam alakulasat, a korosszetételt, a szolgaltatdsok iranti igényeket,

b) az ellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetét, az litemtervet a szolgaltatasok
biztositasaroal,

c) a szolgaltatdsok miikodtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges
egyuttmiikodés kereteit,

d) az egyes ellatotti csoportok, igy az iddések, fogyatékos személyek, hajléktalan
személyek, pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek sajatossagaihoz kapcsoléoddan a
specidlis ellatasi formak, szolgaltatasok biztositdsanak sziikkségességét.

(2) A megyei jogu varos és a févaros koncepcigja az (1) bekezdésben foglaltakon tul
tartalmazza kulonosen

a) a megye, févaros teriletén milkod6 szolgdltatasi rendszer strukturdjat,
legfontosabb jellemzéit,

b) a szolgaltatdsok iranti igények alakuldsat, a varakozok szamat, korosszetételét,
legfontosabb szocidlis jellemzdit,

c) a szolgaltatasok irant jelentkezdé sziikségletek alapjan az intézményrendszer
korszertisitésének irdnyait.

(3) A megye, a f6varos teriiletén miikod6é egyhazi fenntarték és nem allami
fenrlltart(')k kotelesek egyiittmiikodni és adatot szolgdltatni a koncepcidé készitése
soran.

(4) A szolgaltatastervezési koncepciot az onkormdényzat az elfogadast megel6z6en
véleményezteti az intézményvezetOkkel és a nemzetiségi Onkormanyzattal. A
koncepcid végleges valtozatanak elfogaddsa soran a kialakitott véleményeket az
onkormanyzat lehetdség szerint figyelembe veszi. A megyei jogu varosi onkormanyzat
a jovahagyott szolgdltatastervezési koncepciét megkilldi a szocidl- és
nyugdijpolitikdért felel6s miniszternek.

(5) A szolgaltatastervezési koncepcio tartalmat az onkormadnyzat, illetve a tarsulds
kétévente fellilvizsgdlja és aktualizalja.

111/B. §3 (1) Az Szt. 58/B. § (2) bekezdése alapjan létrehozott szocialpolitikai
kerekasztal tagjai a helyi onkormdnyzat, illetve a tarsulds teriilletén szocidlis
intézményeket milikodtetd fenntartok képviseldi, tovabba a helyi rendeletben
meghatarozott szervezetek képviseldi.

(2) A szocialpolitikai kerekasztal évente legaldbb egy alkalommal lést tart.
Feladata kiilonosen a szolgaltatastervezési koncepcidoban meghatarozott feladatok
megvaldsuldsanak, végrehajtdsanak folyamatos figyelemmel kisérése.

ZARO RENDELKEZESEK

112. § (1) Ez a rendelet - a (2) bekezdésben foglaltakat kivéve - a kihirdetését
kovetd 15. napon 1ép hatalyba.

(2)4 E rendelet 52. §-a 2001. januar 1-jén 1ép hatalyba.

(3)-(4)5

—_

Moébdositotta: 3/2008. (IV. 15.) SZMM rendelet 14. § (2) ¢), 24/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 4. §
c), 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 14. § e).

Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 55. §. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.

Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 55. §. Hatélyos: 2017. II. 17-t4l.

Megallapitotta: 6/2000. (VII. 6.) SzCsM rendelet 7. §. Hatdlyos: 2000. VII. 9-t4l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 118/2008. (V. 8.) Korm. rendelet 44. § 14. Hatalytalan: 2008. V. 16-t6l.
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113. 8§81 (1) Szakképzettnek kell tekinteni azon személyt - fliggetleniil attdl, hogy
2010. december 31-én szocidlis intézménynél, szolgaltatonal van-e foglalkoztatva -,
aki

a) a 2010. december 31-én hatdlyos 3. szadmu melléklet szerinti fels6fokua
végzettséggel rendelkezik, vagy

b) a 2010. december 31-én hatdlyos 3. szamu melléklet szerinti és az Orszagos
Képzési Jegyzékrdl szolo 7/1993. (XII. 30.) MuM rendeletben, az Orszagos Képzési
Jegyzékrdl szolé 37/2003. (XII. 27.) OM rendeletben vagy az Orszagos Képzési
Jegyzékrdél és az Orszagos Képzési Jegyzékbe torténd felvétel és torlés eljarasi
rendjérdl szolé 1/2006. (II. 17.) OM rendeletben
meghatarozott képesitéssel rendelkezik.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott személyek Kkivételével a 2010. december
31-én szocialis intézménynél, szolgaltatonadl a 2010. december 31-én hatdlyos 2.
szamu melléklet szerinti szakmai 1étszamnormdak keretében foglalkoztatott személyt
jogviszonya fenndllasdig szakképzettnek kell tekinteni, ha a 2010. december 31-én
hatdlyos 3. szamu melléklet alapjan szakképzettnek mindsiil.

(3) Amennyiben a (2) bekezdés szerinti személy 2010. december 31-ét kovetGen
szocidlis intézménynél, szolgaltatonal szakmai létszamnormaba tartozo 1j jogviszonyt
létesit, az 4j jogviszonya tekintetében is szakképzettnek kell tekinteni azzal, hogy az
Uj jogviszony létrejottétol szamitott 10 éven belil koteles a 3. szamu mellékletnek a
tanulmanyok megkezdésekor hatalyos eldirdsai szerinti képesitést megszerezni. E
kotelezettség aldl mentesiil az a személy, akinek az Uj jogviszony létrejottekor
legfeljebb tiz év van héatra a red irdnyadé oregségi nyugdijkorhatar betoltéséig.

(4)2 Az egyes szocidlis targyt miniszteri rendeletek moédositasarol szélé 2/2015. (1.
14.) EMMI rendelet hatdlybalépését megel6z6 napon szocialis intézményben
foglalkoztatott  altalanos  apold, altaldnos  asszisztens, felnétt szakapolo
szakkozépiskolai végzettséggel vagy szakiskolai képesitéssel rendelkezé személy
szakképzettnek tekintendd, azzal, hogy ra a (3) bekezdésben foglaltakat nem kell
alkalmazni.

(5)3 Szakképzettnek kell tekinteni azt a személyt, aki a 2010. december 31-én
hatdlyos 3. szamu melléklet szerinti fels6foku végzettséget vagy OKJ-s szakképesitést
szerez, amennyiben tanulmdanyait 2011. januar 1-jét megel6z6en kezdte meg.

114. 8 (1)4

(2) A munkaltatéi jogkor gyakorléja a 3. szamu melléklet szerinti képesitési
eloirdsok aldl felmentést adhat annak az intézménnyel kozalkalmazotti vagy
munkaviszonyban 1évé személynek, aki a red iranyado oregségi nyugdijkorhatart e
rendelet hatdlybalépésétdl szamitott tiz éven beliil éri el.

(3) Az e rendelet hatalybalépésekor mar mikodoé intézményekkel kozalkalmazotti
jogviszonyban vagy munkaviszonyban allé személyt kézalkalmazotti jogviszonyanak,
illetve munkaviszonyanak fennallasaig szakképzettnek kell tekinteni akkor is, ha a 3.
szamu mellékletben meghatarozott szakiranyu szakképzettséggel nem rendelkezik,
de szakképzettsége megfelel

a) az e rendelet hatdlybalépését megel6z6 napon hatalyban 1évé rendeletben eldirt
képesitési eldéirasoknak, vagy

b) az e rendelet 3. szamu mellékletében szakiranyu szakképzettség hidnyaban eldirt
képesitési eldirdsoknak
és a rendelet hatdlybalépésekor a vezet6 beosztdst vagy a képesitéshez kotott
munkakort betolti.

(4)5

Megallapitotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 8. §. Hatdlyos: 2011. I. 1-t6l.

Beiktatta: 2/2015. (I. 14.) EMMI rendelet 11. §. Hatdalyos: 2015. 1. 17-t61.

Beiktatta: 2/2015. (I. 14.) EMMI rendelet 11. §. Hatalyos: 2015. I. 17-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 28. § (2) a) ad). Hatalytalan: 2004. II.
5-tél.

Hatdlyon kiviil helyezte: 9/2009. (IV. 11.) SZMM rendelet 11. § (4) be). Hatdlytalan: 2009. IV.
19-t6l.
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(5) 2002. december 31-ét kovetéen csak az a személy kaphat megbizast, illetve
nyerhet kinevezést a 3. szamu melléklet szerinti vezetéi beosztdsba vagy
munkakorbe, aki szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezik.

115. §1 A 2-3. szamu melléklet szerinti, egyes szocialis targyu miniszteri rendeletek
modositasarol szold 78/2011. (XII. 30.) NEFMI rendelettel meghatarozott 1étszam- és
képesitési eléirasoknak 2012. marcius 15-éig kell megfelelni.

116. §& A komplex szikségletfelmérés idopontjdban lakoéotthoni ellatasban
részesilé személyek esetében a komplex sziikségletfelmérés eredménye a fenndlld
intézményi jogviszonyt nem érinti, hatarozott ideji megallapodas esetén a jogviszony
a hatarozott id6 lejartaig fennmarad.

117. 8§83 2015. januadr hoénapjara vonatkozdan a hdézi segitségnyujtds gondozasi
napldjat mind az 5. szamu melléklet, mind a személyes gondoskoddast nyujtd szocialis
ellatdsok téritési dijarol szélé 29/1993. (II. 17.) Korm. rendelet 2014. december
31-éig hatdlyos 1. szamu melléklete szerinti formaban el kell fogadni az azokban
feltiintetett adatok igazolasa céljabol.

118. 8§ (1) Az egyes szocidlis és gyermekjéléti targyd miniszteri rendeletek
modositasarol szold 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelettel

a) hazi segitségnyujtdsra megallapitott, az ellatasban részesiillé személyekkel
kozvetleniil foglalkozd, személyes gondoskodast végzé személyek szakképzettségi
aranyara, valamint a személyi gondozas soran a szocidlis gondozék létszamara
vonatkozo szabdalynak 2016. december 31-éig kell megfelelni,

b) hazi segitségnyujtasra, valamint csalddsegitésre és gyermekjoléti szolgaltatasra
megallapitott, a munkakor betoltéséhez sziikséges képesitési elbirdsok aloli
felmentési szabalyok kizardsat megelézéen felmentésben részesiilt személyek a
felmentésben megjelolt idépontig szakképzettnek mindsiilnek, ha 2016. januar 1-jén a
képesités megszerzése érdekében képzésben vesznek részt.

(2) A 2015. december 31-én hazi segitségnyudjtasban részesillé személyek
jogosultsagat - amennyiben az Szt. 136. § (7) bekezdése szerinti fellilvizsgalat nem
fejez6dott be - 2016. januar 15-éig a 2015. december 31-én hatdlyos szabalyok
szerint megallapitott gondozasi sziikséglet igazolja.

119. 8 (1) Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyt miniszteri rendeletek
modositasarol szolo 1/2017. (I1. 14.) EMMI rendelet hatalybalépésekor mar mikodé

a) szolgdltatdsok szakmai programjat a szolgaltatasi elemek feltiintetése céljabol
2017. december 31-éig kell modositani,

b) 50 f6 feletti fogyatékos személyek, pszichidtriai és szenvedélybetegek
apolé-gondozé otthona esetében az intézményi férdhely kivaltasi tervet 2018.
december 31-éig kell elkésziteni.

(2) A falu- és tanyagondnoki képzésre vonatkozoé rendelkezést az egyes szocidlis és
gyermekvédelmi targyd miniszteri rendeletek moédositdsardl szolé 1/2017. (II. 14.)
EMMI rendelet hatalybalépését kovetéen megkezdett foglalkoztatasra kell
alkalmazni.

(3) Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyad miniszteri rendeletek
modositasarol szolé 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelettel megéllapitott 39. § (3a)
bekezdésének 2017. junius 30-aig kell megfelelni.

(4) Az utcai szociadlis munkat végzo szolgaltatd és a diszpécserszolgdlat az egyes
szocidlis és gyermekvédelmi targyd miniszteri rendeletek médositasarol szolé 1/2017.
(II. 14.) EMMI rendeletnek megfelel egyiittmiikodési megallapodasok megkotésérol,
illetve moédositasardl 2017. junius 30-aig gondoskodik.

Megallapitotta: 78/2011. (XII. 30.) NEFMI rendelet 7. §. Hatélyos: 2012. I. 1-tdl.
Beiktatta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 11. §. Hatalyos: 2013. VIII. 1-t6l.
Beiktatta: 24/2015. (IV. 30.) EMMI rendelet 7. §. Hatélyos: 2015. V. 3-tdl.
Beiktatta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 27. §. Hatalyos: 2016. I. 1-t6l.
Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 56. §. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.
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(5) A foglalkoztatottaknak az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyt miniszteri
rendeletek modositasarél szolé 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelettel megallapitott,
2018. januar 1-jét6l hatdlyos 2. szamu melléklet szerinti 4j munkakorokbe torténdé
besorolasat 2017. december 31-éig kell el6késziteni, azzal, hogy az adott szolgaltatas
vonatkozasaban a 3. szamu melléklet szerinti kovetkez6 munkakoroket kell érteni:
pi=a) intézményvezeté: nem integralt intézmény esetén a szolgalatvezets, a
kozosségi koordinator, a nappali ellatas vezetd; utcai szolgalat koordinator,

b) vezetd dpolo: intézményvezetd apolo,
pi= c) dpold, gondozo: apold, gondozd, szocidlis gondozd, k6zésségi gondozd, szocidlis
segitd, gépkocsivezets, gyermekgondozd-apolo,
pi=d) terdpids munkatdrs: szocidlis és mentalhigiénés munkatars, konzultans,
integralt intézmény esetén a szolgalatvezetd, a kozosségi koordinator; terapias
segito,

e) szocidlis munkatdrs: szocidlis ligyintéz0, szocidlis és mentalhigiénés munkatars,
utcai szocialis munkas,

f) segitd: személyi seqitd, szocidlis segitd,

g) asszisztens: szocialis segito,

h) fejleszté pedagogus: vezet6 pedagoégus, pedagogus.

1. szamu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelethez

A személyes gondoskodast nyuijto szocidlis intézmény szabalyzatai

I. Az intézmény miikoédésével 6sszefiiggd szabdlyzatok
1. iratkezelési szabdlyzat
2. érdek-képviseleti forum miikodésének szabalyzata

II. Gazdasdgi szabalyzatok
1. szamviteli szabalyzat
2. pénzkezelési szabalyzat
3. anyaggazdalkodasi, leltar és selejtezési szabalyzat
4. vagyonvédelmi szabdlyzat

III. Mtszaki elldatdsi szabdlyzatok
1. munkavédelmi szabalyzat
2. tzvédelmi szabalyzat
3. gépjarmu haszndlati szabdlyzat

=g~ 2. szamu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelethez!

=gii=A személyes gondoskodds formadinak szakmai létszamnormai

=i FOGYATEKOS SZEMELYEK

=3¢ MUNKAKOROK Alapszolgaltatasok
<yF tamogato szolgaltatas nappali intézmény
| Sy intézményvezeté 1f6 1£6
szolgdlatonként 50 fére vetitve
<y gondozd 316 3£6
<yF terapias munkatars sulyos, halmozottan sériilt ellatottak
esetében 8 f6

|2y FOGYATEKOS SZEMELYEK ' '
3 [ SZAKOSITOTT SZOLGALTATASOK

1 Megallapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 57. § (2), 8. melléklet. Hatdlyos: 2018. I. 1-t6l.
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Netjogtar
59. oldal

MUNKA-
KOROK

apolast-
gondozast
nyujto
intézmény

atmeneti
ellatast
nyujto
intézmény

rehabilitacio
intézmény*

apolo
gondozo
célu
lakéotthon

rehabilitacio
céla
lakéotthon

tamogatott
lakhatas

intézmény-
vezeto

116

116

116

heti 20 6ra

heti 20 éra

116

G

100 fore vetitve

lakootthononkent

intézményenk

vezeto

9

apolo

1 f6 (=100
£6)

1 f6 (=100
f6)

=y gondozo

<y apolo

30 f6
ebbdl min. 1
f6 apold
kiskortuak
ellatasa

és silyos,
halmozottan
sérilt
ellatottak
esetén 40 6

16 £6

10 £6

2 16

116

<y terapias
munkatars

=pF szocialis
munkatars

3 f6
kiskoruak
ellatésa és

sulyos,
halmozottan
sérilt
ellatottak
esetén + 2 f6

2 6

5 f6

<y fejleszto
pedagogus

4 6
kiskoruak
ellatasa
esetén

+ 2
pedagdgus

6

4 f6**

heti 20 6ra

<y orvos

heti 4 ora
(<100) heti 6
ora
(100-200)
1 £f6 (>200)

heti 2 6ra

heti 4 6ra

S segité

2 f6

esetfelelos

116

<y * kills6 féréhely esetén annak féréhelyszaméra nem kell 1étszamot szdmitani
<y ** 100 f6 felett a fejlesztd pedagogusok koziil vezets pedagdgus kijel6lése szilkséges

Ajanlott létszamok:
Fogyatékos személyek rehabilitacios intézménye:
- szabadid6-szervez6 - 2 £6 100 fére vetitve

- mozgasterapeuta - 2 f6 100 fére vetitve
Fogyatékos személyek apolast-gondozast nyujté intézménye:
- mozgasterapeuta - 2 f6 100 fére vetitve
-foglalkoztatas-szervezo - 2 f6 100 fére vetitve

< IDOS SZEMELYEK

MUNKAKOROK

aF

Alapszolgaltatasok

étkeztetés

hazi

segitségnyujtas

jelzorendszeres
hazi
segitségnyujtas

intézmény

nappali




1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol

Netjogtar

Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 60. oldal
<1 10 vagy tobb 11£6
intézményvezeto szocidlis
gondozo6/apold
esetén
16
100 f6 felett 50 fére vetitve
=g gondozo az 5. szdmu 2 £6/40
melléklet A) pontja|késziilékenként
szerinti készenléti 2 6
tevékenységnapldba|szolgalatban
<y apolo Osszesitett 6raszam 6 napos vagy
alapjan szocialis folyamatos nyitva
gondozo, apold 1 f6 tartas esetén
tovabbi 1 f6
< terapias demens személyek
munkatars elladtasa esetén 8 f6
szocialis
munkatars
| <y asszisztens 16

<3¢ IDOS SZEMELYEK

<3¢ MUNKAKOROK Szakositott Szolgaltatasok
<IF atmeneti elhelyezést nyujto apolast-gondozast nyujto
intézmény intézmény
|sgf intézményvezeté 1£6 1£6
B 100 fdre vetitve
S vezet6 apold 1 6 (>100) 1 f6 (>100)
|5y gondozo 16 £6 24 6
=y apolo
|gfF terapias munkatars 2 6 2 6
|y szocialis munkatars
<y orvos heti 2 6ra heti 4 6ra (<100)
heti 6 6ra (100-200)
1 f6 (>200)

Ajanlott létszamok:
- mozgasterapeuta:

= 100 féréhelyig heti 4 6ra
= 100 féréhely felett 1 6

=g~ - foglalkoztatas-szervezd - 1 f6 100 fére vetitve

3¢ HAJLEKTALAN SZEMELYEK

<y MUNKAKOROK
§)

Alapszolgaltatasok

utcai szocialis munka

hajléktalan személyek nappali
melegeddje

<yF intézményvezeto

1 6,

- a szocialis munkatarsak kozil

- integralt intézmény esetében
az integralt intézmény vezetdje
vagy az altala kijelolt személy

116

szolgdlatonként

50 fére vetitve

|S¥F szocialis munkatars

2 f6

heti 20 ora

SpfF segité

1 {8

|=gF HAJLEKTALAN SZEMELYEK

<y MUNKAKOROK

Szakositott Szolgaltatasok

< hajléktalan személyek atmeneti hajléktalan
intézménye* személyek apolast-gondozast
rehabilitacios nydajto intézmény
intézménye**
<JfF intézményvezetod 116 16 16

<

100 fdre vetitve




1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 61. oldal
szocialis éjjeli atmeneti szallas 2 f6
munkatars menedékhely 6 6
4 6
=gF segité napi 14 6rés a 24 oras 10 f6 14 f6
nyitva tartashoz |folyamatos nyitva
igazitva tartashoz igazitva
< gondozd
|SpF orvos heti 2 6ra heti 2 6ra heti 6 6ra

=g~ Id6szakos féréhely (100 féréhelyre vetitve)

=i | atmeneti szallas | éjjeli menedékhely
<xF Intézményen beliil
|y szocialis munkatars 8 6 4 6
Sy segité 5 6 5 6
< gondozd
Intézményen kiviil

intézményvezeto 1f6 1 f6
(részlegvezetd)
|y szocialis munkatars 4 6 4 6
S segité 10 £6 10 6
|y gondozd

< * ha a féréhelyen csak lakhatdsi szolgéltatdst biztositanak, arra a fér6helyszamra nem kell

létszamot szamitani

** kiils6 féréhely esetén annak féréhelyszamara nem kell 1étszamot szdmitani

Ajanlott létszamok:
Hajléktalan személyek rehabilitdciés intézménye, apolast-gondozast nyujto

intézménye:

=g~ - foglalkoztatés-szervezé - 1 f6 100 fére vetitve

|syf¢ PSZICHIATRIAI BETEGEK

<1F MUNKAKOROK ALAPSZOLGALTATASOK
<xF kozosségi ellatas nappali intézmény
|sgf intézményvezeté 1£6 1£6
B szolgdlatonként 50 fére vetitve
< gondozo 2 6
|y terapias munkatars 2 6
=i szocialis munkatars
=g orvos* havi 4 éra
< * konzultativ feladatokra
[y PSZICHIATRIAI BETEGEK
< | SZAKOSITOTT SZOLGALTATASOK
MUNKAKOROF
< atmeneti rehabilitaciéos | rehabilitacios | tamogatott
apolast-gondoz ellatast intézmény* célu lakhatas
nyujté nyujto lakéotthon
intézmény intézmény
< 11£6 116 1£6 heti 20 éra 116
intézményvezel
S 100 fére vetitve
lakdotthononkén|intézményenkén:
= vezetd| 1 f6 (>100)
apoldé
<pF gondozé 24 f6 16 f6 12 f6 1 f6
<y apolo ebbdl min. 1 f§
apolé
<y terapias| 26 2 6 4 6
munkatars
<y szocialis
munkatars




1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 62. oldal
<y orvos heti 8 6ra heti 2 6ra heti 8 6ra

(<100) (<100)

heti 12 6ra heti 12 éra

(100-200) (100-200)

heti 4 6ra és 1 heti 4 6ra és 1

fé** (>200) 6

(>200)%*k*

|=gF esetfelelés 1£6

<y * kiils6 féréhely esetén annak féréhelyszaméra nem kell 1étszamot szdmitani
** ezen belill kell biztositani a szakorvosi ellatdst is
*+k ezen belil kell biztositani a szakorvosi ellatast is

Ajanlott létszamok:
Pszichiatriai betegek dapolast-gondozast nydjto intézménye:
- foglalkoztatas-szervezo

= 200 féréhelyig 50 féréhelyre vetitve 1 f6

= 200 féréhely felett 100 féréhelyre vetitve 1 f6

Pszichiatriai betegek rehabilitacids intézménye:
- foglalkoztatas-szervezd
= 200 féréhelyig 50 féréhelyre vetitve 2 f6
= 200 féréhely felett 100 féréhelyre vetitve 2 f6

g SZENVEDELYBETEGEK
<3¢ MUNKAKOROK ALAPSZOLGALTATASOK
< kozosségi ellatas alacsonykiiszobi nappali intézmény
ellatas
=y intézményvezeto 1 f6 1f6 1f6
<xF szolgdlatonként szolgdlatonként 50 fére vetitve
terapias 2 f6
munkatars
<y gondozd 2 6
szocialis 2 f6
munkatars
Sy segité
s orvos* havi 4 éra
SpfF * konzultativ feladatokra
5¥F SZENVEDELYBETEGEK
R | SZAKOSITOTT SZOLGALTATASOK
MUNKAKORO¥
<iF rehabilitacios atmeneti rehabilitaciéos | tamogatott
apolast-gondoz| intézmény* | ellatast nyajto célu lakhatas
nyujté intézmény lakéotthon

intézmény
NE 116 116 118 heti 20 6ra 116
intézményvezel
< 100 fére vetitve

lakéotthononkén|intézményenkén:
<IF vezetd| 1 f6(>100 f6)
apolo
<gF apolé 24 £6 10 fé** 16 f6
g gondozd 1 6
=i szocialis 2 f6 6 f6 2 6
munkatars
=i terapias
munkatars
=g orvos heti 8 6ra heti 8 déra heti 2 6ra
(<100) (<100)
heti 12 6ra heti 12 6ra
(100-200) (100-200)
heti 4 6ra és1 | heti4 draés 1
6 f6
(>200)**+* (>200)**k*




1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 63. oldal

|y esetfelelds | | | | | 1 f6 |
<y * killsé féréhely esetén annak féréhelyszaméra nem kell 1étszamot szamitani

** az egészségbiztositasi finanszirozassal rendelkezé drog-rehabilitacids intézmény esetén az e rendelet
szerinti 4poldi létszamot nem kotelez6 alkalmazni

*+* azen beliil kell biztositani a szakorvosi ellatast

*wik gzen bellil kell biztositani a szakorvosi ellatast

Ajanlott létszamok:

Szenvedélybetegek dpolast-gondozast nyujté intézménye:
- foglalkoztatas-szervez6 - 2 f6 100 fore vetitve
Szenvedélybetegek rehabilitdcids intézménye:

- foglalkoztatas-szervez6 - 4 £f6 100 fore vetitve

FEJLESZTO FOGLALKOZTATAS
MUNKAKOROK
intézményvezetd 1 f6
50 foglalkoztatottra vetitve
segito 2 f6

Kiegészité szabalyok

1. A szakmai létszdmnormara vonatkozd elbirasok betartdasaval a személyes
gondoskodast nyujté intézmények, szolgdlatok a sajat szervezeti felépitésiikk és
mukodési rendjik szerint gazdalkodnak a human er6forrasokkal.
=-gi=2. A létszamigényt - ha a létszdmnorma ellatotti szdmra vagy féréhelyekre
vetitve van meghatarozva - fében kell meghatarozni, a kerekités &altalanos
szabdalyanak figyelembevételével.
=-gi=3. Hazi segitségnyutjtds keretében nyujtott személyi gondozds esetén a
szocialis gondozok havi szdmat az 5. szadmu melléklet A) pontja szerinti
tevékenységnaplokban ellatottanként, havonta rogzitett id6tartamok osszesitése
alapjan kell meghatarozni. A tevékenység megkezdésének elsé hodnapjaban a
megallapodasokban rogzitett idétartamok oOsszesitése az iranyaddé. Egy gondozod
kozvetlen gondozasra forditott havi 6rakerete 147 o6ra. Ellatotti szdm szamitdsa: 21
ora = 1 {6 ellatott.

4. Ha a bentlakdsos intézmények férohelyszdma nem haladja meg az 50
féréhelyet, az intézményvezet6i munkakor osztott ~munkakérben vagy
részmunkaiddében is ellathato.

=g=5. A gazdasagi, pénziugyi feladatok ellatasanak létszam iranyszamai a
bentlakasos intézmények esetén a kovetkezo:

1. gazdasagi vezetd 1 6
2. gazdasdagi iigyintézé (100 fér6helyenként) 2 f6
3. ugyviteli 1étszam (pénztaros, konyveld, raktaros stb. 50 féréhelyenként) 1

5.4. takariténd (1000 mz-es takaritandé feliletként) 1 £6

5.5. muszaki létszam (beépitett 4000 1égkobméterenként) 1 f6

5.6. moséno, vasalond (50 férohelyenként) 1 f6

5.7. varroné (100 féréhelyenként) 1 6

5.8. élelmezésvezet6 (100 férdhely felett) 1 6

5.9. szakdacs, konyhalany (100 adagonként és tovabbi 30 adagonként) 5 f6 + 1
o
=<mf=6. A gazdasdgi, pénzigyi feladatok ellatasanak létszam irdnyszamai az

alapszolgaltatasokat nyujtd szocialis intézmények esetén a kovetkezd:

6.1. gazdasagi ugyintézo6 1 f6
6.2. takarito 1 £6
6 3. konyhai kisegit6 (100 adagonként) 1 6
Tartés Dbentlakdsos intézményekben az intézményvezeté kijeloli
muszakonként a krizishelyzetre, korlatozé intézkedések eldontésére jogosult
személyt.



1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 64. oldal

=g~ 8. Miikodés megkezdésekor szakositott ellatasok esetében - a drogbetegeket
ellato intézmény, a hajléktalanok atmeneti intézményei és a lakdotthon kivételével -
harom hoénapig legalabb az aldbbi személyi feltételekkel kell rendelkezni:

8.1. intézményvezeto 1 6

8.2. apold, gondoz6 munkakor 5 f6

8.3. orvos bejegyzés szerinti féréhelyre vetitett 1étszam

8.4. a melléklet tobbi munkakorére megallapitott létszam a férdéhelyek
betoltottségének aranyaban.
=g~ A mikodés megkezdésének id6pontjat koveté harmadik hoénap végétdl -
valamennyi szakositott ellatds esetében, valamennyi munkakorre vonatkozoban - a
létszamot a betoltott féréhelyekkel aranyosan kell biztositani. A 1étszam teljesitését a
mukodést engedélyezd szervnek be kell jelenteni. A bejelentéshez csatolni kell a
fenntartéonak vagy - ha az alkalmazottakat a bentlakdsos intézmény foglalkoztatja - a
bentlakdsos intézménynek és azon személyeknek, akikkel a jogszabalyban el6irt
kotelezd 1étszamfeltételeket teljesitik, az egybehangzé nyilatkozatat, amelyben
kijelentik, hogy az adott munkakorre eldirt kotelez6 létszamfeltételek teljesitése
érdekében kozalkalmazotti jogviszonyt, munkaviszonyt, illetve munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszonyt létesitettek, valamint a szakképesitést bizonyité okirat
masolatat.
=-gi=9. Sulyos vagy halmozottan fogyatékos személynek mindsiill a fogyatékos
személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositdsarol szoldo 1998. évi XXVI.
torvényben ekként meghatarozott személy.
=g=10. A tadmogatott lakhatds tekintetében a fenntarténak a mikodés
megkezdésének idopontjaban, illetve az azt koveté harom honapban az elbirt személyi
feltételekkel kell rendelkeznie. Ezt kovetéen a létszamfeltételeket a komplex
sziikségletfelmérés 6sszegz6 adatlapja szerint a szolgaltatas biztositdsdhoz sziikséges
oraszamnak az Osszes ellatottra szamitott 6sszege hatarozza meg.
=g~ 11. Tamogatott lakhatds esetén, ha a fenntarté az Szt. 75. § (1) bekezdés d)
pontja szerinti szolgaltatdsi elemeket az Szt. 75. § (2) bekezdés b) pontja szerint
biztositja, a szolgdaltatdsi elemet nyujté munkatarsakat az adott alapszolgaltatdsra
meghatarozott munkakorokben foglalkoztathatja.
=g=12. A KkoOzOsségi ellatdsok esetén, valamint a pszichidtriai és
szenvedélybetegek nappali ellatdsdban, rehabilitdciés intézményében és
rehabilitdciéos lakéotthondban a tapasztalati szakért6 ajanlott létszamban
foglalkoztathato.
=g~ 13. Az orvos munkakér megbizdsi vagy vallalkozédsi jogviszonyban is
betolthetd.
=-gif=14. A hiarom miszakos folyamatos ellatast biztosité intézményben - a
drogbetegeket ellatd intézményt, a hajléktalanok atmeneti szalladsat és a lakootthont
kivéve - az 4poldi, gondozoi feladatok elldtdsdhoz minimadlisan 5 f6 alkalmazasa
sziikséges az intézményvezetdn és a kisegitdé személyzeten kiviil.

pi= 3. szamu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelethezl

A szemeélyes gondoskodast nyuijto szociadlis intézményekben
foglalkoztatottaknak az adott munkakor betoéltéséhez sziikséges képesitési
minimumeldirasai

= 1. Szocidlis étkeztetés

i alkalmazas minimum feltétele

1 Megallapitotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 9. § (1), 1. melléklet. Hatalyos: 2011. I. 1-t6l.



1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis

intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5.

65. oldal

F munkakor

felsofoku képesités

igény
munkatarsak
%-ban

OK]J-S képesités

[
e
segito

&

szocialis

szocialis segit6

szocialis
asszisztens

szocialis,
gyermek- és
ifjusdgvédelmi
ugyintézé

szocidlis
szakgondozé

szocidalis
gondozo,
szervezo

szocidlis
gondozd

szocidlis
gondozo és apolo

!‘-l»-r

2. Falu-, tanyagondnoki szolgdlat

alkalmazas minimum feltétele

munkakor

fels6foku képesités

igény
munkatarsak
%-ban

OK]J-S képesités

LY VI VN

tanyagondnol
falugondnok

nincs fels6foku
elvards, de barmilyen
fels6foku végzettséggel
is betolthet6

=

3. Hazi segitségnyujtas

alkalmazas minimum feltétele

szocialis menedzser

¢ munkakor | felséfoku képesités igény OK]J-S képesités
munkatarsak
%-ban
*
i vezetd szocidlis munkas 100
gondozd
0nalloé
¢ szolgaltatas| szocidlpedagdgus
¢ esetén okleveles
egészségigyi szocialis
munkas
ik okleveles  szocidlis
munkas
ik okleveles
szocialpolitikus
ik 4polo, vagy
gyoégytornasz-
fizioterapeuta
ik okleveles
rehabilitacids
szakember
"4

esetén

i vezetd szocidlis segitd szocialis
asszisztens

¢ gondozo rehabilitacids
mas neveld, segitoé
szocidlis

szocidlis gerontoldgiai
szolgéaltatdssal szakgondozé gondozo6
integralt
¢ szolgaltatds pszichiatriai

gondozd

Netjogtar
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intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5.

Netjogtar
66. oldal

&

szenvedélybeteg-
gondozd

szocialis
gondozo,
szervezl

altalanos apold

foglalkoz
szakapol

geriatria

hospice

korzeti
szakapol

1
szakapoli

szakapol

szocialis
ondozd

cn B u weg 5

szocialis
gondozo

fogyatékossaggal
élok gondozdja

szocialis
gondozod és apold

szocidlis segitd

szocilis
asszisztens

mel
assziszte

rehabilitacids
neveld, segitd

szocialis
szakgondozé

gerontoldgiai
gondozd

pszichiatriai
gondozd

szenvedélybeteg-
gondozd

szocialis
gondozo,
szervez0

altaldnos apold

foglalkoz
szakapoli

geriatria

hospice

korzeti
szakapoli

szakapol

szakapoli

[T T 99% & & ¥ 5 %889

4. Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

alkalmazas minimum feltétele

munkakor

fels6foku képesités

igény
munkatarsak
%-ban

OK]J-S képesités

LY VI VN

szocialis
gondozd

T % %

szocialis
gondozo

fogyatékossaggal
€16k gondozdja

szocidlis
gondozd és apold

szocidlis segité

szocialis
asszisztens

mel
assziszte

rehabilitacids
neveld, segitd
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Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 67. oldal
[ szocidlis gerontoldgiai
szakgondozdé gondozé
ik pszichiatriai
gondozd
4
szenvedélybeteg-
gondozd
F szocidlis
gondozo,
szervezd
i altalanos apold
foglalkoz
szakapol
ik geridtrie
i hospice
F korzeti
szakapol
w o
szakapol
w
szakapol

5 @

5.1

6. Fogyatékos személyek ellatasa

6.1.2 Tamogato szolgalat

I alkalmazas minimum feltétele
¢ munkakor | felséfoku képesités igény OK]J-S képesités
munkatarsak
%-ban

"4
i vezet6 szocidlis munkds 100
ik szocidlpedagogus
ik igazgatdsszervez6

szocidlis igazgatas

szakirdnyua

végzettséggel
ik okleveles  szocialis

munkas
ik okleveles

szocidlpolitikus
[F konduktor
ik mentdlhigiénikus
g gyégypedagogus
i szocialis menedzser
ik személyi dltalanos épolé | gyakorlé apolé | geriatris
segit6
"4
" o

| szakapols
¢ szakéapoli
ik korzeti
szakapoli
ik egészségugyi altalanos
asszisztens asszisztens

1 Hatdlyon kiviil helyezte: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 30. § g). Hatalytalan: 2016. I. 1-t6l.

2 Moddositotta: 2/2015. (I. 14.) EMMI rendelet 12. § (2), 2. melléklet 1., 2.



1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 68. oldal
" apolasi
asszisztens
I mentGapold
i rehabilitacids
tevékenységterap|gydgyfoglalkoztat
ik szocialis
gondozo6 fogyatékossaggal
€16k gondozdja
w szocidlis
gondozd és apold
ik szocidlis segit6 | rehabilitacids
neveld, segité
w szocidlis fo
asszisztens szervezd
ik mel
assziszte
3 szocidlis gerontoldgiai
szakgondozé gondozé
ik pszichiatriai
gondozd
w szocidlis
gondozo,
szervezo
ik szenvedélybeteg
gondozd
i gyégypedagégiai
asszisztens gyogypec
assziszte
ik beszédfc
gyogypec
assziszte
3 értelmil
gyogypec
assziszte
& latasfc
gyogypec
assziszte
& hallasfc
gyogypec
assziszte
¢ »
fejlodésb
akadalyo
gyogypec
assziszte
" suly
halmozot
fogyaték«
gyogypec
assziszte
ik testi fi
gyogypec
assziszte
ik pedagdgiai
asszisztens
LA
gépkocsivezet

=

6.2.1 Fogyatékos személyek nappali ellatasa

I

alkalmazas minimum feltétele

1

Mobdositotta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 8. §, 1. melléklet 2.



1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis

intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5.

Netjogtar
69. oldal

F munkakor

felsofoku képesités

munkatarsak

igény

%-ban

OK]J-S képesités

¢ terapids
¢ munkatars

N

T % % % % gogpgg 5

N

gyogypedagogus

konduktor

okleveles
pszicholbégus

gyoégytornasz-
fizioterapeuta

gyogytestneveld

pszichopedagdgus

szocialpedagdgus

mentalhigiénikus

25

viselkedéselemz6

gyogypedagogiai
asszisztens

gyogypec
assziszte

beszédfc

gyogypec
assziszte

Ertelmil

gyogypec
assziszte

latéasfc
gyogypec
assziszte

hallasfoc

gyogypec
assziszte

fejlédésb
akadalyo

gyogypec
assziszte

suly
halmozot
fogyaték«

gyogypec
assziszte

testi fc

gyogypec
assziszte

pedagdgiai
asszisztens

rehabilitacios
tevékenységterap

gyogyfoglalkoztat

masszor

gyogymasszor

szocialis
ndozd

T T T B ROoRR ¥ 5

altaldnos apolé

gyakorlé apolé

geriatris

szakapol

szakapoli

korzeti
szakapol

egészségugyi
asszisztens

altalanos
asszisztens

apolasi
asszisztens

mentéapold

rehabilitacids
tevékenységterap

gyogyfoglalkoztat




1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis

intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5.

Netjogtar
70. oldal

&

T % % % wg % 5 2§ % 5 5 5 5 g o5 g

szocialis
gondozd

fogyatékossaggal
€16k gondozdja

szocidlis
gondozd és apold

szocialis segito

rehabilitaciés
neveld, segité

szocialis
asszisztens

fo
szervezo

mel
assziszte

SZoc«
animator

foglalkoz

szocialis
szakgondozd

gerontoldgiai
gondozd

pszichiatriai
gondozd

szocialis
gondozo,
szervezl

szenvedélybeteg
gondozd

gyogypedagogiai

asszisztens

gyogypec
assziszte

beszédfc

gyogypec
assziszte

értelmile

gyogypec
assziszte

latéasfc

gyogypec
assziszte

hallasfoc

gyogypec
assziszte

fejlédésb
akadalyo

gyogypec
assziszte

suly
halmozot
fogyaték«

gyogypec
assziszte

testi fc

gyogypec
assziszte

pedagdgiai
asszisztens

pi= 6.3.1 Fogyatékos személyek rehabilitacios intézménye, rehabilitacios céla

lakootthona
alkalmazas minimum feltétele
¢ munkakor | felsé6foku képesités igény OK]J-S képesités
munkatarsak
%-ban

1

Mobdositotta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 8. §, 1. melléklet 2.



1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 71. oldal
[
¢ orvos orvos 100
ik diplomaés &pold 100
intézményveze
¢ 4pold okleveles egyetemi
apolo
I okleveles apold
i vezetd gyégypedagbgus 100
¢ pedagdgus | pszichopedagdgus
konduktor
pedagdégus
i fejlesztd fejlesztépedagogus 100
¢ pedagogus | gyégypedagdgus
" konduktor
ik pszichopedagdégus
ik szocidlpedagdgus
ik gydgytornész
ik gydégytestneveld
I pedagdgus
¢ apold diplomas &pold 15 altalanos épolé | gyakorlé apold | geriatris
ik okleveles apold ]
szakapoli
¢ ,
szakapol
w korzeti
szakapol
g  Gondozé szocialis
(lakéotthon gondozoé fogyatékossaggal
él6k gondozdja
¢  esetében szocidlis
szocidlis gondozé és apold
segito)
ik szocidlis segité | rehabilitacios
neveld, segitd
ik szocialis fo
asszisztens szervezd
ik SZO(
animator
ik mel
assziszte
ik apolasi
asszisztens
¢ szocidlis szocidlis munkés 25
¢ munkatars | szocidlpedagdégus
[F okleveles
szocialpolitikus
ik okleveles szocialis
munkds
i rehabilitaciés
tevékenységterap
ik szocidlis segit6 | rehabilitacios
neveld, segité
Okleveles 25 gyégypedagdgiai
mentdlhigiéné:|rekreacidoszervezé6  és asszisztens gyogypec
munkatars egészségfejlesztd assziszte
diakénus beszédfc
gyogypec
assziszte
ik mentélhigiénikus Ertelmils
gyogypec

assziszte




1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 72. oldal
ik Okleveles teolégus 1atésfc
gyogypec
assziszte
ik Okleveles pasztoralis halldsfog
tanacsadoé gyogypec
assziszte
ik Viselkedéselemz6
fejlédésb
akadalyo
gyogypec
assziszte
ik pszichologus suly
halmozot
fogyaték:
gyogypec
assziszte
i testi fc
gyogypec
assziszte
ik szocidlis segité6 | rehabilitacids mel
neveld, segité assziszte
i rehabilitaciés
tevékenységterap|gydgyfoglalkoztat
ik szocidlis szocidlis segit
ugyintézé
s rehabilitacids
neveld, segitd
ik szocidlis
asszisztens
w szocialis
szakgondozdé
ik szocidlis
gondozo,
szervezo

ji= 6.4.1 Fogyatékos személyek apolo- gondozo6 otthona, atmeneti intézménye,
apolo-gondozé célu lakéotthon

alkalmazas minimum feltétele

¢ munkakor | felséfoku képesités igény OK]J-S képesités
munkatarsak
%-ban

*

¢ orvos orvos 100

ik diplomas &pold 100

intézményveze

apolé

ik okleveles egyetemi

apold
okleveles apold

ik fejlesztd| fejlesztépedagogus 100

pedagogus

i gyogypedagogus

" konduktor

ik pszichopedagdégus

ik szocidlpedagdgus

i pedagdgus

¢ 4pold diplomds apold 15 altaldnos apold | gyakorld apold geriatria

ik okleveles apolo ]
szakapoli

& ,
szakapol

1 Mbobdositotta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 8. §, 1. melléklet 2.



1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 73. oldal
w korzeti
szakapol
ik szocialis
gondozdé fogyatékossaggal
él6k gondozdja
Gondozo6 szocidlis
(lakdéotthon gondozod és apold
¢ esetében szocidlis segitd rehabilitacids
szocialis neveld, segit6é
segito)
i szocidlis
asszisztens
ik apolasi
asszisztens
¢ szocidlis szocidlis munkés 25
¢ munkatars | szocidlpedagdégus
[F okleveles
szocialpolitikus
ik okleveles szocialis
munkds
i rehabilitaciés
tevékenységterap
ik szocidlis segit6 | rehabilitacios
neveld, segité
ik Okleveles 25 gyogypedagogiai
mentdlhigiéné:|rekreacidoszervezé6  és asszisztens gyogypec
munkatars egészségfejlesztd assziszte
" diakénus beszédfc
gyogypec
assziszte
ik mentélhigiénikus Ertelmils
gyogypec
assziszte
ik Okleveles teolégus 14tésfc
gyogypec
assziszte
ik Okleveles pasztoralis hallasfoc
tanédcsado gyogypec
assziszte
ik Viselkedéselemzs
fejlédésb
akadalyo
gyogypec
assziszte
ik pszichologus suly
halmozot
fogyaték«
gyogypec
assziszte
ik testi fi
gyogypec
assziszte
ik szocidlis segit6 rehabilitacids mel
neveld, segitd assziszte
ik rehabilitacios
tevékenységterap|gydgyfoglalkoztat
ik szocidlis szocidlis segitd szocidlis
ugyintézé asszisztens
ik rehabilitacids
neveld, segité
ik szocialis
szakgondozd
ik szocidlis
gondozo,
szervezo




1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 74. oldal
F sulyos fogyatékosokat ellaté csoport
gyogypedagogus 100
osztalyvezetd
ik diplomads apold
[F okleveles
egyetemi apold
i okleveles &pold
csecseml  és
gyermekgonda gyermekdapold
-apold, vagy
csecsemo és
apolé-gondozé gyermeknevel6
-gondozo
ik gyermekgondoz6| gyermekotthoni
asszisztens
-neveld
*
kisgyermekgondo
-nevelé
2 gyermek  és
ifjisagi feliigyel6
ik szocialis
gondozoé fogyatékossaggal
él6k gondozdja
ik szocidlis
gondozo és apolo
¢ pedagogus | 6vodapedagdgus 100
tanar, tanito
fejlesztépedagdgus
gyogypedagdgus
pedagdgus
konduktor
pszichopedagdgus
szocidlpedagdgus

‘. ‘. PR

7. Hajléktalan ellatas

7.1. Utcai szocialis munka

alkalmazas minimum feltétele

szocialpedagégus

[z
[

szocialis menedzser

okleveles szocidlis
munkas

[
¢ munkakor | felsé6foku képesités igény OK]J-S képesités
munkatarsak
%-ban
[
ik utcai| szocidlis munkas 100
szolgdlat
koordinator
ik szocidlpedagdgus
ik szocialis menedzser
ik okleveles  szocidlis
munkas
ik okleveles
szocialpolitikus
ik utcai| szocidlis munkds 50
szocidlis
munkas




1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5.

Netjogtar
75. oldal

okleveles

szocialpolitikus

érettségi

q.'lr!»

7.2.1 Hajléktalanok nappali ellatasa

I alkalmazas minimum feltétele
¢ munkakor | felsé6foka képesités igény OK]J-S képesités
munkatarsak
%-ban
[
¢ szocidlis, fels6foku végzettség 100
mentdalhigiéné:
munkatars
¢ szocidlis kozépfoku
segitd végzettség
pi= 7.3.2 Hajléktalanok éjjeli menedékhelye
i Alkalmazas minimum feltétele
felsofoku igény OK]J-S képesités igény specialis
munkakor | képesités |munkatarsal munkatarsal| alkalmazasi
%-ban %-ban igény
¢ intézmény- fels6foku| 100
végzettség
vezetd
i szocialis, fels6foki| 100
mentalhigién¢|végzettség
munkatars
¢ szocidlis kozépfoku 100
segité végzettség
[F szocidlis
gondozd
pi= 7.4.3 Hajléktalanok atmeneti otthona
i Alkalmazas minimum feltétele
i fels6foku Igény OK]J-S képesités igény specialis
munkakor | képesités |munkatarsal munkatarsal| alkalmazasi
igény
%-ban %-ban
g intézmény- felséfoku| 100
végzettség
vezeto
e orvos orvos 100
¢ szocidlis, felséfoka| 100
mentdalhigiéné¢|végzettség
munkatars
¢ szocidlis kozépfoku
segitd végzettség 100
ik szocialis
gondozd
*

1 Modositotta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 8. §, 1. melléklet 2.

2 Megallapitotta: 78/2011. (XII. 30.) NEFMI rendelet 8. §, 1. melléklet 4. Hatdlyos: 2012. I. 1-t6l.
3 Megallapitotta: 78/2011. (XII. 30.) NEFMI rendelet 8. §, 1. melléklet 4. Hatdlyos: 2012. I. 1-t6l.




1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis

intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5.

Netjogtar
76. oldal

g~ 7.5. Hajléktalanok apolo - gondozoé otthona munkakoreinek minimum
alkalmazasa megegyezik az idosek apolo - gondozé otthona képesitéseivel

=

=

8. Id6sek ellatasa

8.1. Idosek nappali ellatasa, demensek nappali ellatasa

alkalmazas minimum feltétele

gondozd

¢ munkakor | felsé6foku képesités igény OK]J-S képesités
munkatarsak
%-ban
[
ik nappali| szocidlis munkas 100
ellatés
vezet6| szocidlpedagogus
0nallo
¢ nappali andragdgus
¢ intézmény| okleveles szocidlis
esetén munkas
ik okleveles
szocialpolitikus
ik okleveles
egészségiigyi szocialis
munkds
ik apolo, vagy
gybégytornasz-
fizioterapeuta
[F okleveles
rehabilitacids
szakember
" mentalhigiénikus
I"s Szocidlis menedzser
ik szocialis altalanos apold | gyakorld apold geriatria
gondozd
i ]
szaképoli
& ,
szakapol
ik korzeti
szaképoli
& o
egészség
szaképoli
w szocidlis
gondozdé fogyatékossaggal
€16k gondozdja
ik szocialis
gondozd és apold
ik szocidlis segitd szocialis
asszisztens foglalkoz
F mel
assziszte
ik SZ0(
animator
[ szocidlis gerontoldgiai
szakgondozd gondozd
ik pszichiatriai




1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 77. oldal
ik szocidlis
gondozo,
szervezo
ik szenvedélybeteg
gondozd
i szocialis, szocialis munkas
mentdalhigiéné:
munkatars
ik szocidlpedagdgus
ik egészségugyi szocidlis
munkds
ik okleveles
egészségpszicholdgus
ik okleveles
rehabilitacids
szakember
ik pszicholdgus
ik viselkedéselemzd
i mentalhigiénikus

=

8.2.1 Idosek apolo- gondozo otthona, atmeneti intézménye

alkalmazas minimum feltétele

¢ munkakor

fels6foku képesités

igény
munkatarsak
%-ban

[

OK]J-S képesités

¢ orvos

orvos

100

F

Intézményveze
apolé

&

diplomas apolé

okleveles
apolo

egyetemi

okleveles apold

apold, gyogytornasz-
fizioterapeuta

100

w o

részlegvezetd

diplomas apolé

okleveles
apold

egyetemi

okleveles apold

apolo, gyogytornasz-
fizioterapeuta

szocidlpedagdgus

szocialis munkas

okleveles szocidlis
munkas

okleveles
szocialpolitikus

szocialis menedzser

szociolégus

100

apolo

T 9% SOSRRR B Gog g5 5

diplomas apold

10

mentotiszt

okleveles apold

apold, gyogytornasz-
fizioterapeuta

altalanos apold

gyakorlé apold

1 Mbobdositotta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 8. §, 1. melléklet 2.

1
szakéapol
szakapols



9. Pszichiatriai ellatéas

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 78. oldal
w korzeti
|szakapols
ik C
|szakapol
¢ szakapoli
& |
anesztezi
& ,
| szakapol
w
szakapol
I Hospice
¢ gondozo szocialis szocidlis
gondozd gondozod és apold
ik szocialis Gerontolégiai
szakgondozé gondozé
ik Pszichiatriai
gondozd
ik Szenvedélybeteg
gondozd
ik Szocialis
gondozo,
szervezo
¢ szocialis és | szocidlis munkas 25
mentdalhigiéné:
munkatars
ik szocidlpedagdgus
ik okleveles
szocidlpolitikus
ik okleveles  szociélis
munkas
ik Okleveles
rekreacidszervezd  és
egészségfejlesztd
ik diakdénus
ik mentdlhigiénikus
ik Okleveles teolégus
ik Okleveles pasztordlis
tandcsadé
ik Viselkedéselemzs
ik pszicholdgus
ik rehabilitacios
tevékenységterap
[F Szocidlis segité Rehabilitacids
neveld, segitd
ik Szocialis
asszisztens
[F Me
assziszte
ik Szoc
animator
=
=

9.1. Kozosségi ellatas

o

alkalmazas minimum feltétele




1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis

intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5.

Netjogtar
79. oldal

F munkakor

felsofoku képesités

igény
munkatarsak
%-ban

OK]J-S képesités

i  Kozosségi
koordinator

szocialis munkas

szocialpedagdgus

szocialis menedzser

okleveles szocidlis
munkas

okleveles
szocidlpolitikus

pszichiater

mentalhigiénikus

100

Okleveles
pszicholbégus

5
&
i
5
¥
s
3
#

Orvos

pszichiater

100

konzultans

6gi| szocialis munkas

szocialpedagdgus

szocialis menedzser

okleveles szocidlis
munkas

okleveles
szocidlpolitikus

Viselkedéselemzd

mentalhigiénikus

25

szocialis
szakgondozd

gondozd

pszichiatriai

rehabilitacids
tevékenységterap

Altaldnos apold

1
szakapoli

mentall
pszichiat
szakapoli

® W % % SRR % R

szocidlis segitd

asszisztens

szocialis

.

9.2.1 Pszichiatriai betegek nappali ellatasa

alkalmazas minimum feltétele

munkakor

fels6foku képesités

igény
munkatarsak
%-ban

OK]J-S képesités

terapias
gité

T SOGRRRE §oRE

okleveles szocidlis

munkas

okleveles
szocialpolitikus

szocialpedagégus

szocialis munkas

viselkedéselemzg

pszichopedagdgus

mentalhigiénikus

25

rehabilitacios
tevékenységterap

gyogyfoglalkoztat

altalanos épold

gyakorlé apold

szakapol

1 Mbobdositotta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 8. §, 1. melléklet 2.



1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 80. oldal
ik pszichiatriai
szocialis gondozé

ik szakgondoz6 mel

assziszte
[F szocialis segit6 szocidlis

asszisztens

pi=9.3.1 Pszichiatriai betegek apol6-gondozoé otthona, atmeneti intézménye,
rehabilitacios intézménye, rehabilitacios céla lakéotthona

alkalmazas minimum feltétele

¢ munkakor | felsé6foka képesités igény OK]J-S képesités
munkatarsak
%-ban
[
e orvos orvos 100
ik diplomas &pold 100
intézményveze
¢ 4pold okleveles egyetemi
apold
okleveles apold
¢ 4pold diplomads &pold 25
okleveles apold
ik altalanos apolé | gyakorld apold ]
szakapoli
Gondozo6 szocialis szocidlis
(lakdéotthon gondozd gondozod és apold
¢ esetében szocidlis| pszichiatriai
szocialis szakgondozé gondozo
segito)
szocialis
gondoz(;,,
szervezd
ik gerontoldgiai
gondozd
e apolasi
asszisztens
ik szocidlis| szocidlis munkas 25
munkatars
ik szociadlpedagogus
[F okleveles
szocialpolitikus
ik okleveles szocialis
munkds
[F szocidlis segit6 szocidlis
asszisztens
ik rehabilitacids
neveld, segité
[F viselkedéselemz§ 25
mentdalhigiéné:
¢ munkatars | okleveles
pszicholégus
ik pszichopedagdgus
ik szocidlpedagdgus
ik mentalhigiénikus
r szocidlis segitd mel
assziszte
*
foglalkoz

1 Mbobdositotta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 8. §, 1. melléklet 2.
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ik SZ0(
animator
ik rehabilitacids
tevékenységterap|gydgyfoglalkoztat

: 5

10. Szenvedélybeteg ellatasa

10.1. Kozosségi ellatas

alkalmazas minimum feltétele

munkakor

fels6foku képesités

igény
munkatarsak
%-ban

W W

OK]J-S képesités

¢ Kozosségi | szocidlis munkds 100
szocidlpedagogus
/alacsonykiiszc
¢ koordinétor | szocidlis menedzser
ik okleveles szocidlis
munkas
ik okleveles
szocidlpolitikus
[F pszichidter
ik addiktolégus
ik Okleveles
pszicholbégus
e Orvos| addiktolégus 100
konzultans
¢ Kozosségi | szocidlis munkds 25
¢ gondozo szocialpedagogus
ik szocidlis menedzser
ik okleveles szocialis
munkas
ik okleveles
szocidlpolitikus
r Okleveles
pszicholégus
*
ik szocidlis| szenvedélybeteg
szakgondozé gondozo
ik szocidlis
gondozc’;{,
szervezd
r szocidlis segitd szocidlis mel
asszisztens assziszte
ik SZ0(
animator
F fo
szervezd
ik rehabilitacids
neveld, segité
ik szocialis szocidlis
gondozd gondozd, apold
¢ Konzultdns | Okleveles 100
(alacsonykiisz¢|pszicholégus
¢ ellatasnal) | Addiktoldgiai
konzulténs
ik pszichidter
addiktolégus
¢ Segitd szocidlis| szenvedélybeteg
(alacsonykiisz¢ szakgondozd gondozo
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i ellatésnal) szocialis
gondozo,
szervezo
r szocidlis segitd szocidlis mel
asszisztens assziszte

=

10.2.1 Szenvedélybetegek nappali ellatasa

alkalmazas minimum feltétele

¢ munkakor

terapias
gité

T T N GG § G SOoRRgg R

fels6foku képesités igény OK]J-S képesités
munkatarsak
%-ban
okleveles szocialis| 25
munkas
okleveles
szocialpolitikus
szocialpedagdgus
szocialis munkas
viselkedéselemzb
pszichopedagdgus
mentalhigiénikus
rehabilitacids
tevékenységterap|gydgyfoglalkoztat
altaldnos apold | gyakorld apold
szakapol
szocidlis| szenvedélybeteg
szakgondozé gondozo
szocialis segit6 szocidlis mel
asszisztens assziszte
SZ0(
animétor
fo
szervezo
rehabilitacios

neveld, segité

pi= 10.3.2 Szenvedélybetegek apolo-gondozoé otthona, atmeneti intézménye,
rehabilitacios intézménye, rehabilitacios céla lakéotthona

alkalmazas minimum feltétele

¢ munkakor | felsé6foku képesités igény OK]J-S képesités
munkatarsak
%-ban

[
¢ orvos orvos 100
ik diplomads &pold 100
intézményveze
¢ 4pold okleveles egyetemi

apold

okleveles apold
¢ 4pold diplomés 4pold 50
ik okleveles &pold
ik altaldnos apold | gyakorld apold

szakapoli

g  Gondozd szocidlis szocialis
(lak6otthon gondozd gondozd és apold

1 Mbodbdositotta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 8. §, 1. melléklet 2.
2 Modositotta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 8. §, 1. melléklet 2.
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¢  esetében szocidlis| szenvedélybeteg
szocidlis szakgondozdé gondozd
segitd)
szocidlis
gondozc’;{,
szervez6
i apolasi
asszisztens
ik szocidlis| szocidlis munkas 25
munkatars
ik szocidlpedagogus
" okleveles
szocialpolitikus
ik okleveles szocialis
munkas
r szocidlis segitd szocidlis
asszisztens
ik rehabilitacids
neveld, segité
e viselkedéselemzd 25
mentdalhigiéné:
¢ munkatars | okleveles
pszicholégus
ik pszichopedagdgus
ik szocidlpedagdgus
ik mentdlhigiénikus
F szocidlis segitd mel
assziszte
4 fo
szervezo
ik SZ0(
animator
ik rehabilitacids
tevékenységterap|gydgyfoglalkoztat
pi= 11.1 Fejleszt6 foglalkoztatas
I alkalmazas minimum feltétele
¢ munkakor fels6foku képesités igény OK]J-S képesités
munkatarsak
%-ban
[
i segitd - szocidlis segitd szocidlis asszisztens
i szocidlis, gyermek-
ifftsagvédelmi
ugyintézé
r szocidlis szakgondozd szocialis  gondc
szervezé
ik szocialis gondozdé szocialis gondozé
apolé
w
= 12.2 Intézményvezeto bentlakdst nytjto intézmények esetén
alkalmazdas minimum feltétele
munkakor fels6foku képesités
¢ intézményvezetd andragogus
*

hajléktalan elldtds esetében fels6foku végzettség

1 Beiktatta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 57. § (3), 9. melléklet. Hatdlyos: 2017. IV. 1-t6l.
Modositotta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 8. §, 1. melléklet 2.
2 Beiktatta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 8. §, 1. melléklet 1. Hatdlyos: 2017. X. 21-t6l.
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Netjogtar
84. oldal

gyogypedagdgus

igazgatdsszervezd szocidlis igazgatds szakirdnyu végzettséggel

intézetvezetd

jogéasz

okleveles kdzgazdéasz

konduktor

mentalhigiénikus

okleveles apold, diplomas dpold, egészségiigyi menedzser, orvos
diakdénus, okleveles pasztoralis tandcsadd és szervezetfejlesztés,

okleveles teoldgus

okleveles pszicholdégus, pszicholégus

okleveles szocialis munkds, szocialis munkas, okleveles szocidlpolitikus,

szocidlpedagdgus, szocidlis menedzser

T SO R RRRG

LN

Kiegészit6 szabalyok:

1. Fels6foku apolo végzettség a fels6oktatasi alap- és mesterképzésroél, valamint a
szakinditds eljarasi rendjérél széldo 289/2005. (XII. 22.) Korm. rendeletben
meghatarozott apoldi képzések alapjan szerzett végzettség, az egészségugyi
fels6oktatas alapképzési szakjainak képesitési kovetelményeirdl szoléo 36/1996. (III.
5.) Korm. rendelet alapjan szerzett okleveles apoloi és apoldi végzettség, valamint az
okleveles apoléi végzettséggel egyenértékiinek mindsitett egyetemi okleveles apoldi
végzettség.
pi=2. 2010. januar 1-je utdn pszicholégus képzettség esetén a pszicholégus (BA)
oklevél nem fogadhato el.
pi=3. A mellékletben szerepl6 képesitések alatt az aldbbi, az Orszagos Képzési
Jegyzékrél és az Orszagos Képzési Jegyzék moddositasanak eljarasrendjérdl szoléd
133/2010. (IV. 22.) Korm. rendeletben meghatdrozott szamu szakképesitések
értenddk.

¢ Szakképesités megnevezése
i Altaldnos apol6
¢ - Apolési asszisztens

Azonosito szdm Szakképesités megnev
54 723 01 Gydgypedagdgiai assziszte
54 723 01 0100 33 01 - Autistdk  gydgyp

asszisztense
¢ - Gyakorl6 apold 54 723 01 0100 52 01 - Beszédfog
gyégypedagdgia asszisztens
i - Apolo 54 723 01 0010 54 01 - Ertelmileg
gyogypedagogia asszisztens
¢ - Csecsemd- és gyermekapold 54 723 01 0010 54 02 - Hallasfoc

gyégypedagdgia asszisztens

¢ - Diabetoldgiai szaképold 54 723 01 0001 54 01 - Latasfogyatékosok gyogy

asszisztense

¢ - Feln6tt anesztezioldgia és 54 723 01 0001 54 03 - Pszichés fi

intenziv szaképold akaddlyozottak gyoégy
asszisztense

ik - Foglalkozas-egészségiigyi 54 723 01 0001 54 04 - Sulyosan és he

szakapolo fogyatékosok gyoégy
asszisztense

¢ - Geriatriai szakdpol6 54 723 01 0001 54 05 - Testi fogyatékosok gyogy
asszisztense

i - Hospice szaképol6 54 723 01 0001 54 07 Rehabilitécios te
terapeuta

i - Korzeti kozosségi szakapold 54 723 01 0001 54 08 - Gyégyfoglalkoztatd

- Légzbszervi szakapolo 54 723 01 0001 54 09 Szocialis gondozo

¥

¢ - Nefrolégia szaképold

¢ - Onkoldgia szakéapold

¢ - Pszichitriai szaképol6
¢ - Siirg6sségi szakéapold
¢ Egészségligyi asszisztens
¢ - Altalanos asszisztens

54 723 01 0001 54 10
54 723 01 0001 54 11
54 723 01 0001 54 12
54 723 01 0001 54 13
52720 01

52 720 01 0010 52 01

- Fogyatékossaggal él6k gc
- Szocialis gondozo6 és apol
Szocidlis segit6
- Rehabilitaciés neveld, se(
- Szocidlis asszisztens

- Szocidalis, gyert
ifjasdgvédelmi iigyintézo
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¢ - Fizioterdpids szakasszisztens 52 720 01 0001 54 03 - Foglalkoztatas-szervez6
¢ Csecsemd- és gyermeknevels, 55 761 01 - Mentdlhigiénés assziszte:
gondozd

¢ Gyermekgondozo-nevels 54 761 02 - Szociokulturdlis animéato1
¢ - Gyermek-és ifjusagi felugyeld 54 761 02 0100 33 01 Szocidlis szakgondoz6

¢ - Gyermekotthoni asszisztens 54 761 02 0010 54 01 - Gerontolégiai gondozd

i - Kisgyermekgondozd,- neveld 54 761 02 0010 54 02 - Pszichiatriai gondozé

¢ Ment6apold 52 723 01 - Szenvedélybeteg gondozc
¢ Pedagdgiai asszisztens 52 140 01 - Szocialis gondozo, szerve
¢ Masszdr 52 726 01

¢ - Gyégymasszdr 52 726 01 0010 52 01

¢ Jelnyelvi tolmécs 52 223 01

i Ifjusagsegitd 55 762 01

pi=4. A 3. szamu mellékletben az adott munkakorok képesitési minimum alkalmazasi
feltételei esetében %-os aranyok jelzik, hogy az adott munkakoérben hany %-ban
sziikkséges a felsorolt képesitéssel rendelkez6 szakembereket alkalmazni. Azon
munkakoroknél, ahol ez az ardny nem éri el a 100%-ot, az intézményvezeté dontésére
bizott, hogy az adott munkakorben a feladatellatds és kompetencia igénye szerint,
milyen képesitéssel rendelkezé szakembert alkalmaz (ezen szakemberek a 6. § (1)
bekezdése vonatkozasaban szakképzettnek tekintendok).

pi=5.1 Szocidlis szolgdltatd vagy intézmény esetében a diakénus, az okleveles
teologus, tovabba az okleveles pasztoralis tandcsado szakképzettségek elfogadhatdk
mentalhigiénés munkakorokben.

4. szamu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelethez?2

Etkeztetésre vonatkozé igénybevételi naplo

Datum: ...... BV i, hoénap
Ellatott | 1[2[3[4[5][6[7][8]9
neve 1c[11]12|13]1¢|15[1€[17|18|1¢[2¢[21]|22]23]24|25|2€|27|28]2¢|3(|31
Osszesen

Kitoltési utmutato:
Az ellatott neve melletti oszlopba X-et kell tenni ahhoz a naptari naphoz, amelyiken az
étkeztetést igénybe vette. Az utols6 sorban szammal kell 6sszesiteni az egy napra jutd
étkezoket.
A tablazatnak harom tipusat kell naponta vezetni. Kiillon tdbldzatban kell vezetni a
helyben, az elvitellel és a kiszallitassal étkezdket.

Neépkonyhan torténo étkeztetésre vonatkozo igenybevételi naplo

(sorszamozott és hitelesitett)

Datum (hdénap, nap) Népkonyhdan étkez6k szama Gsszesen

1 Modbdositotta: 26/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 8. §, 1. melléklet 3.
2 Megallapitotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 9. § (2), 2. melléklet. Hatdlyos: 2011. I. 1-t6l.
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5. szamu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelethez1

A) 1. Tevékenységnaplé hazi segitségnyujtashoz személyi gondozas esetén?2

Az ellatott neve:

A megdllapoddsban  rogzitett havi személyi gondozds  idétartamas3:

Az elvégzett
Az elvégzett résztevékenységs Az elvégzett A szocialis
Datum résztevékenység forditott id6 Az ellatott résztevékenység gondozo/
megnevezése (6ra/perctdl alairdsa idétartama segité alairasa
ora/percig) (perc) 4

Havi 0sszes idétartam
oraban

a szolgalat vezet@jének alairasa
II. A hazi segitségnyujtas tevékenységei és résztevékenységei

Szocidlis segités keretében:

A lakokornyezeti higiénia megtartasaban vald kozremiikodés korében:

- takaritds a lakas életvitelszeren hasznalt helyiségeiben (halészobéban,
fird6szobaban, konyhdban és illemhelyiségben)

- mosas

- vasalas

A haztartasi tevékenységben valé kozremiitkodés korében:

- bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében), gydgyszer kivaltasa

- segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés elokészitésében

- mosogatas

- ruhajavitas

- kozkutrol, fartkatrél vizhordas

- tizel6 behordasa kalyhdhoz, egyedi flités beinditasa (kivéve ha ez a tevékenység
egyéb szakmai kompetenciat igényel)

- télen hdeltakaritas és sikossagmentesités a lakas bejarata elott

- kisérés

Segitségnyuijtas veszélyhelyzet kialakulasdnak megel6zésében és a kialakult
veszélyhelyzet elharitasaban

Sziikség esetén a bentlakdsos szocialis intézménybe torténé bekoltozés segitése

Személyi gondozas keretében:

Az ellatast igénybe vevivel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa korében:
- informéaciényujtas, tandcsadas és mentalis tdmogatas

- csaladdal, ismerdsokkel vald kapcsolattartas segitése

Megallapitotta: 40/2016. (XII. 21.) EMMI rendelet 4. § (2), 2. melléklet. Hatalyos: 2017. I. 1-t6l.
Ezt a tevékenységnaplot kell tolteni, ha a megallapodast személyi gondozasra kototték.

Akkor kell kitolteni, ha a megéllapodasban fel van tiintetve.

Az id6tartam szamitasakor be kell szamitani az utazasra forditott id6t is.

B WN =
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- az egészség megolrzésére iranyulé aktiv szabadidés tevékenységben vald
kozremiikodés

- igyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

Gondozasi és apolasi feladatok kérében:

- mosdatas

- furdetés

- Oltoztetés

- 4gyazds, agynemicsere

- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitdsa, kezelése

- haj, arcszérzet apolas

- szdj, fog és protézis dpolasa

- k6romapolas, bérapolas

- folyadékpoétlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil)

- mozgatds agyban

- decubitus megeldzés

- feliileti sebkezelés

- sztébmazsdak cseréje

- gyogyszer adagoldsa, gyogyszerelés monitorozasa

- vérnyomas és vércukor mérése

- hely- és helyzetvéltoztatés segitése lakason beliil és kiviil

- kényelmi és gyogyaszatl segedeszkozok beszerzésében vald kozremlkodés

- kényelmi és gyogyaszatl segédeszkozOk  haszndlatanak  betanitasa,
karbantartasaban valé segitségnyujtas

- a haziorvos irdsos rendelésén alapulé terdpia kovetése (a tevékenység
elvégzéséhez valé kompetencia hataraig)

B) 1. Tevékenységnaplé hazi segitségnyujtashoz szocialis segités eseténl

Az ellatott neve:

Az elvégzett
Az elvégzett résztevékenységre A szocidlis gondozd/
Déatum résztevékenység forditott id6 Az ellatott alairasa segit6 alairdsa
megnevezése (6ra/perctdl
ora/percig)

Havi 0Osszes idGtartam
oraban

a szolgalat vezetdjének aldirasa

II. A hazi segitségnyujtas tevékenységei és résztevékenységei

Szocidlis segités keretében:

A lakoékornyezeti higiénia megtartasaban vald kozremitkodés korében:

- takaritds a lakds életvitelszerlien haszndlt helyiségeiben (halészobaban,
flird6szobaban, konyhdban és illemhelyiségben)

- MOSas

- vasalas

A héaztartdsi tevékenységben valé kozremiikodés korében:

- bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében), gydégyszer kivaltasa

- segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés elokészitésében

- mosogatas

- ruhajavitas

1 Ezt a tevékenységnaplét kell toélteni, ha a megallapodast szocidlis segitésre kototték.
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- 4gyazas, agynemicsere

- kozkutrol, furtkatrél vizhordas

- tiizel6 behordasa kalyhdhoz, egyedi flités beinditadsa (kivéve ha ez a tevékenység
egyéb szakmai kompetenciat igényel)

- télen hoeltakaritds és sikossagmentesités a lakas bejarata elott

- kisérés

Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakuldasdanak megel6zésében és a kialakult
veszélyhelyzet elharitdsaban

Sziikség esetén a bentlakdsos szocialis intézménybe torténé bekoltozés segitése

6. szdmu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelethez1

ADATIAP
korlatozo intézkedés elrendeléeséhez
Az ellatott neve:
Szulete51 .................................................................................................... "

A korlatozo intézkedés kezdetének id6pontja:
év: ........ ho: e nap: ....... ora: ....... perc: ......

A korlatozo intézkedés formaja és leirasa:
A) fizikai:

szabad mozgas korlatozdasa:
fokozott ellenorzés:
B) R OINIAL: oo adasa, i.m.,
iv.

AZ elrenNdell NEVE: ... beosztasa: - orvos

- vezeto apold

Ha nem orvos, akkor az orvosi jovahagyas idépontja:
évV: ........ ho: e, nap: ....... ora: ....... perc: ......

Az elrendelés rovid indokoléasa:

A korlatozo intézkedés feloldasa: ....coveuveneeeeeeeeeeieeeeeannn..

A korlatozo intézkedés soran szolgalatot teljesit6 egészségiigyi, szocialis dolgozd(k)
N OV e e beosztasa: ....c............

N OV e beosztasa: ....c............

N OV e beosztasa: ....c............

N OV . e beosztasa: ................

Az intézet pszichiadter orvosanak tdjékoztatdsa megtortént:
év: ....ho: ... nap: ....... ora: ....... perc: ......

Tovabbi intézkedés: sziikséges - nem sziikséges

intézményvezetd aldirdsa intézmény orvosanak alairasa

1 Megallapitotta: 4/2004. (I. 28.) ESzCsM rendelet 27. § (3), 3. szdmu melléklet. Hatalyos: 2004. II.
5-t6l.
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BETETLAP

A korldtozo intézkedés idétartama alatt végzett elldtds dokumentdldsdhoz

Név

SzuleteSI ...................................................................................................................... »
SZObaszam .....................................................................................................

Dlagnoz ls .........................................................................................................

Terapids terv elkészitésének idopontja veszélyeztets, illetve kozvetlen veszélyeztetd
allapotra:

2.1 Korlatozéas folyamata, eredménye:

Apolasi Apolasi cél Apolési Apolési Alairas
diagnézis feladatok eredmény

3. Eseménynaplo:

Déatum, id6 Esemény leirdsa Alairas

4. Lezajlott esemény megbeszélésének idOpontja, illetve fenti eseményre késziilt
terapias terv moédositdsa az ellatottal:

intézményvezet aldirdsa intézmény orvosanak aldirdsa

1 Mboébdositotta: 55/2013. (VII. 29.) EMMI rendelet 13. § g).
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A korlatozo intézkedés soran szolgalatot teljesité egészségiigyi, szocidlis dolgozdo(k)
alairdsa:

pi= 7. szamu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelethezl

8. szdmu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelethez?2

Tevékenysegnaplo

Datum: ...... 6V ..ceueeee hé ...... nap
Szolgaltatas
kezdetének idopontja:

Szolgaltatas
befejezésének
idopontja: = |..... ora....... perc

Szolgaltatassal
osszefiiggésben
megtett

kilométer: 3
Szolgaltatast végzé neve (ha nem azonos a
falu-
vagy tanyagondnok személyével):
Sorszam: Szolgaltatas
idotartama
(0ra, perc):

Szolgaltatast Szolgaltatast

p . 4
Tevekenység: igénybe vevok | igénybe vevok |Szolgaltatas!

. 5-8 5-
zama: neve: _
szama eve igénybe
vevok

s . 9
aldirasa:

Szolgaltatast VEGZO | ...oovviiiiiiiieeeeeeee e
alairasa:

Fenntarto teljesitést
igazolni

jogosult megbizottjanak, |............ccccooiiiiiiiiiiiii
meghatalmazottjanak

alairasa:

Kitoltési utmutatd a falu- és tanyagondnoki szolgaltatas tevékenységének
nyilvantartasahoz

1. A nyilvantartast a szolgaltatas minden napjan, kiilon lapon kell vezetni.
2. A fenntarto altal megbizott, meghatalmazott személynek alairasaval kell igazolnia
az adott napi teljesitést.

1 Hatdlyon kiviil helyezte: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 30. § h). Hatdalytalan: 2016. I. 1-t6l.
2 Megallapitotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet 9. § (5), 5. melléklet. Hatdlyos: 2011. I. 1-t6l.
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3. A szolgaltatassal Osszefiiggésben megtett kilométer azt a tavolsagot jelenti,
melyet a falu- vagy tanyagondnok az egyes szolgdaltatdsok soran a szolgaltatashoz
haszndlt gépjarmivel megtett. Nem tiintethet6 fel ezen sorban a szolgaltatdson kiviil
megtett kilométer (vagyis azon tavolsdg, melyen a gépjarmiivet nem a szolgaltatast
végz0, vagy az 6t helyettesiteni jogosult személy hasznalja).

4. A tevékenység bejegyzése esetén torekedni kell a tomor, informativ kozlésre;
azonos tevékenységeknél torekedni kell az azonos megnevezésre. A tevékenység
bejegyzése soran hasznalhat6 a Nemzeti Er6forras Minisztérium honlapjan kozzétett
kdédrendszer is, ennek hasznalata azonban nem kotelezd.

5. A szolgaltatast igénybevevok szamat és nevét értelemszeriien nem kell kitolteni,
amennyiben a szolgaltatas jellege miatt erre nincs lehet6ség (pl. falunap szervezése).

6. Amennyiben a szolgaltatast valamely intézmény (pl. telepiilési onkorméanyzat)
veszi igénybe, a szolgaltatast igénybevev6é nevénél az intézményt kell feltiintetni. A
szolgaltatast igénybeveviok szamat ebben az esetben nem kell kitolteni.

7. Amennyiben a szolgaltatds nyujtdsa rendszeresen, ugyanazon személyi kor
részére torténik (pl. naponta iskolasok iskoldba szdllitdsa, vagy hetente gyogyszer
feliratasa, recept kivaltasa), a szolgdaltatast rendszeresen igénybevevokrdl kiilon lista
készithet6, melyet a szolgdltatds minden ismétlédésekor sziikségtelen ujra
elkésziteni. Ilyen esetben az adott napon a szolgaltatdst igénybevevoket csupan a
szolgaltatast igénybevevok szamanal kell feltiintetni. A konkrét személyek nevét az
egyes szolgaltatasi alkalmakkor ebben az esetben sem az adatlapon, sem a kiilon
vezetett listan nem kell feltiintetni.

8. A szolgdltatast rendszeresen igénybevevok listajan fel kell tiintetni, hogy az adott
személy mely idészakban volt rendszeres igénybevevdéje a szolgaltatasnak.

9. Ezen oszlop vezetése a fenntarté dontése alapjan mell6zhetd.

9. szdmu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelethez1

Egyéni gyogyszer-felhasznadlasi nyilvantarto lap

Az orvos éaltal felirt gyégyszer2

A
Elldtott neve |téritésmentes |téritéskoteles |Napiadagszam |Rendelésének |Kiadasédnak eller
idépontja idépontja gyoc

1 Megallapitotta: 6/2000. (VII. 6.) SzCsM rendelet 9. § (5). Hatalyos: 2000. VII. 9-t6l.
2 Kilon jelezve, hogy rendszeresen ® vagy eseti jelleggel (E) keriilt felirdsra a gyogyszer.
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intézményvezetd ellatott

10. szamu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelethez1

Nappali ellatasban részesiilok latogatasi és eseménynaploja

Ellatott neve*:
Datum: ...... eV ........ ho
1121 3]4|5|6|7[8]9|1|1|1]1(1]|1 1111122222 ]|2(2|2]|2]2]3]|3
0{1]|2|3|4(5|16|/7|(8|9|0|1]|2|3|4|5|6[7]8|9|0
1
Szolgaltatasi elemek:**
Tanacsadas
vt rrrrrerrrrrr PPl
Készségfejlesztés
e rrrrrrr P
Haztartasi vagy haztartast potlo segitségnyujtas
A A N N I I
Etkeztetés
rrrrrrrerrrrrr PPl
Esetkezelés
(e rrrrrr P
Feliigyelet
| r+rrrrrererrrrrfrrr Pl
Gondozas
rtrrrrrererrrrrr PPl
Pedagdgiai segitségnyujtas
| [ [ [ ] rrrrrrrrrrr PP
Gyogypedagdgiai segitségnyujtas
L [T [ ] [ | rrrrrrrrfrrr PPl
Kozosségi fejlesztés
[ | rrrrrrrrrrr Pl
Intézményen beliili foglalkoztatdsban részesiil-e : rnegiiillapodas/munkaszerzodes iddtartama: .... -tol
(Igen/Nem) 7T e g
* Pszichiatriai és szenvedélybetegek nappali intézményeiben az ellatott személyi azonosité kédjanak
feltiintetése is elegendd, mely az
igénybejelentési dokumentacid alapjan azonositja az ellatottat.
*x Jelolje X-szel az adott napot, melyen a szolgaltatasi elemet az ellatott igénybe vette.
kA megfelelt kérjilkk aldhtzni.

Havi 6sszesit6 lap

Datum:
...év|1|2[3[4|5(6]|7]|8|9
...ho 10/11|12(13]14|15|16{17(18|19|20({21|22|23|24[25|26|27[28[29|3C|3

Ellatotte
szama
adott
napon

0sszesel

1 Megadllapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 57. § (4), 10. melléklet. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.
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93. oldal

adott

Ellatotte
szama

hénapbe

0sszesel

* Pszichiatriai és szenvedélybetegek ellatédsa esetében az ellatottak széma az Szt. 94/C. §-a szerinti
megallapodéassal rendelkezdék szama.

11. szamu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelethez

Nappali melegedok eseménynaploja az ellatasban részesitettekrol és a

nyujtott szolgaltatasokrol

(Sorszamozott és hitelesitett)

Sor-
szam

Az ellatott

adatai Események, szolgaltatdsok
Dé- szi- | tisz- | mo- | étel-| szo- | szo- | ét- | ru- | pos- | cso-
tum |neve |le- tal- |sés, |mele-|ci- ci- kez- |ha- [ta- |mag |.........
tési |kodas|szari- alis |alis, |tetés|pét- [cim |meg-
éve gi- |igy- |men- lds |adése|6rzés|.........
tds |tés [|in- |tdlis
tézés

12. szamu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelethez1

13. szamu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelethez

Egyéni nyilvantarto lap az atmeneti szallasokon végzett szocialis munkahoz
Az adatokat felvevo szocialis munkas:
Az adatfelvétel  idBpOntja: ... €V oo hénap
................................ nap
Esetfelelds:

I. Személyi adatok

Név:
B helyldo
. AnyJa ..................................................................................................... ove.
B x'/.é.gzettség:

1

Hatdlyon kiviil helyezte: 78/2011. (XII. 30.) NEFMI rendelet 8. §, 1. melléklet 5. b). Hatalytalan:

2012. 1. 1-t6l.
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Hataly: 2018.1.1. - 2018.IL5. 94. oldal
Csaladi allapot:
Sziikség esetén értesitendd személy:

II. A szocidlis munka tartalma
1. Iratpotlas

a) Személyi igazolvany:
. b) ......................................................... R Kirtya:
. c) ........ Nyu g < J e nyugell T L Jogosultsag ot
. d) ............................................ Bgyéb
;5 ]o gosultsagok ..................................................................................................

a) Nyugdijjarulék (oregségi nyugdij, O0zvegyi nyugdij, rokkantnyugdij):

b)1 Csalddi tdmogatds [csaladi potlék, iskolaztatdsi tamogatds, gyermekgondozasi
segély (gyes), gyermekgondozasi dij (gyed), rendszeres gyermekvédelmi tamogatas,

arvaellatas, otthonteremtési tdmogatas, életkezdési tdmogatas]:
c) Munkanélkiili jaradék:

III. Problémaazonositads
Az ellatasban részesulo személy problémai az 6 megitélése szerint:

laKhatds: ....coovveeiiiiiiiee e, mentalis SegitSed: ....o.eovviriiieiiiiiiiieeeeeieeees

IratpPOtlAS: .ovvveeieiiiiiee e csaladi kapcsolat: ......ooeovveeeiiiiiiiinieeiiieee

SEOLLY: oiiiiiie e munkalehetO0Sed: ........covvvveieeiiiiiiiieeeiiiiieeeeees

€lhelyezes: .....coceeeeiiiiiiiiiicee e ULAZAS: ooiiiiiiiieeeeee e

jogi tandcs, képviselet: ...ccooeeeeeeiiiiiiiiiiiinnnn, EtKEZES: ..ooiiiiiiiiee e
informacionyUjtas: .........ccevvvvvvvvviiinniinnnnnn. TUhAPOLIAS: .uvveieeeeeeeeeiiceeeeee e

EOYED: o,
Problémaazonositas a szocidlis munkds szerint:
egeszsegi allapot:
mentalis allapot:
szocialis helyzet:

1 Modositva: 2003. évi IV. torvény 84. § (3) alapjan.
2 Modositotta: 12/2015. (II. 27.) EMMI rendelet 3. §.



1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyajté szocialis Netjogtar
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol

Hataly: 2018.1.1. - 2018.11.5. 95. oldal
jovedelmi viszonyok:
L (s,
T e ié..a'i:;csolatok:
]og1 ............................................................................................... Sroblémak
egyeb .................................................................................................................

V. Esetlezdrds

Teljestiltek-e a gondozasi szerz6désben megfogalmazottak?
e e et o2
e e s KbeL?

Az intézménybe kertlés idépontja:
s e y o S e
s s ldOpOIltJ a ..... helye.

A nyilvantartdsi adatlap kitoltése mellett gondozdsi naplot kell vezetni az ellatottal
kapcsolatos fontosabb eseményekrél, az idépont megjelolésével.

14. szamu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelethez1

Osszegzé lap

Komplex tdmogatasi szliikségletméro eszkoz

I. Adatok

Kliens neve:

Sziiletés éve/életkora:

Téamogatott lakhatds igénybevételét megalapozdé Fogyatékos személy

célcsoporttag:
Pszichiatriai beteg személy
Szenvedélybeteg személy
Jelenlegi lakhatés: bentlakasos intézményben él

csaladban él
Amennyiben bentlakdsos intézményben él, akkor 6sszesen hany éve?

1 Megadllapitotta: 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelet 57. § (5), 11. melléklet. Hatalyos: 2017. II. 17-t6l.
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96. oldal

Intézményi elhelyezést megel6zden:

Onéalléan
segité tdAmogatassal* élt?
(Megfelelé szempont aldhtizandd!)

Csaladi allapota:

Gyermekek szama/vele egy haztartdsban él6

gyermekek szama:

Végzettsége:

Hany éves munkatapasztalattal rendelkezik:

Milyen tipustu foglakoztatasi forméban?

Jelenlegi munkahelye:

Jelenlegi foglalkoztatasi forma:

Jelenlegi munkakore:

II. Az egyes életteriileteken mutatkozoé tadmogatdsi sziikségletek és a hozzd rendelhetd szolgdltatdsok

Teruletek Tamogatas Tamogatas Tamogatas Szolgaltatasok
tipusa gyakorisaga napi idotartama
L. Személyi| O - Onallé E - Havonta, E - 0-1 6ra Tanécsadas
higiéné E - Figyelemmel |kéthetente K -1-2 éra Esetkezelés
kisérés, szobeli K - Hetente F - tobb mint 2 6ra |Gyégypedagdgiai
vagy rendszeresen segitségnyujtas
gesztusos F - Naponta és Pedagdgiai
tdmogatds naponta segitségnyujtas
K - Intenziv tobbszor Gondozés
motivalas, Etkeztetés
részleges Fellugyelet
tamogatas Haztartasi vagy
F - Teljes héaztartast
tdmogatds potlé segitségnytjtas
Szallitas
Készségfejlesztés
II. Személyi| O - Onalld E - Havonta, E - 0-1 oOra Tanacsadas
figgetlenség E - Figyelemmel |kéthetente K -1-2 éra Esetkezelés
kisérés, sz6beli K - Hetente F - t6bb mint 2 éra |Gydgypedagodgiai
vagy rendszeresen segitségnyujtas
gesztusos F - Naponta és Pedagodgiai
tamogatas naponta segitségnyujtas
K - Intenziv tobbszor Gondozas
motivalas, Etkeztetés
részleges Feligyelet
tdmogatds Héztartasi vagy
F - Teljes héaztartast
tdmogatas potlo segitségnyujtés

Szallitas
Készségfejlesztés
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II1. Mobilitas O - Onall6 E - Havonta, E - 0-1 6ra Tanécsadés
E - Figyelemmel |kéthetente K-1-2 6ra Esetkezelés
kisérés, szébeli K - Hetente F - t6bb mint 2 éra |Gydégypedagodgiai
vagy rendszeresen segitségnyujtas
gesztusos F - Naponta és Pedagdgiai
tdmogatas naponta segitségnyujtas
K - Intenziv tobbszor Gondozas
motivalas, Etkeztetés
részleges Feligyelet
tamogatds Héztartasi vagy
F - Teljes héaztartast
tamogatas potlo segitségnyujtas
Szallitas
Készségfejlesztés
IV. O - Onallé E - Havonta, E - 0-1 6ra Tanécsadés
Eletvezetéssel: E - Figyelemmel |kéthetente K-1-2 6ra Esetkezelés
Bevasarlas, kisérés, szobeli K - Hetente F - tobb mint 2 6ra |Gyégypedagdgiai
héztartasi vagy rendszeresen segitségnyujtas
munkdak gesztusos F - Naponta és Pedagoégiai
tdmogatds naponta segitségnyujtas
K - Intenziv tobbszor Gondozas
motivalas, Etkeztetés
részleges Fellugyelet
tamogatas Héztartasi vagy
F - Teljes héaztartast
tdmogatds potlé segitségnyujtas
Szallitas
Készségfejlesztés
V. O - Onallé E - Havonta, E - 0-1 6ra Tanacsadas
Eletvezetéssel: E - Figyelemmel |kéthetente K-1-2 6ra Esetkezelés
Hivatalos  tgyek, |kisérés, szdbeli K - Hetente F - tobb mint 2 6ra |Gyogypedagogiai
pénzkezelés vagy rendszeresen segitségnyujtas
gesztusos F - Naponta és Pedagdgiai
tamogatas naponta segitségnyujtas
K - Intenziv tobbszor Gondozas
motivalas, Etkeztetés
részleges Feligyelet
tamogatds Héztartasi vagy
F - Teljes héaztartast
tamogatas potlo segitségnyujtés
Szallitas
Készségfejlesztés
V. Kapcsolatok O - Onallé E - Havonta, E - 0-1 6ra Tanacsadds
E - Figyelemmel |kéthetente K-1-2 6ra Esetkezelés
kisérés, szobeli K - Hetente F - tobb mint 2 6ra |Gyégypedagdgiai
vagy rendszeresen segitségnyujtas
gesztusos F - Naponta és Pedagoégiai
tdmogatds naponta segitségnyujtas
K - Intenziv tobbszor Gondozas
motivalas, Etkeztetés
részleges Fellgyelet
tamogatas Héztartasi vagy
F - Teljes héaztartast
tdmogatds potlé segitségnyujtas

Szallitas
Készségfejlesztés
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VI. Ko6zosségi| O - Onélld E - Havonta, E - 0-1 6ra Tanacsadas
részvétel E - Figyelemmel |kéthetente K-1-2 6ra Esetkezelés
kisérés, szébeli K - Hetente F - t6bb mint 2 éra |Gydégypedagodgiai
vagy rendszeresen segitségnyujtas
gesztusos F - Naponta és Pedagdgiai
tdmogatas naponta segitségnyujtas
K - Intenziv tobbszor Gondozas
motivalas, Etkeztetés
részleges Feligyelet
tamogatds Héztartasi vagy
F - Teljes héaztartast
tamogatas potlo segitségnyujtas
Szallitas
Készségfejlesztés

III. Egészségligyi és viselkedési sziikségletek. Kockdzatok

Egészségmegorzés. Egészségiigyi kockazatok (Csak a tdmogatds gyakorisdgdt kell jelolni,
amennyiben sziikséges!)

Diéta Epilepszia miatti Rendszeres

megfigyelés egészséglgyi allapot
kontrollja

Gyégyszerek Téplalkozasi zavarok Pszichés megfigyelés
miatti figyelem

Segédeszkoz hasznélat Napi Orvoshoz kisérés
folyadék-fogyasztasra
ellenérzése

Segédeszkoz Decubitus megelézés Egyéb egészséglgyi
tisztantartas kezelés sziikséglet

Kockazati tényezok (Nagyobb figyelmet igényld élettertiletek, viselkedés vagy élet helyzet)

IV. Lakhatdssal kapcsolatos javaslatok

Lakhatas tervezésénél fontos szempontok (Megfeleld szempont X-szel jelélendd!)
Fizikailag akadalymentes Helyzetvaltoztatdshoz  segédeszkozt
lakdkornyezetet igényel hasznél
nagy helyigény
Jo megvilagitas/tobb fényforras Szintkllonbséghez lift sziikséges
elhelyezése fontos szamara szamara
Egyéagyas lakészoba szitkséges szdmara Alternativ, augmentativ kommunikdacids
eszkozok szilkségesek szamara

V. A tdmogatadsi sziikségletekhez rendelt szocidlis szolgaltatdsok dsszegzése

Mely szolgaltatasok igénybevétele javasolt (Megfeleld szolgdltatdsi elem X-szel jel6lendd!)

Tanacsadas Esetkezelés

Gyégypedagdgiai segitségnyujtas Pedagdgiai segitségnyujtas

Gondozas Etkeztetés

Feliigyelet Héaztartdsi vagy héaztartast poétld
segitségnyujtas

Szallitas Készségfejlesztés

VI. Szocidlis szolgdltatdsi elemek részletezése

Az egyes életteriileteken megjelené szolgaltatasi tartalmak részletesen figyelembe véve a
kliens elképzeléseit, terveit:

| Tanacsadas |

| Esetkezelés |

| Gyégypedagdgiai segitségnytijtas |
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| Pedagdégiai segitségnyujtas |
| Gondozas |
| Etkeztetés |
| Feliigyelet |
| Haztartdsi vagy haztartast potld tevékenység |
[Szallitas |
| Készségfejlesztés |
VII. Felmérésre vonatkozo adatok
Felmérés elkészitésének idépontja:
helyszine:
Felméro neve:
telefonszama:
e-mail cime
Felmérésen részt vevéo munkatarsak neve, végzettsége:
Korabbi vizsgalatok az eszkozzel azonositd szam:
id6pont:
Egyéb kiegészitések, megjegyzések:
Tamogatott lakhatas igénybevételét megalapozo sziikséglet fennall. (Megfelel6

Tamogatott lakhatas igénybevételét megalapozo sziikséglet nem all fenn.

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény

75. § (7) bekezdése szerinti eset all fenn.

aldhuzandd!)

Indoklas:

Déatum:

Alairas:
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