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39/2010. (II. 26.) Korm. rendelet

a munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrol

A Kormény a Munka Torvénykonyvérol szoldo 1992. évi XXII. torvény 153. § (2)
bekezdésében - e rendelet 6. § (2) bekezdésében foglalt rendelkezések
vonatkozasaban a foglalkoztatads el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarél szold
1991. évi IV. torvény 43. § (4)-(5) bekezdésében, a teriletfejlesztésrél és a
teriletrendezésrol szolé 1996. évi XXI. torvény 27. § (1) bekezdés g) és k) pontjaban,
a Magyar Koztarsasag 2008. évi koltségvetésérol szold 2007. évi CLXIX. torvény 66. §
(3) bekezdésében, az egyes jogszabalyok és jogszabalyi rendelkezések hatdlyon kiviil
helyezésérol szélé 2007. évi LXXXII. torvény 6. § (2) bekezdésében - foglalt
felhatalmazas alapjan, az Alkotmany 35. § (1) bekezdésének b) pontjdban
meghatdrozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1. § (1)1 A rendelet hatdlya kiterjed a munka torvénykonyvérol szélé 2012. évi 1.
torvény (a tovabbiakban: Mt.) és a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIII. torvény hatdlya ala tartozé munkaltatéra és munkavallalora.
=(2)2 Jogszabdly eltéré rendelkezésének hidnydban e rendeletet megfeleléen
alkalmazni kell a kézszolgalati tisztvisel0krél szolé torvény, a kormanyzati
1gazgatasrol szOl6 torvény, a birdk Jogallasarol és javadalmazdasardl szolo torveny,
legfobb ugyész, az ugyészek és mas ugyeszsegl alkalmazottak jogdllasardl és az
ugyészi életpdlyarol szolé torvény, az igazsaglugyi alkalmazottak szolgalati
jogviszonyarol szélo torvény, a Nemzeti Adé- és Vamhivatal személyi dllomanyanak
jogallasarol szolo torvény, a honvédelmi alkalmazottak jogalldsardl szolé torvény, a
rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos 4&llomanyanak szolgalati
jogviszonyarol szélé torvény, valamint az egészséglgyi szolgdalati jogviszonyrdl szo6lo
torvény hatdlya ala tartozé munkaltatéra és munkavallaléra.

(3)3 E rendelet hatdlya nem terjed ki a kiillképviseletekrol és a tartds kiilszolgalatrol
sz0l6 2016. évi LXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kiilszoltv.) szerinti tartds
kiilszolgalatra kihelyezettekre, a tartds kiilszolgdlati kihelyezés el6tt allo, a Kiilszoltv.
11. §-a szerinti kiillszolgdlati felkésziil6kre, a tartds kiilszolgalatot kovetd atmeneti
belsé elhelyezéssel érintett, a Kilszoltv. 21. §-a szerinti belfoldi felkésziil6kre,
valamint a Kiilszoltv. 2. § 15. és 16. pontjaban meghatarozott személyekre.

2. § E rendelet alkalmazasaban:

a) munkdba jards:

aa) a kozigazgatasi hataron kivilrol a lakohely vagy tartézkodasi hely, valamint a
munkavégzés helye k6zott munkavégzési célbdl torténo helykozi (tavolsagi) utazassal,
illetve atutazas céljabdl helyi kozosségi kozlekedéssel megvaldsuld napi munkaba
jaras és hazautazas, tovabba

ab)4 a kozigazgatdsi hataron belil, a lakohely vagy tartézkoddsi hely, valamint a
munkavégzés helye kozott munkavégzési célbdl torténé napi munkaba jaras és
hazautazdas is, amennyiben a munkavallal6 a munkavégzés helyét - annak foldrajzi
elhelyezkedése miatt - sem helyi, sem helykozi k6zosségi kozlekedéssel nem tudja
elérni, vagy olyan helyi kozosségi kozlekedési eszkozzel tudja elérni, amelynek
kozlekedési tutvonalat kifejezetten a telepiilés kiltertiletén 1évé munkaltato
elérhet6ségének biztositdsa miatt 1étesitették, vagy moddositottak;

Modositotta: 135/2012. (VI. 28.) Korm. rendelet 17. § (2) a).

Megallapitotta: 217/2016. (VIL. 22.) Korm. rendelet 21. §. Médositotta: 47/2019. (III. 12.) Korm.
rendelet 6. §, 671/2020. (XII. 28.) Korm. rendelet 14. §, 286/2023. (VI. 30.) Korm. rendelet 37. §.
Megallapitotta: 17/2019. (II. 14.) Korm. rendelet 7. §. Hatdlyos: 2019. II. 15-t6l.

Megallapitotta: 335/2016. (XI. 11.) Korm. rendelet 2. § (1). Hatélyos: 2016. XII. 1-t6l.
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b) napi munkdba jards: a lakéhely vagy a tartézkodasi hely és a munkavégzés helye
kozotti napi, valamint a munkarendtél fliggé gyakorisdgu rendszeres vagy
esetenkénti oda- és visszautazas;

c)l hazautazds: a munkahelyrél legfeljebb hetente egyszer - az 4&ltalanos
munkarendt6l eltéré munkaidé-beosztads esetén legfeljebb havonta négyszer - a
lakohelyre torténé oda- és visszautazas;

d)2 lakohely: annak a lakdsnak a cime, amelyben a munkavallalé él, illetve
amelyben életvitelszerten lakik;

e)3 tartozkoddsi hely: annak a lakdsnak a cime, amelyben a munkavallalo -
lakohelye végleges elhagyasanak szandéka nélkiil - munkavégzési célbol ideiglenesen
tartozkodik;

f4

g) hosszu vdrakozds: az az idétartam, amely a munkavallalé személyi, csaladi vagy
egyéb korilményeire tekintettel aranytalanul hosszd, és amely az Ut megtételéhez
sziikséges id6t meghaladja;

h)5 gyermek: az Mt. 294. § (1) bekezdés c) pontjdban meghatarozott személy.

3. § (1) A munkaltaté megtériti a munkavallalé munkdba jarasat szolgald teljes aru,
valamint a kozforgalmu személyszallitdsi utazasi kedvezményekrdl szolo6
kormdanyrendelet szerinti utazasi kedvezménnyel megvaltott, illetve az iizletpolitikai
kedvezménnyel csokkentett aru bérlet vagy menetjegy aranak (2)-(3) bekezdésben
foglalt mértékét, amennyiben a munkavallalo

a) belf6ldi vagy hataron atmené orszagos kozforgalmu vasut 2. kocsiosztalyan,

b)6 menetrend szerinti orszagos, regionadlis és elévarosi autébuszjaraton,

c)7 el6varosi vasuton (HEV-en),

d) menetrend szerint kozleked6 hajon, kompon, vagy réven
utazik a munkavégzés helyére, tovabbda, ha hazautazas céljabdl 1égi kozlekedési
jarmivet vesz igénybe.

(1a)8 A munkaltaté a munkavallaléval valé megdllapodds szerint nem tériti meg az
(1) bekezdésben meghatarozott koltségeket, ha a munkavallaléinak lakohelyiik
(tartézkodasi helyiik) és a munkahelylik k6zott torténé oda-vissza utazasat csoportos
személyszallitds utjan oldja meg.

(1b)9 A munkaltato az (1) bekezdés a)-d) pontjaban foglaltak figyelembevételével a
kovetkez6 menetjegyek és bérletek aranak a (2) és (3) bekezdésben foglalt mértékét
megtériti a munkavallalé szamara:

a) barmely menetjegy vagy bérlet, amelyrél a feltiintetett viszonylat alapjan
megallapithato, hogy alkalmas napi munkdaba jarasra és hazautazasra,

b)10 helykozi orszagbérlet, helyk6zi varmegyebérlet, valamint egyéb olyan, az
orszagosnal kisebb teriileti érvényességli bérlet, amely meghatarozott teriileten
érvényes, tovabbda alkalmas és sziikséges a napi munkdba jarasra és hazautazasra
torténo felhaszndlasra.

(2) A munkaltato altal fizetett napi munkdba jarassal kapcsolatos koltségtérités a
bérlettel vagy menetjeggyel valé elszamolas ellenében azok aranak legaldbb 86%-a.

(3) A munkaltato altal fizetett hazautazassal kapcsolatos koltségtérités a bérlettel
vagy menetjeggyel valé elszadmolas ellenében azok aranak legalabb 86%-a, legfeljebb
havonta

a) 2010-ben 30 000 forint,

Megallapitotta: 265/2013. (VII. 11.) Korm. rendelet 3. §. Hatdlyos: 2013. VII. 16-t6l.

Moébdositotta: 144/2012. (VIIL. 3.) Korm. rendelet 11. §, 273/2018. (XII. 20.) Korm. rendelet 15. § a).
Modositotta: 144/2012. (VII. 3.) Korm. rendelet 11. §, 273/2018. (XII. 20.) Korm. rendelet 15. § b).
Hatdlyon kiviil helyezte: 273/2018. (XII. 20.) Korm. rendelet 15. § ¢). Hatalytalan: 2019. I. 1-t6l.
Beiktatta: 193/2015. (VIIL. 21.) Korm. rendelet 2. § (1). Hatalyos: 2015. VIII. 1-t6l.

Megallapitotta: 193/2015. (VIIL. 21.) Korm. rendelet 2. § (2). Hatdlyos: 2015. VIII. 1-t6l.
Megallapitotta: 193/2015. (VIIL. 21.) Korm. rendelet 2. § (2). Hatdlyos: 2015. VIII. 1-t4l.

Beiktatta: 335/2016. (XI. 11.) Korm. rendelet 2. § (2). Hatdlyos: 2016. XII. 1-t6l.

Beiktatta: 134/2022. (IV. 7.) Korm. rendelet 3. §. Hatdlyos: 2022. IV. 12-t4l.

Megallapitotta: 91/2023. (III. 23.) Korm. rendelet 10. § (1). Hatdlyos: 2023. III. 24-t6l.
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b) 2011-t6l minden évben az el6z6 évben irdnyadd 0sszegnek a Kozponti Statisztikai
Hivatal altal a megel6z6 évre megallapitott és kozzétett éves atlagos fogyasztoi
arnovekedés mértékével novelt 6sszege.

(3a)! Ha a munkdba jardshoz a bérletet vagy menetjegyet elektronikus tuton és
papirra ki nem nyomtathaté modon valtottdk meg, a (2) és (3) bekezdés szerinti
elszamolds a bérlet vagy menetjegy vasarlasarél kidllitott elektronikus szamla és a
szolgaltato altal ahhoz kiadott igazolas alapjan torténik.

(4)2 A hazautazassal kapcsolatos koltségtérités e rendeletben meghatarozott felsé
korlatjdnak a targyévre vonatkozé mértékét a foglalkoztatdspolitikaért felelds
miniszter 2011-t6] kezd6éd6en minden év januar 25-ig a Magyar Kozlony
mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitében kézleményében teszi kozzé.3

4. § (1) A munkavallalé részére a 3. § szerinti térités helyett a személyi
jovedelemadorol szoldo 1995. évi CXVII. torvény (a tovabbiakban: Szja tv.) 25. § (2)
bekezdésében munkaba jaras koltségtéritése cimén meghatarozott oOsszeg 60
szazaléka akkor jar, ha

a) a munkavallal6 lakéhelye vagy tartézkoddsi helye, valamint a munkavégzés helye
kozott nincsen kozosségi kozlekedés;

b) a munkavallal6 munkarendje miatt nem vagy csak hosszi varakozassal tudja
igénybe venni a k6zosségi kozlekedést;

c) ha a munkavallalé mozgaskorlatozottsaga, illetve a sulyos fogyatékossag
minositésének és feliilvizsgdlatdnak, valamint a fogyatékossagi tamogatas
folyésitdsdnak szabalyairél szélé kormdanyrendelet szerinti sulyos fogyatékossaga
miatt nem képes kozosségi kozlekedési jarmiivet igénybe venni, ideértve azt az esetet
is, ha a munkavallal6 munkaba jarasat az Mt. 294. § (1) bekezdés b) pontjaban
felsorolt hozzatartozdja biztositja;

d) a munkavallalonak bolcsédei ellatast igénybe vevd vagy tiz év alatti koznevelési
intézményben tanulé gyermeke van.

(2) A koltségtéritést az Szja tv. 25. § (2) bekezdésében meghatarozott 6sszeg és az
(1) bekezdésben meghatarozott oOsszeg kiilonbozetéig a munkdaltatdé mérlegelési
jogkorben nyujthatja az (1) bekezdésben foglalt feltételeknek megfelel6 munkavallalé
szamara.

5. § A munkdltaté a 4. § ¢) és d) pontjdban emlitett munkavallalé esetében a
kozigazgatasi hataron belil torténé munkdba jarast is e rendelet szerinti munkdaba
jarasnak mingsitheti.

6. § (1) E rendelet a kihirdetését kovetd harmadik héonap els6 napjan 1ép hatalyba.

(2)6

(3)7

7. § A munkavdllald a munkdba jaras cimén jaré utazasi koltségtérités
igénybevételével egyidejlileg nyilatkozik a lakohelyérdl és a tartézkodasi helyérdl,
valamint arroél, hogy a napi munkaba jaras a lakohelyérol vagy a tartézkodasi helyérdl
torténik-e.

Beiktatta: 91/2023. (III. 23.) Korm. rendelet 10. § (2). Hatalyos: 2023. III. 24-t6l.

Moébdositotta: 4/2017. (I. 12.) Korm. rendelet 2. § (2).

Lasd Adattar hazautazassal kapcsolatos koltségtérités havi felsé korlatja cimli 6sszedllitasunkat.
Megallapitotta: 4/2017. (I. 12.) Korm. rendelet 2. § (1). Hatdalyos: 2017. I. 13-t4l.

Moébdositotta: 193/2015. (VIIL. 21.) Korm. rendelet 2. § (4).

Hatdlyon kiviil helyezte: ugyane rendelet 6. § (3). Hatalytalan: 2010. V. 2-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: ugyane bekezdés. Hatélytalan: 2010. V. 2-t6l.
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